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Al responder por favor citar este'm'xmero HO
MEMORANQO
PARA; MARTHA .PATRICIA ARIAS PAEZ
COORDINADORA GRUPO ARCHIVO SINDICAL
MINISTERIO DE TRABAJO
_ BOGOTAD.C
DE: | COORDINACION GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES
TERRITORIAL META
ASUNTO: Envi6 Documentacién - Organizacion Sindical / Archivo Sindical

o Remito Constancia de Registro de Deposito N° 117 de fecha 30 de noviembre de 2018,
CONVENCION COLECTIVA del SINDICATO DE LOS TRABJADORES OFICIALES, EMPLEADOS
PUBLICOS, FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SALUD Y LA SEGURIDAD SOCIAL DEL
META “SINTRASALUD META" con EL HOSPITAR DEPATAMENTAL DE VILLAVICENCIO

Cordialmente,

C_
AURORA PINZON ORTIZ

Anexo(s): siete (7) folios,

Transcriptor: /Elaboré SusanaR..
Elaboro: SusanaR..
Reviso/Aprobo: Aurora P.

Ruta electronica oficio env

Direccién Territorial Meta

Calle 35 No. 41-58, Villavicencio Colombia  gede Administrativa Linea nacional gratuita
PBX: 5186868 ) Direccién: Carrera 14 No. 99-33 018000 112518
dtmeta@mintrabajo.gov.co Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Celular

Teléfonos PBX 120
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MINTRABAJO .

PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL
FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y

CONTRATOS SINDICALES

Cédigo: IVC-PD-39-F-01

Version: 1.0

Fecha: Julio 11 de 2014

Pagina: 1de 1

Direccion Territorial de

META

Inspector de Trabajo SUSANA RINCON CORREDOR

Numero: 117
CIUDAD: Villavicencio FECHA: | 30/|11 |2018 | HORA 11.00 am
DEPOSITANTE
NOMBRE i TERESA BELTRAN LADINO
No. IDENTIFICACION 40368296
CALID'AD PRESIDENTA DE SINTRASALUD META
DIRECCIONDE | ) £ 9 A SUR N. 28 A 60 BARRIO BOSQUES DE ROSA BLANCA CASA 14
CORRESPQNDENClA )
No. TELEFONO Cel 3105560449 | Correo Electrénico | teresabeltranladino@gmail.com
TIPO DE DEPOSITO -
Convencion . -
HACE EL DEPOSITO DE Colectiva X | Pacto Colectivo Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE
LA EMPRESA HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO META
Y Organizacion Sindical | Trabajadores | -
SINDICATOS) SINDICATO DE LOS TRABJADORES OFICIALES, EMPLEADOS PUBLICOS,
(cuando sea Convencién o Contrato FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SALUD Y LA SEGURIDAD SOCIAL
Sindical) DEL META “SINTRASALUD META”
CUYA VIGENCIA ES DEL 1 DE ENERO DE 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018
No. TRABAJADORES A Nacional
QUIENES APLICA 31 AMBITO DE APLICACION Regional X
{cuando sea Convencion, Laudo o Pacto) Local
REGLAMENTO DEL .
CONTRATO SINDICAL No. Folios
(cuando sea Contrato Sindical)

La convencion colectiva se depositara a més tardar dentro de os quince (15) dias siguientes al de su firma.
Cuando la duracion de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.

En desarrolio del Convenio 87 de 1948 de la Organizacion Intemacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberan elaborar

un reglamento por cada contrato sindical depositado.

Se deja Constancia que los abajo firmantes conocen el contenido del presente documento y estan de

acuerdo con este.

OBSERVACION: SE ACLARA QUE SE REALIZO EL DEPOSITO DENTRO DE TERMINOS, PERO POR
ERROR INVOLUNTARIO SE REALIZO EN EL FORMATPO DE ACUERDOS COLECTIVOS, EL CUAL
APLICA EL DECRETO 160 DE 2014, EL CUAL ES PARA EMPLEADOS PUBLICOS NO OFICIALES

%ﬁt@

SUSANA RINCON CORREDOR.
Inspector de Trabajo ( ) de (Meta

_ TERESA BELTRAN LADINO
El Depositante -
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SINDICATO DE LOS TRABAJADORES OFICIALES, EMPLEADOS PI:IBLICOS,
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SALUD
Y LA SEGURIDAD SOCIAL DEL META “"SINTRASALUD META”
Resolucion No. 00209 del 14 de Junio del 2007
NIT. 900151496 - 1
Filial a UTRADEC — CGT — UTRALLANO

Villavicencio, 12 de Marzo de 2018

Dra. :

NUBIA ARIZA TOVAR
Directora Ministerio del Trabajo
Territorial Meta

Referencia: Deposito Convencién Colectiva.
Respetada Doctora.

Estamos remitiendo a su despacho original y dos copias de la convencion colectiva
de trabajo vigencia 2018, suscrita entre el Hospital Departamental de
Villavicencio E.S.E. y el Sindicato de los Trabajadores Oficiales, Empleados
Publicos, Funcionarios y servidores de la Salud y la Seguridad Social del Meta
“SINTRASALUD META” con Resolucion No. 00209 del 14 de Junio de 2007 NIT
900151496-1.

Lo anterior para los efectos de Ley contenidos en el Cédigo Sustantivo de Trabajo,
en relacién con el depésito legal del acuerdo en mencion.

Agradecemos su valiosa colaboracion,

Cordialmente,

SA BELTRAN LADINO - SONIA MELO MERCHAN

Presidenta -Secretaria General

“COMPROMETIDOS CON LA SALUD EN EL META”
Manzana J Casa 18 La Vega - Cel: 3105560449 - 3187344585 - 3123777062
Villavicencio — Meta



HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO E.S.E.
CONVENCION COLECTIVA SINTRASALUD META - TRABAJADORES OFICIALES
~ VIGENCIA 2018

En Villavicencio Meta, a-los Veintiocho (28) dias del mes de Febrero (02) de Dos
Mil Dieciocho (2018), se reunieron los miembros de las Comisiones Negociadores
del Hospital Departamental de Villavicencio E.S.E. y de la Organizacién Sindical
SINTRASALUD META - TRABAJADORES OFICIALES, las cuales estaban
integradas asi: POR EL HOSPITAL: Dra. Lidia Cenaida Pérez Cisneros, y Dr.
Jefferson Castro Romero. POR LA ORGANIZACION SINDICAL: Teresa Beltran
Ladino, Amanda Rodriguez Parrado, Sonia Melo Merchan, Isilda Herrera Gonzélez
y el Sefor Harold Sandoval Guerrero en calidad de Asesor Sindical utradec CGT
con el fin de suscribir la presente Convencién Colectlva de Trabajo:

ARTICULO PRIMERO: VIGENCIA Y BENEFICIO DE LA CONVENCION
COLECTIVA DE _TRABAJO. A partir de la firma de la presente convencién
Colectiva, esta tendra una vigencia de 1 afio, comprendido desde el 1° de enero
de 2018 a 31 de Diciembre de-2018, y seran beneficiarios de esta convencion.

ARTICULO SEGUNDO: AMBITO DE AMPLIACION. En caso de presentarse

conflicto o duda en la aplicacién de.las disposiciones legales o derechos colectivos
convencionales, se aplicara el Derecho de favorabilidad.

ARTICULO TERCERO: ZONA DE DESCANSO. El hospital Departamental de
Villavicencio E.S.E, se compromete a adecuar los lugares de descanso ya
existentes en urgencias adultos; los dotaran de camarotes nuevos, reparacion de
techos, con buen aire, buena iluminacién, pinfar y lo necesario para un descanso
digno. En cuanto al descanso en salas de esterilizacién, informar a planeacion
para que revise la situacién; en cuanto a los otros servicios se respetaran los sitios

de descanso ya existentes y se adecuaran siempre y cuando se cumplan con los
criterios de habilitacion.

ARTICULO CUARTO: GESTION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL El Hospital

Departamental de Villavicencio E.S. E, como estrategla y desarrollo | Institucional,
otorgara a sus trabajadores oficiales el tiempo con sus respectivos viaticos, gastos
de viaje, inscripcion para cursos 'de actualizacion, seminarios, foros y demas
capacitaciones relacionadas con su actividad Iaboral el cual.estara supeditado a

la disponibilidad presupuestal y que se encuentre ‘determinado en el plan de .

capacitacion de la entldad con la dependencna correspondlente

ARTICULO QUINTO SUST]TUCION PATRONAL El Hospltal Departamental des
Vlllawcenclo E:S; E, garantlzara la estabilidad. laboral dé SU'S trabajadores oficiales,;
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HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO E.S.E.
CONVENCION COLECTIVA SINTRASALUD META - TRABAJADORES OFICIALES
VIGENCIA 2018

ARTICULO SEXTO: ASESORIA JURIDICA. El Hospital Departamental de
Villavicencio E.S.E, continuara asesorando en el ejercicio de sus funciones y
emitiendo conceptos, sin que esto genere situaciones de compromiso institucional
y sin que corresponda a asuntos disciplinarios, politicos, administrativos, fiscales,o

N
penales, , ni que sean asuntos particulares de los funcionarios. N3

POR EL HOSPITAL IDEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO E SE .
[
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LIDIA CENAIDA PEREZ)CISNEROS JEFFERSON CASTRO ROMERO
Subgerente Admlnlstratlvfj Jefe de Ofi¢ina Juridica

DUVER DICSON VARGA

Jefe Oficina Comercial

POR SINTRASALUD.I\IIETA TRABAJADORES OFIClALES
—ﬁ'
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TERESABEE AN LADINO ISILDA HERRERA GONZALEZ
Principal Principal
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I Sarimete
AMANDA RODRIGUEZ PARRADO SONIA MELO MERCHAN

Principal =~ - Principal -

HAROLD SANDOVAL GUERRERO
Asesor Slndlcal CGT -
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0500000025181 ’

Al respopde__r por favor citar este nimero de radicado

1

MEMORANDO

PARA: DIRECCION TERRITORIAL META
CALLE 35 No 41-58 '
| - BARZAL - VILLAVICENCIO
DE:
ASUNTO:

TRASLADO POR COMPETENCIA (copia. informativa)

COORDINADORA éﬁUPO ADMINISTRACION deUMENTAL.

Para su conocimiento y fines pertinentes remito los documentos que se relacionan a continuacion, lo anterior

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de Ia ley 1437 de 2011 Codigo de procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Admirativo, sustitui

do mediante el articulo 1° de la Ley Estatutaria 1755

de 2015.
# RADICADO ° gm_rreﬁfe FOLIOS | RADICADO ENTIDAD
1 | 0BEE2018745000100004204 | SUPERSALUD - MARIENELLA SIERRA SAA 7 | 2-2018-0446%4
2 | 0BEE2018745000100004209 | SUPERSALUD - MARIENELLA SIERRA SAA 7 | 2-2018-044698
3 | 06EE2018745000100004116 | MININTERIOR - CESAR ARMANDO FANDINO 2 | OFI18-37672-DAI-2200 |.’
4 | 06EE2018745000100004058 | SUPERSOCIEDADES - FRANCISCO JAVIER LARA 5 | 201801420539
5 | 0BEE2018745000100003968 | SUPERSOCIEDADES “FRANCISCO JAVIER LARA ~ 5 |201801'413234
OF118-
8 | 11E2018745000100003389 | PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA - DALYS CEGILIA SILGADO 5[ oot12035nDm111102
7 MINSALUD - ALEXANDRA MICHELLY. BELTRAN 5 | 201842301046251
06EE2018745000100003676 S - )
MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL ESPECIALIZADO - JOSE ALFREDO

Y . 3 | NOREPORTA
8 O06EE2018745000100003633 | MONTENEGRO : s
9 | 11EE2018332100000057652 | SINTRASALUD META 2 NOREPORTA
10 | 11EE2018725000100004203 JUAN CARLOS BERNAL 5 | NOREPORTA
SedeAdminl_strativ-la - K A.ﬁénéiénéiesencial_ Linea nmicnal.gﬁtuih
Direccion: Carrera 14 No.99-33 -.. Sede de Afencidn a!-Ciudadano 018000 125183
pisos 6,7,10,11,12y13 * - Bogota Cérrera7 No.32-63 Celular
Teléfonos PBX Puntos de atencion. . s 120
(57-1) 5186868 Bogota (57-1) 5186868.Opcidn .

www.mintrabaje.gov.co .
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SINDICATO DE LOS TRABAJADORES OFICIALES, EMPLEADOS Pl'IBLICOS,
. FUNCIONARIOS_Y SE%VIDORES DE LA SALUD
Y LA SEGURIDI}_D SOCIAL DEL META "SINTRASALUD META”
Resolucién-No. 00209 del 14 de Junio del 2007
. NIT. 900151496 - 1
Filial a UTRADEC — CGT — UTRALLANO

Villavicencio, 26 de septiembre de 2018

Sefiores
MINISTERIO DE TRABAJO
Archivo Sindical

Referencia: Correcci6n de redaccién en Convencion Colectiva.

Yo TERESA BELTRAN LADINO, identificada con cedula de Ciudadania No.
51.649.580 de Bogotd, como representante Legal de SINTRASALUD META, solicito
al Ministerio de Trabajo corregir redaccion en el depésito de Convencién Colectiva
de fecha 13 de marzo de 2018, ya que el deposito es para trabajadores oficiales y
no para Empleados Publicos.

Solicito con respeto se --I'e' dé celeridad a lo referido por si se presenta el caso de
alguna Controversia Judicial . '

Anexo fotocopia del Depésito de Convencion Colectiva.

Cordialmente,
Gllde Lo
ERESA BELFRAN INO SONIA MELO MERCHAN
Presidenta Secretaria General

“COMPROMETIDOS CON LA SALUD EN EL META”
Manzana J Casa 18 La Vega - Cel: 3105560449 - 3187344585 - 3123777062
y Villavicencio — Meta
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MINTRABAJO

Cddigo: IVC-PD-35-F-01

PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL | Versién: 1.0

FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
ACUERDO COLECTIVO DECRETO 160 DE 2014

Fecha: Julio 11 de 2014

Pagina: Pagina 1 de 2

Direccion Territorial META Departamento | META
Se e . - 7 |AURORA PINZON , VILLAVICEN
~_/Inspector de Trabajo. . - - 3 ORTlZ - MUNICIPIO _|CIO
- ‘Nijimero.Consecutivo - [-22:% “~ :-_’- - [HORA | 8:12AM
FECHA: | 13 03 2018 |
IDENTIFICACION | . |
SINDICATO/PERSONERIA | NIT.900151496-1. RESOLUCION PEReANER,
JURIDICA N.00209 .. - | 14/06/2007
_ SINDICATO DE LOS TRABAJADORES OFICIALES, EMPLEADOS PUBLICOS,
NOMBRE SINDICATO FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA SALUD Y LA SEGURIDAD SOCIAL
_ - * - DELMETA
" SIGLA- ~ 0. . B SINTRASALUD META
En el acuerdo actiia mas de un sindicato, NIO' | Cuéntos sindicatos
subdirectiva, Comité o empresa - . actdan? |
_ : . ~ HOSPITAL
En el acuerdo actia mas de una Entidad Pablica | DEPARTAMENTAL DE
o ' ' VILLAVICENCIO E.S.E.
FECHA DE FIRMA- 28/02/2018-

CELEBRADO ENTRE LA ENTIDAD:

(La empresa debe existir en la base de datos, de lo contrario ihcluirla)

v HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE VILLAVICENCIO E.S.E.
NOMBRE -
ENTIDAD ,
Nombre elllos SINDICATO(S)
SINDICATO DE LOS

_ NIT.90015 TRABAJADORES OFICIALES,
IDENTIFICACION | 1496-1. EMPLEADOS PUBLICOS, SINTRASAL
(personeria RESOLUCI | NOMBRE . FUNCIONARIOS Y Sigla | up META
juridica) ON SERVIDORES DE LA SALUDY | . - :

N.00209 LA SEGURIDAD SOCIAL DEL
- META
IDENTIFICACION. T
(personeria NOMBRE Sigla
juridica) : 1
CUYA VIGENCIA ES:

01 [ENE [2018 | a: |31 | DICIEMBRE | 2018
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