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DE: INSPECTOR DE TRABAJO GACT.
Direccion Territorial Bogota

ASUNTO: ENVIO DE DEPOSITOS SINDICALES
Cordial Saludo:

En atencion al asunto de la referencia, hago entrega de los siguientes depositos sindicales, para continuar
con el framite correspondiente;

HEMPRES

BANCO COMERGIAL
AV VILLAS 5.,

< o) 7
Atentamente / I

fp

RAUL AZéERT{ MALAGON VARGAS
Inspector GACT
Direccion Territorial Bogota

Etabord: R, Malagon V.
Ruth e ict; {39 lnsnra : por iz opoidn insertar)

Carrera 7 No. 32-63 Bogotd D.C., Colombia
PBX: 5186868 ~ FAX: 4893100
www.mintrabaje.gov.co
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Codigo: WC.PD-33-F-01

.| PROCESOINSPECCION VIGILANGIAY CONTROL |
. 'FORMATO CONSTANCIA DEDEPOSITODE .~ |
 CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y | Fecha: o 17 s 2074
* CONTRATOS SINDICALES -

Pagina: 1det

Direccion Territorial de Bogota D.C.
Inspec’mr de Trabajo Grupo de Atencron af Ciudadano
e  Namero: DC-153

CIUDAD: BOGOTAD.C. FECHA: 19 | 12 | 2018 | HORA | 3:27 P.M
A T . DEPOSITANTE . I
NOMBRE .~ - |-~ JULIANA ANDREA HERNANDEZ HENAO o
No. IDENTIFICACION |~~~ 1p10202164 de BOGOTA ™~ =
CALIDAD " APODERADA SUSTITUTA DEL BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A.
DIRECCION DE
CORRESPONDENCIA CALLE70 No. 7 3{} PiSO 6
_ : Correo .
No. TELEFONO 3406944 Electrénico abogados@lopezasociados.net
i
TIPO DE DEPOSITO
Convencién | | ) e
HACE EL DEPOSITO DE Colectiva . Pacto Colectivo Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE
LA EMPRESA ¢ BANCO COMERCIAL AV VILLAS SA
Y Organizacion Sindicaf Trabajadores
SINDICATO(S) _
{cuando sea Convencion » UNION. NACIONAL DE EMPLEADOS BANCARIOS “UNEB”,
o Contrato Sindical)
CUYA VIGENCIA ES - PRIMERO (28) DE NOVIEMBRE DE 2018 2&3;;?% EL TREINTA (31) DE DICIEMBRE DE
No. TRABAJADORES A - | 12 trabajadores ) Nacional |
QUIENES APLICA afiliados 2 fa AMBITO DE Regional |
{cuando sea Convencién, | organizacion APLICACION Local
Laudo o Pacto} ingdi oca
36 FOLIOS INCLUIDOS:
SOLICITUD DE DEPOSITO AL MINISTERIO DE
TRABAJO (1 FOLIO)
CONVENCION COLECTIVA CON FIRMAS DE
REGLAMENTO DEL LOS REPRESENTANTES (15 FOLIOS)
CONTRATO SINDICAL No. Folios PODER {1 FOLIC)
{cuando sea Contrato ' SUSTITUCION DEL PODER (1 FOLIO)
Sindical) CAMARA DE COMERCIO DE LA EMPRESA (15
FOLEOS}
CERTIFICADODE LA SUPER!NTENDENCM
FINANCIERA : (3) FOLIOS

La convencidn colectiva se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes a! de su firma.
Cuando la duracion de fa convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos
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Aaran

sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.




Se de;a Constanc;a gue ios aba;o f" rmantes conocén el contenido del presente documento y estan de

acuerdo con este.

 RAUL ALBERTO MALAGON VARGAS . JURANA ANDS %ﬁ“gmwtz FENAD
inspector de TrabaoGACT T < C/APODERADA SUSTITUTA DEL BANCO .
. COMERCIAL AV VILLAS SA.
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Bogotd B.C., 19 diciembre de 2018.

Senores

MINISTERIQO DEL TRABAJO

Grupo de Atencién al Ciudadano y Tramites.
PIRECCION TERRITORIAL BOGOTA
Ciudad

Referencia: Dep6sito de la Convencién Colectiva de Trabajo suscrita entre el BANCO
COMERCIAL AV VILLAS S.A. y la Organizacion Sindical UNION
NACIONAL DE EMPLEADOS BANCARIOS “UNEB”.

Respetados Sefiores:

JULIANA ANDREA HERNANDEZ HENAO, identificada como aparece al pie de mi firma,
actuando en mi calidad de apoderada sustituta de la sociedad BANCO COMERCIAL AV
VILLAS S.A. conforme documento que anexo, me permito solicitar de manera atenta que se
efectte el depésito de la Convencién Colectiva de Trabajo entre el BANCO COMERCIAL AV
VILLAS S.A. vy las Organizaciéon Sindical UNION NACIONAL DE EMPLEADOS

BANCARIOS “UNEB, suscrita ¢l 28 de noviembre de 2018,

Para tal efecto téngase en cuenta lo siguiente:

La Convencién Colectiva de Trabajo, tendré una vigencia comprendida entre el veintiocho (28)
de noviembre de 2018 v hasta el trenita y uno (31) de diciembre del aito 2020, igualmente su
ambito de aplicacién es de orden Nacional y es aplicable a 12 trabajadores.

Cordialmente,

*

A 28] TERNANDEZ HENAQO
CC 0.202.164 de Bogota

T.P. No. 280.567 del C. 5. dela].

Anexo: Lo enunciado

Colle 70 # 7-30 Piso 6, Edificio Sépfirna Sefenta - PBX [+ 571} 3406944 - Fax: {+57+1] 3120321

ahooados@loperasociodos net
www lopezasociados.net







Doctor

INSPECTOR DE TRABAJO
MINISTERIO DEL IRABA]O '
E. S. D.

Ref::  Depésito de la Convencion Colectiva de Trabajo de Trabajo sus'cn'té entre el BANCO... ~ ‘
COMERCIAL AV VILLAS S.A. y lz Organizacién Sindical UNTON NACIONAL
DE EMPLEADOS BANCARIOS “UINEB”, :

MYRIAM ROCIO LAGOS PRIETO; mayor.de.edad, vecing de esta ciudad, identificada como
aparece al pie de wmi firma, actuando en calidad de apoderada especial de Ia Sociedad BANCO:
COMERCIAL AV VILLAS S.A ptr’ medio de este escrito SUSTITUYO ¢l poder 4 amiva mi
oforgado a los doctores DIANA PAOLA VELAND] \ CRUZ, FABIOLA PEREZ MURCIA,
JULIANA ANDREA HERNANDEZ HENAO, CLAUDIA LILIANA ‘VELASQUEZ
SERRATO y/o IVAN CAMILO LOPEZ PINZON, mayores de edad, vecinos de esta chudad,
s i 05 para los mismios efectos a

identificados como aparece al pie de sus firmas, en 10 mismos términ
i conferidos especialmente parg que atiendan l trémite de la veferen

Los apoderados quedan especialmente 'fagul_tédos'-'_'para recibir, desistir, ftm'nsfgir,_'_ conciliar,
sustituir, presentar depdsito de la Convencidn, firmar oficios, reasumir este poder, ast ¢otno para
notificarse de actos administrativos)iinterponey: éﬂ%“s’o's,-.;yﬁ:eni-.gér_zerai_.'pa_'rfa_z::rea{izmj cualguier

gestion necesaria en defensa de los i representada.

C. 52.817.664 de
T.P.153.376 del C. S. de Ia J.

Acepto,

IVAN CAMILO LOPEZ PINZON FABIOLA PEREZ MURCIA
C.C. No. 1.070.706.212 de La Vega C.C. No. 46.451.183 de Duitam
T.P. No.269.182 del CS dela ] 2148 . de iz

DIANA PAOLA VELANDIA CRUZ __fPdHTANA ANDREA HERNAN
C.C. No. 1.014.194.879 de Bogotd /e CCL No. 1030.202.164 de Bogotd
T.P.No221.187del C.S.dela]. " T.P. Nor380.567 del C.S.de la].

CLAUDIA LILIANA VELASQUEZ SERRATO
C.C. 53.062.023 de Bogoti
T.P.170505del C. S. deln ].
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Sefiores SR
INSPECTOR. DE TRABAJO
MINISTERIO DEL TRABAJO
Ciudad

Ref Poder especna! para presentar DEPOQT@”DE LA CONV&NCION___
. COLECTIVA DE TRABAJO suscrita entre el BANCO COMERCIAL AV

VILLAS. S.A:y Ia Orgamzacton Sindical UNION NACIONAL DE
EMPLEADOS BANCARIOS “UNEB” _

JUAN CARLOS ACGS?A GARAY mayor de: edad :dentafrcada como aparece al pie
de mi firma, obrandi alidad de representante legal de BANCO COMERCIAL AV
VILLAS S.A, con ) rﬁcado de existencia y representacion que anexo, confiero
poder especiai AM SUFICIENTE a'los: Doctores: JUAN PABLO LOPEZ
MORENO y/o MYRIA OCIO LAGOS PRIETO, mayores de edad, vecinos de esta
ciudadhidentif cados como aparece al pie de sus firmas para que de forma personal y
en rep‘)’ﬁen acion de’ BANCO COMERCIAL AV VILLAS S A., atiendan el tramste y
dslagven@‘s Ea referenc:ia _

.“ Llw

Co venc;on Colectiva, atender todos los tramites de archivo sindical, desrstzr transigir,
congiliar, sustituir este poder, firmar oficios, actas, reasumir este poder, asi como para
notifi c:arse de actos administrativos, interponer recursos, v en general para realizar
cuaiqu@r gestion necesaria en defensa y representacion de los infereses de la
Sociedad.

JUAN PABLO LOPEZ MORENO
C.C. 80.418.542 de Bogota
T.P. 81917 delC. S. dela J.

L C. 664 de Bogota
\ T. P 153376det0 S.delad.

Los; apogie?ados guedan especialmente facultados para rec;b:r depos:tar ta'
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- -ERF FICR:
QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO. 160 DB LA NOTARIA 2% DE
BOGOTA D.C. DEL 28 DE ENERC DE 2000, INSCRITA X
2000 BAJO £ NUMERO 713868 DEL  LIBRG I¥, L
REFERENCIA CAMBIO SU NOMBRE DE: UORPORACION DE
.5 VILLAS POR £L DE: CORPORECION DE AHOERD ¥
UE PODRA GIRAR BASC LA DENOMINACTON Av'vzzﬁa;
CERTIFIC

QUE POR ESCRITURA PUBLICA NO.

D.C., DEL 23 DEABRIL DE 2002,

BAJO EL  NC. 824321 DEL - LIBRO

REFERENCIA CAMBIO SU NOMBRE DE: BANCO Courﬁcrﬂh

CPODRAE GIRAR BAJO LA DENOMINACION DE BANCO DE AHOR RO
VILLAS BANCO COMERCIAL E HIPOTECARIO AV YILLAS O av YTLLAR, b
EL DE: BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A., QUE PCDRA  GIRAR  BAGT  Ld
DENOMINACION OE BANCO DE AHURR O'Y'VIVIENDE AV VILLAS, BANCT AV
VILLAS O RV VILLAS. ' S - :

CRRTT FZCA T :
oUR ESCRITURA DUBLTLA NO. %12 DEL 21 BE MARZO DR 2

: onARtA VEINTETRLR DE PQCOTA ., ﬁ;, INSCRITR EL 24 DE
2602 BAJO EL NUMERG §20076 DLL CLIBRO “IX, LA  SOCIE
REFERENCIA CAMBIO SU NOMBRE DE - CORPORACION DE- AHOREQ
AY YTLLAS QUE BODRA GIRAR BAJO L2 DENOMINACION AV VILI
DE o BANCO (J(;'%‘.\Clﬁu }‘-\f ILLJL; § A QUE _?uD‘“ GIR

S DENOMINACION DE BANCO DE - RHORRO Y VIVIENDA AY  Yi
COMERCIAL £ HIPOTECARIO AV vxwurs,udawcw AV OVILLAS 0 AY

- : o CERTIFICA:

CUE POR. ESCRITURA PUBLICK NO. 1e0 OF s
BOGOTE D.C., DEL 48 DE ENERC DE 20DC; A%
2000 BRIC BEL HUMERD 713 6 fﬁ' ' Li
REFPERENCIA 8K FUSIOND COR LA s
?H;??Q Y VIVIENDA ABSORBIZMDO 5
LIOUIDARSE .
CERTIFLCA
ESTRTUTOS: _ o
ESCRITURAS HO. © FECHR T NOTRRIA
5,750 S4-XI-1.972 .- BAL BTR, )
20600 21-V-1.5973 58, BTA, H
2,245 12=%-1,976 SA, BTA i
3,183 24-VI~].876 55, BTA. 1
5,57 18-VIII-1.%81  S3. BTA. v
16,058 24-¥XI1-1,983 Sk, BTH, ;
3,455 28-1V-1.986" A, BTR
3146‘1 }2*‘*1‘\"—1.938_ 55‘“:_ BM'F
492 10-71-1,929 55, 8
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i3 S s% CBPITAL SUSCRITO -
- VALOR® | . 522,473,128, 300,00
S NO. DEACCIONES i 224,731,283.00
~ VALOR NOMINAL . $100.00
. . : . _
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LIBRG IX, FUE
NOMBRE
FRIMER REWGLON
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MEWTO PRIVADO NO. DE REVISOR FISCAL DEL 3 DE MAYC D 2014,
OE MAYO DE 201 BAJO EL NUMERO 02342062 DEL LIBRO 1X,

'troawii?zcacxdq
c.cgstOQGnoaa* 65176

_ C.C.ON000052305947
_\,HP’”*TICA:_ ' .
ONANIENTO: RESGLUCION NO. 2352 DEL 21 DE AGQ TO -~
LULLZARRE B LF\ E.¥, I‘JO 'x'.?LL » INSCRITA EL 22 DE -
L.HE2 BAJO EL NOUIEILZ21 DEL LIBRD IX,DE LA SUPERIN
CARIA MEDIRWTE LA CUAL RERNUEVA LA LB AW_OPTEQ 100 -~
DESARROLLANDO OPERACTONES EIN COLOMBI A.- o
CERTIFICA: _ :
UMENTO  PRIVADS DEL 05 DE MAYO DI 2315; IN“P“ITn ET'i? DE
COBAJC EL WO, 01930632 DEL LIBRO I, BN VIRTUD DE LA
PASIVOS Y CONTRATOS A FAVOR DE ALIANZA FIDUCIARTA
'O"P” PRESENTANTE DE LOY ACCIONISTAS CON DIVIDEUDD
CHO DE VOTO DE LA SOCIEDAD DE LA REFERENCIA.
CERTIFICA: =~ 7 R '
DT KEPRESINTANTE LEGAL DEZL 23 n
BRIL DE 2011 BAJD EL NUMERG 0714
B CONFIGURADSD UNAf@ITQAClQh' : “"'OL
MATRIZ: BANCO COMERCTAﬁZAV_vILLAS“s_A OUE
NOMIV%V*O  DE BANCO DE AHORRO ¥ VIVIENDA AV
O AV VILLRS, RESPECTO  DE LAS SIGUIENTES

N‘l 1“}

?2:1
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:-'\..E-‘_f soER
BOGOTN L0,

*Scﬁrfc £Y, 23
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)1 DEL LIBRO IX, EW EL SENTIDO DE
DESDE ZL 2% DE FEBRERO DEL 2011,
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD ‘

HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION 5

En ejercicio de fas facultades legales v, en especial, de ia prevista én el nurmeral 10 deb Articilc
Decreto 2555 de 2010, en concordancia con el articulo 17 de la Resoluciéri 1765 de 2010, e

Superintendencia Financiera de Colombia. ~ " 0
LU D CERTRICA T
RAZON SOCIAL: BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A., que podra girar bajo derioininacion dé Banco

NATURALEZA JURIDICA: Sociedad Comércial Andhima De. Cardcter Privadd: Entidad Sometida al control y
vigilaricia por parte de la Superintendencia Financiera.de Colombia, - . S T

CONSTITUCION Y. REFORMAS: Escritura Pablica No 5700 del- 24 de octubre de 1972 de: la Notaria 5 de
BOGOTA D.C. (COLOMBIA). :Bajo la denominacion CORPORAGION DE AHORRO Y VIVIENDA L:AS VILLAS.
Sociedad anbnima de caracter privado-. . e RGN e e e
Escritura Plblica. No 160 del 28 de ‘enero-de 2000 de fa'Notarid 23 de BOGOTA D.C. {COLOMBIA). " modifica
su” razon . social por ia-de CORPORACION DE"AHORRO Y VIVIENDA AV VILLAS, podra girar baio fa
denominacién AV - VILEAS: "Se’ “protocoliza el vacgerdo.de fusidn “por absorcion de  AHORRAMAS
CORPORACION 'DE AHORROQ Y VIVIENDA, ‘por partd.dé la CORPORACION DE AHORRO Y VIVIENDA LAS
VILLAS. ‘En consecuencia; |4 primera se disuelve sidiliguida  {autorizado mediante Resolucidn 030 del 7 de”
enero dei ano 2000 por fa Superintendencia Bancgyfa). © e 1T T et T
Escritura: Pblica. No 912 def 21.de. marzo de"2002. de fa Notaria 23 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA).. Se
protocoliza. su. conversion en-bance, -de_confarmidad con lo: dispuesto-en el articule 5° de la- Ley 546 de.
diciembre 23 de 1999, bajo la.denominacion’Banco Comercial AV Villas S:A: Podré girar bajo.la.denominacion.
Banco de Ahorro y Vivienda AV Villas, Bsnco Comercial & Hipotecario AV. Villas, Banco AV Villas 6 AV VILLAS.
Escritura Publica No'1284 del 23 desabrit de-2002 de fa Notaria 23 de BOGOTA D.C. (COLOMBIA). Reforma el
articulo 1% -de los' estatutos’ en ¢uanitc a: la ‘denomimacion’ que’ puede -utifizar ‘el Banco, de ‘acuerdo ‘con su
tidad se denomina Banco: Comercial AV Villas S.A.., que podia girar bajo la-

naturaleza. En-consecuencia; :
denominacion de Banco de Al ¥O'y Vivienda AV Villas, Banco AV Villas o AV Villas, -+

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Ley 546 del 23 de diciernbre de 1999~ = L

REPRESENTACION LEGAL: E! Banco tendrd un presidénte quien serd su representante legal, 'y como tal,
ejecutor y gestor de sus negocios 'y -asuntos socialés. Estara: directamente subordinado-a-la Junta Directiva y
debera oir .y acatar sus érdenes, cuando de conformidad-con los estatutos ‘sea necesario.y; en todo ‘caso,
obrara de acuerdo.con elia, Bl Presidente tendra dos suplentes. con representacion legal: primerc y segundo,
quienes lo reemplazaran, en su orden, en sus faltas dbsolutas, temparaies o accidentales, elegidos. como el
principal. La Junta Directiva podré, st a juicio de la misma se requieré para la buena marcha de la institucion,
conferir también la” representacién fegat del Banco a los Vicepresidentes que’ determine ‘en - cada™caso.
Paragrafo. La sociedad tendra veinte (20). representantes legales nombrados: por la- Juhta’ Directiva quienes
tendran por funcidn exclusiva representar al Banco, judicial o extrajudiciaimente, en defensa de los intereses de
éste. Para tal efecto, en calidad de-representantes legales, podran actuar en las diligencias -promovidas por o
anie autoridades jurisdiccionales,  administrativas 'y tribunales de arbitramiento v constiuir apoderados
judiciales y extrajudiciales para que répresenten a ia entidad. (Escritura Piblica 0657 dei 10 de marzo de 2008,
Netaria 18 de Bogotd.) FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: son funciones del presidente. A)
Representar al banco judicial y extrajudicialmente, como persona juridica y usar de ia firma social: b)

Calle 7 No. 4 -49 Bogotd .G, .. . - e
Conmutador: (571) 5 94 02 00 ~ 5 94 62 01 o (EY MINHACIENDA
www.superfinanciera.gov.co Paginz 1 de 5 L RS
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/" %STE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD.
/T R ASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

@onvoca_r"a la asamblea general y a lajunta; directiva a reuniones ordinarias. y extraordinarias; ¢} Presentar a ia
«Fsamblea de accionistas, en sus reunitnes ordinarias, un infarme pormenarizado sobre fa marcha-de la

corporacion; d) Presentar a a junta. directiva - lo- balances. de-pruoba mensuales, y las.cuentas, - balances,
inventarios & informes. def banco;. e). Mantener a la junia directiva permanente. éfetail_adamqnta-:':t_.nfwmada-
de los negncios sociales y suministrarie los datos e informes que solicite; " f YConstituir, mandatanos. que .
representen al banco en los negocios judiciales o extrajudiciaies y delegaries las funciongs-o atribuciones
necasarias, de que e mismo goza y) Ejecutar los-actos. .y celebrar los contratos que tiendan al desarroilo
del objeto social del Banco, conforme a la tey y a los presentes Estatutos, cifiéndose a las autorizaciones que
le confiere. fa. Junta. Directiva. - h). Enajenar 0:grayar todos.os bienes. sociales; previamente. autorizado. por la -
asamblea” general dé  accionistas. i) arbitrar y. transigis. las”diferencias del banco. con, tercéros, previa .
autorizacion de la  junta directiva. j) Nombrar y remover libremente ai personal ubalterno necesario para ia
cumplida administracion del bance. k) En el ejercicio de estas facuitades, y carias limitaciones sefialadas en
estos estatutos, e presidente ‘podré comprar. o adquirir, a_cugiquier tiuipy bienes. muebles e inmuebles,
vender 0 enajenar a cualquier titulo osbienes muebles o inmuebles det banco -y “darlos: en” prenda. o
hipoteca, o gravaros en cualquier forma alterar (@ forma de los * bienes rdices por s naturaieza o su desting,
dar y recibir en mutuo cantidades de dinero, hacer depositos bangarios; celebrar el contrato comercial de
cambio en todas sus manifestaciones; firmar loda clase de Linstrumentes  negociables y  negociar
instrumentos; .aceptarios, -endosarlos, - protestarlos, - pagarios; deseargarios, tenerios, efci; comparecer en-los
juicios en .que se discuta’la ‘propiedad de‘los ‘bisnes sociales o cualquier - derecha del-bancs; - transigir,
comprometer, desistir, novar, recibir, interponer acciones 'y ecursos. detodo - género - en ‘ negocics: o
asuntos. pendientes; . representar. - al banco ante funcion B, tribunales, autoridades; personas- juridicas. o-
naturales. y, .en general, aciuar-en la-direcciény - admipigtracion delos: negocios sociales. . 1) Presentar a )a.
Junta Directiva y velar por su permanente cumplimientoilas “medidas. especificas. respecto.def .gobiemo.de .
ta_:sopi_e'dad-',._s.u-__con.duct'_'a-iys_'sUj:-infc'rrnaci_é.n,-. con et fin'de asegurar e respeto. de. lo . gerechos de quienes
inviertan en sus .acciones. o en cualguier-otra  valgh, que.emita, 'y la, .~ adecuada administracion de.sus.
asuntos vy el canocimiento pdblico de su gestidn. 11). Asegurar el respeto. de los . derechos. de los.
accionistas vy . demas inversionistas en valores, de acuerdo con los parémetros fijados por los organos de
control gel “mercado; »m) Suministrar al-mefcado informacion oportina, completa'y veraz sobre sus estados
financieros’y- ‘'sobre su. comportamiento & rpresarial v administiativo, ‘sin perjuicio - de 1o establecido por los
articulos 23 y'48.de'la ley 222 de’ 19951} Comgilar-en un codigo de-buen gobiemns, que se' presentara a la,
junta directiva para su aprobacion; {i6das “las normas y Thecanismos exigidos por a'-ley, los reglamentos,
la- asamblea general de acciopisiys;-1os: estatutos, y. eh.general las -mejores. practicas de - buen gobierno
bancario.  Este. cbdi_go;--.debera:_r{q}_’a’_gji‘enerse..-_perm_anen_temerite_.en-_ las instalaciones de la entidad .a.disposicion.
de los accionistas - -inversighistas para- su- consults, o). Coordinar ; Jas - reunionpes: necesarias . con o
representantes de los fondogide. pensiones inversionistas; para hacer seguimiento a los asuntos gue: por iey:
deban discutirse; p). Cumphir-jas decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de ia Junta Directiva, g).
Las demas que le confieren jas leyes y estos estatutos; r} Constituir apoderados judiciales y extrajudiciales para
Gue representen a la efitidad {Escritura Plblica. No. 1321-det 25/04/2018 Not.50.de Bogotd D.C:) .o o -

"

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representacion legal de la entidad, las siguientes
personas: :

-'NO-M_BR&{’_:_ .. ... . . IDENTIFICACION . CARGO. .. .. - -
. ~JuanCamite Angel Mejia: - . .CC- 70565593 - - ~Presidente - L e
T g;ha-d_e_inicipedei'_cargo:_-:1:5:’.09!200? S LR S T T
arios Alberto Vélez Moreno © =7 T "CCL18454361° “Primer Suplente del Présidente ™
echa de inicio del ¢argo: 08/08/2002 - i T
. CC-19421196 . Segundo Suplente del Presidente - .

Jorge Raul Garcia Ramirez .+ ..
... - Fechadeinicic del cargo: 28/08/2007 . ... . oo
- Maria Luz Munévar Torres < - - 0 CC- 51737340
- Fecha de inicio del cargo: 26M10/2017- -~ © - . 1t o

Vic‘épre‘sidénté'-dufi:dibd-"_' R

‘- Tecnologia ..

e TR N R ! ST TR :-i__:--S_epretarig._(_;__enqrai-__ Puan _
" iison Matheus Goméz . CC-T9153447 Viceprésidente de Operacionesy | .
Fecha de.inicio del carga: 07/03/2013 . U

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: {571} 534 02.00 - 58402 M
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NOMBRE

Mariluz Cortés Linares. -+
Fecha de mmuo de! cargo 15f1112005

Sandra Malena Otero Alvarez
Fecha. de inicio'del cargo 01!1 1!20(}?

Arinda Margarsta Ogeda Pan’a
Fecha de m;cao de! cargo 051’1 1}2010

Loryana Lourdes Moraies Medzna
Fecha de inicio del" cargo 05f11;‘2010

Martha Luc:a Caste!iancs Beitran
Fecha de inicio det cargo - 0B0T/2008

Juan Carlos Pereifa Herrera
Fecha de inicio del cargo 15/0?!2004

Lidia Esperanza ‘odnguez Correa
ici dél cargo 211’03}’2002

BernardoParra Enriquéz .. ..
Fecha C InlCIO dei cafgo 21;03!2002

Gerrnan Bamga Garav:to S
Fecha de fmmo del cargo ?!0312002

Maria Del Pilar Castrd Santds
Fecha de inicio del carge: 10/05/2013

Calie 7 No. 4 -49 Bogota D.C.
Conmutador: {(571) 594 0200~ 5 94 0201
www.supsrfinanciera.gov.co

ce- 73147097,

IBENTIFICACION

CC-63506783
CC - 32885436
CC - 51773599
CC - 63496722

CC - 28947540

CC - 51740621
CC - 10592131
CC - 19266145

CC - 31892071
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T Representante Legal: Par'a
- “Asuntos Judigialesy
. Extrajudiciales

. extrajudiciales

CARGO

Representante Legal
asuntos judiciales Yy

Representanie, iégal para
Asuntos Judicisdles y
Extra]udicgai,

Represen ante Legal para
Asuntos Judiciales y

Ext{a;udlmales

. Representante Legal para
SAsuntos Judiciales v
Extrajudiciales .

- Representante: Lég.al para

Asuntos Judiciales y
extrajudiciales -Sin perjuicio de. lo

- . dispueste eni-et articulo 164 def .
' Codigo de Comercio, ¢l dia 14 de

abril de 2016, se aoepté ia

renuncia al-cargo'de
- Representante Legal para:
‘Asuntos Judiciales vy

extrajudiciates, - informacion ..

--radicada con el pumero.-

P2016002277 -000. Lo anterior N
de conformidad con los efectos

. establecidos por ta Sentencia C- _
T 621'dejulio29 de 2003 dela

Constitucionat). _ _

Representante Legal para

Asuntos Judiciales v
Extrajudiciales

Representante Legal para
Asuntos Judicigles vy :
Extrajudiciales
Representante Legal para
Asuntos Judiciales vy
Extrajudiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Extrajudic_iales

re—
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- GO MINHACIENE




NOMBRE

Zuleima Yohanna. Hernandez Manjarres CC - 44157518
Fecha de inicio del cargo 10!05;‘2013

Oiga Janeth Arias Rms o
Fecha de inicio. del cargo 10!05.‘2013

Betty Alexandra Rwera Ardlla

Fecha de smcno del cargo 20!1 2!201 3

Vivian: Pao%a Esiava Cast:blanco
Fecha de inicio - def cargo 30109!2015-

Fecha de ﬂ’liCIO del cargc 30{{]_9!

Juan Caros Acosta Garay-.'."
Fecha de inicto det. cargo:

William Sheiton Sa!azar
Fecha de inicio del:

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C
Conmutador: {571} 5 9462 00 5540201
www.stperfinanciera.gov.co
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< 52265119

Marion Femando Qumtero Aivarez . CC - 80048046

CC- 80777132

CC- 79387191
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: ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION:ACTUAL DE LA ENTIDAD .
HASTA LA FECHA ¥-HORA DE SU EXPEDICION

CARGO

Representante Legai para

- Asuntos Judiciales y . - : :
Extrajudiciales {Sin per;u:cu) de fo
dispuesto en.et articuio 164 del

. Codigo de Comercio,:eld

 diciembre de 2016; sé acepbf) fa~
renuncia al cargo-de
Representantai.‘é‘gal para

- Asunios Judicigles vy ol
Extrajudiciates, mformamén
radicada.con el pamero -

. P2017000156 -000. Lo ariterior -

© de.gohformidad con los eféctos
qztabtecldos por fa Sentencia C-

T de julio29. de 2003 de Ia
esConstitucional i

- Representante Legal para _
Asuntos Judicigles y- - -
- Extrajudiciales

Represeniante Legal para
Asuntos Judiciales y
Extrajudiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Extrajudiciates
Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Extrajudiciales

Representante Legal para
Asuntos Judiciales y
Extrajudiciates

Vicepresidente Comercial Banca
Persnnas-(Sin perjuicic de lo
dispuesio.en et articulo. 164 del. -
- Cédigo de Comercio, el dia 18 de
" enerc det 2018, €e acepto fa
“renuncia ai cargo de
 Vicepresidente Comercial Banca
- Personas, - informacion radicada
con el namero P2016000152 -
000. Lo anterior.de conformidad -
- con los efectos establecidos por
ta Sentencia C-621 de julio 23 de
2003 de la Constitucaonai) R-

_ 2016015264
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD C3A
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION K

MARIA CATALINA E. C. CRUZ GARCIA.
SECRETARIO GENERAL AD-HOC

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, ia firma mecanica que a a\rece en este texto
tiene plena validez para todos los efectos legales.”

Calie 7 No. 4 - 49 Bogoets D.C. e S -
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CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO SUSCRITA ENTRE LA UNI(}N;_.- :
NACIONAL DF EMPLEADOS BANCARICS — UNEE Y BANCO COMERC!A LAY
~ VILLAS S.A.
2018-2020

En Bogotd a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre de 2018, a !as 07 00
a.m., se reunieron en las instalaciones del Hotel SUITES JONES, las siguientés "
personas por [a organizacién sindical UNION NACIONAL DE EMPLEADCS
BANCARIOS - UNEB, los sefiores WILMAR RIANO CAMACHO, JOHN
ANDRES ARIAS y ELVIS STEVEN CARRERO MARTINEZ en calidad de
negociadores de la UNEB. De otra parte, en calidad de negociadores por parte de

AV VILLAS las sefioras: MYRIAM VICTORIA TORRES SARAY, MARTHA
HELENA RICO HENAO y ROCIO LAGOS PRIETO, quienes acordaron suscribir

la presente CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJQO 2018-2020, la cual
contiene la totalidad de las prerrogatlvas y beneficios acordados con Iz
Organizacion sindical. Las paries entienden que la presente convencién colectiva
recoge la lotalidad de los beneficios acordados entendiéndose como el Onico
acuerdo compilado entre las partes.

CAPITULO§
OBJETOQ, CAMPO DE APLICACION Y RECONOCIMIENTO

ARTICULO 1°. PARTES CONTRATANTES: La presente Convencién Colectiva de
Trabajo se celebra entre, de una parte el BANCO AV VILLAS S.A, que para
los efeclos de este aclo juridico se denominara el BANCO y de ofra parte la
UNION NACIONAL DE EMPLEADOS BANCARIOS “UNEB”, Orgamzacxén
Sindical de primer grado y de industria con personeria juridica No. 1503 del 16 de
octubre de 1958, con sede principal en el municipio de Mosquera (Cundinamarca),
que actua en nombre y representacion de los trabajadores del Banco AV ViLLZ -
S.A, quien en lo sucesivo se denominard el SINDICATQ, para establecer tag\/
normas que haran parte de los coniratos de trabajo individuales existentes v o

que se celebren en el futuro.

ARTICULO 2°. CAMPO DE APLICACION: A partir de la vigencia de la presente
convencién colectiva las normas conienidas en esta se aplicaran a los
trabajadores afiliados o que se afilien en el futuro a a UNEB en el Banco AV Villas
S.A, incorporandose en los contratos individuales de trabajo existentes y a los que
se celebran en el futuro.

Sin embargo, la presente Convencidbn no se aplicard a cargos que sean
considerados de direccién, confianza y manejo, y especificamente a los
siguientes: Presidente, Vicepresidentes, Contralor, Vicepresidentes Regionales,
Directores, Jefes, Ejecutivo de Libranzas/Hipotecario, Gerentes de Zonas Banca
empresa, Jefes de Zona Banca Preferente, Gerentes de Cuenta Preferente,
Gerentes de Oficina, Gerentes Supernumerarios, Gerentes Nacionales o
Regionales, Gerentes Zona Banca Empresas, Gerentes de Cuenta
Corporativa/Oficial, Gerentes de Cuenta Empresarial, Gerentes de Cuenta pyme,

P







Gerentes Supernumerarios Banca Empresas, y en caso de cambio de nénib:e de
cargos se entendera excluido el cargo que reemplace el agui indicado. !guaimente
estaran excluidos de estos beneficios los trabajadores que devenguen salario ¢
integral. Y

ARTICULO 3°. VIGENCIA: La vigencia de la presente Convencién Co!éctwa de" '
Trabajo es del 28 de noviembre de 2018 al 31 de diciembre de 2020.

ARTICULO 4°. PRINCIPIO DE FAVORABILIDAD: En caso de conflicto o duda
sobre la aplicacion de normas vigentes de trabajo, prevalece la més favorable al
trabajador, y la que se adopte debe aplicarse en su integridad y en ninglin caso
existira duplicidad de beneficios.

ARTICULO 5°. DERECHO DE ASOCIACION: El Banco respeta la fibertad de
afiliacion de los trabajadores y la libertad a permanecer sindicalizado. Asi mismo
garantiza el pleno ejercicio del derecho de asociacién conforme a la Constitucién
Politica, las leyes y los convenios de la OIT ratificados por ley colombiana.

Como consecuencia de lo anterior y en respeto del derecho de asociacion, se
abstendra de ejercer actos que afectan el derecho de asociacién o que se puedan
considerar como violatorios del ejercicio de dicho derecho.

ARTICULO 6°. SUSTITUCION PATRONAL: Cuando se presenten cambios en el
empleador por cualquier tipo de negocic empresarial, el Banco le dard estricto
cumplimientc a las normas vigentes establecidas en la ley sobre sustitucion
patronal.

ARTICULO 7°. JORNADA DE TRABAJO: E! Banco pagara horas extras a los
trabajadores que laboren en exceso de cuarenta y dos punto cinco (42.5) horas a
la semana, previa solicitud y autorizacién de su Jefe.

ARTICULO 8°. PUBLICACION DE NORMAS CONVENCIONALES: Dentro de los
sesenta (60) dias calendario siguientes a la firma de la Convencién, el Banco
entregard a la organizacién sindical UNEB un fotal de (500) ejemplares de ia
presente convencion colectiva. El Banco asumira el gasto de esta publicacion.

ARTICULO 9°. SUMINISTRO DE INFORMACION AL SINDICATO: A partir de la
enfrada en vigencia de la presente Convencion Colectiva, la Empresa suministrara
cada tres (3) meses el listado de los trabajadores reportados como afiliados al
SINDICATO, con indicacién de nombre, apellido, nlimero de cédula y valor del
descuento por nomina. El primer listado se entregara en el mes de. febrero de
2019.

-~ CAPITULO N

//"/ SALARIOS
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ARTICULO 10°. AUMENTO SALARIAL: Los salarios basicos de los trabajadores se e
incrementaran asi: _ K:d

Las partes acuerdan que para el afio 2018, esto es a partir del 1 de enero de 2018
se conwene un incremento de salario bésuco vigente al 31 de d:c&embre de 201? _/én,

.....

dffegenma entre el mcremento del afo 2018 y el aqui oonvemdo el Banco s@!o |
estara obligado al reajuste y pago de la diferencia.

Para el afio 2018 y a partir del 1 de enero de 2019 se conviene un incremento de
salario basico vigente al 31 de diciembre de 2018 en un porcentaje igual al Indice de
Precios al Consumidor (IPC) de los doce meses inmediatamente anteriores,
incrementado en 2 puntos.

Para el afio 2020 y a partir del 1 de enero de 2020 se conviene un incremento de
salario basico vigente al 31 de diciembre de 2019 en un porcentaje igual al indice de
Precios al Consumidor (IPC) de los doce meses inmediatamente anteriores,
incrementado en 2 puntos.

CAPITULO Il
PRIMAS

ARTICULO 11°. PRIMAS DE SERVICIOS.

a) PRIMA EXTRALEGAL SEMESTRAL DE JUNIQ: A parlir de la firma de la \
presente Convencion Colectiva, de manera adicional a la prima legal de
servicios de junio, el Banco reconocerd a los trabajadores que esté
vinculados a fecha 30 de junio, una prima extralegal, con incidencia saiana{
equivalente a diecisiete (17) dias de sueldo basico mensual que devengue-—"
el trabajador y/o proporcionalmente por fraccién si no labora todo el

semestre.

Para el afio 2019 esta prima extralegal, con incidencia salarial, sera
equivalente a diecisiete (17) dias de sueldo basico mensual que devengue
el trabajador y/o proporcionaimente por fraccidn si no labora todo ef
semestre.

A partir def 1 de enero de 2020, esta prima exiralegal, con incidencia
salarial, sera equivalente a diecinueve (19} dias de sueldo basico mensual
gue devengue el trabajador y/o proporcaona!mente por fraccién si no labora
todo el semestre.







b} PRIMA EXTRALEGAL SEMESTRAL DE DICIEMBRE. A pamr«de la firma
de la presente Convencion Colectiva, de manera adicional a ia prim P..gal
de servicios de diciembre, el Banco reconocerd a los trabajadores que.,
estén vinculados al 30 de diciembre, una prima extralegal, co ma{dencaa"‘f) .‘-'""'
salarial, equivalente a diecisiete (17) dias de sueldo basico mehsuai giie "
devengue el trabajador y/o proporcionaimente por fraccion si no labora"
el semestre.

Para el ano 2019 esta prima extralegal, con incidencia salarial, sera
equivalente a diecisiete (17) dias de sueldo basico mensual que devengue
el trabajador yfo proporcionalmente por fraccion si no !abora todo el
semestre.

A partir del 1 de enero de 2020, esta prima extralegal, con incidencia
salarial, sera equivalente a diecinueve (19) dias de sueldo basico mensual
que devengue el trabajador y/o proporcionalmente por fraccidn si no labora
fodo el semestre.

ARTICULO 12°. PRIMA NO SALARIAL DE VACACIONES: AV VILLAS
reconocerd a partir de la firma de la presente Convencién Colectiva, a sus
trabajadores con mas de un afio de vinculacion directa con el Banco, una prima no
salarial de vacaciones equivalente a once (11) dias de su salario basico mensual,
con un tope maximo a reconocer de ochocientos mil pesos (§800.000).

Esta prima se reconocerd por cada periodo de forma tal que por cada periodoe de
vacaciohes causado y disfrutado se reconocerda una (1) Unica prima de
vacaciones, {a cual se pagara en ¢l momento en que el traba;ador dssfrute los
quince (15) dias de vacaciones. _

En caso de disfrute fraccionado o discontinuo del periodo de vacaciones, no se-
perdera el derecho a la prima de vacaciones, sin embargo, la misma se causar
cancelara gnicamente cuando el trabajador haya disfrutade del total de los quince /\\_\
(15) dias, correspondientes a cada periodo de vacaciones. \1/ "

Cuando el trabajador disfrute de mas de un periodo de vacaciones acumulados,
no se perdera el derecho a ninguna de las primas de vacaciones. En el caso de
que el trabajador salga a disfrutar conjuntamente mas de un peribdo de
vacaciones, se liquidara en conjuriio el nimero de primas equivalente al namero
de periodos de vacaciones que salga a disfrutar el trabajador. '

Las partes acuerdan gue en ninglin caso habra lugar al pago proporcional de fa
prima de vacaciones, pues para su causacién se requ:ere haber dfsfrutado ia
totalidad de los dias de vacaciones de cada periodo.

PARAGRAFO: Las partes acuerdan que la prima extralegal de vacaciones no
constituye salario, ni tendra incidencia salarial, prestacaona! o parafiscal para todos
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los efectos, conforme o previsto en el articulo 15 de la ley 50 de 1990y e
17 de ia ley 344 de 1996. '

ARTICULC 13° PRIMA DE ANTIGUEDAD: AV VILLAS continuara regamégx oal o
los trabajadores que cumplan el tiempo de servicios directo y confi i.‘fb‘wquewse‘f' ’%
indica, una prima de antigiiedad - Quinguenal en el mes en que cumpiam@mpm"” )
de servicios siempre y cuando se encuentre vinculado a la fecha de pago asi: £
o
» Cinco (5) anos de servicio, una. prima extralegal equivalente a quince (15) &
dias de sueldo basico que devengue el trabajador. ' '

» Diez (10) afios de servicio, una prima extralegal equivalente a veintidés (22)
dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

o Quince (15) afios de servicio, una prima extralegal equivaiente a treinta (30)
dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

e Veinte (20) afios de servicio, una prima extralegal equivalente a cuarenta y
cinco (45) dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

= Veinticinco (25) afios de servicio, una prima extralegal equivalente a
cuarenta y cinco (45) dias de sueldo basico que devengue el trabajador.

e Treinta (30) afios de servicio, una prima exiralegal equivalente a cuarenta y
cinco (45) dias de sueldo basico que de_vengue el trabajador. '

PARAGRAFO: Se acuerda que este auxilio no constituye salaric no tendrd ¢

incidencia salarial, prestacional o parafiscal por asi acordario en este documento

conforme lo determina el articulo 15 y16 de la Ley 50 de 1890 y el articulo 17 de

la Ley 344 de 1996. En ningln caso existird duplicidad de pago por este concepto.
CAPITULO IV

VIVIENDA \/

ARTICULO 14°. VIVIENDA, CREDITO HIPOTECARIO PARA TRABAJADORES:
AV VILLAS mantendra un fondo de vivienda por la suma de mil quinientos miillones
de pesos ($1.500.000.000) destinado a préstamos para la compra de vivienda
nueva o usada o para compra de cartera de vivienda a otra entidad financiera:

1. A partir de la firma de la presente Convencidn Colectiva de Trabajo con
cargo al Fondo antes mencionado, se reconocerd un préstamo con las
siguientes condiciones: _

a) Prestamo hasta por setenta millones de pesos $(70.000.000) sujeto
a que el tfrabajador cumpla con los requisitos de  descuento
-establecidos en la ley laboral, es decir verificande Gnicamente







trabajador debera cumplir con Eas cond:c:ones establecidas en
materia de capacidad de pago, politicas vigentes de analisis
crediticio y nivel de endeudamiento que verificara e! Banco. Para
este credito se apreciara la capacidad de pago del nicleo familiar de
los hipotecantes, si asi lo solicita el trabajador. Este valor se
incrementara a partir de! 1 de enero de 2019 en un porcentaje igual
al IPC del afio 2018. lgualmente, a partir del 1 de enero de 2020 se
incrementara en un porcentaje igual al IPC del afio 2019,

2. Los préstamos antes mencionados estaran sujetos a las siguientes
condiciones:

a) Tasa; Para los créditos en pesos se aplicard {asa de inferés del
4.99% efectivo anual a los créditos derivados de esta Convenciény a
los créditos de vivienda que actualmente tienen los. trabajadores.
Para los créditos en UVR la tasa serd UVR mas 2.5,

b} Plazo: Minimo: 5 aftos/ Maximo: si el crédito es en pesos un plazo
maximo 15 afios. Si el crédito es en UVR el plazo maximo es 20
Gios.

¢} Financiacion: Para vivienda de interés social, nueva ¢ usada, se
financiara hasta un setenta por ciento (70%) del menor valor entre e}
avaltio comercial y el valor de la compraventa. Solo aplica para
créditos con sistema de amortizacion en pesos.

d) Para vivienda de mayor valor a la vivienda. de interés social, nugva
usada, se financiard hasta un setenta por ciento (70%) del meno
valor entre el avaltio comercial y el valor de la compraventa. A

e} Para acceder al crédito, debe haberse pagade en su integridad
cualquier crédito pendiente con el Banco. El trabajador no podra
acceder a mas de un (1) crédito.

f) Se requiere que el trabajador tenga una antigiiedad de. més de tres
(3) afios de servicios. '

g) Los préstamos a los que se refiere el presente artucu!o estaran
siempre garantizados con hipoteca de primer grado sobre el bien
inmueble.

h) El trabajador contratara a favor del Banco, un seguro individual ylo
colectivo de vida, v un seguro de incendio y terremoto, por el valor
comercial del inmueble.

i} - Una vez el Banco realice la aprobacion del crédito, el trabzjador tiene
un plazo de utilizacion de hasta doce (12) meses, en el caso de
vivienda nueva, y de doce (12) meses para vivienda usada, contados
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a partir de la notificacién de aprobacion. Si no io solicitare ea;wesi
tiempo, perdera el derecho, y solo podra acceder al presente cx:édlto
hipotecaric hasta un (1) afio posterior al vencimiento del:p
anteriormente sefialado.
i} Los préstamos seran rembolsados asi: Autorizacion escrita por- part

del trabajador para descontar la respectiva cuota de la némmé .....

mensual y debera destinar como minimo para garantizar el pago, tn...
50% de las primas legales y exiralegales y como minimo un
cincuenta por cienfo 50% de sus cesantias anuales. Las partes
podran acordar sobre las primas y cesantla, porcentajes de pago
superiofes a los aqui indicados.

k) En caso de retiro de la empresa el trabajador autoriza el descuento
del cien por ciento (100%) del saldo de la deuda de su liguidacion
final, con excepcion de los salarios y la prima legal de servicios.

Para efectos de realizar el pago de la cuota mensual correspondiente
al credito hipotecario, el Banco podra debitar de manera automatica
de la némina, el dinero correspondiente a fa misma.

1} Enelevento en el cual ef trabajador se encuentre en mora superior a
tres (3) dias le seran aplicados ios procedimientos de cobro definidos
por el banco para clientes y perderd la tasa de beneficic vy la
recuperara en el momento que se ponga al dia.

m} En caso de retiro el TRABAJADOR del Banco, por cualquier causa,
al crédito se aplicara la tasa de interés comercial exisiente en el
Banco al momento del desembolsc para créditos hipotecarios
ofrecida a clientes comerciales en general,

PARAGRAFO: Las condiciones pactadas en la presente cldusula solo aplicaran
para los créditos desembolsados a partir de [a firma de la presente convencidn
colectiva de frabajo, sin que en ningln caso se modifiquen las condxc:ones de los
créditos desemboisados con anterioridad.

CAPITULOV | (

EDUCACION o

ARTICULO 15°. AUXILIO PARA EDUCACION DEL TRABAJADOR: Ei Banco
mantendra un cupo de ciento cincuenta millones de pesos ($150.000. 000)
anuales para el reconocimiento de auxilio educativos no salariales.

El auxilio se reconocera hasta completar el cupo anual antes indicado establecido vy
previa presentacion por parte del trabajador del ceriificado de la entidad de
educacién superior en la cual conste fa inscripcion y matricula en el plantel
educativo debidamente aprobado por el Gobierno Nacional en las carreras inscritas
como afines a la entidad bancaria, tales como: Administracidn de empresas,
administracion financiera, administracion bancaria y financiera, administracién de
mercadeo, administracién de negocios, administracion publica, comercio
internacional, comunicacion social |, confabilidad y finanzas, contaduria publica,
q derecho y ciencias politica, economia, finanzas y comercio internacional, gestién







empresarial, ingenieria de sistemas, ingenieria financiera, ingenieria.
ingenieria telecomunicaciones, mercadeo, negocios internacionales
publicidad y mercadeo, relaciones internacionales y salud ocupacional.;

t-'\ .

Ademas de la matricula en carreras indicadas el trabajador debera preséntar-é
certificado original de las notas del semestre donde se especifique el promedit’
inmediatamente anterior pues el valor del auxilio esta supeditado a que el trabajador
mantenga el promedio semestral o anual de notas minimas de 3.2 sobre 5.0, o su
equivalente. Para el reconocimiento del auxilio al inicio de la carrera {primer
semestre) solo sera necesario acreditar fa orden (recibo) de matricula
correspondiente, y se pagara la suma indicada para la nota promedio de 3.20 a
3.70. £l auxilio educativo de inicio de carrera se pagara por tnica vez al frabajador y
por una sola carrera durante su vinculo laboral con el Banco. :

Acreditados los documentos que determina el banco, a partir de Ia firma de la
presente Convencion Colectiva, se reconocera el auxilio educativo no salarial segin
el periodo académico semestral o anual dependiendo de la antigliedad y jornada de

frabajo, asi:
PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN JORNADA NORMAL.
ANTIGUEDAD | NOTA PROMEDIO |NOTA PROMEDIO |NOTA PROMEDIO
3.20 a 3,70 3.7/1a42 1Mas de 4.20 '
1 a3 afios - $682.000 $858.000. $1.066.000
Mas de 3 afios |$746.000 $1.066.000 $1.086.000

PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN JORNADA ADICIONAL
ANTIGUEDAD |NOTA PROMEDIO |NOTA PROMEDIO | NOTA PROMEDIO ><

| 3.20283.70 3.71a4.2 Mas de 4.20 /] .
1 a 3 afios $554.000 $768.000 $853.000 /
Mas de 3 afios | $596.000 $853.000 $853.000 ~

Para el afio 2019 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afio 2018, mas un punto (1) '

Para el afio 2020 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afio 2019, mas un punte (1). '

PARAGRAFO: Este beneficic solo se reconocera si se acredita el promedio de
notas antes indicado.

ARTICULO 16° AUXILIO PARA EDUCACION DE HIJOS DEL TRABAJADOR: A
7 partir de la firma de fa presente Convencion Colectiva, el Bancg reconocera por afio







escolar y a un maximo de dos (2) hijos por trabajador, menores de 25 afios y que <% %
dependan econémicamente del trabajador un auxilio .educativo no salanai Cuyos ¢

montos seran los siguientes: _ LD
a. Guarderia; $50.000
b. Preescolar: $120.000
¢. Primaria: $145.000
d. Bachillerato: $180.000
e. Universidad: . $240.000

Este Auxilic se pagard anuaimente al inicio del afic escolar (Guar&ém i
Preescolar, Primaria, Bachillerato) de cada hijo, en los meses de febrero y agosto
conforme ai calendario académico de Ia matricula. En los casos de universidad, el
auxilio Uinicamente se pagara al inicio de un semestre académico durante el afio
calendario, que escoja el {rabajador.

Para el reconocimiento del auxilio, ! trabajador deberd presentar ante la Gerencia
de Talento Humano constancia de la matricula de una institucion de educacién
reconocida por el Ministerio de Educacién o el ICFES, y el hijo debe encontrarse
registrado como beneficiario del sistema de seguridad social en salud, o acreditar
la condicion de hijo (registro civil} y de dependencia econdémica. Los auxilios se
abonaran por némina en la primera quincena de febrero ¢ en la primera quincena
de agosto segun corresponda.

Para el afio 2019 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el indice del Precio ai Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afio 2018, méas un punto (1). :

Para el afo 2020 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se (N
incrementaran en el Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afio 2019, mas unpunto (1).

i

CAPITULO VI . _
SALUD N4

ARTICULO 17°. PAGO DE INCAPACIDADES: A partir de Ia vigencia de la
presente Convencidon -cuando un trabajador sea incapacitado por la Empresa
Promotora de Salud E.P.S a la cual se encuentre afiliado el {rabajador, o por la
A R.L respeciiva, el Banco le pagara desde el primer dia y hasta el dia ciento
ochenta (180) dias continuos, el valor de la incapacidad en el porcent'aje‘ que
determine la ley o el sistema de seguridad social. En todo caso si el pago de la
incapacidad resulta inferior al 100% del salaric basico devengado en el mes
inmediatamente anterior y al promedio de salario variable de los doce (12) meses
anteriores, el BANCO reconocera a titulo de incapacidad el faltante. El frabajador
debera hacer previa entrega al area de recursos humanos del certificado original







de incapacidad por enfermedad general o accidente comun oforgada por Ia
Empresa Promotora de Salud E.P.S. a la cual se encuentre afiliado e! trabajador.

PARAGRAFO: El banco mantendra el procedimiento que facilita el desarrollo.de .-
los tramites para las calificaciones de origen o invalidez, reconocimiento. de .,
prestaciones econdmicas a cargo del sistema de seguridad social, asi como ia
rehabilitacion o reubicacién del trabajador cuando ello “sea médacamente
procedente.

ARTICULO 18°. SEGURO DE VIDA POR MUERTE E. iNCAPAC!DAB AV '
VILLAS tomara con una compafiia de seguros legaimente estab!emda BN, .
Colombia una podliza colectiva de vida que ampare en caso de. ‘muerte del
trabajador, a quienes éste designe como beneficiarios o acrediten su calidad
conforme a las condiciones de la pdliza. Esta péliza a partir de la firma de la
presente Convencién Colectiva tendrd una cobertura de treinta (30) veces el
salario basico del trabajador por muerte natural, y sesenta (60) veces el salario

basico del trabajador por muerte accidental, sin que exceda en los casos de
muerte natural de treinta millones de pesos ($30.000.000), y de muerte accidental v
de sesenta millones de pesos ($60.000.000).

ARTICULO 19°- POLIZA EXEQUIAL. BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A.
tomard con una compafila de seguros legalmente establecida en Colombia una
pdliza de exequias que ampare al trabajador y sus beneficiarios (hijos, conyuge,
hermanos, padres), de conformidad con las condiciones de la péliza contratada. E
Banco asumira el ¢ien por ciento (100%) de la prima de dicha péliza. |

CAPITULQ VH
ESTABILIDAD

ARTICULO 20°. PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO: Para la aplicacion
sanciones disciplinarias se aplicara el siguiente procedimiento:

'
,
| \/

1. El trabajador presuntamente inculpado debera ser llamado a descargos
para que explique su conducta dentro de los veinticinco (25) dias habiles
siguientes a aquel en que Talenio Humano tenga conocimiento de ia
presunta faita. El trabajador debera tener al menos cince (5) dias para
preparar [a diligencia de descargos.. _

2. La citacion a descargos, se hara mediante citatorio escrito, dirigido al
trabajador inculpado con copia al SINDICATO. En dicha citacién se
describiran de manera clara, expresa y precisa las presuntas faltas
imputadas, y se determinara la fecha, hora y sitio de los descargos. Al
trabajador se le comera traslado de las pruebas fisicas, digitales o
documentales que existan, para facilitar el ejercicio del derecho de defensa
y contradiccion del trabajador.







3. Alos descargos podran asistir dos representantes del SINDICATO S
ante las preguntas que consideren improcedentes, podran, “ants a
pregunta hacer las observaciones que consideren pertinentes. Finalizada la.~ "
declaracion del trabajador inculpado, los representantes del SINDICATO
haran los planteamientos que consideren oportunos. De fa detlaracién e
intervenciones se dejara constancia en el acta de descargos.

4. Finalizados los descargos, el Banco tendra veinticinco (25) dias habiles
para tomar la decision de sancién disciplinaria correspondiente, 1a cual se
notificara por escrito precisando la sanci6n aplicable, las razones juridicas y
de hecho en que se soporta la decisién tomada, y apreciando los principios
de razonabilidad, proporcionalidad y favorabilidad en la aplicacién de las
normas presuntamente violadas. Si por el contrario a juicio del Banco no
hay mérito para aplicar sanciones disciplinarias, se le informara por escrito
al trabajador inculpado. ' ' '

5. Una vez tomada y notificada la sancién. disciplinaria, el trabajador inculpado ‘f‘%:
podra impugnar dicha determinacion ante el superior jerarquico que la haya .
tomado. Dicha impugnacién debe presentarse dentro de los tres (3) dias §3(
siguientes a la notificacién de la sancién.

6. la difigencia de descargos, por soficitud de alguna de las partes, podra ser
suspendida maximo por una (1) vez. o

Cuando el trabajador inculpado no se presente a los descargos en la oportunidad
. designada, debera excusarse por escrito dentro de las cuarenta y ocho {48) horas
siguientes, y se fijard por una sola vez fecha para la nueva diligencia de
descargos. Solo se aceptaran excusas por motivos de fuerza mayor, calamidad
doméstica o incapacidad. En los casos en que el trabajador no presente excusa, o
esta no sea aceptada, o no asista a la segunda citacién a descargos, el Banco
tomara la decision disciplinaria correspondiente. '

ARTICULO 21°, FORMAS DE CONTRATACION: AV VILLAS contratara
laboraimente a termino indefinido, exceptuando la contratacion de trabajadores
con calidad de pensionados o aquellos que presten sus servicics para proyectos
transitorios o labores ocasionales, accidentales o fransitorias. -

CAPTITULO Vil
AUXILIOS

ARTICULO 22°. AUXILIO OPTICO: En concordancia con las necesidades de
atencion especial en salud éptica, AV VILLAS a parlir de la firma de la presente
convencién colectiva, reconocera a los trabajadores beneficiarios que cuenten con
mas de seis (6) meses de vinculacion, un auxilio no salarial por valor de $280.000,
el cual sera reconocido por una sola vez por cada afio de vigencia de la presente
Convencién Colectiva, siempre que se acredite la férmula médica y haber incurrido
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en el gasto a través de factura de compra por uno cualquiera de estos conceptoé
monturas, lentes, lentes de contacto o cirugia refractiva.

El valor de la factura de compra en el monto de este auxilio sera reembolsado: at
trabajador dentro de la némina del mes siguiente a la de la presentacién de'la’
factura de compra en original y formula médica ante la Gerencia de Talento
Humano, saivo en los casos de convenio para servicios apticos que pueda suscribir.
el Banco, en cuyo caso el monto del auxilio se girara a la entidad firmante del.
convenio.

Para el afio 2018 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el indice del Precio al Consumidor, cerfificado por el DANE a nivel
nacional para el afic 2018, mas un punto (1) . :

Para el afio 2020 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a nivel
nacional para el afio 2019, mas un punto (1).

ARTICULO 23°. -PERMISO POR CALAMIDAD DOMESTICA: El Banco Comercial
AV VILLAS, concedera hasta (3) dias de permiso remunerado en caso de
presentarse hechos imprevisibles e irresistibles tales como inundaciones, incendios,
huracanes, terremotos, maremotos, que afecten la vivienda del trabajador.

ARTICULO 24°, LICENCIA DE MATRIMONIO: Durante la vigencia de la presente
Convencién Colectiva, el Banco concederd a solicitud del trabajador, permiso
remunerado por tres (3) dias habiles para contraer matrimonio. El trabajador hara la
solicitud por escrito al Area de Talento Humano del Banco y debera legalizar el
permiso remunerado a mas tardar dentro de los dos (2) meses siguientes a la
reincorporacion al trabajo, con la presentacion del correspondiente registro civil de
matrimonio. (

ARTICULO 25°. AUXILIO NO SALARIAL POR NACIMIENTO DE HIJOS: AV
VILLAS a partir de la firma de la presente Convencién Colectiva, durante la vigencia
de la presente Convencion Colectiva reconocera a sus trabajadores beneficiarios
con una vinculacién superior a un (1) afio de servicios y en el evento de nacimiento
de un hijo, un auxilio por nacimiento equivalente a la suma de $400.000 por cada
hijo.

Para el afo 2019 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a nivel
nacional para el afio 2018, mas un punio (1) -

Para el afio 2020 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a nivel
nacional para el afio 2019, mas un punto.(1).

PARAGRAFO: Por afio calendario solo se reconocers un auxilio por nacimiento de







hijos. En la eventualidad en que el padre y la madre deif ""'ec:e acido, sean .
empleados del Banco solo reconocera un (1) auxilio. -
ARTICULO 26°. AUXILIO FUNERARIC POR MUERTE DE FWIL%ARES«%E&.
TRABAJADOR: A partir de la firma de la presente Convencion Colectiva AV VILLAS
reconocera al trabajador beneficiario que estando vinculado acredite el fallecimiento
por cualquier causa de uno de los familiares que se enuncian en este documento un
auxilio no salarial por la suma nica de $465.000 -

Este auxilio se pagara en caso de muerte de los siguientes familiares:
Trabajadores Casados o en union libre declarada: En caso de fallecimiento de

Cdnyuge 0 compafiero permanente e h;;os que dependan econém;camente del
frabajador.

Trabajadores Solteros: En caso de fallecimiento de los hijos que dependan
econdmicamente del trabajador v de sus padres.

Para el afio 2019 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en ef Indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afio 2018, mas un punto (1)

Para el afic 2020 v a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba indicados se
incrementaran en el Indice del Precic al Consumidor, certificado por et DANE a
nivel nacional para el afic 2018, mas un punto (1).

ARTICULO 27°. GASTOS DE TRANSPORTE: AV VILLAS continuard con su
politica de reemboisc de gastos de transporie no salarial, para casos
extraordinarios, a favor de personal vinculado en el area de Direccidon General,
que por razodn de sus labores y por instruccién expresa de su jefe extienda s

jornada después de las 10 pm. El banco evaluard cémo se aplica esta politica de__ /

reembolso a otras areas o sedes del Banco en consideracion a las condiciones de -/
seguridad existentes en otras oficinas o sedes del Banco de acuerdo con su
ubicacion geografica.

ARTICULO 28°, PENSIONADOS POR VEJEZ O INVALIDEZ: A partir de la firma
de la presente Convencién Colectiva, AV VILLAS reconocera al trabajador
beneficiario que se retire en razén al reconocimiento de pension de vejez o
invalidez a cargo del sistema de seguridad social, un auxilic no salarial equivalente
a la suma de $4.250.000 junto a su liquidacion final de prestaciones sociales.

Para el afio 2018 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos arriba in_dic_ados se
incrementaran en el indice del Precio al Consumidor, certificado por el DANE a
nivel nacional para el afic 2018, mas un punto (1).

Para el afio 2020 y a partir del 1 de enero, los valores en pesos .arriba- indicados se







incrementaran en el Indice del Precio al Consumidor, certificado po
nivel nacional para el afio 2019, mas un punto (1).

CAPITULO X

GARANTIAS SINDICALES
ARTICULO 28°. COMITE DE RELACIONAMIENTO LABORAL: AV VILLAS itars”
al menos una vez al trimestre a un representante de la UNEB, para tratar temas
relacionados con los trabajadores afiliados. Estas reuniones se realizaran en el
lugar y condiciones que informe el Banco para lo cual asumira los gastos de
traslado y estadia por el dia de reunitn del lugar en el cual prestan servicios al
lugar de reuni6n. En las reuniones se trataran temas de interés para los afiliados al
sindicato. - ' R

PARAGRAFO: Para los trabajadores afiliados a UNEB que dentro de los términos
de la legislacion laboral vigente, hagan parte del Comité Unico de Reclamos del
Banco, se les reconocerd el fuero sindical de conformidad con lo previsto en el
articulo 408 del CST o la noma que lo modifique. ' '

ARTICULO 30°. PERMISOS A NEGOCIADORES: Para. el desarrolio de la
negociacion colectiva, se conviene que por el tiempo que dure la etapa de arreglo
directo, el Banco reconocera permiso sindical remunerado a un maximo de tres (3)
negociadores en representacion del SINDICATO. Las demas condiciones
relacionadas con gastos de transporte, alojamientc vy alimentacién = seran
convenidas por las partes al inicio de la etapa de arreglo directo.

ARTICULO 31°. PERMISOS SINDICALES UNEB: A partir de la vigencia de__la\

permisos sindicales:

presente Convencion Colectiva de Trabajo, el Banco otorgara los 'sig_uientej\/}\

a) Un total de ciento cincuenta (150) dias de permiso sindical por ei'_perio_dk

comprendido entre el 1 de enero de 2019 y el 31 de diciembre de 2019,
b} Un total de ciento cincuenta {150) dias de permiso sindical por &l periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2020 y el 31 de diciembre de 2020.

Los permisos deberan ser solicitados por escrito por el presidente del
SINDICATO, con no menos cuatro (4) dias habiles de anticipacion a la fecha del
permiso, ante la Gerencia Nacional de Talento Humano del Banco. Los permisos
no seran acumulables afic a afio. En ningln caso se solicitaran permisos para
mas de dos trabajadores de la misma oficina o drea de trabajo para el mismo dia,
salve para los casos de reuniones de la Junta Nacional ¢ de las seccionales en
cuyo caso el permise se concedera a un maximo de dos (2) personas que laboren
en la misma oficina o 4rea. Los permisos otorgados no podran afectar el
funcionamiento o la operatividad del Banco conforme lo sefiala la Corte
Constitucional, y se remuneraran con el salario basico del trabajador. '







ARTICULO 32°. AUXILIO SINDICAL: E! Banco reconocera a fa UNEB un auxilio

sindical equivalente a seis millones de pesos ($6.000.000) por una sola vez ., *
durante la vigencia de la presente Convencién Colectiva de Trabajo. % K

Se firma por las partes,







