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AV EL DOLORADO N 68B-55 H. .
Bogota

NOTIFICACION POR AVISO
Articulo 69 — Ley 1437 de 2011 de cddigo de procedimiento ycontencioso
administrativo.

LA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DEL GRUPO DE REACCION INMEDIATA'Y
DESCONGESTION DE LA DIRECCION TERRIRORIAL DE BOGOTA
HACE CONSTAR

Que, ante la imposibilidad de notificar la decision al destinatario CASA LIMPIA S.A, en
calidad de querellante, se procede a el envio de contenido de la Resolucion N. 3424 de 15
SEPTIEMBRE de 20212 expedido por director o inspector de la Direccion Territorial Bogota.

Que vencié el termino de notificacion personal, la parte convocante no se hizo presente, por
lo tanto, en cumplimiento a lo sefalado en la ley, se procede a remitir e presente Aviso
adjuntandole copia completa de la Resolucion N. 3424, expedida por LA DIRECCION
TERRIRORIAL DE BOGOTA, Resolucion contenida en (12) folios, contra el cual
proceden los recursos de reposicién ante esta direccion Territorial y en subsidio de apelacién
ante la Direccion Riesgos Laborales, interpuestos y debidamente soportados, dentro de los
(05) dias habiles siguientes a la notificacion personal, por aviso o al vencimiento del terminé
de publicacion segun sea el caso al correo solucionesdocumental@mintrabajo,gov.co
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Se le advierte que esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la
entrega del aviso en el lugar de destino.

Atentamente,

(S o

YULI VIVIANA DIAZ TOVAR
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
GRUPO DE REACCION INMEDIATA Y DESCONGESTION

Sede Administrativa Atenci6n Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. Con cita previa en cada 018000 112518

99-33 Direccion Territorial o Celular

Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Inspeccién Municipal del 120

Teléfono PBX Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

(601) 3779999

Con Trabajo Decente el futuro es de todos
@mintrabajoco f @MinTrabajoCo , @MintrabajoCol


mailto:solucionesdocumental@mintrabajo,gov.co
http://www.mintrabajo.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA

E]

Libertad y Oeden
MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No. 3424 DE 2022
(SEPTIEMBRE 15 DE 2022)

“Por medio de fa cual se toma decision dontro do unas aclvaciones administrativas™
LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA D.C., DEL MINISTERIO DE TRABALID

En uso de sus facultodes legades, on espocial las eslablecidas en el Decreto Ley 1295 de 1994 reglamentada por ol
Decreto 1771 do 1994 y 1530 de 1896, modificado por la Ley 1562 de 2012, ef numeral 16 del articulo 30 del Decrola
4108 de 2011, ¥ [a Resolucidn 404 de 2012, modificada por la Resolucidn 2143 de 2014, 1a Ley 1437 de 2011, 1a
Rosolpcidn 0296 del 2021 y Las demds nomas concardanies:

CONSIDERANDO

Que el numeral 2° del Ariculo 3° de la Loy 1610 de 2013, facultd a los inspeclores para requerir o sancionar
a los responsables de la inobservancia o violacidn de una norma laboral, aplicando siempre el principio de
proporcionalidad, coma la concrecidn de la funcidn coactiva o de Policia Administrativa de las Inspecciones
del Trabajo y de la Sequridad Social,

Que dicha facullad coactiva o de Pobcia Administrativa debe ser desplegada respetando el principio del
debido proceso establecido en el numeral 1 del articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, el mismo, que se trala de
un derecho fundamental consagrado en el arliculo 29 de la Constilucidn Politica; y que en lérminos
generales, se traduce en que quien actia ante la adminisiracion pablica y quien es investigado por la misma
se e debe bondar lodas las garantlas consagradas consbitucionalmente, asl: la acluacidn debe ser
adelaniada porla auloridad ala cual legalmenie se le haya assgnado la compelencia; se aplicaran las normas
juridicas pregxistentes a la siluacidn que se esludia dentro del procedimiento; el procedimiento debe
adelantarse con observancia de [a plenitud de las formas propias, es decir, siguiendo los reglas de tramiles
fijadas en la ley especial 0 en &l CPACA,; se debe garanlizar la participacsin del intoresado de manera previa
a | adopesdn de la decision; el inleresado podra presentar y conlrovertir las pruebas que sean del caso; la
administracidn debe actuar dentro del marco de la legalidad, y el interesado tendréd derecho a controvertir [a
decisibn de la administracion.

Asimismo, la Corle Constitucional se ha manifestado en reileradas oportunidades y ha precisado que su
coberiura se extiende a todo el ejercicio que debe desarrollar la administracidn plblica en la realizacion de
sus objativos y fines estalales, lo que implica que cobija todas las manifesiaciones en cuanio a la formacion
y ejecucidn de los aclos, a las peliciones que presenten los particulares y a los procesos que adelante la
administracin con el fin de garantizar la defensa de los ciudadanos.

En ese senlido, y leniendo en cuenta los principios que ngen el actuar de la administracidn pablica
consagrados en la norma Constitucional, Ia jurisprudencia y en especial el articulo 3 dela Ley 1437 de 2011,
este despacho encuenlra que:

En el cjercicio del cumplimiento de Ia facullad de la accidn coercitiva como policia administrativa, esta
Direccidn Temitorial en cabeza de los inspeclores de trabajo adelan!d unas actuaciones administrativas con
el animo de investigar la presunta vulneracion a las normas laborales an las que pudieron incurrir algunas
empresas de diferenles seclores.
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RESOLUCION No. 3424 DE SEPTIEMBRE 15 DE 2022

“Por modio de Iz cual se toma declsidn denlro de uwnas actuaciones administrativas”™

Que tenienda en cuenta el nimero de procesos que conoce la Direccion Termitorial, se encontrd que existen
actuaciones administrativas |as cuales se relacionan a continuacién, donde transcurrido un 1érming mayor a
los 3 afos, olorgado en el articulo 52 de la Loy 1437 de 2011 a las autoridades para imponer sancion.

"ARTICULO 52. CADUCIDAD DE LA FACULTAD SANCIONATORIA. Salvo fo dispuesto
en loyes ospeciales, |a facultad que lienen lns autoridades para impongr sanciones caduca
a los tres (3] afos de ocurrido el hocho, la conducta 1 omisidn que pudiers ocasiongras,
tormino dentro del cual el aclo admunistrativo que impone I sancidn debe haber sido
expedido y nolificads. Diche aclo sancionatorio s diferenle de los actos que resuelven Jos
recursos, los cuales deberdn ser decididos, 50 pena de pérdida de compelencia, gn un
lermina de un (1) afo conlado a partir de su debida y oportuna inferposicidn. Silos recursos
no se deciden en el lrmino fjado en esta disposicion, se entendaran fallados a favor dol
recurrenta, sin pequicio de la responsabilidad palnimonial y disciplinania que tal abstencion
gangre para el funcionano encargado de resolver.

Cuando se Irate de un hecho o conducia comlinuada, esta (drmino so confarn desde ol dia
sigienle a aguel en que cesd la infraccion p/o la ejecucian.

La sancién decrelada por aclo administrativo prescrbira al cabo de cinco (5) afos contados
a partir de la fecha de la ejeculona”. (Cursiva y subrayado fuera de texto).

Frenle al caso particular, este despacho con relacién a los expedienles administrativos determina lo
siguiente:

Averiguaciones Preliminares:

NUMERO DE| FECHA FECHA | QUERELLAN | QUERELLAD
No | IDSISINFO RADICACK)| RADICADO | FECHA | CADUCIDA 1€ o
1 W HECHDS | D =
FABRICA
INGRID i
0851201673 e QUESOS
1| 305709 | GE00100002 | 100972018 | 07032018 | 10032022 | MADEL ITALIANOS
613 DEL
0554 VECCHIO
_ 3 8A5
— CASA
2 4110000000 | 31012018 | 13120017 | 07062021 | OFICIO LIMPLA
23 SA_
ARL
ADMINIST
y | eS8 5155?%’3: 24082017 | 20002017 | 20032021 EE?EE.,‘:E OE
1413 ELECTROM RIESGOS
COSSAS | LABORALE
5 LA
= EQUIDAD
ARL
ADMINIST
isesng | MEEEDNTT PROSEGUR EE'”'D“"‘
4 3110000000 | 24082017 | 78032017 | 16022021 | TECHOLOG! | pssos
ol ASAS LABGRALE
SLA
: : ; EQUIDAD
TIEEZ01TT s ARL
5 | 1655728 | 3110000000 | 24082017 | 240BRO1T | 16022021 | Do . | ADMINIST
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RESOLUCION Mo. 3424 DE SEPTIEMBRE 15 DE 2022

“Por modio de la cual se foma decisién donbre de unas actuaciones adminisirativas”™

PROCESOS | DE
SAS RIESGOS
LABORALE
S LA
EQUIDAD |
PROSEGUR
VIGLANCA |
SEGURIDAD | ADMINISTRAD
MEE20NTT il T
6 | 14665756 | 3110000000 | z80e20t7 | Z@OeRO? | tev2aon | TTOEOR | mESGOS
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SAS
ARL
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TRANSPORT | RADDRA
MEE20177 ADORADE | DE
7 | 14565766 | 110000000 | ZHOSANNT | TWUVAOW | yemmeany | vALORES | RIESGOS
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SAS SLA
EQUIDAD
11EE20172 PROSEGUR E,:Tmsrmn
g | 14665773 | 1100000003 | 26082017 | 28032017 | (oo | PROCESOS | gmon e
144 SAS
RIESGOS
LABORALES
LAEQUIDAD _
ARL
11EE2017T g&m ADMINISTRAD
g | 14665784 | 3110000000 | 24082017 | 8OO | (oot | Senia g | CRADE
w47 RIESGOS
SAS
LABORALES
A EQUDAD _
ARL
NTEGRA | ADMINISTRAD
w0 | 14665789 ;:Eiu;n 24082017 | 28002017 | (oo | MTEGRA g]mﬁgga
SISTEMS 54
LABORALES
LA EQUIDAD
ARL
ADMINISTRAD
MEE20177 TESEVAL
1q | WOITSZ | 4y nonoopy | 240BRNT | ZBOSRONT | yonamozy | SA Efé%ﬁngs
451
LABORALES
LA EQUIDAD
vapssrog | VIEEZONT | ononiz | 2anonmz ;ggﬁm gﬂmﬁum
12 ;;;nmxm TSETET | yalpowano | colpaTRIA
PORRAS | SA
MEEZ0NTT LUIS INDUSTRIAS
FERNANDO
1| nr 4110000005 | 14022018 | 02022018 | 0a0az021 | Codi CRUZ
i LOPEZ
MEE201TT JEFFERSON ignamn
N ALFONSO
oo | 284420 [ 4110000006 | 20092017 | OUOIRONT | ppamonr | Bt SOLUCION
BE3 maRTNEZ | ES
INTEGRAL
ES,
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RESOLUCION No, 3424 DE SEPTIEMBRE 15 DE 2022

“Por moedio de la cual se foma decision dentro de unas acluaciones admiristrativas®

SOLUCION
ES
GLOBALE
- . 5
Luis
VIEEZMNMTT
i ECUARDD AR
HAVARRETE
1EE20174 m‘g
16 14665755 1;013{:331?3 THOATMT | 24082017 033021 | ESPITIA ARL SURA
RODRIGUEZ
i osE COOPERATIV
TIEEHNTT RAMIAD ADE
17 244407 4110000007 | 25092017 | 150972007 2003202 | HERMANDEZ TRABAJD
350 OLAYA ASOCIADD
SERVICOPAY
A
11EEZ0M7T
18 14056134 ;;;EHJDD:IJ? eS0T | 1ananoty 20022021 | DE OFICIO TCCSAS,
EE2MTT
e i
19 14666145 ;;éux-:-:nr 25207 | 300807 20042021 | BE CEICIO TCCSAS
Procoso administrative sancionatonio;
FL
COLOMBIA

1 | 244485 7390 2500002017 | 10/05/2017 | 2000372021 | OFICIO SAS

Conforme lo sefalado, resulta importante indicar, que, la caducidad respecto de la administracién implica
que esta debe ejercer las actuaciones para las que estd facultada, como la accion sancionaloria en busca
de determinar la responsabilidad del administrado, a través de |a emisidn de una decisién en firme dentro
del termino previsio por e legislador, 50 pena de extinguirse el derecho de imponer las respectivas
sanciones.

El Consejo de Eslado ha resallado la imporiancia de contar con un témino de caducidad que olorgue
sequridad juridica a los administrados y que impida que |a facultad sancionatoria sea indefinida en el tiempo,
indicando entre olras en sentencia 2008-00045 del 8 de febrero de 2018, que:

“La Corte Constitucional y ef Cansejo de Estado han reiterada que la obliqacion do adolaniar
las inveshigaciongs sin dilaciones injustificadas hace parte del debido proceso, aplicable a
loda clase de actuaciones, e implica que la potestad sancionaloria no quede indefinidamente
abierta, finalidad que se logra con el seflalamiento de un plazo de caducidad que constifuye
una garantia para la efectividod de los principios constiucionalos do seguridad furidica y
provalencia del interds general, ademas de cumplir con el propdsito de ovitar la paralizacion
del tramde administralivo y garanlizar la eficiencia de la adminisiracitn.

En tormo al régimen legal de la potesiad sancionaltoria de la Administracion, de acuerdo con
lo previsto an of Codigo Contencioso Adminisirativo, la reqla general, aplicablo on defecto de
provizion especial sobre ef particular, es la contenida en el articulo 36 del Codigo Conlencioso

=
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“Por modio de fa cual 3o foma decisldn denlro do vnas actvaciones adminis rativas ™

Adminisimtivo, de conformidad con of cual "salvo disposiciones especiales en conlrano, la
facultad que tienen las aulorndados pare imponer sancidn caduca a Jos lres (3) afos de
producido el aclo que pueda ocasonarias”,

Que como ko sefiala bos diferenles preceplos doctrnales entre elios (Ossa Arbeldez Jaime. Derecho
Administrativo Sancionador. Legis. Edicidn 2.000, pag. 598.

“En aras de fa sequridad juridica ol Eslado tiene un limite para ejarcer el s puniends, fuera da!
cual las autondades no pueden iniciarlo o prosequirio, pues, de lo conlrano, incurren en folla
te competancia por razén del tiempo y violacidn dal ariculo 121 de la Carla Politica al ejorcer
funcianas qué ya no le astan adscrlas por vencimienlo da téming”,

El Consejo de Eslado ha resaltado la imporlancia de conlar con un iérmino de caducidad que olorgue
sequridad juridica a los administrados y que impida que la facullad sancionatona sea indefinida en el
tiempo, tal y como se sefiala en concepto radicade bajo nimera 11001-03-06-000-2019-00110-00 del 13
de diciembre de 2019:

{...) El proceplo tranzordo regula dos fguras jurideas: ] ke caducidad de la facullad sancionatoria y i) el shenco
SITIEIIAD posdaD respecio de recrzos o o procedimento admenciralivg Seonalinng.

Sobre [» caducidad de la faculiad sancionatons, [as auloridades cuenlan con of plare de tres afos eontados a
partir de ¥ ofwrenciz de [ conducls v omizidn que pudiere ocasionar 13 infraceidn, Bempa durante of cual [a
agministraciin debe proferir y notificar of acto que impone le 3ancién,

(.

Do manora gue i3 andenor deduccdn resula plaushls, por cuanfo § 5o rovisan kos arfeul B3 y B6 del CPACA, 20 abesnia
que odos akuden a ly configuracdn dal rezpectio Senco adminidrathvo, cuanda na 5o haya noltficado decizadn erprosa
que rosueiva i palicon o mcurto, lo que tgndica que [ adminetracdn ademds de profen o) aclo CaprEsD QUE rEsUehD
5 recursns SepaDedn O apsaoin- deberd proceder a noldearkas, fado o cual debs coume on of lénmeno die un afg,

Sobre asfe arpecio, by Sala' en receende oporfunolad preca;

'F. "Caducidsd™ de Iz polestad sancionaloria de la administracidn, perdids de competencia y silencia
adminisirativo positive.

El articulo 52 del CPACA establece una compelencia temporal para que fa Administracion expida y nolifique of
aclo administrative sancionatorio.

El acto adminisirativo que impone (s sancidn debe ser expedido y nolificado dentro de los tres aros sigufenie al
acaeciminio ded hecho, de la conducts U omisidn que 2 origing [extremo femporal final], 50 pena de caducidad
de la faculiad 3ancionatonia de la Administracion [extremo Temporal inicial] (Negria y subrayacs fuers de fosdo),

Bajo este hilo conductor, y revisados los elementos materiales de prueba que reposan en cada una de las
acluaciones adminisirativas o expedientes anles relacionades, bos hechos que onginaron las acluaciones
acaecieron hace mas de lres (3) afos, razon por la cual deberd decretarse la caducidad de las acluaciones
administrativas y el archivo de estas.

Esle despacho teniendo en cuenta el arliculo 265 de la Ley 1952 de 2013, en cuanto al conocimiento de
las fallas disciplinanas cometidas presuntamente por los servidores plblicos en ¢l ejercicio de sus funciones,
remitira a la Oficina De Control Interno Disciplinanio, los expedientes en los cuales se hublesen presentado
las siguientes condiciones, conforme lo eslablecid dicha oficina en memorando radicado No
08512020430000000006539 del 16 de abal de 2020°:

¥ Cormep de Estado; sata de Consuila y Serncam Cal, Cordepio 2000 de S de marra de 201%
# Memorardo denominads "CRITERIOS MINMOS GUE DEBCN TEMER €N CUEHTA LAS DEPENDENGCIAS DEL MIMISTERIO DEL

TRABAJD PARA COMPULSAAR COPLAS A LA OFICIMA DE CONTROL RNTCRMO DESCEPLINARID EN CASD DE DECLARAR
CADUCIDADES, PRESCRIPCHINES ¥ OTRAS OMESIONES PROCESALES®
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“Por medio de la cual se toma decislén dentro de unas actuaciones administrativas™

1. Cuando el retardo u omisiin de actuar por parte del funcionaria sea oslensible y profuberante,
eslo es, cuando han transcurmido periodos prolongados sin actuacion alguna y no resullen
exphcobles “prima facie” a partir de la gran cantidad de asunios a cargo de la respectiva
dependencia, o del funcionario que fenia a cango el rdmite.

2. Cuando a juicio del funcionario que ordena la compulsa de copias ha existido dolo, culpa
gravisima o culpa grave en el cumplimiento de los deberes funcionales, toda vez que solo en
tal grado de imputacidn son reprochables disciplinariamente las moras.

El sefor ministro del Trabajo, mediante Resoluciones No. 0784 del 16 de marzo de 2020 y 876 del 01 de
abril de 2020 suspendid los términos por espacio de 177 dias, entre el 17 de marzo y ¢l 09 de sepliembre
de 2020, es decir, que el levantamiento de dicha medida tuvo lugar a partic del 10 de soptiembre de 2020
conforme la Resclucidn No. 1580 del 08 de septiembre de 2020.
En mérito de lo expuesio esle despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: DECRETAR la CADUCIDAD administrativa de las acluaciones administrativas
relacionadas a continuacidn, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esle proveldo, asi:

IDSISINFO| NUMERODE | FECHA | FECHA | FECHA | QUEREL | QUERELLAD
NO RADICACION | RADICADO| HECHOS | CADUCID | LANTE 0
. AD
FABRICA
NGRID (D:ILEIESQS
085120187368 MABEL
1| 305709 | goinoonzsyy | 10082018 | 7032018 | 05032022 | oo gALDEmNL 0
0SSA | veccHio
) S45
12274067 | 11EEZ018741 CASA
2 | 100000003233 | 31012018 _1_%?I?Jrzn1? 26072021 | OFICIO | oo o
2400820 | 28/03/20 | 2000320 | ROSE | ARL.
17 17 21 GUR | ADMINI
SISTE | STRAD
MAS | ORA DE
11EE201731 ELECT | RIESGO
3 | 14665708 | onn0000343 RONIC | S
3 05 LABOR
508 ALES
LA
EQUID
- AD
ARL
PROSE ’éﬁ':ﬂ:”éi‘
\igas1n | 11EE201773 GUR | e
4 11000000034 | 24082017 | 280372017 | 160272021 | TECNOL SESGOS
1% OGIA
Sng LABORAL
ES LA
EQUIDAD
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RESOLUCION No. 3424 DE SEPTIEMBRE 15 DE 2022

“Por medic de la cual 3o foma decis(dn denlro do vnas actuaciones administrativas”™

14665728

11EE201773
11000000034
37

INDRA
PROSE
GUR
PROCES
035 3AS

2410872017 | 2482017 | 160272021

ARL.
ADMINIST
RADORA
DE
RIESGOS
LABORAL
ESLA
EQUIDAD

14665756

MEE2MTT3
11000000034
a8

PROSEG
UR
VIGILAN
CIAY
SEGURI
DAD
PRIVAD
A
LTDAPR
DSEGU
R
PROCES
035 5AS

28/0472017 | 28042017 | 167022021

ARL
ADMINISTRA
DORADE
RIESGOS
LABORALES
LA EQUIDAD

14665765

T1EE201772
11000000034
41

COMPA
RiA
TRANSP
ORTADO
RA DE
VALORE
S
PROSEG
UR SAS

24/08°2017 | 280372017

16022021

ARL
ADMINIST
RADORA
DE
RIESGOS
LABORAL
ESLA
EQUIDAD

14665773

11EE201773
1100000003
ad4

PROSEG
UR
PROCES
05 SAS

2410872017 | 2832017

160201

14665764

11EE201773
1100000003
447

SERVIM
AX
SERVICI
05
GENRAL
E5 SAS

2410872017 | 28032017

16/0272021

ARL
ADMINISTRA
DORA DE
RIESGOS
LABORALES
LA EQUIDAD

ARL.
ADMINISTRA
DORA DE
RIESGOS
LABORALES
LA EQUIDAD

10

14665789

TMEE2NTTI
113448

INTEGR
A
SECURI
TY
SISTEM
SSA

2410872007 | 280372017

160272021

ARL.
ADMINISTRA
DORADE
RIESGOS
LABORALES
LA EQUIDAD

"

14665792

MEE20MTT4
11000000345
1

TESEVA

2408207 LA

28032017 | 15mam001

ARL.
ADMINISTRA
DORAUE |
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“Por medio de la cual 50 loma decision dentro de unas acluaciones administrativas”™

RIESGOS
LABORALES
LA EQUIDAD
ADRIAN | ~wstRUCT
1ages7oq | VTEE201774 1 o onm0i7 | 2aitom017 ﬂﬂﬁﬂ ORA
12 11000000373 180472021 | =P | COLPATRIA
g Comiis | 5K
i Luis o
11EE201774 ERNAN INDUSTRIAS
13 | N 11000000532 | 141022018 | 02022018 | 00082021 | co | CRUZ
2 LOPEZ
o ACOBARR
JEFFER | AS
SON SOLUCIO
11EEZO01 T4 ALFOMNS | NES
244440 | 11000000688 | 20/00/2017 | 0410072017 ) INTEGRAL
14 3 1503202 | phaiia | g5,
MARTIN | SOLUCIO
EZ NES
GLOBALE
5 Al
LUIS
EDUARD
11EE2D1T T4 o AXA
o | 244467 ;mmﬂﬂ 2002017 | 22092017 | (0o smchE ..
NAVARR
ETE
MARIA
TMEE2DT4 SALUD
yg | 14605796 | 11000000734 | 250912017 | 241082017 | oy oo | ESPITIA | ARL SURA
7 RODRIG
UEZ
s EDDL'EJF'EHATW
11EE201774 RAMIRD TRABAIO
4 | 248482 ;mnmma 25002017 | 16092017 | yo oo ggzmnn a8
i iEnmcqu
i 11EE201774 |
yg | 14666134 | 11000000739 | 260902017 | 18092017 | oo | OE TCC SAS.
5 OFICIO
H T1EE20177411 DE
yo | MOBOME | gonoonracg | 25092017 | 30082017 | yooooe e | oE o | TECSAS,

Proceso adminlstrative sancionotorio:
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“Por medic de fa cval 3¢ foma decision denlro de unas actuaciones adminis ratfvas™

FL
COLOMBLA

244485 1300 20017 | 1ORF01T
1 SAS

200032021 | OFICIO

;ARTiEULI‘J SEGUNDO: ARCHIVAR las actuaciones administrativas aqui relacionadas, coma consecuencia
\de la declaraciin de [a caducidad de la facullad sancionatoria.
|

\ARTICULO TERGERO: NOTIFICAR personalmente a los juridicamente interesados, el contenido de 1a
\presenie resolucion, conforme a lo dispuesto en los arliculos 67 a 69 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de ko Contencioso Administrativo, informando que contra el presente aclo administralivo
\proceden los recursos de REPOSICION anle esta Direccidn Territorial y en subsidio de APELACION ante
la Direccion de Riesgos Laborabes, dentro de los diez (10) dias hibiles siguientes a la notificacian electronica,
\personal o por aviso, seqin sea el caso!

No RECLAMANTE / CORRED
. | RADICADO | "peciLamapo __ DIRECCION ELECTRONICO
INGRID MABEL NO REGISTRA NO REGISTRA
oBSpotE7ds |GaRCAOSSA | |
1 | 8001000025 | FASRICA DE QUESOS | CALLE 103 N 14 A 53 | CORDINADORCONTABILI
12 ITALIANOS DEL EDIFICIO BBC OFICINA 503 | DAD@QUESOSDELVECC
VECCHIO SAS HIOCOM |
| 11EE201874
2 | 1100000003 | CASA LIMPIA SA AVEL DORADO N 68 B-85 | INFO@CASALIMPIA COM.
733 oo
ROSEGUR SISTEMAS | TV 23 65-63 PIS0 4 WWW PROSEGUR COM
\1EE201773 | ELECTRONICOS SAS o
% Listoxmens | PRL: CALLE 100 N 5§ A 45 LOCAL | CARTERA ARLELAEQUI
by ADMINISTRADORA DE | 2 DADSEGUROS.COOP
RIESGOS LABORALES
LA EQUIDAD
PROSEGUR TV 23 9553 PISO 4 HENRY SAETHER@PROS
11EE201773 | TECNOLOGIA SAS EGLR.COM
4 | 1100000003 CALLE 100 N8 A 45 LOCAL | CARTERA ARL@LAEQUI
436 ARL LAEQUIDAD |2 DADSEGUROS.COOP
T 23 95-53 PIS0 4 NOTIFICACIONES-
11EE201773 | INDRA PROSEGUR JUDICIALES CO@PROSE
5 | 1ooa0000s, | PROCESOS SAS GLR.COM
pla CALLE 100 N 9 A 45 LOCAL | CARTERA ARL@LAEQUI
ARL LAEQUIDAD |2 DADSEGUROS.COOP
PROSEGUR
VIGILANCIA ¥ TV 23 85-53 PISO 4 ALEJANDRO AGUDELO@
SEGLRIDAD PRIVADA PROSEGUR.COM
MEE201773 | | 1oa PROSEGUR
6 | 1100000003
i PROCESOS SAS
CALLE 100 N 9 A 45 LOCAL | CARTERA ARL@LAEQUI
ARL LAEOUIDAD |2 DADSEGUROS.COOP
COMPANIA TV 23 85-53 PIS0 4 NOTIFICACIONES-
1EE201773 | TRANSPORTADORA JUDICIALES CO@PROSE
+ | 1100000003 | DE VALORES GUR.COM
A4 PROSEGUR SAS
CALLE 100 N 9 A 45 LOCAL | CARTERA ARL@LAEQUI
| &RLIAEOUDAD |5 DADSEGUROS.COOP
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'COMPARIA TV 239553 PISO 4 NOTIFICACIONES-
TRANSPORTADORA JUDICIALES.CO@PROSE
e | BEVACRES, e
8 | 1100000003
H CALLE 100 N 8 A 45 LOCAL | CARTERA ARL@LAEQUI
ARL. LAEQUIDAD 2 DADSEGUROS.COOP
i SERVIMAX CRA 16 N  33.29 | NORESGISTRA
HEE201773 gﬁ“ﬂf@g i TEUSAQUILLO
o | 1100000003 |-CEM 2 —

447 CALLE 100 N § A 45 LOCAL | CARTERA ARL@LAEQUI
ARL LAEQUIDAD 2 DADSEGUROS.COOP
integra SECURITY TRANSVERSAL 23 N 9553 | MARIBEL CENTANARD®

11EE201773 | SISTEMSSA EDIFICIO ESOTEXPISO 6 | PROSEGUR COM

10 | s3apin CALLE 100 N 9 A 45 LOCAL | CARTERA ARL@LAEQUI
ARL LAECUIDAD 2 DADSEGUROS.COOP
TESEVAL SA D.DIAGOMAL 74 N 6-51 NO RESGISTRA
11EE201774 4
11 | 1100000034 CALLE 100 N 9 A 45 LOCAL | CARTERA ARL@LAEQU
51 ARL LAEQUIDAD ? DADSEGUROS.COOP
12 ADRIANA ROCIO CALLE 165 N 55 A -B3
MALDOMADO TORRE 3 APTO 403 ADRIMET19@GMAIL COM

MEE2MTM | ponoe

1o P0003T CONSTRUCTORA | NOREGISTRA SERVICIOALCLIENTEGA
COLPATRIAS A XACOLPATRIACO

12 | LUIS FERNANDO BARRIO LINCON SOACHA | NO REGISTRA
11EE201774 | CAGUA LOPEZ CALLE 18 N3-64

1100000053 A .

22 INDUSTRIAS CRUZ CRA 27 N 11-65 NO REGISTRA

14 JEFFERSON CRA 2 N 2095 | NOREGISTRA
ALFONSO PINILLA CUNDINAMARCA SOACHA

11EE201774 | MARTINEZ

;;DDBI]EDEE ACOBARRAS | SGCAACOBARRAS COM
SOLUCIONES
INTEGRALES, CRAGT No, 9A 58 PABLO.SUAREZEACOBA
SOLUCIONES RRAS COM
GLOBALES

LUISEDUARDO | Callo 58 k sur N 80/28 KO REGISTRA
T1EE201 774 SANCHEZ
15 | 1100000071 NAVARRETE
B6 ] _
AR COLPATRILA CARRERAT 24 B9P7 KO REGISTRA
16 | 11EE201774 | MARIA SALUD ‘Carrera 104 a bis 60 78 sur
1100000073 | ESPITIA RODRIGUEZ | mz 7 cs 75 / bamo alameda | MARIA_19642016@0UTL
47 del rio 11 OOK ES
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ARL SURA Calla 49 A N 63.55 centro | NO REGISTRA
sufamencana - edifico torm
SuUrpmencana pisa 7.
17 JOSE RAMIRO CALLE 14 N 108-87 CASA HEM&EJWT@GH
HERNANDEZ OLAYA 109 AILCOM
TEE201774 =l )
1100000073 | COOPERATIVA DE
B4 TRABAJD ASOCIADD - | CaBa 14 M 108-97 casa 109 | 8O REGISTRA
SERVICOPANA Bogota
18 JOSE WILLIAM Camern 81j n 54-27 sur No registra
TIEE201774 | GARCIAVELASQUEZ L
1100000073 CALLE 18 A N 6971, 2N
a5 TCCSAS 3]0} MONTEVIDEQ | contabldnd@tes com.co
BOGOTA. _
11EE201774 | TCCSAS. CALLE 18 A N 6371 ZN
1100000073 KD, MONTEVIDED I:uni.:lb:!u:[nd@b:::.mm co
19 | g5 BOGOTA.
Francy calderon@f com m
X
20 | 7350 FL COLOMEBIA SAS AVENIDACALLE 26N E5D -
55 OFICINA 205 MODULO 1 | edinson castellanos@ co
m mx

ARTICULO CUARTO: REMITIR copia del presente aclo administralivo a la Oficina de Control Intemo
Disciplinario para lo de su compelencia, previa revision de los requisitos que establecio la misma oficina en
memorando radicado No. 08512020430000000006539 del 16 de abril del 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

i -, =~

Director Tem BLC.

Ministerio de Trabajo
F i —pen Sitiern 1 Hpaieen
SUSANA WELENA DS HETES
Prompet s por Inapeckors D Trabag ¥ Segurdad Socil s f
[irurn der Heacndn irmeckat y Dessnonesten -
TEA ANDREA QAFAYMO VILLALILA
Rewisada por Coorminadora Grupn de Aracoen inmedarta y Derompeston
Vo b TORETH CAROURMA QLUTMAN LOPEZ : ¥
Coominudora Grumn Flesnon Laboraiem
Licr il Barmaiy CeeCLis ol G Tobe ] PO S0 et DDA IO DrOOr e s ekt B Link el y s (oo i wngeries
7. i o ), s ety conkome b resobcsin 300 del 0 de nowermbre de X ded Minasters ded Treadag
Menclends 1 drecoes de b Dreocion de bapecrion, Yglancd, Cordol p Gealion Temioeal del Mnatero de Trabap coriore b presiioen of
Pan die Dewrorgetdn para el afio 2007, w0 expede b preserie resobaodn







