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Nombre/ Razén Social: MINISTERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIO DEL TRABAJO - BARRANQUILLA
Direccién:Carrera 54 N° 72-80, Pisos 16 y 17 NIT/C.C/T.1:830115226

Referencia: Teléfono: Codigo Postal:080001646

Ciudad:BARRANQUILLA Depto:ATLANTICO Cédigo Operativo:8888535

e L

I

g’)

Causal Devoluciones:

(D

)

53

Nombre/ Razén Social: INSTITUCION EDUCATIVA CONTINENTAL DEL C

Direccién:CALLE 53ANO. 15 C - 36

Tel: Cédigo Postal: Codigo

Operativo:8888000

Ciudad:BARRANQUILLA Depto:ATLANTICO

C34 #see )i

Peso Volumétrico(grs):0
Peso Facturado(grs):200

RE |Rehusado ci]c?] Cerrado

1m No existe N1[N2] No contactado
No reside FA Fallecido

No reclamado E Apartado Clausurado
Desconocido [FMV] Fuerza Mayor

| ]Direccién errada

Firma nombre y/o sello de quien recibe:

c.C. T-elz,\ /7

Fecha de entrega: “4 i

Distribuidor:

Valor Declarado:$0
Valor Flete:$5.200
Costo de manejo:$0
Valor Total:$5.200
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Codigo postal: 080001846
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Destinatario INSTITUTO EDUCATIVO CONTINENTAL DEL E
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3¢ Gentante Legal
bi 4% TUCION EDUCATIVA CONTINENTAL DEL CARIBE S.A.S
. 53 )3A No 15C - 36
2 ¢ & suilla - Atlantico
. HH
p a3t Procedimiento : Averiguacion Preliminar
Investigado - INSTITUTO EDUCATIVO CONTINENTAL DEL CARIBE S.A.S
Radicacion : VISITA
Auto No : 02254(01/11/2019)
espetado sefior (a)

e conformidad con lo dispuesto en el acto administrativo contenido en la RESOLUCION Nimero 001623
el 11 de diciembre del 2019 “Por el cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el
rchivo del expediente” sirvase comparecer a la Secretaria de la Direccion Teritorial del Atlantico,
bicada en la carrera 49 niimero 72 — 46 de Barranquilla, con el fin de notificarlo personalmente del acto
dministrativo. De no comparecer dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al envio de la presente
omunicacion, se procedera a su notificacion por aviso, tal como lo dispone el articulo 69 del Codigo de
rocedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, pudiéndose remitir el aviso a la direccion,
umero de fax o correo electronico que figuren en el expediente o que se puedan obtener del registro
ercantil.

| 0 anterior para que ejerza sus derechos de contradiccior: y defensa, pudiendo nombrar defensor para que
o represente en el curso de las diligencias.

gualmente le comunico que podréa autorizar a ofra para que se notifique en su nombre, mediante
bscrito que no requiere presentacion personal ante notario. El autorizado solo estara facultado para recibir
a notificacion-y, por tantc, cualquier manifestacion que haga en relacién con el acto administrativo se
kendra, de pleno derecho, por no realizada.

HORARIO DE ATENCION: 8:00 a 11:30 am y de 1: 30 a 4:30 pm
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S PAOLA CASTIBLANCO PEREZ

Auxiliar Administrativo

Anexo:
Transcriptor: Yuranis C
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Con Trabajo Decente el futuro es de todos
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ede Administrativa

ireccién: Carrera 14 No. 99-33
isos 6, 7,10, 11,12y 13
eléfonos PBX

57-1) 5186868
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Atencién Presencial

Sede de Atencion al Ciudadano
Bogotd Carrera 7 No. 32-63
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Libertad y Orden
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>
o
(@)
o
C
O
(&%)

RESOLUCION NUMERO U
11 01C.2019
“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, en especial las otorgadas por el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, Resoluciones Ministeriales 404 de 2012 y 2143 de 2014, y

CONSIDERANDO

1) Mediante Auto No. 02254 del 01 de Noviembre de 2019 emanado de éste Despacho, se aperturd
averiguacion preliminar a Institucion Educativa Continental del Caribe SAS, con el objeto de
verificar el cumplimiento de las normas laborales y de seguridad social de competencia del Grupo
de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Territorial del Atlantico, para lo cual
se orden¢ adelantar visita de caracter general, comisionandose para tal efecto al doctor HECTOR
PARRA OROZCO, Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito al referido Grupo.

2) De las respectivas diligencias de inspeccion ocular adelantadas por el Inspector de Trabajo y
Seguridad Social comisionado, la Institucion Educativa Continental del Caribe SAS, es un
establecimiento que actualmente tiene la contratacion laboral a su nombre, los aportes al Sistema
de Seguridad Social y toda la documentacion requerida para el cumplimiento de las normas
laborales.

3) Que en la diligencia como elementos probatorios, se establecid que la mencionada empresa
sujeta de averiguacion preliminar, al momento de la diligencia, cumplian con los aspectos previos a
la contratacion laboral, asi mismo en cuanto a su forma y duracion, jornada laboral, descansos
remunerados, vacaciones, menores trabajadores, salarios, auxilio de transporte, reglamento interno
de trabajo, aportes parafiscales, afiliacion al Sistema General de Seguridad Social, Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), Reglamento de Higiene y Seguridad
Industrial, Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (Copasst), prima de servicios,
cesantias y calzado y vestido de labor.

PARA DECIDIR SE CONSIDERA

Agotada la etapa de averiguacion preliminar y recepcionados los elementos probatorios pertinentes,
procede el Despacho a la calificacion de la misma a efectos de determinar la procedencia o no de
procedimiento administrativo sancionatorio, o en su defecto adoptar decision de archivo, conforme al
articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

Teniendo en cuenta que los hechos sobre la conducta presuntamente transgresora acaecieron con
posterioridad al 2 de julio de 2012 en que se encontraba vigente la Ley 1437 de 2011, el articulo 47 de
ia citada ley prescribe que las actuaciones administrativas de naturaleza sancionatoria podran
iniciarse de oficio o por solicitud de cualquier persona, y cuando como resultado de averiguaciones
preliminares, la autoridad establezca que existen méritos para adelantar un procedimiento
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sancionatorio, asi lo comunicara al interesado; de igual modo establece que una vez concluidas tales
averiguaciones preliminares, si fuere del caso, se formulara cargos mediante acto administrativo en el
que sefialara, con precision y claridad, los hechos que lo originan, las personas naturales o juridicas
objeto de la investigacion, las disposiciones presuntamente vulneradas y las sanciones o medidas que
serian procedentes. :

En el presente caso, tratandose de una averiguacion preliminar por la presunta violacion de normas
legales en materia de derecho laboral individual, resulta indiscutible que deberia adelantarse el
procedimiento administrativo sancionatorio de que trata el citado articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

La conducta objeto de averiguacion preliminar se circunscribe al cumplimiento de las normas previstas
en el Codigo Sustantivo del Trabajo y demas normas sociales, cuya inspeccién, vigilancia y control
corresponde a esta Coordinacion.

Sin embargo, en el caso bajo estudio se aprecia que la Institucion Educativa Continental del Caribe
SAS, al momento de las diligencias adelantada el dia 22 de noviembre de 2019, cumplia con las
normas laborales de derecho individual del trabajo y normas de seguridad social, cuya inspeccion,
vigilancia y control corresponde a este Despacho.

Por todo lo anterior, no se evidencia elemento de juicio alguno que nos permita inferir que la
Institucién Educativa Continental del Caribe SAS, hayan incumplido o violado norma alguna en la
materia averiguada, y dado que todo material probatorio tiene como fin Gnico determinar la existencia
de los elementos del mérito y no la demostracion del cometimiento de una conducta sancionable,
resulta viable la terminacién de la presente actuacion y el consecuente archivo, en razén a la
inexistencia de méritos para el inicio de un procedimiento sancionatorio.

En razén a las consideraciones sefialadas en el presente auto y fundamentados en la compétencia a
esta Coordinacion de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control conferida por las Resoluciones 404
de 2012 y 2143 de 2014, este Despacho,

DECIDE

ARTICULO 1° Declarar terminada la Averiguacion Preliminar adelantada a INSTITUCION
EDUCATIVA CONTINENTAL DEL CARIBE SAS, identificada con el NIT. 830.504.139-1, domiciliada
en la calle 53A No. 15 C - 36, de Barranquilla.

ARTICULO 2° Ordenar el archivo de las presentes diligencia, por no encontrarse méritos para
continuar las mismas ni para adelantar procedimiento administrativo sancionatorio a INSTITUCION
EDUCATIVA CONTINENTAL DEL CARIBE SAS, identificada con el NIT. 830.504.139-1, domiciliada
en la calle 53A No. 15 C - 36, de Barranquilla.

ARTICULO 3° Notificar personalmente o en su defecto por aviso el contenido del presente acto
administrativo a los interesados, a través de sus representantes legales, o a quienes éstos autoricen,
en los términos previstos en los articulos 66 y subsiguientes del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.

INSTITUCION EDUCATIVA CONTINENTAL DEL CARIBE SAS, identificada con el NIT. 830.504.139-
1, domiciliada en la calle 53A No. 15 C - 36, de Barranquilla.

ARTICULO 4° Contra el presente acto administrativo proceden los recursos legales de reposicion y
apelacion, los que de ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o0 a la notificacion por aviso, segun el caso;
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ante el funcionario que dicto la decision. El recurso de apelacion podra interponerse directamente, o
como subsidiario del de reposicion; éste seré resuelto por el Despacho de la Coordinacion del Grupo
de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control, y aquel por el inmediato superior administrativo o
funcional, Direccién Territorial del Atlantico.

ARTICULO 5° Ejecutoriado el presente auto, archivese el expediente de la presente averiguacion
preliminar.

Dado en Barranquilla, a los

Edgar de Jesus Garcia Zapata
Coordinador Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Cont

Proyecto: Hparra.
Aprobo: Egarcia.

,31/
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PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR

_EN CARTELERA
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

Articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Barranquilla, veintiocho (28) dias de febrero de 2020, siendo las 8: 00 am.

PARA NOFICAR: RESOLUCION N° 000001623 de 11/12/2019 al Sefior Representante Legal INSTITUTO EDUCATIVO
CONTINENTAL DEL CARIBE S.A.S

En la Oficina de notificaciones de la Direccion Territorial del Atlantico y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de la empresa

4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida al Sefior Representante Legal INSTITUTO EDUCATIVO CONTINENTAL DEL

CARIBE §.A.S mediante formato de guia numero RA239427838C0,seg(in la causal:

DIRECCION ERRADA NO RESIDE DESCONOCIDO
REHUSADO CERRADO FALLECIDO
FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO X NO RECLAMADO
NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO
AVISO
FECHA DEL AVISO 28 de febrero del 2020
ACTO QUE SE NOTIFICA RESOLUCION No 000001623 del 11/12/2019 “Por el cual se ordena el cierre de una
averiguacion preliminar y el archivo del expediente”
AUTORIDAD QUE LA Coordinadora Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control
EXPIDIO
RECURSOS QUE Reposicion y apelacion
LEGALMENTE PROCEDEN
AUTORIDADES ANTE Contra el presente acto administrativo proceden los recursos legales de reposicion y apelacion, los
QUIENES DEBEN de ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal. El
INTERPONERSE recurso de apelacion pondra interponerse directamente, o como subsidiario del de reposicion; este
sera resuelto por el Despacho de la Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia
y Control, y aquel por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion Territorial del
Atlantico.
PLAZO PARA PRESENTAR Dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por aviso segun el caso ante el
LOS RECURSOS funcionario que dicto la decision.
ADVERTENCIA La notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el
lugar de destino.
ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo notificado (2) hojas (3) paginas

La suscrita funcionaria encargada PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al publico de ésta Direccion Territorial,
el presente aviso y el referido acto administrativo, por término de.ef 2

En constancia.

iliar Administrativo

Siendo las 5:00 p. m. del dia de hoy @&~y - 29202 |, se refira la publicacion del presente Aviso; advirtiéndose que
contra el acto administrativo RESOLUCION No 0000001623 de 11/12/2019 contra esta proceden los recursos de reposicion y
apelacion

Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro de la publicacion del aviso.

La notificacion personal al Sefior Representante Legal INSTITUTO EDUCATIVA CONTINENTAL DEL CARIBE S.A.S queda
surtida por medio de la publicacion del presente ayi delafecha A~ OV~ 2l 2

En constancia:

ASTIBLANCO PEREZ
uxiliar Administrativo

YURANIS

Con Trabajo Decente el futuro es de todos

‘f @mintrabajocol , @mintrabajocol

@mintrabajocol

Sede Administrativa
Direccién: Carrera 14 No. 99-33
Pisos 6, 7, 10, 11,12 y 13
Teléfonos PBX

(57-1) 5186868

Atencién Presencial Linea nacional gratuita
Sede de Atencién al Ciudadano 018000 112518

Bogoté Carrera 7 No. 32-63 Celular

Puntos de atencién 120
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