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Bogota D.C. 5 de enero del 2023

COMUNICACION

Sefior:
EDISSON COLMMENARES LUCENA

En Calidad de Representanis Legal de la Empresa o quien haga sus veces

P8 BEST HOME CARE
CARRERA 454 No. 85-46

direccion.admistrativa@gesthomecare.corm.co

Ref.: Comunicacion del Auto No. 116 dei 15 de diciembre dei 2023 y Auto No. 801

del 4 de enero del 2024,

Cordial Saludo

Conforme al articuio 66 de la Ley 1437 de 2011 v siguienies, me permiio reaiizar
comunicacion de manera fisica a las direcciones CARRERA 45A No. 8546 v
electronica ai correo direccion.admistrativa@besthomecare.com.co dei Aute No.
116 del 15 de diciembre del 2023 y Auto No. 001 del 4 de enero del 2024“Par f
cual se reasigna ei expediente 0SEE2023771100000020783 del 2 de junio def

o No. Redicado: 08SE2024751100000000118

: “ Facha: 2024-01-05 08:10:47 2m
iRemilente: Sede: D.T. BOGOTA

_GRUPO DEAG
Depen: \oMNISTRETVR Trabaic
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Destinaterio 1PS BEST HOME CARE
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2023 ID 15116917 v se comunica la existencia del mérito para iniciar Proceso

Administrative Sancionatorio”.

En consecuencia, se procede a entregarle una copia integra, autentica y gratuita de
manera fisica en un (1) Folios y de manera eiecirénica en formato PDF.

Cordiaimente,

RN =
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AN\GELICA MIREYA SALINAS GOMEZ
inspectora de Trabajo y Seguridad Social No. 22

Coordinadorza Grupe de Funcién Ceactiva o de Policia Administrativa

Direccidn Territorial Bogota

Elaboré: Angélica S
Aprobd: Angélica S

thinisterio del Trabajo Atericion presencial
Sede administrativa
Direccidn: Carrerz 7 No, 31-10
Edificio WorkTech Center P.H.
Fiso: ©

Conmutador: (601) 3779533

del Trabzjo.

Con cita previa en cada Direccien
Territorial ¢ Inspeccion Municisal

Linea naciona! gratuita, Pagins
desde ieiéfono fijo:

Ni80C0 112518
wwvnmintrabajo.gov.co
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estd en nuestras instalaciones dado que no fue posible su entrega se
procederd como se indica a continuacion:

Se hara nuevo intento de entrega :}

SEGUNDA GESTION HORA

( SR

e ™\

» Nombre del distribuidor:

Acérquese a cualquiera de nuestros puntos de atencidn ubicados en las
siguientes direcciones, para notificacion personal:

Podrd reclamar su envio durante un tiempo de 30 dias calendario a partin
de la fecha de la segunda gestidn en la siguiente direccion

El envio serd devuelto al remitente

El envic se almacenard en la unidad de rezagados de 4-72° A

Para cualquier informacidn adicional acerca de su envio, favor comunicarse con nosotros a la
linea de atencidn al eliente en Bogotd +57 (601) 472 2000 o a nivel nacional 01 8000 111 210
| para infarmacidn del envio®

* Ver condiciones al respalda Imp. DITAR 5.4, FEX: 3312001 / Nit: 802005 820-5 / Juan Mins - Alice.
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WINISTERIO DEL TRABAJO
DIREGCION TERRITORIAL DE BOGOTA
GRUPO DE: FUNCION COACTIVA O DE POLICIA ADMINISTRATIVA

AUYO No 116 DEL 18 DE DICIENSRE BE 2022
REASIGNA CONOCIMIENTO DEL CASD

Radicacion:  05EE2023771100000020783 del 2 de junio del 2023
Querellante;  JULLY JOHANA VANEGAS MARTIN

Quereliado: IPS BEST HOME CARE S.A.8

1D 158116947

Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establecs la competencia del Ministsrio
del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de fas nomas laborales, asi como de las normss
sociales que sean de su competencia en concordancia con el articulo 1y 3 de la Ley 1610 de 2013. De igual manzra.
establece que dicha competencia se ejercera en la forma como el gobiemo o0 el mismo Ministerio lo determine.

El articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 y el articuio 47 de la Ley 1437 de 2011, sefialan que las actuaciones
administrativas pueden iniciarse de oficio o a solicitud de cualquier persona.

Mediante Resolucion No. 2887 del 18 de diciembre de 2020, se suprimio el Grupo de Prevencitn, inspeccion,
Vigilancia y Control. Que mediante Resolucion No. 315 del 11 de febrero de 2021 se subrogé le Resolucion No. 2887
de 2020 y el literal ¢) dei articulo 2° de la Resolucion No. 2143 de 2014, conforme lo anterior, el articulo 2° suprimic
el Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control y en su fugar se crearon en la Direccion Teritorial Bogoté
cinco (5) Grupos Intemos de Trabajo, entre elios: el GRUPO DE FUNCION COACTIVA O DE POLICIA
ADMINISTRATIVA LABORAL DE LA DIRECCION TERRITORIAL BGGOTA conforme al articulo 4 de la Resolucicn
315 del 11 de febrero de 2021.

Mediante Resolucion No. 515 del 05 de marzo de 2021, la Secretaria General en uso de sus facuitades legalss,
integrd Grupos Internos de Trabajo y asignd funciones a las coordinaciones, a su vaz medianie 12 resolucion 699 de
17 de marzo de 2021, se ubica, dentro de los diferentes Grupos Intemnos de Trabajo, 2 los servidores pilblicos
asignados a la Direccion Teritorial Bogotd, habiendo sido asignado a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social Ne.
22, Inspectora Angéiica IVireya Salinas Gomez, al Grupo de Funcién Coectiva o de Policia Administrativa de Direccion
Temitorial De Bogota.

A su vez, las Resoluciones No. 3238 del 03 de noviembre de 2021, “Fer la cual se modiiica ef manual y adopia el
Iznual Especifico de Funciones y Competencias Lahorales para los empleos de fa planta de personel def Ministerin
del Trabajo” determind Iz facultad de adelantar v decidir las investigaciones administrativas laborales por parte de los
inspectores de frabajo y la No. 3455 del 16 de noviembre de 2021, “Por ia cuzl se asignan competenicias a las
Direcciones Teiitorieles y Oficinas Especiales e Inspecciones de Trabajo” la cual establecio en su articulo actave iz
potestad de emitir autos de asignacion por parte de las coordinaciones de los diferentes grupos intemos de trabajo.

Asi las cosas, conforme numeral 22 det arficulo tercero de la resolucion 315 de 2021, ei grupo intemo de trabaje de
Prevencion, Inspeccion y Vigilancia en Materia Laboral de la direccion ferrioniai de Bogota D.C., dio traslado por medio
de formato Gnico de inventario documental el 31 de octudre del 2023 de fas actuaciones administrativas del expediente
05EE2023771100000020783 del Z de junic del 2023, iniciadas bajo el mentade niimero, por encontrar determinada
la existencia de mérito para iniciar Proceso Administrativo Sancionatorio, al Grupo de Funcion Coactiva de Policia
Administrativa Laboral.

Por lo tanto, se hace necesaria la reasignacion del expediente identiicado con el radicade No.
05EE20237711000000206733 dei 2 de junio del 2023 1D 15116917, con amplias faculiedes para que cortinue el
tramite procesal del referido expedienie e inicie y decida de fondo el correspondiente Proceso Administrativo
Sancionatorio descrito en €l articulo 47 da fa Ley 1437 de 2011 ala emprasa y/o empleador iPS BEST HOME CARE
S.A.8 idenfificada con NIT 900657491-8, por el presunto incumplimiento a las normas {aborales y de seguridad sccial.

En mérito de io expuesto esie despecho,
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BEGIDE:
1REASIGNAR el conocimiento de! casc expediente redicads No. 05EE2023771100000026783 dei 2 de junio del

; 5918817, ala Dra. ANGELICA SIREVA SALIMAS GOMEZ, en calidad de Inspectora de Trabajo y Seguricad
Socla No, 22 adserita 2l Grupo de Funcién Coactiva o de Policia Administrafiva.

ond ko fE T S ban TN
2. HEGAHEE ias anolacionss respectivas.

COMUNIGUESE Y CUMPLASE

ARDRES OROZOG BAGMUERD
Coorginador Grupo de Funcidn Coactiva o de Policia Administrativa
Direceion Tenitorial Bogota.

Proyecto Eizbord: Angélica 8,
Revisd! Aprctl: Andres O,




REPUBLICA DE COLOMBWA

MINISTERIC DEL TRABAJG
DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA
GRUPQ DE FUNCION COACTIVA O DE POLICIA ADMINISTRATIVA

AUTO No. 001 DEL 4 DE ENERO DEL 2024

*Por medio del cual se comunica la existencia del mérito para adelanter proceso adminisirativo sancienatorio”

Radicacion:  05EE2023771100000020783 del 2 de junio del 2023
Quereliante:  JULLY JOHANA VANEGAS MARTIN

Querellado:  IFS BEST HOME CARE

iD: 15116817

Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece ia compeiencia del Ministeric
dgel Trabajo para ejercer {2 vigilancia y controi del cumplimiento de las normas iaborales, asi como de las normas
sociales gue sean de su competencia en concordancia con el articulo 1y 3 de ia Ley 1610 dz 2013. De igual maneta,
establece que dicha competencia se ejercera en Ia forma como el gobierno o el mismo Ministerio lo determine.

El articulo 6 de ia Ley 1610 de 2013 v el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, sefialan que las aciuacionss
administrativas pueden iniciarse de oficio © a solicitud de cualquier perscna.

Mediante Resolucion No. 2887 del 18 de diciembre de 2020, se suprimié el Grupo de Prevencitn, Inspeccion,
Vigilancia y Control. Que mediante Resolucion No. 315 del 11 de febrero de 2021 se subrogd ia Resolucion Ne. 2887
de 2020 y el literal ¢) def articulo 2° de la Resolucion No. 2143 de 2014, conforme ic anterior, el articulo 2° suprimid
el Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Controi y en su lugar se crearon en la Direccién Teritorial Bogota
cinco (5) Grupos Intemos de Trabajo, entre ellos: el GRUPQ DE FUNCION COACTIVA O DE POLICIA
ADMINISTRATIVA LABORAL DE LA DIRECCION TERRITQRIAL BOGOTA conforme 2l articulo 4 de la Resolucion
315 det 11 de febrero de 2021.

Mediante Resolucion No. 515 del 05 de marzo de 2021, Iz Secretaria General en uso de sus facultades legales,
integré Grupos Internos de Trabajo y asigné funciones a las coordinaciones, a su vez mediante la resolucion 699 del
17 de marze de 2021, se ubica, dentro de los diferentes Grupos intemnos de Trabajo, a ios servidores piblicos
asignados a la Direccion Territorial Bogota, habiendo sido asignado a ia Inspaccion de Trabajo y Seguridad Social No.
22, Inspectora Angeélica Mireye Salinas Goémez, al Grupo de Funcién Coactiva o de Policia Administrativa de Direccion
Territorial De Bogota.

A su vez, las Resoluciones No. 3238 del 03 de noviembre de 2021, "For le cual se modifica el manual y adopia e
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales pare los empisos de la plenta de personal del Ministerio
del Trabajo” determiné la fecultad de adelantar y decidir las invesligaciones administrativas laborales por parie de (03
inspectores de frabajo y Ia No. 3455 del 16 de noviembre de 2021, “Por la cual s¢ asignan competencias z fes
Direcciones Territoriales y Oficinas Especiales e Inspeccionss de Trabajo” la cual establecio en su articulo octavo Iz
potesiad de emitir autos de asignacion por parte de las ccordinaciones de los diferentes grupos internos de trabajo.

Asi las cosas, conforme numeral 22 del articuio tercero de Ia reselucion 315 de 2071, el grupo intemo de trabaje de
Prevencion, Inspeccion y Vigilancia en Materia Laboral de Ia direccion territorial de Bogota D.C., dio trasiado de las
actuaciones administrativas del expediente No. 05EE2023771100000020783 dei 2 de junio del 2023, iniciadas bejc
el mentedo nimero, por encontrar determinada la existencia de mérito para iniciar Procesc Adminisirative
Sancionatorio, al Grupo de Funcion Coactiva de Policia Administrativa Laboral.

Por lo tanto, se expidié el Auto No.116 del 15 de diciembre del 2023 por medio del cuai se reasigno ei expadiente
identificado con el radicado No. 05EE2023771100000020783 del 2 de junio dai 2023 ID 15916917, para dar inicio al
Proceso Administrativo Sancionatorio en contra de la empresa y/o empleador A iPS BEST HOME CARE identificada
con NIT 900657491-8, por el presunto incumplimiento e las normes laborales, de seguridad social individual v
colectivo.
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AUTO No. 001 DEL 4 DE ENERO DEL 2024

En mérito de lo expueste este despacho, :
DECIDE:

1. COMUNICAR Ia existencia del mériioc para adelantar Proceso Administrativo Sancionatorio del Expedients 51

No. 05EE2023771100000020783 del 2 de junio dei 2023 ID 15116917, en contra de fa empresa A IPS %

BEST HOME CARE identificada con NIT 900657491-8 direccion de nofificacion judicial: CARRERA 45A No. §

85-46  de la  nomenciatura  urbana de  Bogota D.C.,  comeo nico: i
direccion.admistrativa@besthomecare.com.co §

i

z. HAGANSE las anotaciones respectivas. *

E
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§

COMUNIQUESE Y CUMPLASE ;

i

\ a bJ \IV\LL\ b - L

AN EL! L MIREYA ALI"'J.-.S GOMEZ t

inspectora No 22 Grupo e Funcion Coacliva o de Policia Adminisirativa i

Direccién Territorial Bogoté y

i

i

Provectd Elaborg: Angélica S. E
Revigd/ Aprobd: Angélicz 8. ,%
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