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. “ Fecha: 2024-04-24 09:51:59 am
ERemitente: Sede: D.T. CUNDINAMARCA

COLOMBIA . |
NCIA DE sX e . i GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION,
t‘) Trabajo i Depen:VIGILANCIA, CONTROL Y RESOLUCION DE
Vl D A i i CONFLICTOS - CONCILIACION

gDestinata ro APOYO Y SOLUCIONES TEMPORALES SAS

Facatativa, 24 de abril de 2024.
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Sefiores (a):

Representante Legal o apoderado de la empresa
APOYO Y SOLUCIONES TEMPORALES SAS
direccion@apoyoysoluciones.com

Carrera 6 No. 8-75 local 10 Centro Comercial Alcaparros
Madrid - Cundinamarca

ASUNTO: COMUNICACION WEB AUTO 0417
DEL 05 DE MARZO DE 2024.
Radicado: 02EE2022410600000046520
ID 15065032 ID Incidencia 15193180
Querellante: NATHALIA BUSTOS PARAMO
Querellado: APOYO Y SOLUCIONES TEMPORALES S.A.S.

a
@
(]
<.
a
[]
5
o
[V
j=3

Q
=
D
Q
[v]
=
5
3
=
o
o

D
o

@
[¢]
O
o
(=]
[s]
o
A
@
o
c
o
)
@
Q.
=
o]
Q
Q.
o
=
®
[N
L
=
[¢°]
Qo
o
W
—
o
=.
[=]

Respetado Sefior:

-
©
L
o
<
@
=
=
Q
&
o
)
<
o
=
@
N
o
@
@®
w
20
@
Q
o
s}
c
3
@
S
=
(s
@®
0
Q
N
=1
@
(8

Por medio de la presente se PUBLICA EN PAGINA WEB el contenido del Auto
0417 del 05 de marzo de 2024, recibida para comunicacion el 14 de marzo
de 2024, suscrito por la Dra. Graciela Garzéon Mora Inspectora de Trabajo y
Seguridad Social del Grupo de PIVC - RCC de la Direccion territorial de
Cundinamarca, decision a través del cual se dispuso SOLICITAR
EXPLICACIONES del Art 51 dela Ley 1437 de 2011 del radicado del asunto,
y se advierte al investigado que contra esta decisidon no procede recurso
administrativo, por tratarse de un auto de tramite.

Ante la imposibilidad de comunicar directamente a la direccién fisica enviada el
27 de marzo de 2024 bajo guia No. RA470337087CO por devolucién “No reside”
y al correo electréonico enviado el 22 de marzo de 2024 sin visualizacién, se
procede a hacerlo publicando el acto administrativo a comunicar en la pagina
electrénica de esta entidad por el termino legal de cinco (5) dias habiles.

Ministerio del Trabajo Atencion presencial Linea nacional gratuita, Pa’gina | 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccion desde teléfono fijo:

Direcciéon: Carrera 14 No. 99-33 Territorial o Inspecciéon Municipal 018000 112518

Pisos: 3, 4,6, 7,10, 11,12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: (601) 3779999
Bogota


mailto:direccion@apoyoysoluciones.com

KJ Trabajo

En consecuencia, se remite en anexo una copia integra, auténtica y gratuita de
la decision aludida en cuatro (4) folios, se le advierte que la notificacién en
consecuencia se considera surtida al finalizar el dia siguiente de la des fijacidn
en pagina web seguln sea el caso.

Atentamente,

VIVANA R&%MAN AGUDELO

Auxiliar Administrativo — Grupo PIVC- RCC
Direccion Territorial de Cundinamarca
Calle 2 No. 1-52 Facatativd Cundinamarca

Anexo(s): Auto 0417-2024 en cuatro (4) folios.

Copia:

Elaboroé:
Diana Lissett Romero

Cargo: Técnico Administrativo

Oficina: PIVC- RCC /
Cundinamarca

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa
Direccion: Carrera 14 No. 99-33
Pisos: 3, 4, 6,7,10, 11,12y 13
Conmutador: (601) 3779999
Bogota

Reviso:
Nombre y apellido
Cargo

DT Oficina

Atencion presencial

Con cita previa en cada Direccion
Territorial o Inspeccion Municipal
del Trabajo.

Aprobé:

Nombre y apellido
Cargo

Oficina

Linea nacional gratuita,
desde teléfono fijo:
018000 112518
www.mintrabajo.gov.co
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T I _ " REPUBLICA DE COLOMBIA O

 Libertad y Orden

: MINISTER!O DEL TRABAJO -
.- .- DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDlNAMARCA :
PREVENCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL, RESOLUCEON DE CONFLI»TOS -
COMCILIAC!ON '

AUTO DE TRAMITE No. 041 { DE 2024

(5 de marzo de 2024)
“Por medic del cual se solicitan éX}:rficaciones de! Art 51 de; z’é_i gg}{ 1437 de 261 1°
. LA SUSCRITA INSPECTORA DE TRABAJO DEL GRUPO DE PREVENCION INSPECCION

VIGILANCIA Y CONTROL, RESOLUCION DE CONFLICTOS - CONCILIACION DE LA
" DIRECCION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA '

- En uso de sus atribuciones legales y en especial las que fe confiere la Rééalhmon 3455 del 16 de
. -noviembre de 2021, y de conformidad con lo previsto en ef Titulo IIl, Capitulo 1l articuio 51 de fa Ley

1437 de 2011 - Cod|go de Procedimiento Administrativo y de lo-Contencigso Adm!nlstrat VG y con
fundamento en las siguientes, ‘

_‘Radicacién: 02EE2022410600000046520 de 10 de agosto de 2022 Radicado Sistema 15065032
Querellado: APOYO Y SOLUCIONES TEMPORALES S.AS.
_ Quersliante: NATHALIA BUSTOS PARAMO

CONSIDERACiONES '

 Que medianie ﬂecrito radicado bajo ef nimero 02EE202241080000004652¢: ¢e 10 de agosto de 2022

. Radicado Sistema 15065032, la Coordinacion del Grupo. de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y

"Contgo_i, Resolucion. de ‘Confiictos y Conciliaciones, realizé reparto en el sistema de Informacion. |
- SISINFO del radicado nimero 02EE2022410600000046520 1D. 15065032 a traves dei cual la sefiora

NATHALIA BUSTOS PARAMO, manifiésta; “Que le impusieron una sancion injus ta yle negarov
Illcenma por calamidad don*esuca y fammar no da mas espec;ﬂca.,:ones en sy qdeia

"Oue medranfe aclo admuustratwo Autc No 00193 del & de febrero de 2023 Ia Coordinadora de! Grupo
Prevencion, inspeccion, Vigilancia y Contro! de la Direccidn Territorial de Cundinamarca, doctosa
NANC‘? JEANNETHE PULIDO RUEDA, avaca conocimiento en Averiguacicn-Preliniinar del radicado
nimers 02EE2022410604500046520 de 10 de agosto de 2022 Radicade Sistema 15065032
- comisieno a i3 suscrita GRACIELA GARZON MORA acto administrativo dentro del cual se ordena fa

nrartsca ge prueb%

' 1. Requerir a 12 empresa AF’OYO Y SOLUCIONES TLMPQRAi FS S.A.8, con NIT 501 322%“\:

a través de su representante fegal senora SULY YANETH DIAZ VILLA, para glie aporie

dentro de fos cinco (5) dias siguientes a fa comunicacion dei presents auto a la Direccion
¢ Territorial de Cundinamarca ubicada en la calle 2 # 1-52 de Facatativa en medio magnético o
;7 al coreo electranico dicundinamarca@reintrabalo gov.co dirigide al inspecter de trabajo ¥ 5.8,
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| "i’e:;mern iada APG‘{Q Y $=:,'§LU fCiNES EMPOML;—;.J SAS el dséﬂdp marzo 483023 T “'"j

. de fecha 8 de marzo de. 20..\1 8¢ in COMUnicagion a- la dm,ccmn que obra en el plenario

_ Sogu'dament afolio ?" y 55, encontra'noe -Jomxsnrcacmﬂ radzcada por Ia senora NA‘"HAT !A BL% ] 9‘3
. documentacion que qu;ere hacer valer como pru@uac dentro del presente dmgenulamientc =\ ic qum

- este Despacho le reg uiere para qw aooﬁo el aceno nmba‘tono enfisico 0ya G e las aoortac'as no esta

-A Toho 44 se emventra ei oﬁuo rad;r,ado No JE""’&- _.1323( 32500000007040 c:e :er‘na { Lb jamo ds

'recpt.esta 'aor ,Jarte de ia aqu; querphada

- G‘?ACIF—LA GARZON MORA correo ﬂiectron'cr qqqrzon@rmntrabam aov co mencmnandr)

en & escrlto de rcspuesta el numero oe iD 15955032 para poder ldenfifirar g_l 4e§i|:10 E!fe
estos ‘

= f“erhf Lado de cx;ste'ma y: *epresamdmon legal con vngenu o s‘upe,ncr a 30dias,

)+ Listado: de trabajw‘ores .ndlcando domrrento de |dentnddd € :naicacmr ue c:!a;-,e de

contito. P

g Auionqmdam ~n'de apor’[es a los bub‘%i temaa'de sngUrsdad so\,l's! eni's d per szones_—_,'

o ries 500S profctmnaies ycajat de- compensa\,lon farniliar dé tddos sus irabaj dor_(.-)g.
' COpiaS de' Eéintratos dg’ arabajo susm ltos r‘on todos sus waba;adores e

y .‘: o -‘_f’ A

N Reg amento de trabajo S T S : PR
.»_‘) Commobantes dé pago. por concepto de salarlos cesannas interés sr\ble Ia cescmna
prlrna y vacac one“ de todos sus tr'uajadr‘res del pﬂnoao compl endm entre enerc de

Y ;E
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i'Siutema de C@atton deia éégunJad Y saiad en eI Traba;o e

0p9ﬁe¢ d‘é’ 'mphmento de ebta'\dareb rmmmoq Pesoiumon 312 de 2019

, r ﬁ( HATHAL!A BUSTOa, .,t,!en'actua en las dillgenc'as romo s'*uereiianic
aue n\,ntro aﬁl risIno térming senahdo en ‘el Yumeral primero allegue:
. a Comvmcac;on r*cd:ante Ia cuai aohcﬂo Ilcenc.a por calamidad do*nes‘uca

a8 ﬂLi’ﬂBo pruabas oue qohc:ten the pdr’ins y o ”c ‘decreten' de oﬂmo necesanas u"ondqcen'raf‘ £n
twemes paro ei esmarecarmento ¥ detem“-lnamon de !a presunta "es GriSdbllldqQ de ios t

Peehis

2 "'e'ai/ Nc Jai-?“?37d?‘00000003822 de techs Zua de ch.ero de’ 20/3 7 |r;' enn;aeSﬂ
i es’viada APOYD Y SOLUCIONES TEMPORALES SAS, con'direccidn Carara 6 No. & 75 Local 10
Centro Col ‘ cm! f\!cmarros dei Mle‘lpiD de ’Vi =fjnd~ uuqdmamarca era que cor parec:ena ) Ia

F;'\

)D:'E]e _204

'y

3 quleu éomparééio g d:a 1de wwar%u ué 2033 (i *8)

i '13—.;l R

Fos fermm‘eme se puet.c nmunmaf a foilo 21 ei oficio con radicado No 088E2023732 00000602506

somunicando. que se haria fa comunicacion. por aviso, siendo recibida en fa direcrion de la fﬁmprw

PARAMO, bajo sl No, 11EE2L}23?32’<000 00020?0 ef dia 1 de marze de 2023 en 17 folics,

icg'nles o S . 5 . i

g

2022, enviado en s misma fecha por Corres ms itucional 472, Hirigido a fa empresa SULY VA‘*!E:::h
DIAZ ViLLA representante legal de la empresa APCYC Y SOLUCMMS TEMPORALES 8
informando ta B xistencia de mérito pa;dm;mar procb.,o admlmswafwo SE‘.'"ICIC'”d’[OIIO sin hauorrerwhidu 3
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En este estado de la actuauon se ha dado untlempo més que suf ciente, para que Ia empresa APOYO J;_f’
2 Y SOLUCIONES TEMPORALES SAS, comparezca y aporte las documenta!es que quiera hacer. valer
_ ¥ dentro de las presentes diiigenmas siendo infructiioso todo el tramlte suirtido, con. gl fin.de que. ejerza '
| suderecho de contradiccion, maxime que como se expuso en precedencla Ias comunicaciones fueron '}
entregadas en el lugar que aparece como direccion en-el Certlﬂcado de EXlStenCIE Y Representacron o
":Legal emrtldo por la Camara de Comercm de Facatatwa L et ST T . :

Por ello vemos como la empresa APOYO Y SOLUCIONES TEMPORALES SAS no ha comparecndo '
| -ante este Despacho para aportar documentos o pruebas que. pretenda ‘hacer valer, haciendo caso |
' omiso a todas y cada una de las comunicaciones, se puede argwr al tenor de lo preceptuado en el
articulo 51 de la Ley 1437 de 2011 queala Jetra dlce ' » 3

l

“Articulo 51. De Ia renuen cia a suministrar mformac:on Las personas pamcu!ares sean estas
naturales o juridicas, que se refitisen a presentar fos informes o documentos requeridos en el
-curso de fas mvest;gac:ones administrativas, los oculten; rmprdan 0 no auloricen el acceso asus
archivos a los funcionarios competentes, o remitan la. informacion so!rcatada con efrores

- - significativos o en forma incompleta, serén sancionadas con multa a favor del Tesoro Nacional
o de la respectiva entidad terriforial, segun ‘corresponda, hasta de cien ( 100) salarios minimos

- mensuales legales wgentes al momento de.la ocurrencia de los hechos La autoridad podra.

. imponer multas sucesivas al renuente en Ios termmos del artfculo 90 de este Cédigo..

" La sancién a Ia que se refrere el antenor inciso se aphcara sin pequ:c;o de la ob!rgacron de’
suministrar o permifir ef acceso a fa informacion o a fos documentos requeridos. '
Dicha sancion se fmpondra mediante resolucién motivada, prewo trasiado de la solicitud de
explicaciones a la pérsona a sanc.'onar quren tendra un termmo de diez (10) dfas para

N presentaﬂas _

La resoiuc;on que ponga fin a Ia actuac.'on por renuencia debera exped.'rse y nom" icarse dentro

de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del término para dar respuesta a la solicitud de
" explicaciones. Contra esta resolucion procede el recurso de reposicion, ef cual debera

interponerse dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de fa notifi cacion.” ‘

Por lo anterior 'este'Dé,épéCh_ﬁg_-: i

S RESUE{;V_E' o

ARTICULO PRIMERO: CORRER fraslado’ 3 Ia APOYO Y SOLUCIONES TEMPORALES SAS
t‘represen’tada Iegaimente por SULI YANETH DIAZ VILLA, para que se sirva dar explicaciones, en el
‘término de diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente del recibo de la comunicacion del
presenteé acto administrativo, del motivo por el cual NO dio cumplimiento &l requerimiento’ efectuado
por este Despacho mediante el oficios No. 088E2023732500000002022 de fecha 23 de febrero de
2023 y 08SEE2023732500000007540 de fecha 7 de junio de 2023, emitidos dentro del expediente
radicado narhero 02EE2[32"410600000046520 de 10 de agosto de 2922 “Radicade Sistema
15065032 ' T '

’ARTICULO SEGUNDO iNFORMAR ¢ue contra eI presente acto admimstratwo NO procede recurso |.
administrativo, por tratarse.de un-auto de tramite de conformidad con io dispues*o en el articulo 75 de |-
laley 1437, de 201 1 Codlgo de Procedlmlento Admmlstratwo y de io Contenf;foso Acmln[stratwo

Fo

i'ART!CULO TERCERO: COMUNICAR en d°b|da forma a Ias partes mteresadas de] contemdo del
presente Auto a Ia L.mpre:n lnves‘ilgada APOYO Y SOLUCIONES TEMPORALES SAS ublcada eni "




“For medz’u‘ gal cua)‘ éé §olichian eﬁé',fﬁifm:ac :mes e I ;-h'f 51 r.:'e Ia F;ay HH3T de 2011

Ia Car D—'I‘a 6 h 8- /5 local 10 Centro (,ome reial Alcaparres del municinio de hadrid- Cundinamaica,
- repre sentada, legaimenia 0 Dor quien haga sus veces por SULT YANETH DIAZ VILLA, corre
- electonic dirsee mn.@apoyo;.;omucn% corn, Querafianie: NATHALIA BUSTOS PN-.M’ECJ (,c:i'c fU
'\!n 1766 bO]a ur‘dzrar‘wcaw &0 :"thi‘GGi 30 pamr’onathai:ama;,nmi com, - .
- ARTICULO CUARTO: REMITANSE h** con*umcacuunebp nen.tes.-
camuwiaugssa& {;:;;I;MPLASE .
A GARZON MORA
Iggpectora d Trabajo y Seguridad Social
Grupe g¢ Pravencidn, Inspeccidn, Vigiiancia y Control- RCC
Direccién Territorial de Cundinamarga
Pioyecto: Graciela G, - ) ’
Ravisd y aprobo: Na'::.vF‘ Locrdmadom Grupo PIVC %C
§
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