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Destinatario ANGEL ALBERTO MORA ROMERO

Anexos: 0 Folios: 1
L

Al responder por favor citar esté nimero de radicado @;H-\"?EEE.:
Sefior (a) j‘hj
ANGEL ALBERTO MORA ROMERO b
Calle 24 10 21 B Olimpico
Villavicencio Meta

B3

NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION No. 0032 DEL 30
ENERG 2024 RADICADO 11EE20217450C00100500295 DEL
23 DE DICIEMBRE DEL 2021.

ASUNTO:

Por medio de este AVISO y de conformidad con lo establecido en el articulo 69
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011), se le notifica el contenido de la resolucion del asunto de la
referencia, expedida por directora Territorial Meta (E). Lo anterior teniendo en
cuenta que no fue posible realizar la notificacion personal de acto administrativo,
conforme a lo establecido en los Articulo 67 y siguientes idem.
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Advirtiendo que, contra el presente acto administrativo, proceden los recursos
de reposicion, ante quien expidio la decision y el de apelacion, ante el inmediato
superior, y cuentan con diez (10) dias a partir de la notificacion por Aviso de
conformidad con el articulo 74 y siguientes del cédigo de procedimiento
administrativo y de lo contencioso administrativo.
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Cordialmente,

FRANCISCO DAVID CABRERA ELISALDE
Auxiliar Administrativo — grupo de riesagos laborales

Anexo(s): cinco (05) folios

Copia:
Elaboro: Reviso: Aprobo:
F. Cabrera Dolly. R Dolly. R

Auxiliar Administrativo Coordinadora (Ej Coordinadora (E)

Ministerio del Trabajo
Sede administrativa
Direccién: Carrera 7 No. 31-10

Pisos: 3, 5, 8, 9, 10, 12, 17, 18, 19,

20, 21,22,23,24y 25
Conmutador: (601) 3779999
Bogotd

Inspector de trabajoy S. S

Atencién presencial

Con cita previa en cada Direccidn
Territorial o Inspeccién Municipal
del Trabajo.

Inspector de trabajoy S. S

Linea nacional gratuita,
desde teléfono fijo:
018000 112518
www.mintrabajo.gov.co
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REFUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DEL META
RIESGOS LABORALES

RESOLUCION No. 0032
{ENERO 30 DE 2024)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA AVERIGUACION PRELIMINAR ©

ID: 14976507

Radicacién 11EE202174500010030095 del 2021-12-23

Mofivo: Presunto no raparta de Accident= g Trabajo y no acatemiento de recomendaciones médicas
Quereliznts: ANGEL ALBERTO MORA ROMERD

Querellado: TRANSPORTE TECNICO ARCILA LTDA EN RECRGANIZACION

LA DIRECTORA TERRITORIAL META (E)

En ejercicio de las facultades legales consagradas en el Decreto 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012, Decreto
4108 de 2011 articulo 30, Resolucion 3455 de 2021 articulo 1° numeral 8, Resolucion 4743 del 21 de
noviembre de 2023, en especial las conferidas por el articulo 47 inciso segundo de la Ley 1437 de 2011.

I, INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveide |a responsabilidad que le asiste a la empresa TRANSPORTE TECNICO
ARDILA LTDA EN REORGANIZACICN, identificada con Nit. 819.005.353 - 9, con direccion de notificacién
judicial en la Mz D casa 1 urbanizacién privilegios, en Santa Marta (Magdalena), con sucursal en Villavicencio
- Meta en direccion KM 1 Via Puerto Lopez costado izquierdo Santa Rosa del Ocoa, correo glecironico:
transporte@ttaltda.com, Representante Legal Jenny Zareth Ardila Diaz, identificada con CC. 1,082,838,552,
Actividad Econdmica; H4923 - transporte de carga por carretera, adelantada por queja presentada por &l
sefior ANGEL ALBERTO MORA ROMERQO, identificado con cédula de ciudadania 79.804.874 de Bogots,
con Direccion en la Calle 24 No. 10-21 Olimpico Bajo de Villavicencio (Metz), por el presunto incumplimiento
. en Normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, en lo relacionado al No reporte del presunto accidente de trabajo
del sefior ANGEL ALBERTC MORA ROMERO, no acatamiento de recomendaciones médicas y demas
disposiciones relacionadas con Normas de Seguridad y Saiud en el Trabajo.

.- HECHOS

Que, mediante radicado 11EE202174500010090095 dei 2021-12-23, el sefior ANGEL ALBERTO MORA
ROMERO identificado con cédula de ciudadania 79.804.874 de Bogota, presenta queja contra la empresa
TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, identificada con Nif. 819.005.353 - S,
(Folios 1-10).

Que, mediante radicado 085E2022745000100000153 de fecha 18 de enero de 2022 (folio 11-12), se brindo
respuesta al seficr Angel Alberto Mora Romerc por parie de esta Direccidn Territorial, solicitando completar
la informacién. (folio 11).
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s Clue, mediante radicado 11EE2021745000% 0000850 de 1 de febrero de 2022, el sefior ANGEL ALBERTO
i MORA ROMERQ, identificado con cédula de ciudadania 79.804.874 de Bogot, allega informacion solicitada
en veintidds folios. (Folios 13-22).

! Que, mediante radicado 083£20227450001C0000234 de 15 de febrero de 2022 (folio 23), se realiza
| requerimiento a ia empresa TRANSPORTE TEZCNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, dentro del
i radicado 11EE202174500010090095; ¢i cual fue recibido a conformidad por parte de la empresa
i TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, segln soporte de entrega el 26/02/2022
i conforme 2 fo contenido en fa quia de trazabilidad RA357953577CO, emitida por la empresa de mensajeria
{ 4-72. {Folio 23-24).

A

fil.  ACTUACIONES REALIZADAS EN LAS DILIGENCIAS

Quie, mediante Auto numero 0163 de 22 de febrero de 2022 se inicié una averiguacidn preliminar en contra
de TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, para lo cual se comisiono a la
inspectora de Trabajo y SS, ADRIANA BRAVO DIQUE. Folios (25- 28).

T L

¢ Que, mediante radicado 08512022745000100000117, Ia Direciora Territorial pone en conocimiento al Grupo
¢ PIVC-RCC de ia Direccion Territorial del Meta del Ministerio del Trabajo, el caso en referencia para lo de su
: competencia. (Folio 29).

Que, mediante radicado 08SE2022745000100001117 dei 26/02/2022 (folios 33-34), fue comunicado el Auto
0163 de 2022 2 |2 empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, el cual
presenta soporte de visuzlizacion el dia 28/02/2022 conforme a lo contenido en la constancia de visualizacion
=69712408-S, emitida por la empresa de mensajeria 4-72. (Folio 37).

i T

Que, mediante radicado 08SE£2022745000100001118 de 25/02/2022 (folio 30), fue comunicado ef Auto 0163
de 2022 al sefior ANCGEL ALBERTO MORA ROMERQ, el cual presenta soporte de entrega el dia 02/03/2022
cenforme & lo contenido en |2 guia de trazabiiidad YG283713223C0, emitida por la empresa de mensajeria
4-72. (Folios 31-32).

e

Que, mediante correo electronico, (Folio 47) dirigido al correo Ipoloa@mintrabajo.gov.co, de fecha 08 de
t marzo de 2022, remitido por transporte@tiaitda.com, la empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA |
EN RECRGANIZACION, manifiesta lo siguiente: “Buen dia. Sefiores: Ministerio de Trabajo regionel Meta
¢ Sefores ministerio de {rabajo por medio dei presente me permito entender el requerimiento realizado por
i este despacho por medio de auto numero 0163 fecha 22 febrero de 2022. En donde se inicia averiguacion
i preliminar de la queja presentada por el sefior Angel Mora Romero”.

¢ Que, mediante radicade 08SE2021745000100007757 de 03/10/2022, es realizado segundo requerimiento a
| la empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, de ias pruebas requeridas
¢ al interior del Auto 0163 de 2022, el cuzi presenta soporte de visualizacion el dia 03/10/2022 conforme a lo

g -

! contenide en la guia de trazabilided £864640538, smitida por la empresa de mensajeria 4-72. (Folio 44-46).

‘ Que, mediante radicado 05EE2021745000100007245, a través de correo electronico de 4/10/2022, fue
aliegada respuestz de parte del Represeniante legal de iz empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA
L.TDA EN REORGANIZACION al Auto de Averiguacion Preliminar No. 0163 de 2022. (Folio 47-68, 93-109).

Que, mediante Auto No 1064 de noviemore U4 oe 2022, se reasigné el conocimiento del caso al inspector
de Trabajo y Seguridad Social Ing. EDWIN ALBERTO RUA GIRALDO, (Folio 77-78).

Que, mediante radicado 08SE20227450007100008764 de 09/11/2022, es comunicado Auto 1064 al sefior
ANCEL ALBERTQ MORA ROMERO, el cual presenta soporte de entrega, el dia 11/11/2022 conforme a lo
contenido en la guia de trazabilided YG2814808567C0, emitida por la empresa de mensajeria 4-72. (folios

-

71-73),
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Que, mediante radicado 08SE2021745000100008761 del 09/11/2022, es comunicado el Auto 1064 a la
empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION el cual presenta soporte de
visualizacion, el dia 10/11/2022, conforme a lo contenido en Acuse de visualizacién E89345245-S, emitida
por la empresa de mensajeria 4-72. (Folios 74-80).

Que, mediante Auto No. 0144 de 23 de febrero de 2023, se comunict la existencia de mérito para adelantar
un Procedimiento Administrative Sancionatorio por presunto Incumplimiento de Normas de Seguridad y Salud
en el Trabajo por el no reporte del presunto accidente de trabajo del sefior ANGEL ALBERTO MORA
ROMERO, no acatamiento de recomendaciones médicas y demés disposiciones relacionadas con
Normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, Ley
1562 de 2012 y demas Nomeas que sean concordantes. (folio 81 - 82).

Que, mediante radicado No. 08SE2023905057300001647 de 27-02-2023, se comunicd al sefior ANGEL
ALBERTO MORA ROMERQ, el Auto No. 0144 de 23-02-2023, por medio del cual se comunica la existencia
de mérito para adelantar un procedimiento administrativo sancionatorio, el cual presenta soporte de entrega,
el dia 03-03-2023, conforme a lo contenido en la guia de trazabilidad YG294131215CO. (Folic 83-84).

Que, mediante radicado No. 08SE2023905057300001646 de 27-02-2023, se comunico 2 la empresa
TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, el Auto No. 0144 de 23-02-2023, por
medio del cual se comunica la existencia de mérito para adelantar un procedimiento administrativo
sancionatorio, el cual presenta soporte de entrega, el dia 31-03-2023, conforme a lo contenido en la guia de
trazabilidad RA417740568CO. (Folio 87-88).

Que, mediante Auto No 0815 de 24 de agosto de 2023, se reasigné el conocimiento del caso a la Inspectora
de Trabajo y Seguridad Social Ing. DOLLY ARELY RODRIGUEZ VEGA, (Folio 83-92).

Mediante Resolucién No. 4743 de 21 de noviembre de 2023, la Ministra del Trabajo, encarg6 de las funciones
del empleo director territorial, Cédigo 0042 Grado 13, de libre nombramiento y remocién, ubicado en la
Direccion Territorial Meta a la Dra. GALIA LENA ALVAREZ HERNANDEZ, Subdirector Técnico, Codigo
0150, Grado 18, de libre nombramiento y remocién de la Subdireccién de Inspeccién (folio 110-111).

IV. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

Procede el despacho a relacionar el material probatorio recaudado en la presente Averiguacion Preliminar:
Aportadas por parte del sefior ANGEL ALBERTC MORA ROMEROQ:

Mediante radicado 11EE2021745000100090095 de 2021-12-23 (folio 1-10) allega:

a) Oficio suscrito por el sefior Ange! Alberto Mora Romero, dirigido a Ministsrio del Trabajo, de facha 23-12-2021, referencia:
Situacién laboral Angel Aiberto Mora Romero. (folios 1-2)

b) Copia cedula ciudadania. (folio 3)

¢) Oficio de MEDIMAS EPS dirigido al sefior Angel Alberto Mora Romero, de fecha noviembre 24 de 2021, Referencia:
Solicitud de informacion Tramite Calificacion de Pérdida oe Capacidad Laboral. (folio 4)

d) Oficio suscrito por ef sefior Angel Alberio Mora Romero, dirigido a MEDIMAS EPS, de fecha 20-11-2021. Referencia:
Respuesta a solicitud informacién tramite Calificacion de Pérdida de Capacidad Laberal, (folio 5)

e) Listado de documentos necesarios para iniciar una Solicitud de Calificacion PROTECCION, fecha de asesorfa 02 de
diciembre de 2021. (folio 6)

f) Oficio suscrito por el sefior Angel Alberfo Mora Romero, dirigido a PROTECCION, de fecha 01-12-2021, Referencia:
Solicitud Calificacién de Pérdida de Capacidad Laboral. (folio 7-6)

g) Oficio de MEDIMAS EPS dirigido PROTECCION/ Direccion de Medicina Laborel, de fecha 11 de mayo de 2020, Asunto:
Respuestas requerimientos. Notificacion Concepto de Rehabilitacién. Angel Alberio Mora Romero c.c. 79.804.874. (folio
9

h) Oficio de MEDIMAS EPS dirigido al sefior Angel Alberto Mora Romero, de fecha 19 de julio de 2021, Referencia:
Certificado de incapacidades. (folio 10).
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te radicado 11EE2022745000100000650 (folio 13-22) de 01-02-2022 allega:

&) Oficio suserito por el sefior Angal Alberio Mora Romero, dirigido 2 Ministerio del Trabajo, de facha 01-02-2022, referencia:
Complemento de psticién radicada con numerc “1EE2021745000100090095. {folio 13)

b) Noles Medices Hospital Universitario de Szn José, fecha: 12-04-2021, 21-05-2021, 17-09-2021. (folio 14-19)

¢) Cite de control, espscialided Neurocirugia, Hospital Universitaric de San José, Restricciones [aborales de fecha
17/09/2021, cita de control en 6 meses. (folios 20-21)

d) Copie cedula ciudadania. (folio 22)

Aportadas por parte de |2 empresa TRANSPCRTE TECMICO ARDILA LTRA EN REORCGANIZACION:

Mediante correo electronico de fechz 8 de marzo de 2022, se allegaron dos archivos pdf (folic 47, 104).

1) RESPUESTA DE SOLICITUD ANGEL MORA TRASNPORTES TECNICO ARDILA LTDA MINTRABAJOQ.pdf: contiene:

)

1.1,

Idemonal, Santa Marie 07 de marro cde 2021, dirigido & Ministerio del Trabajo, REF; RAD. N°
088E2022745000100001117 de feche 2022-02-25, ASUNTO: Requerimiento de atencion de queja con radicados N°
11EE2021745000100200085 del 23-12-20Z1, incoada por el ANGEL ALBERTGC MORA ROMERC en conira de
TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, suscrito por la Representante Legal, JENNY ZARETH
ARDILA CIA, autoriza notificaciones al eorreo electronico transporte@ttaltda.com, (folios 105-109).

ilovepd?._merged (1) (2).0df: contigne:

2.1, Oficio de Medimas EPS dirigido &l sefior Angel Alberto Mora Romero, con fecha 04 de agosto de 2021, Asunto:

2.4
2.3

2.4,

N

P
(=]

RESPUESTA SOLICITUD CONCERPTO D REHABILITACION RADICADO G-2021-6161144. (folio 52)

Certificado de existencia y representacidn legai TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION.
Facha expedicidn 2022/02/208. {foiic 52 posterior - 54)

Certificacion de afiliacion del sefior ANGEL ALBERTO MORA ROMERQ, identificado con Cédula de Ciudadania No.
79804874, expadidz por POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA, ds fecha 28/02/2022. (folio 55)

Examen, Anexo Riesgo Ostasmuscular, Multisalud fida, de fecha 27/09/2021, sefior Angel Alberto Mora Romero. (folio
55 posterior)

Certificado de Aptitud Medico Ocupscicnel, Multisalud Ltda. Vilavicencio, 27/09/2021. (folio 56)

Dictamen da Detarminacion de origen yio pérdiva de capacidad laboral y ocupacional, Fecha dictamen 23/01/2020,
Junfa Regions! de celificacitn de Invalidez de Bogolé y Cundinemarca. PCL: 26.50%%. Origen: Enfermedad. Rigsgo:
Comun. (folio 56 posterior - 59)

. iemorando interno de fecha 06 de oclubre de 2021 con funciones del cargo: Auxiliar Administrativo de Despacho,

dirigido &l ssiior Angsl Albero Mora Romero, Asunto: Obligacianes Laborales, suscrito por la Representante legal de
TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION. (folio 59 posterior-61)

. Oficio de FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION dirigido & fa emprase TRANSPORTE TECNICO

ARDILA LTOA EN REORGANIZACION, ae facha U6 de junio de 2019, Asunto: Notificacion dictamen sobre porcentsje
de perdida de Is capacidad lahoral del zfilizdo Angel Alberio Mora Romero. Calificacion 31%. Origen: Enfermedad
Comin. (falio 61 posterior) '

Pleniliz Integrada de Autoliquidacion aportes soporie general de pago, Periodo: noviembre de 2021., diciembre 2021,
enero 2022, (folio 62- 64 posterior]

2.10. Memorando intsmo de feche 16 de septismbre de 2021, dirigido al ssfior Angel Albsrio Mora Romero, Asunto: Orden

de Reinfegro y Examen Médico, suscrilo por fa Representanie legal de TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN
REORGANIZACION. (folio 65-66)

11, Oficio de feche 16 de septiembre d2 2021, cirigido al sefior Angel Aiberto Mora Romero, asunto Respuesta a carta de

situacion médice y salud, suscripio por Iz Representante Legal de TRANSPORTE TECNICC ARDILA LTDA EN
REORGANIZACION. (folio 66 posterior-65)

Mediante, radicado No. 05EE2022745000100007945, el dia 04 de octubre de 2022 se allegd la siguiente
informacion (folio 48):

F
i

) Oficie suserits por le representante fegal de TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN RECRGANIZACION, de fecha 4

de ociubre de 2022, Asunfo: Segundo requerimiznio Auto de Averiguacion Preliminar No. 0163 del 22/02/2022. Adjunta la
informacion contenida en comunicacion del 8 de marzo de 2022, (folio 49-51).

V.  CONSIDERACIONES DEL DESPACHO
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En armonia con el numeral 1, articulc 4 del Convenio 81, el érgano rector del sistema de inspeccion en
Colombia es el Ministerio del Trabajo, en quien esta radicada la competencia de su vigilancia y control.

E! contenido y ambito de accion del sistema de inspeccion colombiano, es concordante con el contenido del
Convenio 81, y se amplia al determinar el cumplimiento de los objetivos del Ministerio del Trabajo, de acuerdo
con lo contenido en el Articulo 1° del Decreto-Ley 4108 de 2011, a través de “un sistema efectivo de vigilancia,
informacion, registro, inspeccion y control’, asi como 2l establecer el Numeral 14 Articulo 2° del Decreto-Ley
4108 de 2011, la funcion especial del Ministerio dei Trabajo de “Ejercer, en ef marco de sus competencias, la
prevencion, inspeccion, control y vigilancia del cumplimiento de las normas sustantivas y procedimentales en
materia de trabajo y empleo, e imponer las sanciones establecidas en el régimen lzgal vigente.”

La naturaleza del sistema de inspeccion en Colombia es plblica, y de conformidad con su esencia de policia
administrativa laboral, pertenece a la estructura de la administracion de derecho pablico, como monopolio
administrativo gubernamental. Concordantemente, la racionalidad de la actuacion estatal en el sistema de
inspeccion se basa a diferencia de la actuacion privada, en finalidades pablicas v se dirige, al cumplimiento
de los cometidos del Ministerio del Trabajo, en especial de la salvaguarda del orden plblico, a través de la
garantia del cumplimiento de la normatividad laboral y demas disposiciones sociales.

La existencia y razon de ser de la etapa de averiguacion preliminar obedece 2 1a finalidac de establecer la
probable existencia de ciertas conductas, que, en criterio de [a autoridad correspondiente, ameriten ser
investigadas. Asi entonces, la averiguacion preliminar es la etapa en fa cual la autoridad administrativa se le
permite obtener los elementos probatorios que demuestren la necesidad de abrir un procedimiento
administrativo sancionatorio, al igual que proporciona elementos para identificar al infractor de Ila
normatividad laboral, o, por el contrario, si no existe conducta reprochable, justificar el archivo del proceso
sin vincular a persona alguna como investigado. Lo anterior, se sustenta en lo dispuesto en ¢l articulo 47 de
la Ley 1437 de 2011.

VI.  ANALISIS DE LOS HECHOS Y PRUEBAS

Como antecedente de la presente averiguacion de indole preliminar se tiene que en fecha de 23/12/2021
mediante radicado No. 11EE202174500010080095, &i sefior Angel Alberto Mora Romero, presenta ante esta
Direccion Territorial querella laboral en conira de fa empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA, por
el No reporte ante ARL del presunto accidenie ce trabajo que sufrié y no acatamienio de recomendaciones
médicas (folio 1-2), indicando:

o)

2.Cumpliendo érdenes por parte de la gerencia relacionadas concretamente en bajar la culata del motor
del vehiculo sufri un accidente de origen laboral que me causo perjuicios significativos en mi columna
vertebral, sin que tal acontecimienio y/o accidente labaral haya sido reportado por parte de la empresa
TRANSPORTE TECNICO ARDILA a fa ARL.

sils)

7.Por ultimo y no menos importante, es menester poner de presente que pese a las recomendaciones
medicas que me ordenaron, mi empleador sigue sin acatarias, haciéndome frabajar y exponiéndome a
riesgos que ne tengo por qué soportar.

eonficed

En ese orden de ideas y con anexos posteriores allegados por &l sefior Angel Alberto Mora Romero, mediante
radicado No. 11EE2022745000100000650, en fecha de 01/02/2022, el Despacho procedié a proferir el auto
0163 de 22/02/2022 de averiguacién preliminar y decreto en la préctica probatoria [0S requerimientos
documentales al querellado con el objetivo de identificer las posibles vulneraciones a las normas de
seguridad y salud en el trabajo (f1.25-28).

e

g
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Asi las cosas, se liene que dentro de la presente averiguacion preliminar se indaga respecto al presunto
incumplimiento por parte del empleador TRANSPORTES TECNICO ARDILA LTDA. EN REORGANIZACION,
relacionado con el no reporte ante l2 ARL cel presunto accidente de trabajo y presunto No acatamiento de
las recomendaciones médicas al trabajador ANGEL ALBERTO MORA ROMERO.

En este sentido se tiene que, dentro de la informacion requerida en el Auto de averiguacion preliminar por el
despacho, se encontraba les siguientes documenios:

a. Cerlificedo de Existencia y Represeniacion legal

b. Cerlificado oe 4filiacion & ARL de le empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN
RECRGANIZACION :

¢. Relacion ds frabajadores vincufedos 2 iz empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN
REORGANIZACION, durante la vigencie 2021.

d. Hojeaevidadel sefior ANGEL ALBERTQ HMORA ROMERO, copia del documento donde se evidencien
las funciones asignades, efiliacion y pago de Iz seguridad social en riesgos laborales.

e. Formato Unico de Reports d2 Accicente de Trabajo asl sefior ANGEL ALBERTO MORA ROMERO,
investigacion del presunto incidente /o accidente de trabajo ocurrido al sefior ANGEL ALBERTO
VORA ROMERO.

f. Soportes de la forma en que se adoptzron lzs recomendaciones médicas emitidas por la EPS, ante
la situacion médica, como consecuencia del Accidente de Trabajo del sefior ANGEL ALBERTO
MORA ROMERQ.

Al respecto y frante a los anteriores requerimientos heches a fa emprasa interviniente, se tiene que por su
parte se aportaron [as siguienies:

Mediante correo eiectrénico de fechz 8 de marzo de 2022, s¢ allegaron dos archives pdf (folic 47, 104):

3) RESFUESTA D= SOLICITUD ANGEL MORA TRASNPORTES TECNICO ARDILA LTDA MINTRABAJO.pdf: contiene:

1.2. Memonal, Sznla Marts 07 de merzo coe 2021, dirigido &l Ministerio del Trabsjo, REF: RAD. N°
088E2022743000100001117 de fachs 2022-02-25, ASUNTO: Requerimiento de etencion de queja con radicados N°
11EE2021745000100900025 del 23-12-2021, incoads por ef ANGEL ALBERTO MORA ROMERO en conlra de
TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACICN, suscrito por la Representante Legal, JENNY ZARETH
ARDILA BIA, sutoriza notificaciones al corren afectranico transporte@ttalida.com. (folias 105-108).

"

i) ioveodr merged (1) (2).pd% contisne:
2.12. Gficio da Medimas EPS dingido al ssficr Angel Aiberio Morz Romero, con facha 04 de agosto de 2021, Asunfo:
RESPUESTA SOLICITUD CONCEPTO DE REHABILITACION RADICADO G-2021-6161144, (folio 52)
2.13. Certfficado de existencia v rapreszntacicn iegel TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION. |
facha expedicion 2022/02/208. {falio 5% posterior - 54)
2.14. Certifizasion de afiliacion dei sefior ANGEL ALBERTO MORA ROMERQ, identificado con Cédula de Ciudadania No.
79504674, expadiaz por POSITIVA GOMPANIA DE SEGUROS SA, de fecha 28/02/2022. (folio 55)

. Examen. Anexo Riesge Ustaomuscu’er. (iuliselud frde, de fecha 27/09/2021, sefior Angel Aberto Mora Romero. (folio
55 posteriar)

2.16. Certificado de Aptilud Madico Ocupecicna), Multisalud Lida. Villavicencio, 27/08/2021. (falio 56)

2.17. Dictarnan ga Ceferminacién de origen y/o céruidz de capacidad laboral y ocupacional, Fecha dictamen 23/01/2020,
Junta Reglonal de celificacion ds Invalidez dz Begoté y Cundinemarca. FCL: 26.50%%. Origen: Enfermedad. Riesgo:
Corntin. (foiic 56 posterior - 59)

8. Memorando inferno de fecha 08 de cotudre d2 2021 con funciones del cargo: Auxiliar Administrativo de Despacho,
dirigido al sefior Angel Albero Mora Romero, Asunto: Obligaciones Laborales, suscrito por la Representanis legel de
TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA Ei RECRGANIZACION. (folio 58 posterior-61)

8. Oficio de FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION dirigide a la empresa TRANSPORTE TECNICO
ARDILALTDA EN RECRGANIZACION. d= f=cha 06 de junio de 2019, Asunto: Netificacion dictamen sobre porcentaje
d2 perdiga de Iz capacidad faboral del sfiizdo Angel Alberto Mora Romero. Caiiiicacién 31%. Origen: Enfermedad
Comin. (folio 61 posterior)

. Flanilla Integrads de Autoliquidaciin apsries soporle gensral de psgo, Periodo; aoviembra dz 2021., diciembre 2021,
enare 2024, (folio 62- 64 postericr;

. Memorando interno de fecha 16 da septiembre de 2021, dirigido al sefor Angel Albsrio Mora Romero, Asunto: Orden
de Reintegro y Examen [Médico, susarito nor le Representante legal de TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN
REORGANIZACION. (folic 65-G6)
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2.22. Oficio de fecha 16 de septiembre de 2021, dirigido al sefior Ange! Alberto Mora Romero, asunto Kespuesta a carta de
situacién médica y salud, suscripto por la Representante Legal de TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN
REORGANIZACION. (folio 66 posterior-68)

Mediante, radicado No. 05EE2022745000100007945, el dia 04 de octubre de 2022 se allegd la siguiente
informacion (folio 48):

2)  Oficio suscrito por la representante legal de TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, de fecha 4
de octubre de 2022, Asunto: Segundo requerimiento Auto de Averiguacion Preliminar No. 0163 del 22/02/2022. Adjunta la
informacién confenida en comunicacién del & de marzo de 2022. (folio 49-51).

Dentro del acervo probatorio que obra en esta etapa de Averiguacion preliminar observa e! Despacho:

Como primera medida, se tiene que las recomendaciones médicas expedidas por el Hospital Universitario
San José datan de 17/09/2021 e indican (f1.20):

-no levantar mas de § kilos.
-hacer pausas activas cada hora
-cambios de posicion periodicos

En contraste a estas recomendaciones médicas, se encuentra:

v’ Memorando interno de fecha 16/08/2021, dirigido al sefior Angel Alberto Mora Romero, Asunto: Orden de
Reintegro y Examen Medico, suscrito por la Representanie legal de TRANSPORTE TECNICO ARDILA
LTDA EN REORGANIZACION, (fl.65); en este se lee:

“... informamos que al no registrar incapacidad medica usied debera presentarse a las instalaciones
de la empresa, ubicada KM 1 VIA PUERTO LOPEZ, en la ciudad de Villavicencio, para proceder al
reintegro laborel y practicarle el examen médico de-reinfegro laboral, por parte del médico laboral
de sequridad y salud en el trabajo, conforme al procedimiento establecido...”.

v Certificado de Aptitud Medico Ocupacional, Multisalud Lida. Villavicencio, de fecha 27/09/2021 y Examen,
Anexo Riesgo Osteomuscular, Multisalud Ltda., de fecha 27/09/2021, dz! sefior Angel Alberio Mora
Romero. i

v Memorando interno de fecha 08/10/2821, dirigido al sefior Angel Alberto Mora Romero, Asunto:
Obligaciones Laborales, suscrito por la Representante legal de TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA
EN REORGANIZACION, donde indica sobre las acciones emprendidas por la averiguada para dar
cumplimiento a las recomendaciones medicas:

‘...me permito adjuntarle a usted las funciones del cargo a desempefiar de AUXILIAR DE
ADMNISTRATIVO DE DESPACHO, cargo que fue creado a usted, conforme a las recomendaciones
laborales ordenadas por el medico [aboral de la empresa que represento...”. Se adjunta manual de
funciones del cargo Auxiliar Administrativo de Despacho.

Al respecto se observa dentro del acervo probatorio arrimado por la empresa interviniente, se encuentran
las documentales que demuestran el cumplimiento de las recomendaciones médicas emitidas en fecha 17
de septiembre de 2021 por el Hospital Universitaric San José, a través de:

- Certificado de Aptitud Medico Ocupacional de fecha 27 de septiembre de 2021, y Anexo Riesgo
Osteomuscular, Multisalud ltda., de fecha 27/09/2021, sefior Angel Alberto Mora Romero.

- Memorando Interno de fecha 8 de octubre de 2021.
Ahora en relacidn con el No reporte de! presunto accidente de trabajo ocurrido al sefior Angel Alberto Mora

Romero, indica la empresa interviniente Transportes Técnicos Ardila Lida. en Reorganizacion, en memorial
de respuesta allegado por correo electrénico el dia 8 de marzo de 2021 v reitera en comunicacion de 04
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{-)
SEGUNDQ: Es una afirmecion temeraria ¥ mal intencionada por parte del quejoso, que después de
haber transcurrido el presunto suceso, este pretenda demostrar que la empresa que represento haya
omitido realizar el reporte del accidente fahoral, que afirma haber sufrido, afirmacion, que podemos
desvfrfuar con los anfecedentes clinicos amfacros en las distintas calificaciones de origen y porcentaje
de invalidez que han efeciuado ias Juta dz Celificacién de invalidez Regional y Nacional.

de octubre de 2022, radicado No. 05EE2022745000100007345, en respuesta al Auto de Averiguacion

R R

Con relacidn a documeantos soliciiades en loe lteral e.) g2l Auto 0163 de fecha 22 febrero de 2022, me
permiio manifestar gue &l quejoso no na presentado accidente de trabajo durante /a relacion laboral,
para que la empresa Gus represenio reaiizara el reporfe de accidente de frabgjo y la respectiva
investigacién por parte de fos miembias del COPASS

De igual forma ingica la Representante Lega! de Transportes Técnicos Ardila Ltda. en Reorganizacion, que
las incapacidades que hia preser muo 8l sefior An ge el Alberic Mora Remero corresponden a situaciones de
salud de origen_Comin, ante esto s= znaliza los reportes del fondo de Pensiones Proteccion(fi.103
anverso), Junta Regional ce Lall*luaCEO" dg invaiidez de Boga'a y Cundinamarca (f.99-101), en los cuales
se observa el registro de origen “Enfermedas comun’, fecha de estructuracion 24/01/2019 y pérdida de
capacidad laboral 31%, para pafologiz "Otros i amcrncs especificacos de los discos intervertebrales”, y en
los ciagndsticos de consultas en &l Hospital in "‘"l Universitario de San Jose, visto a folios 14 al 21 se
registre como causa externa: “Enfermedad general”, en fechas 23/04/2021, 25/05/2021, 17/09/2021.

Por lo anterior, uorcluye el Despacho que frenie 2 las documentales aportadas por la empresa interviniente
dentro de la aveugJacmn preliminar se logra evidenciar que no se enconiré prueba de la ocurrencia del
accidente laboral que indica el sefior mei. Iberto Mora Romero, y de igual forma en la informacion
documental allegada por el guerelfenie, tampaco se hellé evidencia de 12 ocurrencia del accidente aboral
que menciona el sefor Mora Romero.

Asi las cosas, el quereiianie no enirego prueba decumental de la ocurrencia del accidente iaboral y la
quereliada aliego soportes documentsles de! origen comin o de enfermedad general, de los asuntos
médicos cel primero, y aunado a lo anterior, por expresa disposicion del Cédigo Sustantivo del Trabajo, en’
su arifculo 486, los funcionarios del Minisierio del Trabaje No estén facuitedos para declarar derechos, ni
dirimir car‘.trcversia e sor alrioucion de 10s Jueces de la Repuablica, en el caso que nos ocupa en relacion
con el presunto accidente de *‘abajo $

Ahora dien, respecto 2l cumplimiento de lzs rzcomandaciones médicas de fecha 17 de septiembre de
2021, se cuenta en las pruebas amimadas por ia empresa interviniente dentro de la averiguacion preliminar,
visto a folios 55 anverso, 53 v 3¢ enverso, &l memorando interno de fecha 8 de octubre de 2021, en el cuai
se indican el cambio de cargo para der m"oi miento a las recomendaciones médicas, al igual que e
Certificado de aptitud medico ocupacional, en ia IPS Multisalud Ltda., con anexo Riego osteomuscular, de
techa 27 de septiembore de 2021.

Conforme a lo expuesto, concluye el despacho qus no se avizora vulneracion juridica 2 la norma iaboral
con relacién a la querelia interpueste por el sefior Angel Alberto Mora Romero en radicado No

1EE202174500010020025 fecha 23-12-2021 v radicado nimero 11EE20227450001000000650 de 01-
02-2022, evidenciandose el cumplimiento de l2s recomendaciones médicas, al igual que no se tiene
certeza de la ocurrencia del presunto accidente de {rabajo al sefior Mora Romero.

Asi lzs cosas, es dabie concluir juridicamente que hay lugar al archivo de las presentes diligencias, y no
existe mérito parg formular cargos en contra de la averiguada al no evidenciarse en términos generales
vulneracion respscto a ia normativided en Seguridad y Salud en el Trabajo en relacién al no acatamiento
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de las recomendaciones médicas y No rnpor‘ce de accidente de trabajo, por parte del emplsador
Transportes Técnicos Ardila Ltda. en Reorganizacion, 2n el caso del sefior Angel Alberto Mora Romero.

Por lo anterior expuesto el Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR, |a Averiguacion Preliminar Auto No. 0163 de 72 de fenrero de 2022,

iniciada por radicado 11EE202174500010090095 del 2021-12-23, presentado por el sefor ANGEL |
ALBERTO MORA ROMERQO identificado con cédula de ciudadania 79.804.874 de Bogoté, con Direccidn en
la Calle 24 No. 10-21 Olimpico Bajo de Viliavicencio (Meta), contra la empresa TRANSPORTE TECNICO
ARDILA LTDA EN REORGANIZACION, identificada con Nit. 819.005.353 - 9, con direccion de notificacion
judicial en la MZ D CASA 1 Urbanizacion Privilegios, en Sania Marta (Magdalena), con sucursal en
Villavicencio ~ Meta con direccion KM 1 Via Puerto Lopez costado izquierdo Senta Rosa del Ceoz, coreo
electronico transporte@tlaltda.com, Representants Legal JENNY ZARETH ARDILA DIAZ, identificada con

{ CC. 1,082,838,552 ylo quien haga sus veces, Actividad Economica: 4923 - Transporte de czrga por
| carretera.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a los interesados, sefior ANGEL ALBERTO !
MORA ROMERO identificado con cédula de ciudadaniz 79.804.874 de Bogota, con Direccién en la Calle 24
No. 10-21 Qlimpico Bajo de Villavicencic (Veta) v 2 la empresa TRANSPORTE TECNICO ARDILA LTDA |
EN REORGANIZACION, identificada con Nit. 819.005.353, con direccidn da notificacion judicial en ia MZ D
CASA 1 Urbanizacion Privilegios, en Santa Marta (Magdalenz), con sucursal en Villavicencio — Meta con
direccion KM 1 Via Puerto Lopez costado izquierdo Santa Rosa de! Ocoa, comso electronico
transporte@ttaltda.com, Representante Legal JENNY ZARETH ARDILA DIAZ, identificada con CC.
1,082,838,552 ylo quien haga sus veces, el contenido del presente acto administrativo, 0 acusrdo con lo
sefalado en el Cédigo de Procedimiento Administrativo v de o Contenciose Administrative (Ley 1437 de

k- 2011).

ARTICULO TERCERO: INFORMAR en la diligencie de notificacion que contra la oresente resolucion
procede el recurso de reposicién y el de apslacidn de conformidad con el articu'o 74 v siguigntes del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosa Adininistraiivo.

ARTICULO CUARTO: LIBRAR las comunicaciones pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

k,ul (1 Morrez Henndnge 2

GALIA r.m §LVAREZ HERNANDEZ
DIRECTORA TERRITORIAL DEL META (E)

Elabord: Dolly R. 2L

RevisoDeina A/ DolyR. @ . yew:

1 Aprobd: Galig A.
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Al responder por favor citar esté nimero de radicado E;I:;‘?E;E

Sefor (a) E_:-‘E‘
ANGEL ALBERTO MORA ROMERO £
Calle 24 10 21 B Olimpico [=]:
Villavicencio Meta

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION No. 0032 DEL 30
ENERO 2024 RADICADO 11EE2021745000100900095 DEL
23 DE DICIEMBRE DEL 2021.

Por medio de este AVISO y de conformidad con lo establecido en el articulo 69
del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011), se le notifica el contenido de la resolucion del asunto de la
referencia, expedida por directora Territorial Meta (E). Lo anterior teniendo en
cuenta que no fue posible realizar la notificacion personal de acto administrativo,
conforme a lo establecido en los Articulo 67 y siguientes idem.

‘oleqenuiy ap [e)bip eioUapIAG Bp

Advirtiendo que, contra el presente acto administrativo, proceden los recursos
de reposicion, ante quien expidio la decision y el de apelacion, ante el inmediato
superior, y cuentan con diez (10) dias a partir de la notificacion por Aviso de
conformidad con el articulo 74 y siguientes del codigo de procedimiento
administrativo y de lo contencioso administrativo.
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Cordialmente,

FRANCISCO DAVID CABRERA ELISALDE
Auxiliar Administrativo - grupo de riesgos laborales

Anexo(s): cinco (05) folios

Copia:

Elaboré: Reviso: Aprobo:

F. Cabrera Dolly. R Dolly. R

Auxiliar Administrativo Coordinadora (E) Coordinadora (E)

Inspector de trabajoy S. S Inspector de trabajoy S. S

Ministerio del Trabajo Atencié ial
Sede administrativa ENCION Presencial, - oo Linea nacional gratuita, '
Direccién: Carrera 7 No. 31-10 Con cita previa en ca_da Direccidn desde teléfono fijo: Pagrna | 1
Pisos: 3, 5, 8, 9, 10, 12, 17, 18, 19, "Ij'e:'r.irtorial_o Inspeccidn Municipal 018000 112518
20, 21,22,23,24 y 25 el Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: (601) 3779995
Bogota



— AT IS St



