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SANTIAGO DE CALI, 9/04/2024

MEMORANDO
PARA: PUBLICACIONESWEB@MINTRABAJO.GOV.CO
DE: Auxiliar Administrativo
ASUNTO: Solicitud de Publicacion NOTIFICACION POR AVISO

ACTO ADMINISTRATIVO: NOTIFICACION POR AVISO- RESOLUCION
651 de fecha 21/02/2024- JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO Y
JORGE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR

Cordial saludo,

Con el objetivo de solicitar la publicaciéon de la NOTIFICACION POR AVISO -
Resolucion 651 de fecha 21/02/2024 - JORGE ANDRES RODALLEGA
ANGULO Y JOEGE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR, la cual debe ser
PUBLICADA EN LA PAGINA WEB

Ruta de publicacion dentro de la pagina Web:
http://www.mintrabajo.gov.co/web/quest/atencion-al-
ciudadano/notificaciones/actos-administrativos.

DESFIJACION DE LA PUBLICACION: 16 DE ABRIL 2024

Adjunto Archivo de la Notificacion por Aviso con su respectivo Acto
Administrativo, en formato PDF de acuerdo con el Instructivo para tal fin.

Cordialmente,

GERMAN ALONSO GARCIA SALDANA

Auxiliar Administrativo

Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control
Direccion Territorial Valle del Cauca

Ministerio del Trabajo Atencién presencial Linea nacional gratuita, Pagina | 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccidn desde teléfono fijo:
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Territorial o Inspeccidn Municipal 018000 112518

Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co






REPUBLICA DE COLOMBIA

ID: 15160563
Querellante: JOSE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR
Querellado: JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO

MINISTERIO DEL TRABAJO

TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL

RESOLUCION No. 0651
Santiago de Cali, del 21 febrero de 2024
“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA ACTUACION ADMINISTRATIVA”

La suscrita inspectora de trabajo y seguridad social, adscrito al grupo de prevencion, inspeccion, vigilancia y
control de la direccion territorial del valle del cauca. En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las
contenidas en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Cadigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011, Resolucién Ministerial 3455 del 2021 la cual
deroga la Resolucion 2143 de 2014, Ley 1610 de 2013 y demas normas concordantes y procede a proferir
el acto administrativo definitivo, dentro de la presente actuacion administrativa adelantada en contra del sefior
JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO, identificado con la cedula de ciudadania No 1.144.042.032,
con domicilio en la carrera 29 No 23-66, barrio B/nuevo de la ciudad de Palmira y correo electronico
jorgeandresrodallega1990@gmail.com, tal y como aparece en el certificado de existencia y representacion
legal, expedido por la camara de comercio de Palmira, conforme a los siguientes,

l. HECHOS
Il.

PRIMERO: Mediante escrito con radicado No 5659 del 7 de noviembre del 2023, presentado por el sefior
JOSE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR, identificado con cedula de ciudadania No 1.151 .945.683, solicita se
investigue al sefior JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO, identificado con la cedula de ciudadania No
1.144.042.032, con domicilio en la carrera 29 No 23-66, barrio B/nuevo de la ciudad de Palmira y correo
electronico jorgeandresrodallega1990@gmail.com, tal y como aparece en el certificado de existencia y

representacion legal, expedido por la camara de comercio de Palmira, por presuntamente incumplir la
normatividad laboral.

Es relevante indicar que el seior JOSE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR, no aportd con su escrito
documentacion alguna con la cual sustente lo afirmado (folio 1).

SEGUNDO: Que, en atencion a lo anterior, mediante Auto No. 5854 del 10 de noviembre de 2023, la
Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Territorial Valle del Cauca,
comisiond a la suscrita Inspectora para que adelante AVERIGUACION PRELIMINAR, en contra del sefior
JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO, identificado con la cedula de ciudadania No 1.144.042.032, con
domicilio en la carrera 29 No 23-66, barrio B/nuevo de la ciudad de Palmira y correo electronico
jorgeandresrodallega1990@gmail.com, a fin de determinar la existencia o no de una falta o infraccion, para
identificar a los presuntos responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la
ocurrencia de la conducta, denunciada por el sefior JOSE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR en su escrito, en
ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control (folio 2).

TERCERO: Surtiendo el tramite correspondiente, mediante oficio No 08SE2023737600100037647 del 30 de
noviembre de 2023, obrante a folio 6 del plenario, este despacho informo el inicio de la averiguacion preliminar
al sefior JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO, identificado con la cedula de ciudadania No 1.144.042.032,
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con domicilio en la carrera 29 No 23-66, barrio B/nuevo de |a ciudad de Palmira e igualmente al correo electronico

jorgeandresrodallega1990@qamail.com, ademas de requerir la siguiente documentacion:

» Soporte de la Autorizacion del Ministerio de trabajo para despedir al trabajador en estado de
discapacidad

* Soporte del examen médico de retiro.

e Anexar recomendaciones/ incapacidades que tuviera el trabajador al momento de su despido
realizadas por la EPS y/o ARL.

e Razones por las cuales fue despedido el extrabajador

* Evidencia pago de la liquidacion cancelada al extrabajador

* Evidencia pago de la seguridad social integral correspondiente al tiempo de la relacion laboral con
el querellante (folio 4 y 5).

CUARTO: De igual mediante oficio No 08SE2023737600100037645 del 30 de noviembre de 2023, obrante
a folio 6 del plenario, este despacho informo el inicio de la averiguacion preliminar al sefior JORGE ANDRES
RODALLEGA ANGULO, identificado con Ia cedula de ciudadania No 1.144.042.032, con domicilio en la
carrera 29 No 23-66, barrio B/nuevo de Ia ciudad de Palmira y correo electrénico
igrqeandresrodalleqa‘l990@qmail.com. ademas de requerir documentacion tendiente a dilucidar los hechos
narrados por el solicitante (folio 6)

QUINTO: Es importante indicar que tanto el oficio No 08SE2023737600100037645 como el oficio No
08SE2023737600100037647 ambos del 30 de noviembre de 2023, que fueron enviados al sefior JORGE
ANDRES RODALLEGA ANGULO a las direcciones que aparecen en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de Palmira, carrera 29 No 23-66, barrio B/nuevo
del municipio de Palmira y calle 5 A OEST No 68 A - 150 del municipio de Santiago de Cali, fueron
devueltos por las causales “NO EXISTE EL NUMERO Y DESCONOCIDO” como se vislumbra a folios 15
Y 16 del plenario, en las guias de entrega suministradas por la empresa de correos nacionales, e igualmente
se requiri al supuesto empleador al correo electronico sin tener respuesta alguna

SEXTO: La suscrita requiere al trabajador para el dia 17 de enero del presente afio al correo electronico para
que allegue por este mismo medio contrato laboral, desprendibles de némina y/o documento alguno de
soporte que evidencien la supuesta relacion laboral con el sefior JORGE ANDRES ROGALLEGA, en el que
se evidencia en la guia de entrega de la empresa de correos 472- Acuse de Recibido, sin tener respuesta
alguna por parte del querellante (folio 12).

|l PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

* Oficio No 08SE2023737600100037647 del 30 de noviembre de 2023. (folio 5)
e Oficio No 08SE2023737600100037645 del 30 de noviembre de 2023, (folio 6)
e Guia de entrega suministrada por la empresa de correos nacionales. (folio 8)
* Guia de entrega suministrada por la empresa de correos nacionales. (folio 9)
*  Oficio electronico realizado al querellante (folio 12)

M. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

’ > di : _ ia, informacion, registro y
control, asi como del entendimiento y dialogo social para el buen desarrolio de las relaciones laborales, E|

articulo 2° _ibidem, numeral 14, también enmarca dentro de sus funciones la de ejercer, en el cerco de sy
competencia, la prevencion, InSpeccion, control y vigilancia del cumplimiento de las normas Sustantivas y
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procedimentales en materia de trabajo y empleo e imponer las sanciones establecidas en el regimen legal
vigente.

Conocida la fuente legal que faculta a este despacho para adelantar las investigaciones relativas a
inspeccionar, vigilar y controlar el cumplimiento de normas laborales, procede el despacho, con base en las
diligencias adelantadas y documentacion allegada, a determinar si existe 0 no mérito para iniciar un
procedimiento administrativo sancionatorio en contra del sefior JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULDO,
identificado con la cedula de ciudadania No 1.144.042.032, con domicilio en la carrera 29 No 23-66, barrio
B/nuevo de la ciudad de Palmira y correo electrénico jorgeandresrodallega1990@gmail.com, tal y como
aparece en el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la camara de comercio de
Palmira, para lo cual se hace las siguientes precisiones:

La existencia y razon de ser de la etapa de averiguacion preliminar obedece a la finalidad de establecer Ia
probable existencia de ciertas conductas que, en criterio de la autoridad correspondiente, ameriten ser
investigadas. Asi entonces, es la averiguacion preliminar |a etapa en la cual a la autoridad administrativa se
le permite obtener los elementos probatorios que demuestren la necesidad de abrir un procedimiento
administrativo sancionatorio, al igual que proporciona elementos para identificar al infractor de la
normatividad laboral, o, por el contrario, si no existe la conducta reprochable, justificar el archivo del proceso

sin vincular a persona alguna como investigada. Lo anterior se sustenta en lo dispuesto en el articulo 47 de
la ley 1437 de 2011.

En primer lugar, es necesario destacar que, dentro del preliminar no reposa prueba documental, aportada
por el querellante u obtenida por el despacho, que permita soportar lo dicho por el sefior JOSE ANDRES
TEJEDOR ESCOBAR y, a la vez establecer con grado de certeza la existencia de un vinculo laboral entre
el sefior JORGE ANDRES ROGALLEGA ANGULO y el querellante que permitan demostrar |a existencia del
derecho reclamado aportando evidencia del vinculo laboral.

Es de precisar que las obligaciones laborales nacen de la existencia de un vinculo laboral generado a través
de un contrato de trabajo, verbal o escrito, y que en Colombia esta regulado por el codigo sustantivo del
trabajo, en sus articulos 22 al 75, donde se regulan las diferentes modalidades de contratacién laboral, su
duracion, terminacion e indemnizacion en caso de que el despido sea injustificado, entre otros aspectos:

ARTICULO 22. DEFINICION.

1. Contrato de trabajo es aquel por el cual una persona natural se obliga a prestar un servicio
personal a otra persona, natural o juridica, bajo la continuada dependencia o subordinacion
de la segunda y mediante remuneracién.

2. Quien presta el servicio se denomina trabajador, quien lo recibe y remunera, {fempleadory},
y la remuneracion, cualquiera que sea su forma, salario.

(”‘)!!
De igual manera, es importante destacar que, en el Codigo General del Proceso, establece lo siguiente:

ARTICULO 167. CARGA DE LA PRUEBA. Incumbe a las partes probar el supuesto de hecho de las
normas que consagran el efecto juridico que ellas persiguen.

No obstante, segun las particularidades del caso, el juez podra, de oficio 0 a peticion de parte,
distribuir, la carga al decretar las pruebas, durante su practica o en cualquier momento del proceso

antes de fallar, exigiendo probar determinado hecho a la parte que se encuentre en una situacion
mas favorable para aportar las evidencias o esclarecer los hechos controvertidos. La parte se
considerara en mejor posicion para probar en virtud de su cercania con el material probatorio, por
tener en su poder el objeto de prueba, por circunstancias técnicas especiales, por haber intervenido
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directamente en los hechos que dieron lugar al litigio, o por estado de indefension o de incapacidad
en la cual se encuentre la contraparte, entre otras circunstancias similares.

Y, en segundo lugar, encuentra el despacho importante indicar que desde el articulo 29 de la constitucion
politica colombiana nace el derecho al debido proceso, La jurisprudencia constitucional lo ha definido como

‘el conjunto de garantias previstas en el ordenamiento juridico, a través de las cuales se busca la
proteccion del individuo incurso en una actuacion judicial o administrativa, para que durante su tramite
se respeten sus derechos y se logre la aplicacion correcta de la justicia. Hacen parte de las garantias
del debido proceso: (i) El derecho a la jurisdiccion, que a su vez conlleva los derechos al libre e
igualitario acceso a los jueces y autoridades administrativas, a obtener decisiones motivadas, a
impugnar las decisiones ante autoridades de jerarquia superior, y al cumplimiento de lo decidido en el
fallo; (i) el derecho al juez natural, identificado como el funcionario con capacidad o aptitud legal para
ejercer jurisdiccion en determinado proceso o actuacion, de acuerdo con la naturaleza de los hechos,
la calidad de las personas y la divisién del trabajo establecida por la Constitucion y la ley; (iii) El
derecho a la defensa, entendido como el empleo de todos los medios legitimos y adecuados
para ser oido y obtener una decision favorable. De este derecho hacen parte, el derecho al
tiempo y a los medios adecuados para la preparacion de la defensa; los derechos a la asistencia
de un abogado cuando sea necesario, a la iqualdad ante la ley procesal, a la buena fe y a la
lealtad de todas las demas personas que intervienen en el proceso; (iv) el derecho a un proceso
publico, desarrollado dentro de un tiempo razonable, lo cual exige que el proceso o la actuacién no se
vea sometido a dilaciones injustificadas o inexplicables; (v) el derecho a la independencia del juez,
que solo es efectivo cuando los servidores piblicos a los cuales confia la Constitucion la tarea de
administrar justicia, ejercen funciones separadas de aquellas atribuidas al ejecutivo y al legislativo y
(vi) el derecho a la independencia e imparcialidad del juez o funcionario, quienes siempre deberan
decidir con fundamento en los hechos, conforme a los imperativos del orden juridico, sin designios
anticipados ni prevenciones, presiones o influencias ilicitas."! Negrillas fuera de texto.

A su vez el Articulo 3° de la Ley 1437 de 2011. Sefiala:

“Principios. Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las
actuaciones y procedimientos administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucion
Politica, en la Parte Primera de este Codigo y en las leyes especiales... En las actuaciones
administrativas debera respetarse el debido proceso, “con plena garantia de los derechos de
representacion, defensa y contradiccion”. Y se agrega: “En materia administrativa sancionatoria,
se observaran adicionalmente los principios de legalidad de las faltas y de las sanciones, de
presuncion de inocencia, de no reformatio in pejus y non bis in idem”. Negrillas fuera de texto.

Ahora bien, es importante resaltar que se surtieron las comunicaciones de rigor obrantes a folios 5 y 6 del
expediente, mediante las cuales se le comunica la apertura de la averiguacion preliminar y se le requiere
documentacion al querellado, ala direccion que aparece en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara y comercio de Palmira, esto es carrera 29 No 23-66, barrio B/nuevo del
municipio de Palmira y calle 5 A OEST No 68 A - 150 del municipio de Santiago de Cali, que fueron devueltos
por las causales “NO EXISTE EL NUMERO Y DESCONOCIDQ" como se vislumbra a folios 8 y 9 del
plenario, en las guias de entrega suministradas por la empresa de correos nacionales, evidenciandose que
no se logré de manera efectiva comunicar la Apertura de Investigacion Preliminar a la examinada, en
consecuencia el presente expediente debe ser archivado teniendo en cuenta que no se le garantiza
al querellado el derecho a la defensa y a la contradiccion.

Cuando el juez adopte esta decision, que sera susceptible de recurso, otorgara a la parte
correspondiente el término necesario para aportar o solicitar la respectiva prueba, la cual se
sometera a las reglas de contradiccion previstas en este codigo {...)”

! Corte Constitucional. Sentencia C-341 del 4 de junio de 2014. M.P MAURICIO GONZALEZ CUERVO
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Luego en concordancia con los precedentes legales y constitucionales anteriormente mencionados este
despacho se abstiene de iniciar un procedimiento administrativo sancionatorio y

En virtud de lo previamente expuesto, este Despacho
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ORDENAR EL ARCHIVO DEL EXPEDIENTE que contiene el tramite de
averiguacion preliminar adelantado contra del sefior JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO, identificado
con la cedula de ciudadania No 1.144.042.032, con domicilio en la carrera 29 No 23-66, barrio B/nuevo de
la ciudad de Palmira y correo electrénico jorgeandresrodallega1990@gmail.com, tal y como aparece en el
certificado de existencia y representacion legal, expedido por la camara de comercio de Palmira, de
conformidad con los planteamientos expuestos en la parte motiva de la presente decision.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR €l presente acto al sefior JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO,
identificado con la cedula de ciudadania No 1.1 44.042.032, con domicilio en la carrera 29 No 23-66, barrio
B/nuevo de la ciudad de Palmira y correo electrénico jorgeandresrodallega1990@gmail.com, tal y como
aparece en el certificado de existencia y representacion legal, expedido por la camara de comercio de
Palmira, aligual que al sefior JOSE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR, identificado con cedula de ciudadania
No 1.151.945.683, con correo electrénico ospina.pa@hotmail.com, con el que acompaia su solicitud, de
conformidad a lo establecido en el articulo 4 del decreto 491 del 2020, en el evento en que la notificacion no
pueda hacerse de forma electronica, se seguira el procedimiento previsto en los articulos 66 y siguientes de
la ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: INFORMAR Contra la presente providencia proceden los recursos de Reposicion
ante este Despacho y en subsidio el de Apelacion ante el Despacho del Director Territorial del Valle del
Cauca, interpuestos por escrito en la diligencia de nofificacion personal, o dentro de los diez (10) dias
siguientes a ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de publicacién, segun el caso,
recursos que podran ser interpuestos a través de los correos electronicos: vhurtado@mintrabajo.gov.co,
— lacortes@mintrabajo.gov.co, en el horario de 7:00 am a 4:00 pm de Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo
de manera presencial, en la Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 4, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30
pm de Lunes a Viemes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de
2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NS

{*FIRMA*}
VICTORIA EUGENIA HURTADO RIOS
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Prevencion Inspeccion Vigilancia Control

Funcionario Nombres y Apellidos Vo. Bo.
VICTORIA E. HURTADO RIOS
Inspector de Trabajo y Seguridad Social
Reviso contenido con los LUZ ADRIANA CORTES TORRES

documentos legales de soporte | Coordinadora Grupo PIVC W
De acuerdo con la resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente‘acto
administrativo encontrandose ajustado a la norma y disposiciones legales vigentes.

Proyectado por
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VIDA

Destinatario JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO

Santiago de Cali, 13/03/2024

ID: 15160563

Sefor(a), Doctor(a)

JORGE ANDRES RODALLEGA ANGULO

Correo Electrénico: joraeandresrodallega1990@gmail.com
CR 29 NRO 23-66 B/ NUEVO

PALMIARA - VALLE

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Acto Administrativo No 651 del 21/02/2024

Cordial saludo,

En virtud de lo establecido en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, nos permitimos notificarle y
adjuntarle copia integra de la RESOLUCION No 651 del 21/02/2024, "Por
medio de la cual se Resuelve una Actuacion Administrativa " proferida por la
Dra. VICTORIA EUGENIA HURTADO, Inspector(a) de Trabajo y Seguridad
Social adscrita al Grupo de Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control de esta
Direccion Territorial.

Es importante tener en cuenta que, segun lo dispuesto en el referido Articulo,
esta notificacidon se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la
entrega de este aviso.

Se informa que contra el acto administrativo en mencién, proceden los recursos
de Reposicién ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social el Doctora
VICTORIA EUGENIA HURTADO vy de Apelacién ante la Directora Territorial del
Valle del Cauca, interpuestos por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes
al vencimiento del término de esta notificacién; recursos que podran ser
presentados a través del correo electronico: vhurtado@mintrabajo.gov.co,
lacortes@mintrabajo.gov.co; atencidn al ciudadano de 7:00 am a 4:00 pm de
Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo de manera presencial, en la Avenida 3
Norte No. 23AN - 02, Piso 2, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes
a Viernes, de conformidad con lo dispueste en el Articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en
dias no habiles, serdn radicados el dia habil siguiente a su recepcién.

Anexo Tres Copias(3)

Cordialmente.

GERMAN ALONSO GARCIA SALDANA

Auxiliar Administrativo

Grupo de Prevencidn, Inspeccion, Vigilancia y Control
Direccién Territorial Valle del Cauca

Avenida 3 Norte No 23an-02 - Cali Valle del Cauca

Ministerio del Trabajo Atencidn presencial Linea nacional gratuita, Pagina | 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccion desde teléfonao fijo:

Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Territorial o Inspeccidn Muniapal 018000 112518

Pisos: 3, 4,6, 7,10, 11,12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutader; (601) 3779999
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Qesﬂnatario JOSE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR

Santiago de Cali, 13/03/2024

ID: 15160563

Sefior{a), Doctor(a)

JOSE ANDRES TEJEDOR ESCOBAR
Correo Electrdnico: Ospina.p@hotmail.com
CL 5 OESTE NRO 68 A - 150

CALI - VALLE

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Acto Administrativo No 651 del 21/02/2024

Cordial saludo,

En virtud de lo establecido en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, nos permitimos notificarle y
adjuntarle copia integra de la RESOLUCION No 651 del 21/02/2024, "Por
medio de la cual se Resuelve una Actuacion Administrativa " proferida por la
Dra. VICTORIA EUGENIA HURTADO, Inspector(a) de Trabajo y Seguridad
Social adscrita al Grupo de Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y Control de esta
Direccion Territorial.

Es importante tener en cuenta que, segtn lo dispuesto en el referido Articulo,
esta notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la
entrega de este aviso.

Se informa que contra el acto administrativo en mencién, proceden los recursos
de Reposicién ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social el Doctora
VICTORIA EUGENIA HURTADO y de Apelacién ante la Directora Territorial del
Valle del Cauca, interpuestos por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes
al vencimiento del término de esta notificacién; recursos que podran ser
presentados a través del correo electrénico: vhurtado@mintrabajo.gov.co,
lacortes@mintrabajo.gov.co; atencion al ciudadano de 7:00 am a 4:00 pm de
Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo de manera presencial, en la Avenida 3
Norte No. 23AN - 02, Piso 2, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes
a Viernes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la
Ley 1437 de 2011

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en
dias no habiles, seran radicados el dia habil siguiente a su recepcion.

Anexo Tres Copias(3)

Cordialmente.

GERMAN ALONSO GARCIA SALDANA

Auxiliar Administrativo

Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control
Direccion Territorial Valle del Cauca

Avenida 3 Norte No 23an-02 - Cali Valle del Cauca

Ministerio del Trabajo Atencion presencial Linea nacional gratuita,
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccion desde teléfono fijo:
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Territorial o Inspeccién Municipal 013000 112518

Pisas: 3, 4,6, 7,10, 11, 12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Conmutador: (601) 3775999
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Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.S

Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relaci

onada,

fue entregado efectivamente en la direccion senalada.

Envio entregado en la direccion sefalada.
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Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.S
Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada,

fue entregado efectivamente en la direccion sefialada.

Envio entregado en la direccion sefialada.
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