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7376001 -
Radicado: 201 40040491 - 7126

La Coordinadora del Grupo Interno de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia ¥ Con_trot de la Direccion
Teritorial del Valle de! Cauca de! Ministerio del Trabajo, en uso de sus atribuciones legales Y €N
especial 1as Qe \e confiere €l Decreto 4108 de Noviembre 2 de o011, ia Resolucion 9143 de 2014,

en concordancia con lo pstablecido en a ley 1437 del 18 de enero de 2012, procede @ formular

cargos dentro de las presentes diligencias adelantadas en contra de 12 person natural MARIA
fa nu 234, titular del

EUGENIA LOPEZ VERA, identificado con cedula de ciudadania nimerao 6 .815. ;
numero d& identificacion yibutario 66816334-1, ¢ON fundamento en el siguiente:

CONSIDERANDO

£) articulo 17 del Convenio 81 de 1947 de la Organiza'cic'm internaciona! del Traba'!o‘ faculta a 108
inspectores de Trabajo para investigar ¥ gancionar a quienes yiolen 1as disposiciones legales
a

vigentes en materia laboral. De igual forma, 108 articulos 25,
entendido queé fa proteccion del derecho @ 1a seguridad social.

£l articulo 1 de la Ley 1610 de 2013 consagrd competencia general de 10s inspectores de Trabaio Y
geguridad Social para ejercer funciones de inspeccion, vigilancia ¥ Control y conocer de los asuntos
individuales Y colectivos del sector privado ¥ de derecho colectivo del secior publico.

£ numeral 2 del articulo 3 de la Ley 1610 de 2013 consagra 12 funcion Coactiva 0 de Policia
administrativa y con ello, a facultad de requerir 0 sancionar a 108 re_sponsables dela inobservancia 0
violacion de una notma del trabajo, aplicando siempre €l principio de proporcionahda
Los articulos {7, 485Y 486 del Codigo Sustantivo de Trabajo ostablecen 13 funcion de vigilancia Y
Control en &l Ministerio de Trabaio y 188 autoridades administrativas del Trabajo, ¢on lag normas del
Codigo gustantivo de Trabajo ¥ demas d‘tsposicic)nes sociales.

De conformidad @l auto de asignacion nimero 0014009144 CGPIVC det veintidos (22) de octubre de
dos mil catorce (2014), procede a formutar de cargos a la persona natural RODOLFO SEGURA
ALCARAZ, identificado con cédula de ciudadania numero 16652467, fitular del namero de

identificacion tributario 166524671, de acuerdo @ iog siguientes:

FUNDAM'ENTOIS FACTICOS

PRIMERO. Mediante escrito radicado con nUMEo 201 40040491 del trece (13) de marzo de dos
mil catorce (2014), ¢l sefior EDER EFREN £STUPINAN ORTIZ, identificado con cédula de
ciudadania namero 94.378.178, soficita 3 este Ministerio nvestigue a la sefiord EUGENIA LOPEZ,
propietaria dé |a Distribuidora 1a 17 por lo siguiente: ...) labore €n dicho astablecimiento comercial

desde el mes de febrero dé 9014 hasta el 11 ge marzo del mismo ano qué me despidieron sin justa

causa, estando incapacitado y sin haberme afiliado ala seguridad Sacial integral(.. J

_ 'SEGUNDO: Pof Auto No. (114002214 - CGPIVC del 25 de Marzo de 2014, se comisiona a 1a
t Doctora DIANA SOLIS OBREGON inspectora de Trabajo adscrita @ Grupo de Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia ¥ Control de 12 Direccion Teritorial del valle de Cauca, para que adelante
Averiguacion Prefiminar contra la empresd EUGENIA LOPEZ / D\STRIBU\DORA LA 17, segun
gschito presentado por &l gefior EDER EFREN ESTUPINAN ORTIZ, por pre’sunta' violacion a a ley
2L i ~facian al sistema genera) de riesgos, 115 116. Por tal razon, la mencionada inspectora -

B 2 2014, la funcionaria avoca la comision y dispone



obligatorias 3 fos regimenes def Sistema general ge Pensionas Por parte de jog afifiadios ¥y
empleadores, gon base en gf salario que aquélios de venguen. .,

2. Haber incurtido en la violacign prevista en gf artr'cub 22 de |3 ley 100 def 93, que
D,

expresamente sefialg “OBLIGAC_‘IONES

esponsable def Pago de su aporte ¥ def aporte de jog trabajadorag a Su servicip, Para tay
efecto, descontarg gy Salario de cacly afiliado, af Momento de su pago, monto de Jas

3. Haber incurrido en la 'presunta violacign de

concordancia con gf Decreto 721 del 2013 articyig 2.

De encontrarse probada fa violacign de las disposiciones legales, gars lugar a Ia imposicién de las
Sancicnes contempladas en g articulo 5 ley 828 de 2003

Articulo 5°. Sanciones Administrativag. Las autorida_des 0 personas que tengan conocimiento sobre
conductas de evasign O elusién, debern informa_rlas_en forma  inmegiaty al Ministerio de |
Proteccién Social tratdndose de pensiones o riesgos profesionales aportes a las Cajas do

Proteccign Social y Ia Superintendegng

Compensacion Familiar, Sena, ICBF 0 a la Superinto

dentro de log diez (10) dias SiQuientes g recibo de queja, correran traslado al empleador o
trabajador independiente fesponsable, quien debera acreditar o} Pago o Ia inexistencia de Ia

" Por consiguiente, se formulara caran aes.
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periodo comprendido entre febrero del 2014 al 11 de marzo dei mismo ano; conducia
que conlleva la violacion de fos articulos 17y 22 de la ley 100 de 1993

CARGO SEGUNDO: Se advierte que la seflora MARIA EUGENIA LOPEZ, NO realizé ia
cotizacion a la Caja de Compensacion Familiar a favor del sefior EDER EFREN
ESTUPINAN del periodo comprendido entre febrero del 2014 al 11 de marzo del
mismo afio; conducta que conleva la violacion de la ley 21 de 1982 articulo 7 numeral 4 en
concordancia con el Decreto 721 del 2013 articulo 2

En merito de lo previamente expuesto, este Despacho

RESUELVE

PRIMERO: FORMULAR CARGOS a la persona natural MARIA EUGENIA LOPEZ VERA,
identificada con Cedula de Ciudadania No. 66.816.334, con direccién CLL 17 # 3 - 43 de Santiago
de Cali, de conformidad con [a parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO. NOTIFICAR PERSONALMENTE al investigado, domiciliado en la ciudad de Cali, con
direccion de notificacion judicial CLL 17 # 3 - 43 en la ciudad de Cali, y correr traslado por el término
de quince (15) dias habiles para que rinda descargos, solicite y aporte las pruebas necesarias y
pertinentes en el proceso.

TERCEROQ: ASIGNAR a DIANA SOLIS OBREGON, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social para
sustanciar el Proceso Administrativo Sancionatorio contra la sociedad/persona natural MARIA
EUGENIA LOPEZ VERA, con cédula de ciudadania nimero No. 66.816.334 , domiciliada en la
ciudad de Cali (Valle), con direccidn de notificacion judicial en CLL 17 #3 - 43 en !a ciudad de Cali.

CUARTO: INFORMAR a las autoridades competentes las irregijlaridades (ue se presenten durante
"la actuacion administrativa de conformidad a las facultades otorgadas por la normativa vigente

QUINTO: INFORMAR al investigado la improcedencia de recurso alguno sobre este acto
administrativo.

" SEXTO: LIBRAR comunicacion con destino a la parte interesada

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

m BOTEW%

Coordinadora Grupo de Prevencion Inspeccion Vigilancia y Control Direccion Territorial de Valle del
Cauca -
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