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NOTIFICACION POR AVISO
En atencién al parrafo segundo del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, que dispone:

“Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del acto
administrativo, se publicara en la pagina electrénica y en todo caso en un lugar de acceso al publico
de la respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la notificacion se
considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.” Se procede a fijar copia de la
Notificacion por aviso”. Con ocasion a tramite de solicitud de autorizacion de despido de un trabajador
en situacion de discapacidad. El representante legal de la empresa UNION ELECTRICA - GABRIEL
ANCIZAR VERGARA SANCHEZ

Lo anterior, teniendo en cuenta que se llamo varias veces al teléfono 311-777-71-07 y de inmediato
se va a correo de voz.

Para los efectos de lo antes dispuesto, se publica la RESOLUCION NUMERO 1093 (OCTUBRE 6 DE
2020 ) POR MEDIO DEL CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE APELACION expedida por la el
Coordinador del Grupo de Atencion al ciudadano y trdmites DANIEL ANDRES LOPEZ VALENCIA.

Previa advertencia que contra la presente resolucién, D E CL AR E S E agotada la via gubernativa frente
al recurrente.

Se fija el dia cinco (5) abril 2021 en cumplimiento del decreto 491 de 2020 articulo 4 y la sentencia
C-242 de 9 julio de 2020

ISABEL YOLIMA LOPEZ QUINONES
Funcionaria
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