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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCIONNo.( Q0 G3Z 6§ g 9 ENE 2028

“‘POR LA CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNA AVERIGUACION PRELIMINAR"

La Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Territorial de
B?goté, en uso de sus facultades legales establecidas en el Cadigo Sustantivo de! Trabajo y en especial la
establecida en el Convenio 81 de 1947 de la Organizacion Interacional del Trabajo, el Decreto 4108 de

2011, la Ley 1437 de 2011, la Ley 1610 de 2013, la Resolucién 2143 de 2014, Resolucion 631 del 23 de
febrero de 2018, demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO:

1. ANTECEDENTES FACTICOS

Mediante radicado numero 29208 del 3 de mayo de 2017, presenta queja el sefior FERNANDO ERNESTO
DURAN RODRIGUEZ identificado con cedula de ciudadania No. 79.051.640 contra la empresa SU
TEMPORAL S. A. S. NIT 800.240.718-0, por presunta vulneracion a las normas de caracter faboral y de
Seguridad Sccial.

En lo pertinente, lo que persigue el reclamante es:
“(...) Me permito informar que el dia 21 de abril de 2017 se cancelo el contrato con SU TEMPORAL S.
A. (SIC) ubicada en la carrera 8 # 69 — 41, el cual contaba con el cargo de operario, con contratos de

términos de duracion de la obra o labor determinada sabiendo que tenia restricciones medicas por
Gonoartrocis (desgaste del cartilago de rodilla), con una evolucion de 4 afios (...)"

2. INDENTIFICAR LAS PARTES

El Despacho procede a identificar las respectivas partes de la presente actuacion administrativa:
Querellante: Sefior FERNANDO ERNESTO DURAN RODRIGUEZ identificado con cedula de ciudadania
No. 79.051.640 '

Querellado: Compaiiia SU TEMPORAL S. A. S, NiT 800.240.718-0

3. ACTUACION PROCESAL

w

1 Con Auto No. 1597 de fecha 13 de julio de 2017, la Inspeccién encargada, la Coordinacién del Grupo de
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control, asigné a la Inspeccion Dos (2) de Trabajo y Seguridad
Social, para adelantar averiguacion preliminar yfo proceso administrativo sancionatorio a la empresa SU

TEMPORAL S. A. S. NIT 800.240.718-0 (Folio 2).
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sequridad social en pensiones, riesgos laborales, seguridad y salud en el frabajo y demas normas sociales
que sean de su competencia.”

En igual sentido la norma de inspeccion laboral establecer

La Ley 1610 de 2013 en su articulo 1 establece la competencia general de fos Inspectores de Trabaja, a
saber: “Arficulo 1. Competencia general. Los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social ejerceran sus
funciones de inspeccion, vigilancia y control en fodo el territorio nacional y conocerén de los asunfos
individuales y colectivos en el sector privado y de derecho colectivo def trabajo def sector ptblico.”

Decreto No. 1072 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

| 5. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:

El dia 11 de septiembre de 2019, la inspeccion comisionada realiza una visita de caracter reactiva, la cual
es atendida por los sefiores: Mauricio Rodriguez Diaz en representacién de la empresa, Mauricio Estilen
Ardila Herrera en representacion del COPASST y Juan Pablo Zarate Moreno en representacion de| comité
de Convivencia empleados de la empresa SU TEMPORAL S. A. S. NIT 800.240.718-0 y se les solicito |a
siguiente documentacion; Copia de la certificacion laboral, copia de la historia clinica, Copia de EPS
Famisanar, Copia de terminacion del contrato y Copia de incapacidades. Toda vez, que al evidenciar la
informacion se observa que la empresa SU TEMPORAL & A. S. NIT 800.240.718-0 aporto los documentos
correspondientes y de esta forma cumplio y desvirtud la queja presentada por el sefior FERNANDO
ERNESTO DURAN RODRIGUEZ identificada con cedula de ciudadania No. 79.051640. Asi
JUZGADO SESENTA Y SIETE PENAL MUNICIPAL CON FUNCION DE CONTROL DE GARANTIAS DE
BOGOTA D.C. y radicado No. 110001-40-088-077-2017-059 del 18 de mayo de 2017 la decision fue negar
la accion de tuteia de acuerdo con la informacion suministrada.

Realizado el analisis de los documentos obrante en la investigacion y aportados por la empresa SU
TEMPORAL S. A. S. NIT 800.240.718-0, los cuales hacen parte del acervo probatorio, y teniendo en cugnta
los antecedentes facticos; considera el Despacho improcedente continuar con el proceso de investigacion
administrativa laboral ante la evidencia que la compaiiia remitié los documentos suficientes y necesarios
correspondientes al sefior FERNANDO ERNESTO DURAN RODRIGUEZ identificado con cedulaide
ciudadania No. 79.051.640, concluyendo que no existe merito para iniciar procedimiento Administrativo
sancionatorio, toda vez que la empresa cumplié con la documentacion que se le solicito.

Se hara necesario advertir a las partes que los funcionarios del Ministerio del Trabajo, no estan facultados
para declarar derechos individuales ni dirimir controversias y/o conflictos cuya competencia es del resorte
exclusivo del juez natural de la causa, es decir de la justicia ordinaria, cuando se trata de la vulneracion de
derechos ciertos e indiscutible, por ello es a los Jueces a quienes les compete, dirimir controversias| cuando
se trata de vulneracion de derechos inciertos y discutibles, seglin las voces del articulo 486 del Codigo

Sustantivo del Trabajo. Subrogado Decreto Ley. 2351 de 1965. Art 4 y modificado por el articulo 7 de la Ley
1610 de enero de 2013.

Por lo anterior y como quiera que se presentd animo colaborativo por parte de la empresa reclamada, y en
virtud del principio de la buena fe, presume el despacho que los documentos y las actuaciones (del
Representante Legal se enmarcan en el principio de la buena fe. Asi las cosas y conforme a las competencias
asignadas a las inspecciones del Trabajo mediante el articulo 7 de la Resolucidn 2143 de 2014 y realizado
el andlisis de la informacion aportada por la empresa SL! TEMPORAL S. A. S. NIT 800.240,718-0, para
tomar la correspondiente decision de fondo y en concordancia con el articulo 486 del CST, este Despacho

concluye que no hay fundamento de orden legal para seguir con el tramite administrativo y se decide dar|por
terminada la presente Actuacién Administrativa Laboral.
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RESOLUCION No,

Por lo anterior, verificadas las actuaciones surtidas dentro de la presente investigacion y en concordancia
con fas facultades asignadas a los Inspectores de frabajo de este Ministerio, la averiguacion preliminar
radicada con él No. 29208 del 3 de mayo de 2017, no tendra vocacion de prosperar ante los hechos

Anteriormente descritos por lo cual se procade a su archivo

=n mérito de lo expuesto, la Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Confrol de la
Direccion Territorial de Bogota del Ministerio del Trabaijo,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NO INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO en conira

ﬁe la empresa SU TEMPORAL S. A. S. NIT 800.240.718-0, por las razones expuestas en |a parte motiva
el presente acto administrativo.

ﬁ\RTICULO SEGUNDO: ARCHIVAR las diligencias preliminares iniciadas al radicado numero No. No. 29208
de! 3 de mayo de 2017, presentada por el sefior FERNANDO ERNESTO DURAN RODRIGUEZ identificado
gon cedula de ciudadania No. 79.051.640 contra la empresa SU TEMPORAL S. A. S. NIT 800.240.718-0 de
gonformidad con lo sefialado en la parte motiva del presente proveido.

dministrativo conforme a io dispuesto én los articulos 66 y siguientes del Codigo de Procedimiento
dministrativo y de lo Contencioso Administrativo, informando que contra el proceden los recursos de
EPOSICION ante esta Coordinacion y en subsidio de APELACION ante I Direccion Territorial de Bogota
.C., interpuestos y debidamente soportados, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion
ersonal, por aviso o al vencimiento del término de publicacién seglin sea el caso, de acuerdo con el articulo
6 de la Ley 1437 de 2011, asl:

%\RTiCULO TERCERO: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas, el contenido del presente acto

\ECLAMADO: Empresa: SU TEMPORAL S. A. S. NIT 800.240.718-0 direccion de notificacion Carrera 8
No. 69 -41 de la ciudad de Bogota, correo electrénico pilar.ramos@jobandtalent.com y PBX No. 3479375.

RECLAMANTE: Sefior FERNANDO ERNESTO DURAN RODRIGUEZ identificada con cedula de ciudadania
No. 79.051.640, direccién de notificacion Transversal 86 A Bis No. 86 A 56, no  suministro  correo
ectronico ni niimero de teléfono

[92]

ARTICULO CUARTO: LIBRAR las comunicaciones pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Coordinadora Grupo de Prevencion, Inspeccian, Vigilancia y Control

Proyecto: G. Bermidez 52 ¢
Reyiso: Rita V,
Apfobd; Tatiana F.
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