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Sefora(a)

Representante Legal

INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS
CARRERA 5 42AN-35 CALI-VALLE
comercial@industrialesdecolombia.com

Resolucion No. 58 del 1/14/2021

Peticionaria (o) COMFENALCO VALLE DE LA GENTE
Examinada (o): INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS
Radicado: 11EE2019737600100003065 2/11/2019

Cumplido el termino estipulado para la Notificacion Personal, y no haber comparecido, este Despacho
procede a Notificarlo Por Aviso; enviandole el Acto Administrativo relacionado en la Referencia,
para su conocimiento; en copia integra, autentica, suscrito por la Coordinadora del Grupo
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Territorial del Valle del Cauca, informandole que
contra la presente, proceden los Recursos de Ley, interpuestos dentro del término establecido (10 dias
siguientes al de la notificacion personal y/o aviso).

Por lo anterior cumplido los términos de notificacion, y no presentarse ninglin recurso, este despacho
procederd a su correspondiente Ejecutoria, quedando en firme el acto administrativo en mencion.

Se le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de
este aviso, de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011.

Cordialmente,

BELKY JANNETH URRUTIA MELLADO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL

Radicacion: 11EE2019737600100003065-03

Querellante: CAJA DE COMPENSACION DEL VALLE DEL CAUCA COMFENALCO VALLE, MINTRABAJO
Querellado: INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS

RESCLUCION No. {0058)
(Cali, enero 14 de 2021)
“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

LA COORDINACION DEL GRUPO (IVC) DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE TERRITORIAL DE VALLE
DEL CAUCA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO, en uso de sus facultades legales y en especial de las
contenidas en el Cedige Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Cadigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011, Resolucion Ministerial 2143 del 2014 la cual
deroga los articulos 1° al 7° de la Resolucion 00404 del 22 de Marzo de 2012, Ley 1610 de 2013 y demas
normas concordantes y con fundamento en los siguientes,

|, INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa INDUSTRIALES DE
COLOMBIA S.A.S, con Nit 900.929.939-3 representada legalmente o quien haga sus veces, por la sefiora
MAYERLING PAREDES BRYON con cedula de ciudadania N°* 29.115.140, con direccién en la Carrera 5 #
42 AN - 35 de la ciudad de Cali (Valle).

[f. HECHOS

Mediante escrito radicado No. 11EE2019737600100003065 del 11 de febrero 2019, el sefior LEONARDO
OBREGON REINA Coordinador Registro y aportes de COMFENALCO VALLE, envia a este Ministerio
reporte de las empresas Desafiliadas de la Caja de Compensacion Familiar del Valle del Cauca Comfenalco
Valle de la gente, dando cumplimiento al Articulo 48 del Decreto 341 de 1988, entre las cuales se encuentra
la empresa INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS, con Nit 800.929.939-3, representada legalmente por la
sefiora MAYERLING PAREDES BRYON, con cedula de ciudadania 29.115.140, o quien haga sus veces, por
los periodos de agosto y septiembre de 2018. {f.1,1.2).

Que mediante Auto Comisorio No. 0644 del 14 de marzo de 2019, se inicio de oficio averiguacion preliminar y
se ordend visita de caracter general con el fin de verificar cumplimiento de normas laborales relacionadas con
trabajo infantil Nifios. Nifias y Adolescentes (Decreto 859 de 1995, Ley 1098 de 2006 y Resolucion 3597 de 2013
y demas normas concordantes, ademéas cumplimiento de normas laborales de trabajadores extranjero, en este
sentido se asigno al Inspector del Trabajo y Seguridad Social, GABRIEL PARRA TRUJILLO, adscrito aesta
Coordinacién, para tal fin. (f.3)

Consecuente a lo anterior el funcionario instructor avoca conocimiento mediante Auto N° 008 de fecha 18 de

marzo de 2019, visible a folio 2, asi mismo el registro Unico Empresarial y Social de la Camara de Comercio
(RUES) (fs4aT).

Obra a folios 8 y 9 del expediente comunicade de visita de caracter general informando gue se realizara

dicha visita en el mes de marzo de 2019, la cual fue devuelta por la empresa de correo 472 porgue “NO
RESIDE".

Se envia un comunicado cen fecha del 14 de mayo de 2019, por comeo electrénico donde se le informa a la
sefiora MAYERLING PAREDES BRYON, lo siguiente: “Al momento de la visita, no fue posible poder contactarla
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ya que se enconiraba trasladando los implementos de la oficina para otra lugar el cual me manifesto por via
telefonica.” (fs. 10 y 11)

El dia 15 de mayo de 2019 la sefiora MAYERLING PAREDES BRYON manifiesta “Que la empresa solo tuvo
un trabajador y esta soy yo que ademas de representante legal es la duefia de la misma”. (f.12)

Se envia un segundo correo con fecha del 15 de mayo de 2019 en el cual se requiere a la examinada para que
se presente a las instalaciones del Ministerio de Trabajo Teritorial del Valle, el dia 22 del presente mes, con e
fin de esclarecer los hechos denunciados. (f.13)

Obra en el expediente el acta de visita de caracter general siendo atendida por la sefiora MAYERLING
PAREDES BRYON representante legal de la empresa; quien manifiesta lo siguiente:

¢ Enla actualidad la representante legal de la empresa es la encargada de todas las operaciones a
realizarse dentre de la misma.

e No cuenta con un establecimiento de comercio ya que todo se maneja por teletrabajo.
e Laempresa a partir del mes de octubre de 2018 decide hacer un cese de operaciones, debido a que
no cumplio con el punto de equilibrio esperado por su representante legal y por esta razén que se

resoivid hacer un nuevo plan de frabajo en caminado al fortalecimiento en el area comercial v
financiera de la empresa. (fs. 14 a 16)

Mediante Radicado 11604 del 28 de mayo de 2019 la Empresa Industriales de Colombia SAS, por medio de
su representante legal la sefiora MAYERLING PAREDES BRYON; hace entrega del PAZ y SALVC de

COMFENALCO Caja de Compensacién de los meses de agosto y septiembre de 2018, como se observa en los
fs. 17y 18.

El funcionario asignado en cumplimento del Auto Comisorio se traslado a la empresa el dia 22 de mayo de
2019, ubicada en la carrera 5 # 42 AN - 35, en la Ciudad de Cali - Valle, para realizar la respectiva visita de

Caracter general y apertura una averiguacion preliminar programada a la empresa INDUSTRIALES DE
COLOMBIA SAS, Con Nit 900.929.939-3. La cual fue atendida por la sefiora MAYERLING PAREDES

BRYON, quien manifiesta “Que la empresa solo tuvo un trabajador y esta soy yo que ademas de representante
legal es la duefia de la misma”.

En consecuencia, de lo anterior, la empresa INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS, no posee ninglin
trabajador a lafecha...” f. 19

I11.  PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

Escrito de peticion de Comfenalco Valle delagente (fs. 1y 2)

Certificado de camara de Comercio (fs. 5a7)

Comunicado de Visita de caracter general (fs.8 y 9)

Carta enviada por correo electrénico donde se le informa una nueva fecha de visita (f.10)

Comprobante del correo enviado €l 14 de mayo de 2019 a la sefiora MAYERLING PAREDES BRYON

(f11)

6. Respuesta de la sefiora MAYERLING PAREDES BRYON por correo electronico el dia 15 de mayo de
2019 (£.12)

7. Comprobante del correo enviado a la sefiora MAYERLING PAREDES BRYON donde se le informa que
debe presentarse en las instalaciones del Ministerio de Trabajo de DT valle para realizar dicha diligencia
administrativa. (f.13)

8. Actade Visita caracter general a la empresa (fs. 14 a 16)

9. Carta donde manifiesta estar a paz y salve con caja de Comfenalco valle (fs. 17 y 18)

10. Informe de la visita realizada (f.19)

o N =
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V. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Conforme a la respuesta dada por La Caja de Compensacion Familiar del Valle del Cauca — Comfenalco
Valle de lagente certifica;

“...Que la empresa INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS identificada con Nit 900929939 se encuentra
afiliada a esta Caja de Compensacion Familiar, a partir del 13 de octubre de 2017 y se encontraba expulsada
por morosidad en los aportes de 2018-08, 2018-09.

EI 05 de febrero de 2019, la empresa envia correo electronico certificando carencia de nomina para los
periodos por los cuales se tomo la decisian de expuision.

Con los anterior la empresa da claridad a la inconsistencia, quedando en estado Sin Personal y aclarados
los aportes parafiscales....”

De la documentacion allegada inicialmente por la Caja de Compensacion Familiar se desprendio posibles
violaciones a normas laborales por ello se apertura el presente tramite no obstante la misma empresa
peticionaria certifico que la empresa INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS, identificada con el NIT. 900929930-
3, su estado es SIN PERSONAL en atencion a ello, en virtud de lo consagrado en el Art. 486 del C. S. T. se
dispone el archivo del siguiente tramite dado el hecho que no subiste la violacién alegada contra la
investigada

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el Archivo del Expediente que contiene VISITA DE CARACTER GENERAL
a la empresa INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS, Con Nit 900.929.939-3. ubicada en la carrera 5 # 42 AN
- 35, en la Ciudad de Cali - Valle, de conformidad con lo anotado en la parte motiva de este auto.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR al interesado, el contenido del presente acto administrativo, a la
empresa INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS, Con Nit 900.929.939-3, ubicada en la carrera 5 # 42 AN -
35, en la Ciudad de Cali - Valle, al Querellante COMFENALCO VALLE DELAGENTE, con NIT 890.303.093-
5. enla Calle 5 No. 6-63 de Cali, Valle, conforme a lo establecido en el Art. 66 y ss. de la ley 1437 de 2011

ARTICULO TERCERO: Contra la presente providencia proceden los recursos de reposicion ante este
Despacho y el de Apelacion ante la Directora Teritorial del Valle del Cauca, interpuestos mediante escrito en
la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por
Aviso, o al vencimiento del termino de publicacion del mismo, segin el caso, de acuerdo con lo establecido
en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en (Santiago de Cali) a los (14 dias de enero de 2021)
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TTY CERON GOMEZ
Coordinadora del Grupo Frevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control (E )
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18/8/22, 09:22

Entregando lo mejor de
los colombianos

Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.

svcl.sipost.co/Ti razaWebSip2/frmReportTrace.aspx?ShippingCode=YG289099415C0
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Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada, fue entregado

efectivamente en la direccion sefialada.

I
I
.é
i
1
{
1
l
|
1
|
|
|

Nomybf R
r

-

P o NR]No reclamaco [AC] Apartado Claswado
Depto:VALLE DEL CAUCA  Cédigo Oparativo: me o Bt R ”'V“E

ot )RIALES DE COLOMBIA SAS \" Dllq@n amada

ZAN-’.\s L‘: ‘E.?ml n’o‘f.‘bru yio sello de quien racibe:

i i
Cédigo Postal:760003116 Cédigo (9] C)J
SR Operativa: mma CHh o
Depto:\ALLE DEL CAUCA 2 ‘ = [T ek o
Moo o Fackade entrega:
Dice Contenar : . ) T Rad g
i 3 Distripuidor:
L~ -
23 |

Obsarvacionss del cliente ; outnon de entrega;

‘ﬂ:ﬂé"_ﬂ“fﬁ‘ ler m

~.

NN O

1
! SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A NIT 300 062.917-9
} » Mitc Rars Massagsila Exprasall
1
H PORtERPRER Tl ¢ 110812022 t4:21:28
, censo Opeanvo: Ll
i [Orden de servicio: 15428032 Y6289099415 L0
i M~ Nombra/ Razdn Socjal: MINJ,STERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIO DE TRABAJO - CALI Causal Devoluciones: r\ O
: l\_. m Direccidn:avenid; Non 2 Call NIT/C.C/T.1830115226 RE JRehusado c1] C2} Cermadp '\.
H l"'- y NE|No exists Ni|N2 No corfactado D
1 l“- Refarancia:7J84 Tektfono:5248811 Cédigo Postal: 5| o reside A Fabecido ’\.
.~ < il N O
: Ciudad:|
i
1
1
]
t
i
1
=

PO.CALI

OCCIDENTE

7770007777473Y6289059415C

Pmuwaucmﬂm-dm:'elssam/mmmmuuhnummmmm&m J_

s dej el totruto quest bicade en's g weh 477 tretand ruy dfos perseraes s prober b ertregs ée'ewo Para ferter i recama Tieamea P ePotcaca s '

wewd - Tlcomen

La mformac on aqui contemda es autentlca e inmodificable.

» Codigo Postal: 11001
Diag. 25G # 95A - 55, Bogotd D.C.

Linea Bogota: (57-1) 472 2005
Linea Nacional: 01 8000111 210

WWW. 4-72.COM.CO

svcl.sipost.co/TrazaWebSip2/frmReportTrace.aspx?ShippingCode=YG289099415C0O

I R __muluummluulmmmllmmmlmuuullILLlllllmll!mJll_ oo vy

7






