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&)%i M I N ISTERI 0 DEL TRABAJO Depen:INSPECCION LA PLATA

Destinatario BIBIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS/BROSTY PAN LA
! PLATA

i Anexos: 0 Folios: 1 i
0 A T

Serior(a)
BIBIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS A
Representante Legal y/o Quien Haga sus Veces “BROSTY PAN LA PLATA”
Calle 6 con carrera 5 esquina
La Plata Huila
Email: b-aguirre.02@hotmail.com

La Plata, 4 de noviembre de 2022

ASUNTO: NOTIFICA POR AVISO EN PAGINA ELECTRONICA Y/O EN LUGAR DE ACCESO
AL PUBLICO
Radicacion: 02EE2019410600000063154

Respetado Sefior(a), Doctor(a),
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Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a la sefiora BIBIANA MARIA AGUIRRE
IGLESIAS Representante Legal y/o Quien Haga sus Veces “BROSTY PAN LA PLATA”, de la
Resolucién No. 0649 del 19 de octubre del 2022, proferido por La Inspectora de Trabajo y Seguridad
Social de La Plata Huila Adscrita al Grupo de Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control - Resolucion
de Conflictos — Conciliacién — de la Direccion Territorial del Ministerio de Trabajo La Doctora JANETH
PATRICIA ORTEGA FRAGOSO Por medio de la cual se Archiva una Averiguacion Preliminar’.
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En consecuencia se publica el presente aviso por un término de cinco (5) dias, asi como también un
anexo que contiene una copia integra, auténtica y gratuita de la decisidn aludida en cinco (5) folios, se
le advierte que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente del retiro de este aviso,
luego del cual inmediatamente empezara a correr el término de diez (10) dias habiles para que, si lo
considera necesario, presente escrito con el fin de interponer y sustentar los recursos de reposicion y
en subsidio el de apelacion; el primero ante este despacho y el segundo ante la Direccion Territorial
de este Ministerio, segun lo previsto en el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011. Estos pueden ser
presentados a través de la direccidn electronica dthuila@mintrabajo.gov.co, 0 en la Direccion
Territorial Huila Inspeccion de Trabajo de La Plata, ubicada en la direccion Carrera. 8 No. 102 - 32
Segundo Piso - Casa de la Justicia La Plata Huila.

Sede D.T. Huila Atencién Presencial Linea n:.-)cional g_r_atuita,
Direccién: Calle 11 No. 5- 62/64 Inspeccion de Trabajo desde télefono fijo:

Piso 4, Barrié Centro, Neiva Direccién: Carrera 8 No. 018000 112518 .
Teléfono: (57-8) 8722544 102-32 Casa de La Justicia Celular desde Bogota:120
dthuila@mintrabajo.gov.co La Plata- Huila Teléfonos www.mintrabajo.gov.co

6013779999 ext. 41222

@mintrabajocol f @MintrabajoColombia ’ @MintrabajoCol
|



&?f MINISTERIO DEL TRABAJO

Atentamente,

Mildred Andrade e damo

MILDRED ANDRADE LEGUIZAMO
Auxiliar administrativo

Anexo: Copia integra: Resolucion No 0649 del 19 de octubre de 2022 en cinco (5) folios

Sede D.T. Huila Atencién Presencial
Direccién: Calle 11 No. 5- 62/64 Inspeccion de Trabajo
Piso 4, Barrié Centro, Neiva Direccién: Carrera 8 No.
Teléfono: (57-8) 8722544 102-32 Casa de La Justicia
dthuila@mintrabajo.gov.co La Plata- Huila Teléfonos

6013779999 ext. 41222

@mintrabajocol f (@MintrabajoColombia

Linea nacional gratuita,
desde télefono fijo:
018000 112518

Celular desde Bogota:120
www.mintrabajo.gov.co

’ @MintrabajoCol



REPUBLICA DE COLOMBIA
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MINISTERIO DEL TRABAJO
, DIRECCION TERRITORIAL HUILA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - RESOLUCION DE CONFLICTOS
~ CONCILIACION
INSPECCION MUNICIPAL DE LA PLATA

RESOLUCION No. 0649
La Plata, 19/10/2022

“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

Radicacion: 02EE201941060000063154

ID: 14876494

Querellante: ANONIMO

Querellado: BIBIANA MARIA AGUIRRE IGLEISIAS-BROSTY PAN LA PLATA

LA INSPECTORA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA PLATA HUILA ADSCRITA AL GRUPO
DE PREVEN_CION, INSPECCI()N,' VIGILANCIA Y CONTROL - RESOLUCION DE CONFLICTOS -
CONCILIACION - DE LA DIRECCION TERRITORIAL HUILA DEL MINISTERIO DE TRABAJO, en uso de
sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 4108
de 2011, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 3238 del 03 de noviembre de 2021, Resolucion 3455 del 16 de
noviembre de 2021, y demés normas concordantes.

k INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la persona natural BIVIANA MARIA
AGUIRRE IGLESIAS, identificada con cedula de ciudadania nimero 43.997.232, propietaria del
establecimiento de comercio BROSTY PAN LA PLATA, con domicilio en la calle 6 con carrera 5 esquina, Barrio
Paez- Municipio de La Plata- Huila, correo electrénico b-aquirre.02@hotmail.com, de acuerdo con los hechos
que se relacionan a continuacion.

II. HECHOS

Mediante queja ANONIMA instaurada en el aplicativo PQRSD, el dia 29 de diciembre de 2019 a las 09:40
P.M, con peticion radicada 02EE2019410600000063154, el peticionario lo siguiente: ‘trabajan 12 horas sin
permiso de la Inspectora y no pagan riesgos laborales y no dan dotacién ni pagan horas extras Y recargos
nocturnos”. (Fol. 1).

Mediante Auto No. 0372 del 09 de marzo de 2021, la Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion,
Vigilancia, Control y Resolucion de Conflictos-Conciliacion, avoca el conocimiento de la actuacién administrativa
y dicta auto de tramite para iniciar averiguacion preliminar a la BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS,
identificada con cedula de ciudadania nimero 43.997.232, propietaria del establecimiento de comercio
BROSTY PAN LA PLATA, con domicilio en la calle 6 con carrera 5 esquina, Barrio Paez— Municipio de La Plata-
Huila, correo electronico b-aquirre.02@hotmail.com, y comisiona a la Dra. KAREN FIGUEROA GOMEZ -
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, para la practica de pruebas. (Fol. 4-5)

Con oficio No. 08SE2021714100100001431 del 26 de marzo de 2021, la funcionaria comisionada, comunica a
al empleador BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS, lo dispuesto en Auto No. 0372 del 09 de marzo de 2021,
(Fol. 6)
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Mediante Auto No. 1225 del 22 de noviembre de 2021, la Dra. CLAUDIA MILENA BETANCOURT PENA,
Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control y Resolucion de Conflictos-
Conciliacion de la Direccion Territorial del Huila, reasignaala actuacion administrativa a la suscrita Inspectora
de Trabajo. (Fol. 7)

Con oficio radicado 08SE2022904139600002209 del 18 de abril de 2022, la funcionaria comisionada, requiere
via correo electronico al empleador BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS, con el fin de llevar a cabo accion
de inspeccion general. Requerimiento que se envio via electrénica, hay constancia de entrega, pero no de
acceso. (folio 8-10).

El dia 26 de septiembre de 2022, la funcionaria comisionada, se traslada hasta las instalaciones del
establecimiento de comercio BROSTY PAN DE LA PLATA, constatando que el establecimiento comercial ya
no existe, que en su lugar hay un establecimiento de comercio denominado PANADERIA Y PASTELERIA
RICURAS DE LA PLATA. (folio 11-12).

Que se allega a la actuacion administrativa certificados de existencia y representacion legal del de la persona
natural BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS, identificada con c.c.43.997.232, en el cual se indica que el
dia 10 de febrero del 2020, se inscribe cancelacion de matricula de persona natural.

Que se allega a la actuacion administrativa certificados de existencia y representacion legal del de
establecimiento de comercio BROSTY PAN LA PLATA, en el cual se indica que el dia 10 de febrero del 2020,
se inscribe cancelacion de matricula de establecimiento de comercio.

Que se allega a la actuacion administrativa certificados de existencia y representacion legal del de
establecimiento de comercio BROSTY PAN LA PLATA DOS, en el cual se indica que el dia 13 de febrero del
2020, se inscribe cancelacion de matricula de establecimiento de comercio.

Que mediante Resolucion No. 3238 del 3 de noviembre de 2021, el Ministro de Trabajo-Dr. Angel Custodio
Cabrera Baez, modifica parcialmente la Resolucion No. 3811 del 3 de septiembre de 2018 “Por la cual se
modifica y adopta el Manual de Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la
planta de personal del Ministerio del Trabajo”, estableciendo como una funcion del Inspector de Trabajo y
Seguridad Social en el Rol de funcion coactiva, la de “Adelantar y decidir investigacion administrativo-laboral
en materia de derecho laboral individual, colectivo, seguridad social en pensiones, sobre el cumplimiento de
las normas que rigen el trabajo de nifias, nifios y, adolescentes y deméas normas sociales que sean de su
competencia.” (Negrilla fuera de texto)

M. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

1. Querella ANONIMA, radicada bajo el numero 02EE2019410600000063154 del 29 de diciembre de
2019.

2. Auto de averiguacion preliminar 0372 del 09 de marzo de 2021

3 Oficio No. 08SE2021714100100001431 del 26 de marzo de 2021, la funcionaria comisionada, comunica
a la persona natural BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS, lo dispuesto en Auto No. 0372 del 09 de
marzo de 2021.

4. oficio radicado 08SE2022904139600002209 del 18 de abril de 2022, la funcionaria comisionada,
requiere al empleador BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS, con el fin de llevar a cabo accion de
inspeccién general
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3. Constancia de la no existencia del establecimiento de comercio y el funcionamiento de otro en su
lugar.

6. Certificado de existencia y representacion legal del de la persona natural BIVIANA MARIA AGUIRRE
IGLESIAS, identificada con c.c.43.997.232, en el cual se indica que el dia 10 de febrero del 2020, se
inscribe cancelacién de matricula de persona natural.

7. Certificado de existencia y representacion legal del de establecimiento de comercio BROSTY PAN
LAPLATA, en el cual se indica que el dia 10 de febrero del 2020, se inscribe cancelacién de matricula
de establecimiento de comercio

8. Certificado de existencia y representacion legal del de establecimiento de comercio BROSTY PAN
LA PLATA DOS, en el cual se indica que el dia 13 de febrero del 2020, se inscribe cancelacion de
matricula de establecimiento de comercio.

IV. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Las actuaciones administrativas laborales tienen como objeto establecer el cumplimiento de las normas de
derecho individual del trabajo de caracter particular a través del procedimiento reglado de forma general por
el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (CPACA) y en los aspectos
alli no contemplados, se regula en lo compatible, por el Codigo de Procedimiento Civil, de conformidad con
el articulo 306 de la Ley 1437 de 2011.

Este procedimiento se surte en virtud del interés objetivo del cumplimiento de las normas laborales, de las
demas disposiciones sociales y de seguridad social, art.3°, 17, 485 y 486 del C.S.T. -. Esto es, para la
conservacion del orden publico laboral, derivado de su efecto general inmediato, tal como esta regido por el
art. 16 del C.S.T., y en ninglin evento se activa y desarrolla ‘para declarar derechos individuales ni definir
controversias cuya decision esté atribuida a los jueces (...)", de acuerdo con lo establecido en el numeral 1
del articulo 486 del C.S.T. Es asi como el inicio, desarrollo y conclusion del procedimiento constituye para
los funcionarios del Ministerio de Trabajo, el cumplimiento de la obligacion de inspeccion, vigilancia y control
en el ejercicio de la funcion de policia administrativa, fundada en el articulo 486 del C.S.T., asi como el nim.
2°del art.3° de la Ley 1610 de 2013 y el contenido vigente de los Convenios 81y 129 de la OIT.

Una vez revisado y analizado el acervo probatorio recaudado dentro del tramite procesal, considera este Despacho
que en el presente expediente encontramos desaciertos juridicos que haran que el mismo no tenga vocacién de
proceder con base en los siguientes argumentos:

Trayendo a colacion el Certificado de Existencia y Representacion Legal obrante en el radicado
02EE219410600000063154 del 29 de diciembre de 2019, se tiene lo siguiente:

- CERTIFICA -~ CANCELACION: de matricula de persona natural el 10 de febrero de 2020
- CERTIFICA - CANCELACION: de matricula de establecimiento de comercio el 10 de febrero de 2020 yel 13 de
febrero de 2020.

Es asi como, en el certificado de existencia y representacién legal, es claro que el establecimiento de
comercio de propiedad de la sefiora BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS, identificada con ¢.¢.43.997.232.
se encuentra con matricula cancelada, inclusive se registra su cancelacion el dia 10 de febrero de 2020 yla
averiguacion preliminar se inici6 el dia 09 de marzo de 2021, es decir un afio después de la cancelacion de la
matricula del establecimiento de comercio y de la cancelacion de matricula de persona natural.

Asi las cosas, se tiene que la persona natural BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS, identificada con
€.c.43.997.232, identificado con Nit. 900.600.839-1, propietaria del establecimiento de comercio BROSTY
PAN LA PLATA, ha desaparecido del mundo juridico, y pretender continuar con la formulgcién de cargos 0
a dar apertura a un procedimiento administrativo sancionatorio, solo haria incurrir al Ministerio en un desgaste
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administrativo, con unas consecuencias inocuas, en contra de una entidad que ha desaparecido del mundo
legal.

En este orden de ideas y conforme a lo establecido en el un numeral 11 del articulo 3 de la Ley 1437 de
2011, concordante con el articulo 209 de la Constitucién Politica, en relacion con el principio de eficacia de
las actuaciones administrativas establece que en aras de que los procedimientos logren su finalidad
remover los obstaculos puramente formales, evitando decisiones inhibitorias.

Respecto de la celeridad y la economia procesales que se manifiesta en el parrafo anterior se hace
porque claramente la actuacion que deberia seguir en este proceso deberia ser la de correr
nuevamente el traslado para que las partes aleguen de conclusion, pero qué sentido tiene enviar
nuevamente comunicacion de correr traslado a una empresa que legal y juridicamente ya no existe.

El principio de la economia procesal consiste, principalmente, en conseguir el mayor resultado con el
minimo de actividad de la administracion de justicia. Con la aplicacion de este principio, se busca la
celeridad en la solucion de los litigios, es decir, que se imparta pronta y cumplida justicia.

Y debemos aqui traer a colacion la Constitucion Politica de Colombia que reza "Articulo 209. La
funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que se gjercera en
los términos que sefiale la ley.".

Por consiguiente y en procura de salvaguardar el derecho al debido proceso y los principios que rigen las
actuaciones administrativas, este Despacho se ABSTENDRA de continuar con la actuacién administrativa
que se adelanta en contra de BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS, identificada con cedula de ciudadania
ntmero 43.997.232, propietaria del establecimiento de comercio BROSTY PAN LA PLATA, con domicilio en
la calle 6 con carrera 5 esquina, Barrio Paez- Municipio de La Plata- Huila, correo electronico b-
aquirre.02@hotmail.com, en consecuencia, ordenara el cierre y archivo de la averiguacion preliminar
adelantada.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la averiguacién administrativa preliminar adelantada en el expediente
02EE201941060000063154 del 29 de diciembre de 2019,contra la persona natural BIVIANA MARIA
AGUIRRE IGLESIAS, identificada con cedula de ciudadania nimero 43.997.232, propietaria del
establecimiento de comercio BROSTY PAN LA PLATA, con domicilio en la calle 6 con carrera 5 esquina, Barrio
Pagz— Municipio de La Plata- Huila, correo electrénico b-aguirre.02@hotmail.com, por las razones expuestas
en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a la Persona natural BIVIANA MARIA AGUIRRE IGLESIAS,
identificada con cedula de ciudadania niimero 43.997.232, propietaria del establecimiento de comercio
BROSTY PAN LA PLATA, con domicilio en la calle 6 con carrera 5 esquina, Barrio Paez— Municipio de La Plata-
Huila, correo electronico b-aguirre.02@hotmail.com,, y demas interesados, el contenido de la presente
resolucién conforme a al procedimiento previsto en el articulo 67 y siguientes del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente providencia proceden los recursos de reposicion y en subsidio el
de apelacion, interpuesto dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su nofificacion personal,
notificacion por aviso o al vencimiento del término de publicacion, el primero ante este Despacho y el segundo
ante la Direccion Territorial de este Ministerio, segn lo previsto el articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L -
JANETH PATRISTA-GRTEGA FRAGOSO

Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
Grupo De Prevencion, Inspeccion Vigilancia Y Control -Resolucion De Conflictos Y Conciliacion
Direccion Territorial Huila

Elaboré: Janeth.
Reviso: Claudia B.




