
En el marco de la VI  Fer ia de 

emprendimiento “Vichada sí  compite”  y 

“Pr imer mercado campesino,  

agroindustr ia l ,  tur íst ico y ar tesanal” ,  sector 

t rabajo promueve formal izac ión laboral,  

protecc ión de trabajadores y soc ia l ización 

BEPS, así  como el for ta lec imiento  de 

unidades product ivas de fami l ias en 

proceso de retorno o reubicación y 

víct imas del  conf l icto armado. Acciones 

coordinadas por Comcaja,  SENA, APE, 

Colpensiones y Minister io del Trabajo (DT 

Vichada,  GATT, SFPE,  GITRIV).   

  

Por su parte e l  Ormet Vichada,  apl icó 

instrumentos de caracter izac ión,  con e l  f in 

de conocer  e l  perf i l  de l te j ido empresar ia l  

y  soc io  laboral  del  ter r i tor io.   

En San José del Guaviare,  sector  

t rabajo (Min ister io  del Trabajo,  

Colpensiones,  SENA, Comcaja y 

UAEOS) part ic ipa en la “Rueda de 

Negocios Emprende”  del Ejérci to 

Nacional,  en la cual  se dan a conocer 

productos de emprendedores locales 

para la concertac ión y c ierre de 

negociac iones comerc ia les.  Jornada 

que contó con e l apoyo de cooperantes 

como las Embajadas de Japón, 

Repúbl ica  Checa,  UNODC, USAID,  URT,  

 

NOTI 
GATT 

Boletín mensual informativo del Grupo  

de  Asistencia Técnica Territorial 
 

H O L A ! ! !  En Noviembre el GATT acompañó en varias partes del país, las Ferias de 
servicios y las jornadas de promoción del trabajo Decente. Acompáñenme a recorrer 

algunos de estos resultados en las diferentes regiones del país. 

Región Llanos  Apuesta por el emprendimiento 

y la empresarización  



Viceministro de empleo y 

pensiones lidera Agenda de 

fortalecimiento institucional 

del sector trabajo en la región 

Caribe 

Región Caribe  

El GATT Cesar acompaña agenda de trabajo del Viceministro  

en e l  departamento:  en e l munic ip io de El Paso,  

corregimiento de la Loma,  se desarro l ló  la segunda Mesa de 

t rabajo del Plan de manejo ambienta l  para la contratac ión  

del recurso humano res idente en e l área de inf luencia  

minera,  además se l levaron a cabo dos jornadas de oferta  

inst i tuc ional  del sector  t rabajo,  donde part ic iparon cerca de 

500 personas de las urbanizaciones Hernando Marín y  

Lorenzo Morales  en Val ledupar .  

El  GATT Guaj i ra l idera Foro “Todos por e l  

t rabajo decente en la  Guaj ira”  donde los 

empresar ios del  departamento 

sostuv ieron d ia logo con e l Viceministro 

Socarrás,  frente a temas de interés 

sector ia l  como el serv ic io públ ico de 

empleo,  formación para e l t rabajo,  

formal izac ión laboral,  segur idad y salud 

en e l t rabajo y permiso especia l  de 

permanencia  para migrantes  venezolanos.   

Viceministro Socarrás suscr ibe Acuerdo 

por e l  empleo entre Gobernacion del  

At lánt ico y 13 ent idades compromet idas 

con la a l ianza GEDA – Gestores para la  

empleabi l idad de Poblac ión con 

d iscapacidad, estrategia que bajo e l  

l iderazgo del GATT At lánt ico,  busca 

mejorar  e l  func ionamiento del mercado 

laboral  y la inc lus ión laboral,  e levar  los 

n iveles de formación y e l  desarro l lo  de 

competencias laborales,  así  como la  

promoción del emprendimiento y 

for ta lecimiento de mipymes. 



Feria Nacional de Empleo y del 

Empresario en los departamentos de 

Bolívar y Atlántico 

En el marco de la Fer ia Nacional  de Empleo 

y del Empresar io,  GATT part ic ipa 

act ivamente en las jornadas desarro l ladas 

en los departamentos de At lánt ico y Bolívar,  

br indando or ientación a inst i tuc iones y 

c iudadanía sobre oferta del sector  t rabajo.  

En ambos escenar ios se presentaron 

avances y retos en mater ia de empleo en la 

región,  donde las agencias de empleo 

pusieron a d isposic ión 1.300 y 900 vacantes 

respectivamente.  

Jornadas de sensibilización en Formalización, inclusión laboral y Seguridad y Salud 

en el trabajo en San Andrés Islas 

Durante noviembre se real izaron en San Andrés Is las,  ses iones de sensib i l ización en torno 

a temát icas como: formal ización empresar ia l ,  formal ización laboral,  segur idad y salud en e l 

t rabajo,  inc lus ión laboral  de personas con d iscapacidad y equidad de género;  act iv idades  

l ideradas por e l  Minister io del Trabajo en a l ianza con la Gobernación del  Archip ié lago San 

Andrés,  Prov idencia y Santa Catal ina,  e l  Min ister io  de Comerc io,  Industr ia y Tur ismo,  

Colpensiones,  CAJASAI ,  ent re  ot ras.  

Se real izaron en tota l  t res (03) jornadas de 

sensib i l izac ión d ir igidas a públ icos específ icos 

(comunidad en general ;  empresar ios y 

emprendedores de las is las;  jefes de recursos 

humanos) en las que se presentó la oferta 

inst i tuc ional  y se crearon espacios de d ia logo 

entre los as is tentes.  

GATT Sucre part ic ipa en la Semana de la 

innovación y emprendimiento  de la  

Corporac ión Univers itar ia  Antonio José de 

Sucre socia l izando la Ley Projoven, sus 

a lcances y benef ic ios para impulsar  la 

generación de empleo y acceso a trabajos 

formales y de cal idad para jóvenes del  

departamento.  La jornada también contó con 

fer ia  empresar ial  y  panel  de empresar ios.  

Jornadas de socialización oferta 

sector trabajo en Sucre 



Durante noviembre el GATT Val le  del Cauca 

acompaño el seguimiento a los compromisos del 

paro cívico en Buenaventura en la mesa de 

Product iv idad y empleo, además socia l izó la oferta 

del Sector  t rabajo en diferentes fer ias de servic ios  

real izadas en los munic ip ios de Cal i ,  Candelar ia,  

F lor ida y el  Dovio en las cuales se presentaron los 

benef ic ios de la Segur idad Socia l  y  el  pago de 

pr ima a los t rabajadores del servic io domést ico .  

El GATT Cauca participa en la jornada de Oferta 

institucional de los Ministerios y programas del Gobierno 

Nacional, estrategia impulsada por MinComercio, en el 

marco de la Comisión Regional de Competit ividad, 

espacio orientado para que las administraciones de los 42 

municipios del departamento, los empresarios, los 

gremios y las organizaciones académicas, sociales y 

comunitarias, conozcan la oferta institucional y acudan a 

ella en la medida de sus intereses y competencias. 

Alianza por la inclusión laboral en Nariño  

El GATT Nariño en art iculación con el SENA la DIAN y ALCALDÍA 

DE PASTO, l idera jornadas de capacitación y sensibi l ización a 

empresar ios en mater ia de benefic ios  tr ibutar ios y f iscales por 

incentivar  la contratación laboral,  así  como la oferta inst i tucional  

que dispone el sector  como es formación y capacitación para el 

trabajo y servic ios  gratuitos de gest ión y colocación laboral.  Estas 

acciones se enmarcan en el Acuerdo terr i tor ial para la inclusión 

laboral en el departamento de Nariño. 

GATT y aliados en Pacífico 

acercan al sector trabajo, 

empresarios, instituciones y 

ciudadanía 

Región Pacifico  
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Boyacá firma Acuerdo Territorial para la 

Promoción del Empleo  

E l  G A T T  y  A s o c e n t r o  i n s t a l a n  

M e s a  p r o v i n c i a l  d e  e m p l e o  d e  

S a b a n a  C e n t r o  -  C u n d i n a m a r c a  

La Asoc iac ión de Munic ip ios  de Sabana Centro,  Mint raba jo ,  UAESPE y Secretar ios  de 

despacho de los 11 munic ip ios  de la  prov inc ia  de Sabana Centro  (Cund inamarca)  

insta laron la  Mesa prov inc ia l  de  empleo  de Sabana Cent ro .  

Se  suscr ibe  e l  Acuerdo  Ter r i to r ia l  para  la  Promoc ión  de l  

Emp leo  en e l  Sec to r  Meta lmecán ico  para  las  Prov inc ias  

de  Sugamux i  y  Tundama.  

 

En  e l  ac to  de f i rma pro toco lar ia  es tuv ie ron  presentes  e l  

Gobernador  Car los  Amaya,  e l  V icem in is t ro  de  Emp leo  

Fredys  Socar ras  y  representantes  de l  SENA,  UAESPE,  

Colpens iones ,  Comfaboy ,  UPTC,  CUT,  Cámaras  de 

Comerc io  de  Sogamoso  y  Du i t ama.  Con  la  suscr ipc ión  

de es te  Acuerdo  se  busca  me jo ra r  la  fo rmac ión  y  

capac i t ac ión  de l  r ecurso  humano,  fo r ta lec im iento  de  los  

mecan ismos  de  ges t ión  e  in termediac ión  labora l  y  

f o rma l i zac ión  labora l  y  empresar ia l .  

Esta mesa se cons t i tuye en una instanc ia  

de ar t icu lac ión  en la  que se ana l icen  los  

pr inc ipa les  retos  y opor tun idades  del  

mercado labora l  en la  prov inc ia,  se 

generen a l ianzas  est ratégicas  para  

for ta lecer  las redes  loca les  de empleo,  se 

soc ia l icen los programas o serv ic ios  de 

ofer ta  inst i tuc iona l ,  así  como la  

t ransferenc ia  de  buenas prac t icas,  

exper ienc ias  y  conoc imiento  re lac ionados  

con e l  empleo y e l  t rabajo  decente .  

Fortalecimiento técnico en 

materia de promoción del 

empleo y trabajo decente 

Región Centro 
Oriente  
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Feria de Empleabil idad y Servicios “Aquí se 

Construye Paz” en La Montañita – Caquetá  

En el marco de la celebración del primer aniversario de la firma de los 

acuerdos de paz, se realiza Feria de Empleabilidad y Servicios “Aquí se 

Construye Paz” en La Montañita – Caquetá,  como un esfuerzo en 

articulación institucional del sector trabajo (Mintrabajo, UAESPE, SENA, 

Comfaca) para llevar la oferta de servicios de empleo a la población local. 

Este evento fue encabezado por el Presidente de la República y la Señora 

Ministra del Trabajo, entre otros altos funcionarios del Gobierno Nacional. 

En Región Centro Sur 

Se construye PAZ! 
Región Centro  

Sur  

Cor r eo  d e  Contacto:   

eatterr itor ial@mintrabajo.gov.co  

En Ibagué se desarrolló la Feria “Unidos por el empleo en el Tolima”  

como resultados de la alianza interinstitucional para brindar más y mejores 

oportunidades de empleo para todos los Tolimenses, con la participación 

de Mintrabajo, Gobernación del Tolima, Alcaldía de Ibagué, SENA, 

Comfenalco, Comfatolima, Cámara de Comercio de Ibagué, y el Programa 

CUN Work. En total participaron 800 personas que se postularon a más 

de 600 vacantes disponibles por las Agencias de empleo del SPE. 

En Puerto Leguizamo, Sector trabajo participa en el Encuentro 

Trifronterizo en el contexto Amazónico, (Colombia, Ecuador, Perú) 

socializando la oferta del sector a comunidades y unidades productivas, 

brindando orientación laboral, servicios de gestión y colocación, inclusión 

laboral para población con discapacidad, beneficios de seguridad social y 

afiliación BEPS. 

mailto:eatterritorial@mintrabajo.gov.co

