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SANTIAGO DE CALI, 15/05/2023

§* Trabajo

MEMORANDO
PARA: PUBLICACIONESWEB@MINTRABAJO.GOV.CO
DE: Auxiliar Administrativo
ASUNTO: Solicitud de Publicacion NOTIFICACION POR AVISO

ACTO ADMINISTRATIVO: NOTIFICACION POR AVISO - RESOLUCION
1474 DEL 16/04/2024

Cordial saludo,

Con el objetivo de solicitar la publicacién de la NOTIFICACION POR AVISO -
Resolucion 1474 del 16/04/2024 - EDINSON HERNANDEZ LUCUARA
MAYOR, la cual debe ser PUBLICADA EN LA PAGINA WEB

Ruta de publicacion dentro de la pagina Web:
http://www.mintrabajo.qgov.co/web/guest/atencion-al-

ciudadano/notificaciones/actos-administrativos.

DESFIJACION DE LA PUBLICACION: 30 DE MAYO DE 2024

Adjunto Archivo de la Notificacion por Aviso con su respectivo Acto
Administrativo, en formato PDF de acuerdo con el Instructivo para tal fin.

Cordiailmente,

GERMAN ALONSO GARCIA SALDANA

Auxiliar Administrativo _

Grupo de Prevencion, Inspeccidn, Vigilancia y Control
Direccion Territorial Valle del Cauca

Avenida 3 Norte No 23an-02 - Cali Valle del Cauca

Ministerio del Trabaio Atencidn presencial Linea nacional gratuita, Pagina | 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo:

Direccion: Carrerz 14 No. 99-33 Territorial o Inspeccién Municipal 018000 112518

Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: (601) 3775599
Boaotd



COLOMBIA
(@ POTENCIA DE LA
VID

Ministerio del Trabajo Atencidn presencial Linea nacional gratuita, Pagina | 2
Sede administrativa Con <ita previa en cada Diraccién desde teléfono fijo:

Direccion: Carrera 14 No, 99-33 Territorial 0 Inspeccidn Municipal 01800G 112518

Pisos: 3, 4, 6, 7,10, 11, 12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: {601) 3775999
Bogotd



ID:15177933
MINISTERIO DEL TRABAJO

TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL - TERRITCRIAL

RADICADO: 05EE2024747600100001351-19
QUERELLANTE; SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. ARL SURA
QUERELLADO: G.E.M MENSAJERIA Y CARGA INTEGRAL S.A.S

RESOLUCION No. 1526
(Santiago de Cali, 18 de abril de 2024)

“por medio de la cual se archiva una averiguacién preliminar”

La suscrita Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, adscrito al Grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y
Control de |a Direccidn Territorial del Valle del Cauca. En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial
de las establecidas en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y
teniendo en cuenta los siguientes:

I lND!VIDUALIZAQION DEL IMPLICADO

Se decide en gl presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa G.E.M MENSAJERIA Y
CARGA INTEGRAL S.A.S, identificada con NIT 901446865, con direccion de notificacion en la KR 7 #47-
24 Cali-Valle.

li. HECHOS

PRIMERO: Que mediante escrito radicado bajo el No. 05EE2024747600100001351-19, allegado por parte
de la empresa SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. ARL SURA, en contra de la empresa G.E.M
MENSAJERIA' Y CARGA INTEGRAL S.A.S, en el cual se informd: (Folios 1-2)

() |

ARL SURA viene haciendo seguimiento y contro, de,las empresas que pueden estar hciendo afiliacion
iregular de trabjadores independientes al Sistema Generat de Riesgos Laborales. Como resultade del mismo
y despues de realizar. diferentes requerimientos de informacion a su empresa y validar la informacion,
encontramos que:

1. No se acredito una relacion laboral verificable con las personas reportada y afiliadas en calidad de
trabajadores dependientes. |

2 No se acredito |a autorizacion del Ministerio de Saludque autorice para operar como agreamiacion o

" asociacion para realizar afiliaciones colectivas de trabajadores independientes al Sistema General
de Riesgos Laborales o del Ministerio del Trabajo en el cual autorice para operar como Empresa de
Servicios Temporales. (...)"

SEGUNDO: Por medio del Auto No. 515 CGPIVC del 12 de febrero de 2024, mediante el cual se asigno ala
suscrita Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, adscrita esta Coordinacion, para adelantar averiguacion
preliminar a la empresa G.E.M MENSAJERIA Y CARGA INTEGRAL S.A.S y realizar las gestiones que
permitan demostrar si existe o no mérito para iniciar un Proceso Administrativo Sancionatorio, de acuerdo
con el escrito visible a folios 1 del expediente, enviado por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. ARL

SURA. (Folio 3)
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Continuacion del Resolucion "Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

TERCEROQ: Obra a folics 4-5 certificado de representacién legal expedido por camara de comercio de Cali,
en el cual se evidencia que la direccion de notificacion es la KR 7 # 47-24 Cali-Valle, direccion a la cual fue
enviado el oficio No. 08SE2024737600100004778, no obstante, fue devuelto de acuerdo-con la gufa No.
YG301866625CC expedida por la empresa de servicios postales 472,

Il PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

o Oficio NG. 08852024737600100004778 y guia No. YG301866625CC expedida por ja empresa de
servicios postales 472 en la cual certifica la devolucion del documento.

. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto, de conformidad con el Decreto 4108
de noviembre 2 de 2011 y la Resolucion 3455 del 16 de noviembre del 2021 mediante la cual se derogo la
resolucion 2143 de 2014, en concordancia con-lo establecido en la Ley 1437 del 18 de enero de 2011,
procede a decidir de fondo la presente actuacion en los S|gLi|entes términos:

Visto lo anterior y de acuerdo con el matena% recaudado durame la presente actuacion es |mportante
remitimos a las siguientes disposiciones Iegales para tomar una decision de fondo, téngase en cuenta el
mandato constitucional establecido en el Articulo 29 de |a Congstitucion Po||t|ca de 1991 gue determina;

“El debido proceso se aplicaré a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas... Es
nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con violacién del debido proceso’”. Asi mismo el
Articulo 3° de fa Ley 1437 de 2011. Sefiala: “Principios. Todas las autoridades deberan
interpretar v aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos
administrativos a la luz de los principios. consagrados en fa Constitucion Politica, en la Parte
Primera de este Codigo y en las leyes especiaies... En las actuaciones administrativas debera
respetarse el debido proceso, “con plena garantia de los derechos de representacién, defensa
y contradiccion”. Y se agrega: ‘En materia administrativa sancionatoria, se observaran
adicionaimente los principios de legalidad de las faltas y de las sanciones, de presuncion de
inocencia, de no reformatio in pejus y non bis in idem”. -

Es importante resaltar que se envio comunicacion de la apertura de averiguacion preliminar a la sefiora a la
empresa G.E.M MENSAJERIA Y CARGA INTEGRAL $.A.S, a la direccion que aporto SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A. ARL SURA , Ia cual coincide con la reportada en cdmara de comercio, sin embargo,
se observa a folio 6 guia de entrega suministrada por la empresa de Servicios Postales Nacionales S.A, en
la que certifica que el oficio fue devuelto, evidenciandose que no se iogro de manera efectiva comunicar la
Apertura de Investigacién Preliminar a la examinada, en consecuencia el presente expediente debe ser
archivado teniendo en cuenta que no se le garantiza al querellado el derecho a la defensa y a la contradiccion.

La comunicacion tiene como finalidad garantizar el conocimiento de una actuacién adminisirativa y sus
determinaciones, de manera que se garanticen los principios de publicidad, de contradiccion y, en especial,
que se prevenga que alguien pueda ser sancionado sin ser escuchado.

Frente a la comunicacion de los actos administrativos, en consonancia con el principio de publicidad de los
actos administrativos, se ha pronunciado la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-341/14, delf 4 de
junio de 2014, NA.P. Mauricio Gonzélez Cuervo, asi.

“5.4,1. Una de las garantias del derecho fundamental al debido proceso es el principio de
publicidad, en virtud del cual. se impone a las autoridades judiciales y administrativas, ef deber
de hacer conocer a los administrados y a la comunidad en general, los actcs que aquellas
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion prefiminar’

profieran en ejercicio de sus funciones y que conduzcan a la creacion, modificacion o extincion
de un derecho o a la imposicion de una obligacion, sancion o mufta”

Asi las cosas, este Despacho dando estricta aplicacion a lo dispuesto en gl art. 47 de la Ley 1437 de 2011y
de conformidad con los lineamientos legales aludidos en precedencia, determina gue no existe merito para
continuar con la presente averiguacion.

En virtud de lo anterior, este Despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ORDENAR EL ARCHIVO DEL EXPEDIENTE que contiene el tramite de
averiguacion prefiminar adelantado contra la empresa G.E.M MENSAJERIA Y CARGA INTEGRAL S.A.S,

identificada con NIT 901446865, con direccion de nofificacion en la KR 7 # 47-24 Cali-Valle, de conformidad
con lo expuestos en la parte motiva de la presente decision.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFIQUESE el presente acto administrativo a la empresa G.E.M MENSAJERIA
Y CARGA INTEGRAL S.A.S, identificada con NIT 901446865, con direccion de notificacion en la KR 7 #47-
24 Cali-Valle y a la empresa SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. ARL SURA, en la CARRERA 63
49 A 31 PISO 1 ED  CAMACOL Medellin-Antioquia ylo al comeo  electronico
notificacionesfudiciales@suramericana.com.co, de conformidad con lo expuestos en la parte mofiva de la
presente decision, de conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 201 1.

ARTICULO TERCERO: Contra la présente providencia proceden los recursos de Reposicion ante este
Despacho y en subsidio &l de Apelacion ante el Despacho de la Directora Territoriai del Valle del Cauca,
interpuestos por escrito en la diligencia de nofificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella, 0 a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segun el caso, recursos que
podran ser interpuestos a través delos correos electrénicos: pcorrea@mintrabajo.gov.co,
lacortes@mintrabajo.gov.co en el horario de 7:00 am a 4:00 pm de Lunes a Viernes; y en caso de
hacerlo de manera presencial, en la Avenida 3 Norte No, 23AN - 02, Piso 2, Cali (V), en el horario de 7
am a 3:30 pm de Lunes a Viernes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley
1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

PAOLA ANDREA CORREA DELGADO -
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Prevencién Inspeccion Vigilancia Control

Funcionaric Nombres y Apeliidos Va. Bo.
Paola Andrea Correa Delgado S

‘ _ Inspector de Trabajo y Seguridad Social

Reviso contenido con los Luz Adriana Cortes Torres ~~ '

documentds legales de soporte | Coordinadora Grupo PIVGC ~—— © M

[De acuerdo con Ia resolucion 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el preSente acto

|.administrativo encontrandose ajustado a la norma’y disposiciones legales vigentes,

-‘Proyectado por
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Sefior(a), Doctor{a)

Representante legal y/o quien haga sus veces
G.E.M MENSAJERIA Y CARGA INTEGRAL SAS
CR 7 NRO 47-24

CALI - VALLE

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Acto Administrativo No 1526 de fecha 18/04/2024

Cordial saludo,

En virtud de lo establecido en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, nos permitimos notificarle y
adjuntarle copia integra de la Resoluciéon No 1526 de fecha 18/04/2024,
"Por medio de la cual se Archiva una Averiguacion Preliminar " proferida por
el(a) Doctor(a) PAOLA ANDREA CORREA DELGADO, Inspector(a) de Trabajo
y Seguridad Social adscrito al Grupo de Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y
Control de esta Direccién Territorial.
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Es importante tener en cuenta que, segin lo dispuesto en el referido Articulo,
esta notificacion se considerard surtida al finalizar el dia siguiente al de la
entrega de este aviso.

Se informa que contra el acto administrativo en mencién, proceden los recursos
de Reposicién ante el Inspector de Trabajo y Seguridad Social el(a) Doctor(a)
PAOLA ANDREA CORREA DELGADO y de Apelacién ante la Directora
Territorial del Valle del Cauca, interpuestos por escrito dentro de los diez (10)
dias siguientes al vencimiento del término de esta notificacidén; recursos que
podran ser presentados a través del correo electronico:-
pcorrea@mintrabaio,aov,co,iacortes@mintrabajo,gov.co, en caso de hacerlo de
manera presencial, en la Avenida 3 Norte No. 23AN - 02 - Cali (V), en el horarig
de 7 am a 3:30 pm de Lunes a Viernes, de conformidad con lo dispuesto &n el
Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en
dias no habiles, serén radicados el dia habil siguiente a su recepcién.

Cordialmente.

GERMAN ALONSO GARCIA SALDARNA

Auxiliar Administrativo

- Grupo de Prevencién, Inspeccidn, Vigilancia y Control
Direccion Territorial Valle del Cauca

Avenida 3 Norte No 23an-02 - Cali Valle del Cauca

Ministerio del Trabajo Atencion presencial Linea nacional gratuita, Pa’gina [ 1
Sede administrativa Con clta previa en cada Direcclén desde teléfono fijo:

Direccitn: Carrera 14 No. 99-33 Teritorial o Inspeccidn Muricipal 018000C 112518

Pisos: 3,4, 5,7, 10, 11, 12 v 13 dei Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: (801) 3779959
Bogotd






Prueba de entrega

Servicios Postales Nacionales S.A.S

Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada

k]

fue entregado efectivamente en la direccion sefialada.

Envio entregado en la direccion sefialada.
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