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del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia del
Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales contenidas
en el codigo, asi como de las normas sociales que sean de su competencia. Asi mismo, establece que dicha
competencia se ejercera en la forma como el gobiemo, o el mismo Ministerio lo determine.

Teniendo en cuenta que, el Codigo Sustantivo

Que el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 sefiala que las actuaciones administrativas pueden iniciarse de
oficio 0 a solicitud de parte; en el mismo sentido el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, establece que las autoridades
administrativas sujetas a su contenido, podrén iniciar actuaciones administrativas de oficio o a solicitud de

persona.

Visto el contenido de la queja presentado por SERGIO GUSTAVO BELTRAN MEZA radicado bajo el No.
01EE2019746800100010563, se dispone AVOCAR el conocimiento de la presente actuacién y en consecuencia
dictar acto de tramite para adelantar averiguacion preliminar a FREDDY ANDRES VALENCIA RANGEL
propietario del establecimiento de comercio MR SALAD y la Administradora de Riesgos Laborales a la que se
encuentra afiiada la empresa FREDDY ANDRES VALENCIA RANGEL, por el presunto incumplimiento de las
normas de seguridad y salud en el trabajo y normatividad de riesgos laborales, con el fin de determinar el
grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion, para identificar a los presuntos
responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de la conducta en
ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control.
En consectmaa de conformidad con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de o
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarias conducentes
pertinentes y necesarias: '
o Oficiarala aqdonada empresa FREDDY ANDRES VALENCIA RANGEL asi como a la ARL cual se
encuentre afiliada la empresa, requiriendo los siguientes documentos, los cuales deben allegar dentro
de los tres (3) dias siguientes a la recepcion de la presente actuacion administrativa:

- Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido
. | ; por la Camara de Com I
oncontk:ad oorresdepondlente act:ealnzado de la empresa FREDDY ANDRES VALENCIA R:};(:G‘%E ]
- tancia afillacién la empresa FREDDY ANDRES VALENCIA
Administradora de Riesgos Laborales et
- Listado de trabajadores de la empresa FREDDY ANDRES VALENCIA RANGEL

. cneopdonu declaracion a quienes considere necesario y pertinente dentro del proceso.

f incular a lal:. dgm:nas nalurales o empresas pertinentes dentro de la averiguacion preliminar,
um.‘ que considere necesarias y pertinentes dentro del desarrollo de la averiguacion

» Téngase como pruebas los documentos que se adjuntan,
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