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Tgnllend_o en cuenta que, el Cédigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia del
Ministerio del Trabajo para ejercer Ia vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales, asi como
dg las normas sociales que sean de su competencia. De igual manera, establece que dicha competencia se
ejercera en la forma como el gobierno o el mismo Ministerio lo determine.

Que{ gl articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 y el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, sefialan que las actuaciones
administrativas pueden iniciarse de oficio 0 a solicitud de cualquier persona.

Visto el contenido de la queja presentado por radicado bajo el No. 01EE2019736800100008418, se dispone
AVOCAR el conocimiento de la presente actuacion y en consecuencia dictar acto de tramite para adelantar
averiguacion preliminar a GENESIS DATA S.A.S identificad con NIT 800139802 0, representada legalmente
por el sefior SERRANO CHARRY FERNANDO; por la presunto incumplimiento en la implementacién de las
normas de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de
la existencia de una falta o infraccion, para identificar a los presuntos responsables de ésta y recabar
elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de la conducta, en ejercicio de las atribuciones de

inspeccion, vigilancia y control,
En consecuencia, de conformidad con lo sefialado en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes,

pertinentes y necesarias:

Copia del certificado de existencia y representacion legal de GENESIS DATA S.A.S expedida por la

cémara de comercio o la entidad correspondiente

Copia de la afiliacion de la empresa a la administradora de riesgos laborales.

Certificado de la ARL, donde se indique el numero de trabajadores activos, el tipo de riego durante la
vigencia del 2020.

Copia del Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo afio 2019 y 2020 (Digital)

Matriz de factores de riesgos para el afio 2018, politicas de SST, presupuesto y reglamento de higiene
y seguridad

o Copia de la conformacion del COPPAST y /o vigia de salud, segun el caso.

o Copia de las tres (iltimas reuniones del COPPAST. j
e Evaluacion estandares minimos SG-SST. )

Fecha de entrega de la documentacion: 5 dias habiles siguientes al recibido del presente auto. f

La documentacién solicitada debe ser allegada dnicamente al correo electronico

dtsantander@mintrabajo.gov.co.

i

Escaneado con Camscanne




01695

Continuacion del Auto “AVERIGUACION PRELIMINAR’

HOJA No.2

/

Para la practica de las diligencias sefialadas, se COMISIONA con amplias f
ALEXANDER RIOFRIO BOHORQUEZ, quien practicara todas aquellas prue
de la presente comision, una vez se haya surtido el objeto de esta, debera presen
la averiguacion preliminar. Advirtiendo que, si como resultado de la averiguacl

continuar con el procedimiento administrativo sancionatorio de conformidad con el articulo

de 2011, el Inspector de Trabajo comisionado continuara adelantando €l conocimien

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Tl

RANCISCO ANTONIO P
DIRECTOR TERRITORIAL
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