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Teniendo en cuenta que, el Cédigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia del
Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales, asi como
de las normas sociales que sean de su competencia. De igual manera, establece que dicha competencia se
ejercera en la forma como el gobiemo o el mismo Ministerio lo determine.

Que, el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 y el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, sefialan que |as actuaciones
administrativas pueden iniciarse de oficio 0 a solicitud de cualquier persona.

Visto el contenido del PQRSD presentado por ARMANDO ROA VELANDIA radicado bajo el No.
02EE2023410600000057083, se dispone AVOCAR el conocimiento de la presente actuacion y en consecuencia
dictar acto de tramite para adelantar averiguacion preliminar a OPTIMIZANDO PROCESOS SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA identificada con NIT. 900.433.675-4, por el INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y RIESGOS LABORALES, con el fin de determinar el grado de
probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion, para identificar a los presuntos
responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de la conducta, en
gjercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control.

En consecuencia, de conformidad con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por consideraras conducentes,
pertinentes y necesarias:

e Requerir a OPTIMIZANDO PROCESOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA identificada con NIT.
900.433.675-4, copia de los siguientes documentos, los cuales deberan allegar en medio fisico a la Calle 31
No. 13 - 71 de Bucaramanga, a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la
presente solicitud:

Copia del contrato del sefior ARMANDO ROA VELANDIA.

Perfil del cargo que desempeiia el sefior ARMANDO ROA VELANDIA.

Copia de las evaluaciones médicas ocupacionales realizadas al sefior ARMANDO ROA VELANDIA.

Copia del procedimiento de exdmenes médicos ocupacionales.

Copia del profesiograma o matriz de exdmenes ocupacionales por cargo.

Copia del acta de nombramiento o asignacion del responsable del Sistema de Gestion de la

Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. Copia de la licencia de seguridad y salud en el trabajo de la persona responsable del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

8. Copia del curso virtual de 50 horas del SGSST de la persona responsable del Sistema de Gestion de

la Seguridad y Salud en el Trabajo.
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9. Copia de las restricciones y/o recomendaciones laborales emitidas por el médico tratante respecto
del sefior ARMANDO ROA VELANDIA vigentes.

10. Documento mediante el cual fueron socializadas las recomendaciones laborales al trabajador
ARMANDO ROA VELANDIA, indicar si se presentd cambio (cambio por reubicacién, redisefio o
readaptacion a puesto de trabajo).

11. Actas de reunion y seguimientos realizados a las restricciones y/o recomendaciones laborales del
seflor ARMANDO ROA VELANDIA.

12. Soportes de implementacion de las restricciones y/o recomendaciones y controles en puesto de
trabajo realizado al sefior ARMANDO ROA VELANDIA.

e Vincular a las personas naturales o empresas pertinentes dentro de la averiguacion preliminar,

e Practicar las demas que considere necesarias y pertinentes dentro del desarolio de la averiguacion
preliminar, segun lo dispuesto en el art. 40 del Cédigo de Procedimiento Contencioso Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, en concordancia con el art. 47 ibidem.

Para la practica de las diligencias sefialadas, se COMISIONA con amplias facultades a EVA JOHANNA
ANAYA HERNANDEZ quien practicara todas aquellas pruebas que se deriven del objeto de la presente
comision, una vez se haya surtido el objeto de ésta, debera presentar el proyecto que resuelve la
averiguacion preliminar. Advirtiendo que, si como resultado de la averiguacion preliminar, se decidiese
continuar con el procedimiento administrativo sancionatorio de conformidad con el articulo 47 de la Ley 1437
de 2011, el Inspector de Trabajo comisionado continuara adelantando el conocimiento del proceso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SILVIAPATRICIA ROJAS ARDILA
DIRECTORA TERRITORIAL (E)

Proyecto: Eva A.
Reviso: Liliana V.

Aprobo: Silvia R
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