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NTO: Comunicacion tei Auto por ei cual se corre traslado para
Alegatos de Cenclusion y reasignacion.

Expediente: 7368001- ID1507665.

Racicacion: 02EE2022410600000057926 del 26/09/2022.
Querellante: Luz Astrid Rubio Silva.

Querellado: Oscar Ortiz Barajas Y Comercializadora SQP S.A.S.

Cordial saludo,
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De conformidad con lo dispuesto en el acto administrativo AUTO No. 000887
de fecha 12 de marzo de 2024, le comunicd la decisién mediante la cual se
dispuso a correr traslado para que presente los alegatos de conclusion dentro de
la investigacion del asunto, por lo tanto, se adjunta el citado auto en un (01)
folio. Lo anterior para que ejerza sus derechos de contradiccion y defensa.

De igual manera se le comunica el auto No. 000651 del 21/02/2024 por medio
del cual se reasigna el expediente a la suscrita.

Sin otro particular,

MAYULWVE@UENAHORA RODRIGUEZ

Inspector(a) de Trabajo y Seguridad Social

Direccion Territorial Santander - Ministerio del Trabajo
Email: mbuenahora@mintrabajo.gov.co

Anexo: Un (01) Folio. Auto No. 000887 da fecha 12 de marzo de 2024. (Traslado Alegatos de conclusién)
Auto No. 000651 de fecha 21/02/2024. (Reasignacion)

Ministerio del Trabajo

Atencién presencial Linea nacional gratuita, Pégina I 1
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AUTO No. 000651
21 FEBRERO DEL 2024

“Por medio del cual se reasigna un expediente”

Bucaramanga, 21de febrero del 2024

(’] Trabajo

LA COORDINACION DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER DEL MINISTERIO DEL TRABAJO, en uso de sus
facultades legales y en especial de las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de
2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de
2011, Ley 1610 de 2013, Resolucion No. 3238 del 03 de noviembre 2021 concordante con la
Resolucion No. 3455 del 16 de noviembre de 2021, demas normas concordantes, y con fundamento
en los siguientes,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 0107 de 19 de enero del 2024, por el cual se concede una licencia no
remunerada para adelantar estudios a un servidor pablico del Ministerio de trabajo. Concedida a la
DRA DIANA CAROLINA CADENA ARDILA, Inspectora de trabajo y seguridad social, adscrita al Grupo

de Inspeccion vigilancia y control de esta territorial Santander.

Por lo anterior se reasignan los siguientes expedientes relacionados a continuacion, a un Inspector de
Trabajo y Seguridad Social adscrito a este ente Ministerial, al Inspector de Trabajo Dra. MAYULI
BUENAHORA RODRIGUEZ, para que asuma el conocimiento del proceso indicado.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR ios expedientes relacionados a continuacion a la Inspectora de
Trabajo y Seguridad Social, Dra. MAYULI BUENAHORA RODRIGUEZ, para que continue con el

proceso.
No. Expediente Radicado inicial OBSERVACIONES

Sinhja de conkvel 5 15112822 | O01EE2023736800100004139 | 01 TOMO CON 90 FOLIOS Y 01 CD |V (A caskilla,
Sa \\OP de contiol 52 15116448 11EE2023745800100003727 01 TOMO CON 23 FOLIOS {Sn oo
Snhgade conbd L, 3 15122371 02EE202341060000021802 01 TOMO CON 23 FOLIOS IS tobvlo
Swhojode conko\t> 4 15115396 05EE2023736800100003908 01 TOMO CON 18 FOLIOS { Sin oo
swlngyo de O N 15154002 | 05EE2023906867900005828 01 TOMO CON 14 FOLIOS {

Swhojade conhroli— 6 15153705 | 05EE2023746800100005116 01 TOMO CON86FOLIOS N

anhoo de tontid (= 7 15154350 | 02EE2023410600000024541 01 TOMO CON 33 FOLIOS (26}

Sohojode contd> 8 15153140 | 01EE2023736800100010044 01 TOMO CON 24 FOLIOS N

Sw\jade conbol> 9 15152468 | 01EE2023736800100008005 01 TOMO CON 37 FOLIOS Y

Sinhode contaly 10 15152482 | 01EE2023736800100008018 01 TOMO CON 12 FOLIOS v

<in hop de cod 5 11 15100775 05EE202373110000005923 01 TOMO CON 18 FOLIOS v

S hoja de con d> 12 15157454 | 01EE2023736800100011754 01 TOMO CON 12 FOLIOS f]

S de o> 13 15154499 | 02EE2023410600000043569 01 TOMO CON 17 FOLIOS 1]
Sukojade conkelts 14 15154251 | 02EE2023410600000024986 / 01 TOMO CON 15 FOLIOS /

‘ 02EF2023410600000024994
;‘;Ls?‘;:l:;lt :;:3:10 Atencién presencial Linea nacional gratuita, Pagina | 1

Direccién: Carrera 14 No, 99-33
Pisos: 3, 4,6, 7, 10, 11, 12 y 13
Conmutador: (601) 3779999
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Con cita previa en cada Direccién
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del Trabajo.
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19024485 7683 /8023 /9308
17 | _15092486— | 0SEE2022746800100006782 | 01 TOMO CON 261 FOLIOS W Sw oo
18 15007158 | O1EE2022736800100003022 01 TOMO CON 195 FOLIOS*ICHY Sw totv\e
19 15014975 | 08512022726800100000797 | 01 TOMO CON 242 FOLIOS 01CD N Sho tobvlo
20 15076656 | 02EE2022410600000057926 01 TOMO CON 101 FOLIOS S 1otulo
21 | 15079211 | 02EE2022410600000065962 01 TOMO CON83FOLIOS N Sw toblo
2 15034855 | 01EE2023736800100014168 01 TOMO 91 FOLIOS Y 01 ancmgekq N
RESERVA CON 20 FOLIOS SUSEX

ARTICULO SEGUNDO: ALLEGUESE copia del presente auto al expediente en comento para que
hagan parte activa del mismo, a la Direccion Territorial / Centro de informacion, Ejecutores de
correspondencia y Soporte IVC Nivel Central

ARTICULO TERCERO: CARGAR en el sistema de informacion SISINFO el presente Auto, y reasignar
por el sistema de informacion los expedientes anteriormente relacionados al perfil de la DRA MAYULI
BUENHAORA RODRIGUEZ, para que contintie con las actuaciones administrativas correspondientes
Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, procedimiento SIG y deméas normas concordantes, debiendo
remitir finalizadas éstas las actuaciones correspondientes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Sy - \ @)
L V
) & (‘B)
{oti "Kﬁﬁr@ IETO BARAJAS
Inspectora de Trabajo

Coordinadora Grupo Prévencién, Inspeccion, Vigilancia y Control - DT Santander

Proyecto: Andrea M

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa

Direccidn: Carrera 14 No, 99-32

Pisos: 3,4, 6,7, 10, 11, 12 y 13
Conmutador: (601) 3779999
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Atencién presencial

Con cita previa en cada Direccidn
Territorial o Inspeccién Municipal
del Trabajo.

Linea nacional gratuita,
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018000 112518
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WINISTERIO DEL TRABAJO
IERRITORIAL DE SANTANDER

GRUPC DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL
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AUTO No. 000887

AUTO DE TRASLADO ALEGATOS DE CONCLUSION

BUCARAMANGA, 12 DE MARZO DE 2024,

Expediente: e, 7368001- ID15076656

Radicado: No, 07 J27410600000057926 del 26/09/2022.

Querellante: Hee 2 RUBIO SILVA.

Querellaclo: USCAR ORTIZ BARAJAS Y COMERCIALIZADORA SQP SAS.

En consideracion & que no existe necesidzd o solicitud de practicar ofras pruebas, se dispone a correr traslado
comin alainvestigada pore no de tres (3) dias habiles, para que presenten sus alegatos de conclusion
ante este Despacho ubiczdo en la Cale 31 No. 13 = 71 Oficina 101 de Bucaramanga - Santander, de
conformidad con Ias previsiones del ariculo 10 de Ia Ley 1610 de 2013, Art. 47 y s.s. del Cadigo de

0 v de o Contencioso Administrativo y Procedimiento [VC-PD-54 del Ministerio

del Trabajo.
Librense las comunicaciones de rigos

Contra la presente decision no orocads recurso alguno.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MAYUL BéEA!ORA RiRIGUEZ

INSPECTOR(A) DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
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