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COMUNICACION POR AVISO Y PAGINA WEB

Art. 69 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso administrativo
FIJACION EN CARTELERA Y PAGINA WEB

Bucaramanga, 18 abril 2024

PARA COMUNICAR AUTO AVERIGUACION PRELIMINAR NRO 000985
del 18 marzo 2024

A:
INSTITUTO CARCELARIO Y PENITENCIARIO INPEC

ID: 15183457
RADICADO: 05EE2023746800100009467
FECHA RDO: 31 agosto 2023

Teniendo en cuenta que no fue posible efectuar comunicacidon personal del
acto administrativo antes dicho a la parte de la referencia, toda vez que la
comunicacién fue devuelta por la empresa de mensajeria 472, se procede a
realizar comunicacién por AVISO mediante pagina web
https://www.mintrabajo.gov.co/atencion-alciudadano/notificaciones/actos-
administrativos y cartelera del Ministerio de Trabajo ubicado en la CALLE 31
N.0 13-71 BUCARAMANGA, el acto administrativo de la referencia, por término
de cinco (5) dias habiles, contados a partir de su publicacion.

Se FIJA el dia de hoy ,todo lo anterior dando
cumplimiento Art. 69 de la Ley 1437 de 2011,

Se DESFIJA el dia de hoy ,todo lo anterior dando
cumplimiento Art. 69 de la Ley 1437 de 2011,

En constancia.

IS,

LAURA JOH NA VARGAS SUAREZ
P.E. Direccidon Territorial Santander
Ministerio del Trabajo

Anexo(s): AUTO AVERIGUACION PRELIMINAR 000985 del 18 marzo 2024
Inspector: LUDWING ENRIQUE RUBIO CUADROS

Ministerio del Trabajo Atencion presencial Linea nacional gratuita, Pégina I 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo:
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Territorial o Inspeccion Municipal 018000 112518

Pisos: 3, 4,6, 7,10, 11,12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Conmutador: (601) 3779999
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Radicacion: 05EE2023746800100009467
Querellante: MINISTERIO DEL TRABAJO
Querellado: INSTITUTO NACIONAL CARCELARIO Y PENITENCIARIO
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BUCARAMANGA, 1§ MAR 2024

Teniendo en cuenta que, el Cadigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia del
Ministerio del Trabajo para ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales, asl como
de las normas sociales que sean de su competencia. De igual manera, establece que dicha competencia se
ejercera en la forma como el gobierno o el mismo Ministerio lo determine.

Que, el articulo 6 de laLey 1610 de 2013 y el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, sefalan que las actuaciones
administrativas pueden iniciarse de oficio o a solicitud de cualquier persona.

Visto el contenido de la queja presentado por MINISTERIO DEL TRABAJO radicado bajo el No.
05EE2023746800100009467, se dispone AVOCAR el conocimiento de la presente actuacién y en consecuencia
dictar acto de tramite para adelantar averiguacion preliminar a INSTITUTO NACIONAL CARCELARIO Y
PENITENCIARIO , por la presunta vulneracién a las normas del Sistema de Gestién de Seguridad Salud
en el Trabajo y Riesgos Laborales, relacionadas con la remisién de la investigacion del accidente de
trabajo ocurrido al sefior DEIBY GIOVANNY POVEDA CARVAJAL, Identificada con C.C, 1098688312
ocurrido el dia 27/08/2023, con el fin de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de |a existencia
de una falta o infraccion, para identificar a los presuntos responsables de ésta y recabar elementos de juicio
que permitan verificar la ocurrencia de la conducta, en ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia
y control.

En consecuencia, de conformidad con lo sefialado en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes,

pertinentes y necesarias:

1. Requerir a la empresa INSTITUTO NACIONAL CARCELARIO Y PENITENCIARIO, identificada con Nit No.
800.215.546, en calidad de querellado para que allegue copia de los siguientes documentos del trabajador
DEIBY GIOVANNY POVEDA CARVAJAL, identificado con C.C. 1098688312 ocurrido el dia 27/08/2023, por
el presunto accidente de trabajo asf:

Copia del contrato de trabajo y manual de funciones o perfil de cargo

Matriz de identificacion de Riesgos y Peligros (Actualizada)

Copia examen ocupacional de Ingreso/ periédico.

Induccién y reinduccion (si aplica), y capacitaciones del del trabajador DEIBY GIOVANNY POVEDA

CARVAJAL.

o Matriz de Elementos de proteccion personal y Registros entrega de elementos de proteccion personal
aflo 2023

» Copia de afiliacion y pago de aportes a la Seguridad Social - Salud, Pension y Riesgos Laborales, de

los meses, julio, agosto y septiembre, del afio 2023,

Reporte de! AT ala ARLPOSITIVA COMPARIA DE SEGUROS, y a este Ministerio de Trabajo.

Investigacion del accidente de trabajo y remision a la Administradora de Riesgos Laborales POSITIVA

COMPARIA DE SEGUROS.
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« Documentacién ylo informacién donde se evidencie las actividades realizadas por |la empresa para
la prevencion de la ocurrencia de esta clase de eventos. (Lecciones aprendidas y Planes de accion)

2. Requerir ala ARL POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS para que allegue

- Calificacion de origen y Severidad del evento (Grave, Leve) del presunto accidente de trabajo ocurrido
el dia 27/08/2023, del sefior DEIBY GIOVANNY POVEDA CARVAJAL, identificado con C.C.

1098688312.

Practicar las demas que considere necesarias y pertinentes dentro del desarrollo de la averiguacion
preliminar, segtn lo dispuesto en el articulo 40 del Cédigo de Procedimiento Contencioso Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo, en concordancia con el articulo 47 ibidem.

Fecha limite de entrega de documentos Diez (10) dias habiles siguientes al recibo del presente Auto.

Los documentos solicitados se deben radicar en medio fisico en la Direccion Territorial de Santander
del Ministerio del Trabajo, calle 31 No. 13-71 Bucaramanga, Santander, o en Digital al correo electrénico
dtsantander@mintrabajo.qov.co Expediente ID 7068001- 15183457

Para la practica de las diligencias sefialadas, se COMISIONA con amplias facultades al Inspector de trabajo
y Seguridad social LUDWING ENRIQUE RUBIO CUADROS quien practicara todas aquellas pruebas que se
deriven del objeto de la presente comision, una vez se haya surtido el objeto de ésta, debera presentar el
proyecto que resuelve la averiguacion preliminar. Advirtiendo que, si como resultado de la averiguacion
preliminar, se decidiese continuar con el procedimiento administrativo sancionatorio de conformidad con el
articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, el Inspector de Trabajo comisionado continuara adelantando el
conocimiento del proceso.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, a los 1 8 MAR 2024

A
ALE;IS F&LEY;DSAg:E RIOS

DIRECTOR TERRITORIAL

Proyectd: L. E/Rubio Cuadros
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Aprobd: A.F. Duarte
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