7368001-15023511
BUCARAMANGA, 01 ABRIL DE 2024

Sefior(a), Doctor(a),
GESTION Y ASISTENCIA INTEGRAL SAS

ASUNTO: Citacion mediante Publicacion en pagina electrénica o en lugar de acceso al
publico para notificacion personal de Resolucién
Radicacion: 05EE2022746800100006253
Querellante: DE OFICIO
Querellado: GESTION Y ASISTENCIA INTEGRAL SAS

Respetado Sefior(a), Doctor(a),

Comedidamente, me permito solicitarle se sirva comparecer a la Direccion Territorial Santander — Calle
31 N° 13 - 71 oficina 205 o realizar la autorizacién de notificacion electronica dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la publicacion de la presente comunicacién, con el fin de notificarlo
personalmente del contenido de la Resolucion 000412 del 22 MARZO DE 2024 proferido por el
INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (LAURA CRISTINA JIMENEZ) dentro del
expediente de la referencia.

De no comparecer a este despacho, se procedera a su notificacién por aviso, tal como lo dispone el
articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Atentamente,

Yoo Rerbeot®

Auxiliar Administrativo

Elaboro: Reviso: Aprobé:

Laura Daniela Berbeo Laura Daniela Berbeo Laura Daniela Berbeo

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo

Oficina 205 Oficina 205 Oficina 205
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Bucaramanga, 01 abril de 2024

j’ Trabajo

1290

SENORES
Representante Legal y / o Quien Haga las veces
GESTION Y ASISTENCIA INTEGRAL SAS

ASUNTO: CITACION NOTIFICACION PERSONAL y / o VIA CORREO ELECTRONICO
RESOLUCION 000412 DE 22 MARZO DE 2024
RAD. 05EE2022746800100006253
EXP 7368001-15023511

Respetado Sefior (as)

Comedidamente, me permito remitir CITACION con el fin NOTIFICARLO, dicha
notificacion se podra realizarse personal o virtualmente con previa autorizacién por
escrito del representante legal al correo del respectivo funcionario notificador
(Iberbeo@mintrabajo.gov.co) segun articulo 67, inciso 1 del CPACA ley 1437 del 2011 y
anexando certificado de cdmara de comercio y/o representacion legal y autorizacion para
notificacion electrdnica firmada respectivamente escaneada.

Vencido el termino de los cinco (5) dias habiles del envio de la presente citacion personal
electronica, se procede a efectuar la notificacion personal la cual se realizara en la (calle
31 N.° 13- 71- oficina 205, en el horario de 8:00 am -a 12:00 pm ) de Este Ministerio y
no se pudiere hacer la notificacion, ésta se hara por medio de AVISO, que se remitira a
la direccion que figuren en el expediente o que se puedan obtener del registro mercantil,
segun lo establece el art. 69 del CPACA, Publicacién en la pagina electrénica, cuando se
desconoce la direccién o cuando es devuelta la correspondencia por parte de la empresa
472, en ambos casos adjuntando copia integra del acto administrativo objeto de
notificacion.

Atentamente,
LZaura Dani {a I?é?beo Ardila

Auxiliar Administrativo
Proyecto: Laura B.
Anexo: autorizacion para notificacion por via electrénica, (01) folio.

Aprobé:

Laura Daniela Berbeo
Auxiliar Administrativo
Oficina 205

Revisé:

Laura Daniela Berbeo
Auxiliar Administrativo
Oficina 205

Elaboré:

Laura Daniela Berbeo
Auxiliar Administrativo
Oficina 205
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AUTORIZACION PARA NOTIFICACION POR VIA ELECTRONICA DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

El Ministerio del Trabajo remite los actos administrativos que expide via electronica, a lo cual USTED,
de acuerdo con lo sefialado en el articulo el Art. 56 de la ley 1437 de 2011, modificado por el articulo 10
de la Ley 2080 “Notificacion electronica: Las autoridades podréan notificar sus actos a través de medios
electronicos, siempre que el administrado haya aceptado este medio de notificacion. Durante el desarrollo de
la actuacion, el interesado podra solicitar a la autoridad que las notificaciones sucesivas no se realicen por
medios electrénicos, sino conforme a los otros previstos en el Capitulo Quinto de este Titulo, salvo que el uso
de medios electrénicos sea obligatorio segun el inciso tercero del articulo 53A de este titulo. Las notificaciones
por medios electronicos se practicaran a través del servicio de notificaciones que ofrezca la sede
electronica de la autoridad. Los interesados podran acceder a las notificaciones en el portal tnico del
Estado, que funcionar4 como un portal de acceso. La notificacién quedara surtida a partir de la fecha y
hora en que el administrado acceda a la misma, hecho que deberéa ser certificado por la administracién.”

Debera aceptar ser notificado y autoriza que, a través de medio electronico, el Ministerio del Trabajo le remita

los actos administrativos, solicitudes, procesos e informacién que expide, para lo cual registro la
siguienteinformacion:

Nombre; &

Documento de Identificacion.

Teléfono:

Correo electronico de notificacion:

Firma de Autorizacion:

Dada en la ciudad de el dia de__ (afio) 8




