Art. 69 Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

FIJACION EN CARTELERA Y PAGINA WEB

NOTIFICACION POR AVISO Y PAGINA WEB

Bucaramanga, 21 MAYO DE 2024 A LAS 7:00 AM

PARA NOTIFICAR: RESOLUCION 000584 del 22 ABRIL DE 2024 a los Srs. THALIA FERNANDA
VILLAMIZAR RANGEL

En la Oficina de notificaciones de la Territorial Santander y una vez se tiene como CERRADO por
parte de la empresa 4-72 (entidad de correos oficial) el oficio remitido al Sefior(a)(es)(as THALIA
FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL y que segun guia numero YG302210915CO, cuya causal es:
CERRADO La suscrita funcionaria encargada de notificaciones FIJA en cartelera situada en lugar de
facil acceso al publico y en la pagina Web, la referida resolucién que contiene (5) folios utiles, por
término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de hoy 21 MAYO DE 2024 .

En constancia. QE & :
LAUR | I&l{é RDILA

Auxiliar Administrativo

Y se DESFIJA el dia de hoy 28 MAYO DE 2024 A LAS 4:00 PM, todo lo anterior dando cumplimiento Art. 69
de la Ley 1437 de 2011, se advierte que contra la presente Resolucidn que se notifica proceden los recursos
de reposicién ante el funcionario que la emitio y en subsidio el de Apelacién ante el inmediato Superior, dentro
de los 10 dias habiles siguientes a la des fijacién del presente.

Advirtiendo que la presente notificacién se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro del aviso.

En constancia, Qﬁ%Bm %g’
LAU ANI&E@?QA ILA

Auxiliar Administrativo

Elaboro: Reviso: Aprobé:

Laura Daniela Berbeo Laura Daniela Berbeo Laura Daniela Berbeo

Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo Auxiliar Administrativo

Oficina 205 Oficina 205 Oficina 205

Ministerio del Trabajo Atenci6n presencial Linea nacional gratuita, Pagina | 1
Sede administrativa Direccion Territorail Santander desde teléfono fijo:

Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Direccion: calle 31 N° 13 - 71 018000 112518

Pisos: 3,4, 6,7,10,11, 12y 13 Telefono: PBX www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: (601) 3779999 (601)3779999

Bogota Bucaramanga
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertod y Orden
MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCICN, VIGILANCIA Y CONTROL

RESOLUCION NUMERO 0 0 0 5 8 4
22488 W04

“POR MEDIO DEL CUAL-SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS AVERIGUACIONES
PRELIMINARES”

EL SUSCRITO INSPECTOR DEL TRABAJO, ASIGNADC A LA COORDINACION: DEL GRUPO DE
PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL
SANTANDER DEL MINISTERIO DEL TRABAJO, en uso de sus facultades legales y en especial de las
contenidas en el Cédigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437 de 2011 Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108 de 2011, Resolucion Ministerial 3455 de
2021, Articulo 51 de la Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013 y demas normas concordantes y con
fundamento en las razones que se expondran en la presente decision.

Expediente: 7368001- 1D 15179710
Radicado: 01EE2023736800100000889

! INDIVIDUALIZACION DE LOS AVERIGUADOS

Se decide en el presente proveldo la eventual responsabilidad que le asistiria a sociedad LISTOS S.A.S
Identificada con nit. 890311341, representada legalmente por Juan Fernando Jiménez Cobo identificado
con cedula de ciudadania 16789910. Conforme al certificado de existencia y representacién legal, la

scciedad tiene por direccion para llevar a cabo notificaciones en la CL 21 norte # 8N 21, Cali, Valle del
Cauca.

ILHECHOS

Con radicado 01EE2023736800100000889 de 24 de enero de 2024, la sefiora THALIA FERNANDA
VILLAMIZAR RANGEL identificada con cédula de ciudadania 1005321284 instauré querella

. administrativa contra la sociedad LISTOS S.A, pues segiin io narrado en el documento que contenia la
+ queja, al parecer, entre ofras cosas, en el mes de enero de 2024 se le consigné una suma de dinero

equivalente a $876.000, cuando, segun su dicho, ella devengaba $ 2.000.000. {Folio 1)

En atencion a lo anterior, mediante auto de 7-de febrero de 2024, la entonces coordinadora del Grupo de
IVC de la Direccién Territorial de Santander del Ministerio del Trabajo, comision¢ al inspector del trabajo
AARON JOSEPH REY ARENAS, quien practicaria todas aquellas pruebas que se derivaran de! objeto de

la enunciada comision, para que una vez se hubiese surtido el objeto de ésta, presentar el proyecto que
resuelve la averiguacion preliminar. (Folio 17)

El suscrito inspector del trabajo en atencion a la enunciada comisién, profirid el auto 405 de 9 de febreto
de 2024, por medio del cual se dispuso avocar conocimiento y adelantar averiguacion preliminar en
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS
AVERIGUACIONES PRELIMINARES”

contra de la sociedad LISTOS S.A, por |a eventual trasgresion del numera! 9 del articulo 59 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo y del articulo 143 del mismo compendio y las demés conductas vulneratorias que se
llegasen a establecer en el transcurso de la actuacién, con el fin de determinar el grado de probabilidad o
verosimilitud de la existencia de una falta o infraccion, para identificar a los presuntos responsables de
ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la ocurrencia de la conducta en ejercicio de las

atribuciones de inspeccitn, vigilancia y control, -
pr

Por lo.expuesto, el dia*14 de febrero de 2024, mediante oficio de ese dia, se procedié a comunicar, a I:a
sociedad LISTOS S.A, el-auto 405 de 9 de febrero de 2024, conteniendo este (ltimo el siguiente
requerimiento documental a la entidad quereliada:;

¢ Solicitar al sefior representante legal de la sociedad LISTOS S.A.S, para que entregue la copia del
contrato de trabajo suscrito con la sefiora THALIA FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL.

» Requenir al sefior reprasentante legal de |a sociedad LISTOS S$.A.S para que allegue la copia de los
desprendibles de némina y los documentos en donde se acredite el pago de los salarios, asi como las
respectivas autorizaciones para realizar descuentos, a favor de la sefiora THALIA FERNANDA
VILLAMIZAR RANGEL, desde el 1° de julio de 2023 hasta el 1 de febrero de 2024

Con el objeto de dar cumplimiento al requerimiento, se concedié el debido plazo. La documentacion fue
entregada conforme con el certificado proferido por la empresa de mensajeria 4-72 el 19 de febrero de 2024.
{Folios 18-20)

Ei 26 de marzo de 2024, la representante legal suplente de la sociedad LISTOS S.A.S dic respuesta al
requerimiento, cuando adjuntd algunos documentos relacionados con el requerimiento formulado por el
despacho. (Folios 21-38).

Luego de que se analizara de manera pormenorizada la informacién descrita con antelacion, el despacfi&
decidi6 requerir nuevamente a la sociedad indagada a fin de que remitiera cierta informacién que:
permitiera precisar algunas circunstancias relacionadas con el efectivo pago de los salarios de a

querellante. En ese sentido, mediante oficio 22 de marze de 2024, el cual fue remitido mediante correo

electrnico, se le solicitd al representante legal de la sociedad LISTOS S.A.S La copia de los documentos

en donde se acredite el pago, mes por mes {transferencias electrnicas, consignaciones bancarias, etc)

de los salarios, asi como las respectivas autorizaciones para realizar descuentos a favor de [a sefiora

THALIA FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL. Documento al cual pudo acceder el destinatario el 22 de

marzo de 2024. {Folios 38-40).

El 26 de marzo de 2024, la representante legal suplente de la sociedad LISTOS S.A.S preciso la
informacién faltante, cuando allegd ese dia una serie de documentos que dan cuenta de los pagos hechos
a la querellante. (Folios 41-52).

En aras de dilucidar |a realidad de los hechos descritos en [a querella administrativa, a la vez que
confrontar la informacién allegada por la sociedad indagada, el despacho remitié la enunciada
documentacion a la sefiora THALIA FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL, con el objeto de que se
manifestara en torno a los mismos, concediéndole para ellos un término de dos dias habiles contados
desde el recibo del oficio elaborado el 1 de abril de 2024, recibidc en la bandeja del correo electronico
que registro la sefiora querellante en la denuncia administrativa, accediéndose a dicho mensaje ese
mismo dia, sin que a la fecha se haya hecho reparo alguno. i

,_!;
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HOJA 3 resoLucionnomero,  (JO 0584 22 ABR 2004

“POR MEDIO DEL.CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS
AVERIGUACIONES PRELIMINARES”

1. PRUEBAé ALLEGADAS A LA ACTUACION
- Documentales

Copia del contrato de trabajo suscrito entre las partes que conformaron la relacién laboral (Folios
22-24)

Copia de los desprendibles de némina en donde se relacionan los salarios devengados por la
querellante. (Folios 25-29)

Copia de las aprobaciones bancarias (Fofios 41-44)

1. DE LA COMPETENCIA

El accionar del Ministerio fiene entre ellas [as funciones de ejercer prevencion, inspeccion, vigilancia y
control sobre las empresas para verificar el cumplimiento de fa normatividad laboral y de seguridad social
integral, como ente estatal, procede de conformidad con el Convenio 81 de 1947 de la OIT, 16 dispuesto
en el articulo 486 dei Codigo Sustantivo del Trabajo, subrogado por el Decreto Legislativo 2351 de 1965,
articulo 41, modificado por la Ley 584 de 2000, articulo 20 y Resolucion Ministerial No. 3238 del 03 de
noviembre de 2021 concordante con la Resolucién Ministerial No. 3455 del 16 de noviembre de 2021,
que le atribuye a determinados funcionarios, facultades de policia administrativa laboral para efectos de
la vigitancia y control que deben ejercer para impedir que se violen las disposiciones relativas a las
condiciones de trabajo y ala proteccion de los trabajadores en el ejercicio de su profesion y del derecho
de libre asoclacion sindical, y le otorgd funciones de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control, entre
ofras funciones: “Ejercer control, inspeccion y vigilancia sobre el cumplimiento de las normas laborales
de seguridad social, empleo, menor trabajador, convenciones, pactos colectivos, laudos arbitrales y

normas de! Sistema General de Pensiones e imponer las sanciones previstas en las disposiciones legales
vigentes.

En tal virtud, el Ministro del trabajo modifico parcialmente [a Resolucion No. 3811 del 3 de septiembre de
2018, mediante la Resolucién No. 3238 del 3 de noviembre de 2021, segin la cual se asigna al Inspector
de Trabajo y Seguridad Social el rol coactivo para adelantar y decidir investigaciones administrativo —
laboral en materia de derecho laboral, individua! y colectivo, seguridad social en pensiones, sobre el
cumplimiento de las normas de los nifios, nifias y adolescentes y demas normas sociales.

De forma concurrente, el Ministro del Trabajo expidié [a Resolucion No. 3455 del 16 de noviembre de
2021 que deroga la Resolucion No. 2143 del 03 de junio de 2014, segin la cual se modifica las
competencias a las Direcciones Territoriales y Oficinas Especiales e Inspecciones de Trabajo y en
especial las funciones de las Coordinaciones de los Grupos Internos de Trabajo. En consecuencia,
cambian las actividades del Coordinador del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control,
asignandole la funcion de revisar algunos actos administrativos entre ofras actividades previstas en el

articulo 8 ibidem, quedando la facultad de decidir la presente Investigacion Administrativa al Inspector
de Trabajo y Seguridad Social.

Iv. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

En el presente asunto se tiene que la sefiora THALIA FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL identificada
con cédula de ciudadania 1005321284 consideraba que la sociedad LISTOS S.A; al parecer no e habia
consignado la fotaiidad de su remuneracion, como quiera que en el mes de enero de 2024 se le transfirio
una suma de dinero equivalente a $876.000, cuando, segn su dicho, ella devengaba $ 2.000.000.

LN ke
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS B

AVERIGUACIONES PRELIMINARES" o

Descendiendo al caso en concreto, milita en copia simple (folios 22-24), el contrato de trabajo por la

duracion de la obra o labor contratada, el cual fue celebrado el 24 de febrero de 2024, enfre la sefiora

THALIA FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL y la empresa de servicios temporales LISTOS S.A.S.

Vinculo juridico cuyo objeto recaia sobre la prestacién de los servicios personales de la quejosa como
asesor comercial TYP.

De los medios de prueba recaudados durante la indagacion preliminar se tiene que durante el afio 2023
la sefiora querellante devengaba una remuneracién, que en la mayoria de los meses superaba los
$2.000.000, sin embargo, dichos montos que integran ese valor no suponen en su totalidad la calidad de
factores salariales, conforme a la denominaciones que se observan en cada desprendible de némina. En
ese senfido, la contraprestacién econdémica por los servicios prestados por la sefiora THALIA
FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL, luego de contrastar las sumas de dinero que se le descontaron
mes por mes y cuyo propdsito no era otro que honrar e! pago de las cotizaciones al sistema general de
seguridad social en salud y sistema general de pensiones, las mismas garantizaban el reconocimiento
de una suma, que si no era superior, por lo menos fue equivalente a un salario minimo legal mensual
vigente para esa anualidad.

MONTQ DEVENGADO MES ANO -
$2012414 Julio 2023
$2.013.963 Agosto 2023
$1.811.491 Septiembre 2023
$ 2.223.063 Octubre 2023
$ 1.946.420 Noviembre 2023
$2.016.107 Diciembre 2023
$1.316.426 Enero 2024

En torno al mes de enero de 2024, y en concordancia con los descrito en la querella administrativa laboral,
|2 sefiora THALIA FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL recibi6, luego de los respectivos descuentos, un
monto equivalente a un salario minimo legal mensual vigente para el afio 2024, el cual se cancelé, segiin
lo descrito por la sociedad indagada (folio 44) en tres momentos diferentes dentro del mismo mes, como
pasa a describirse en la siguiente tabla, haciéndgse énfasis, ademas, a que la querellante luego de
corrérsele fraslado de la enunciada documentacion no hizo ningtn pronunciamiento, ni mucho menos
allegd medio de prueba alguno que demostrara el supuesto pago deficitario.

No. de ID Nombre Monto Entidad Fecha de
referencia beneficiario pago -
21404663 1005321284 Villamizar $146.026 Banco de 31/01/2024 .

Rangel Thalia Bogota )
Fernanda
21418875 1005321284 Villamizar $876.850 Banco de 23/01/2024
Rangel Thalia Bogota
Fernanda
21460123 1005321284 Villaffizar $293.550 Bancode 29/01/2024
Rangel Thalia Bogota
Fernanda

Asi las cosas, ademéas de no haberse recibido respuesta alguna de la querellante en lo que atafie al
traslado de la documentacién aportadd por la sociedad indagada, se aprecia a folio 44, y
fundamentandose el despacho en el principio de la buena fe, que la quejosa recibié el pago de los montos
adeudados en el mes de enero de 2024. En ese sentido, al haberse acreditado el pagd del salario a favor
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HOJA 5 RESOLUCION NUMERO 000 5 8 4 22 ABR 2014

“POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS
AVERIGUACIONES PRELIMINARES”

que la querellante por parte de la empresa de servicios temporales LISTOS $.A.S, no existird mérito para
iniciar el procedimiento administrativo sancionatorio en contra de la citada sociedad.

En mérito de lo anteriormente expuesto, EL SUSCRITO INSPECTOR DEL TRABAJO, ASIGNADO A
LA COORDINACION DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA DIRECCION TERRITORIAL SANTANDER DEL MINISTERIO DEL TRABAJO,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR las averiguaciones administrativas prefiminares adelantadas en el
expediente 7368001- ID 15179710 en contra de la LISTOS $.A.S |dentificada con nit. 890311341, por
las razones expuestas en la parte motiva del presente proveido.

'] ARTICULO SEGUNDO: DEJAR EN LIBERTAD la sefiora THALIA FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL
identificada con cédula de ciudadania 1005321284 de acudir a la Jurisdiccién Competente en procura de
sus derechos, si lo estiman pertinente, con respecto a la queja presentada en contra de la sociedad
LISTOS S.A.S, por las razones expuestas en la parte motiva del presente provefdo.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a los juridicamente interesados (i) el representante legal de [a
sociedad LISTOS S.A.S Identificada con nit. 890311341, representada legalmente por Juan Fernando
Jiménez Cobo identificado con cédula de ciudadania 16789910. Conforme al certificado de existencia y
representacion legal, la sociedad tiene por direccién para llevar a cabo nofificaciones en la CL 21 norte
# 8N 21, Cali, Valle def Cauca (i) a la sefiora THALIA FERNANDA VILLAMIZAR RANGEL identificada
con cedula de ciudadania 1005321284 en la carrera 36A # 13-03, Bucaramanga, y al correo
thalia.242@hotmail.com conforme a la direccion que registro en la misma, en los términos de los articulos
67 a 69 de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, advirtiendo que contra el presente acto administrativo, proceden los recursos de
reposicion, ante quien expidio la decision y el de apelacion, ante el inmediato superior, interpuestos en
|a diligencia de nofificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a elfa, o a la notificacion
] por aviso, 0"al vencimiento del término de publicacién, segin el caso.

NOTIFIQUESE

Dada en Bucaramanga a los

INSPECTOR:-DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Elabond; A Rey.
Reviso/Aprobé: O. Manrique.

T T eIy e b T

4t ik



