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Art. 69 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

NOTIFICACION POR AVISO Y PAGINA WEB

FIJACION EN CARTELERA Y PAGINA WEB
Bucaramanga, 17/01/2022, siendo las 7:00 am

PARA NOFICAR: RESOLUCION 001781 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2021 al REPRESENTANTE
LEGAL sefior JOSE GARCIA

En la Oficina de notificaciones de la Territorial Santander y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de
la empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida al Sefior(a)(es)(as) JOSE GARCIA al
correo luisantoniocarrefiobautista@gmail.com, mediante formato de guia numero  segun la causal: NO

ENTREGADO
DIRECCION ERRADA NO RESIDE DESCONOCIDO
REHUSADO CERRADO FALLECIDO
FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO NO RECLAMADO
NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO NO ENTREGADO X

EL suscrito funcionario encargado FIJA en cartelera situada en lugar de facil acceso al publico de esta
Direccién Territorial, la referida resolucion que contiene (16) folios utiles, por término de cinco (5) dias
habiles, contados a partir de hoy 17/01/2022

En constancia.

YERSON DANIEL BELTRAN MARTINEZ
PROFESIONAL UNVIERSITARIO

Y se DESFIJA el dia de hoy , todo lo anterior dando cumplimiento Art. 69 de
la Ley 1437 de 2011, se advierte que contra la presente Resolucion que se notifica proceden los recursos
de reposicion ante el funcionario que la emitio y en subsidio el de Apelacion ante el inmediato Superior,
director territorial de Santander, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la presente notificacién.

Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro del
aviso.
En constancia

YERSON DANIEL BELTRAN MARTINEZ
PROFESIONAL UNVIERSITARIO
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