\“‘7 65 detodos || MintsbaG

NOTIFICACION POR AVISO Y PAGINA WEB
Art. 69 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
FIJACION EN CARTELERA Y PAGINA WEB

Bucaramanga, 09 de NOVIEMBRE de 2020 A LAS 7:00 AM

PARA NOTIFICAR: RESOLUCION 000518 del 15 de OCTUBRE de 2020 a los Srs. ALEXANDER
GUALDRON GARCIA

En la Oficina de notificaciones de la Territorial Santander y una vez se tiene como DIRECCION
ERRADA por parte de la empresa 4-72 (entidad de correos oficial) el oficio remitido al Sefior(a)(es)(as
ALEXANDER GUALDRON GARCIA vy que segun guia numero YG262845728CO, cuya causal es:
DIRECCION ERRADA. La suscrita funcionaria encargada de notificaciones FIJA en cartelera situada
en lugar de facil acceso al publico y en la pagina Web, la referida resolucion que contiene (2) folios
utiles, por término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de hoy 09 de NOVIEMBRE de 2020.

En constancia.
ifeteaclley
AURA DANIELA BERBEO ARDILA

Auxiliar Administrativo

Y se DESFIJA el dia de hoy -todo
lo anterior dando cumplimiento Art. 69 de la Ley 1437 de 2011, se advierte que contra la presente
Resolucién que se notifica proceden los recursos de reposicion ante el funcionario que la emitio y en
subsidio el de Apelacién ante el inmediato Superior, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la des
fijacion del presente.

Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro
del aviso.

En constancia,

LAURA DANIELA BERBEO ARDILA
Auxiliar Administrativo
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ITO: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION 000518 DE 15/10/2020°
MEE20207 16800100000890

Caordial saludo

Teniendo en cuenta que no fue posible efectuar nofificaciones (via Comeo Electranico ¥ Temestre
Personal), se procede a realizar nofificacion por AVISO de conformidad con lo dispuesto en el arficulo
del Codigo de Procedimiento Administrativo, por lo anterior se adjunta un ejemplar escaneado del
original de forma integra constante de TRES (3) folios Advertencia Confra el presente acio
administrativo notificado procede el recurso de reposicion v el de apelacian de conformidad con el
articulo 74 y siguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativa y de o Contencioso Administrativo,
los cuales pueden ser presentados a través de la cuenta disantanden@mintrabajo.qov.co ; dentro de
los déez (10) dias habiles contados a partir de la fecha en que el adminisirado acceda al acto
administrativo, segin lo cerfificado por la empresa 4-72, la cual es la proveedora autorizada de esle
servicio en el Ministerio del Trabajo. Este documents y la certificacion expedida por la empresa 4-72
dan cuenta de que se dio cumplimiento del deber legal de natificar la decision adoptada y con ella se
garantiza el debido proceso y el derecho de defensa,

También se le informa que la notificacion se considerard surfida al finalizar el dia siguiente al de la
entrega de este aviso,

A mente,
QMM dv
URA IELA BERBEO ARDILA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Proyedin: Lewma B
Lamea slacronion: borsofiminipaie gov oo
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Libersad y arlen

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER
GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES

resoucionne. U U0 1 8
“Por la cual se an:'muﬁ':gﬁﬁi dminiatrativa®

LA COORDINACION DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES DE LA
DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER DEL MINISTERIO DEL TRABAJO, en uso de sus

facullades legales y en especial de las conferidas por Ley 1437 de 2011, & Ley 361 de 1997 y el
Decrefo 4108 del 2 de noviembre de 2011, la Resolucion 0404 de 2012 modificado parcialmente por
la Resolucion 02143 del 2014, con fundamento en los siguientes,

Expedente; 7168001-000058 dal 19 de tebraro de 2020

Radicado: (MEE2020716800100000890 del 31 de enaro de 2020

Solicitante: CONDISLEC S.AS.

Nit: 8040043174

Trabajador: ALEXANDER GUALDRON GARCIA

Tramite:  Autorizacion para terminacidn de contrato de trabajador en estado de discapacidad

- HECHOS

Bajo radicado No. D1EEZ020716800100000800 del 21 de enero de 2020, el Doctor (a): YONE
TRASLAVINA GAOMA, apoderado de la EMPRESA CONDISLEC SAS. identificada con Nil
BO4004317-4 representada legalmente por el sefior CIRO ALFONSO DELGADD MEJIA, identificado
con C.C. No. 91234050, solicita autorizacibn para terminacion del contrato de trabajo del sefiorla)
ALEXANDER GUALDROMN GARCIA, entificado con C.C. Mo, 91355525, quien se encuentra
amparado por fuero de estabiidad reforzado o debilidad manifiesta ylo discapacidad, fundamentando
su solicilud en ka configuracion del preceplo normativo contenido en el literal d) del articulo 61 del
C.5.T,, como causal objetiva, en concordancia con el estado de salud del trabajador con restricciones
para laborar, (Folio 1 a 45),

Que, una vez radicada la solictud referda, el Coordinador del Grupo Atencidn al Ciudadano y
Tramite, medianie oficio de fecha 170272020, procede a informar al colaborador ALEXANDER
GUALDRON GARCIA, el inicio del procedimiento administrativo regiado en el Sistema Integrado de
Gestion, bajo codigo IVC-PD-05-AN-01, para aulorzacion de terminacion de vinculo laboral con
trabaador discapacitado y la comisin de funcionario asignado al GACT para que adelante &l mismo,
(Falio 46),

(e, una vez radicada la solicitud referida, & Coordinador del Grupo Alencion & Ciudadano y
Tramite, ordena mediante Auto No, 000427 del 190272020, la apertura del trémite administrativo y
comisiona Inspecior de Trabajo para que impulse el procedimiento administrativo; y se ordena surtir
las comunicaciones a las partes juridicamente interesadas. (Folio 47).

Cue con oficio de fecha 2610272020, el despacho comunica la aperura del tramite adminkstrativo al
colaborador ALEXANDER GUALDRON GARCIA, v se le come fraslado para que haga uso de su
derecho de defensa, contando con un término de freinta (30) dias calendaro para presentar las
pruebas que considere necesarias, (Folio 43).

Cue con oficio de fecha 2610272020, f despacho comunica la apertura del tramite administrative al
Or, YONE TRASLAVINA GAONA, apoderado de la EMPRESA CONDISLEC SAS,, enviando copia
del auto donde ordena la practica de las pruebas que el despacho consideno perlinentes y necesarias
para |a toma de la decisian. (Folio 45).

Que &l oficio de fecha veintiséis (27) de febrero de 2020, visible a folio 48 del plenario, es devuelto
con fecha 27 de febrero de 2020 por Servicios Postales Nacionales S.A. 472, donde figura como
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“Por la cual se decide una actuacion administrativa®
motivo de devolucién “direccion errada”, observaciones “faltan dallns da direccidn”, (Folic 50 a 96),

Que bajo asignacion de radicado intemo No. 0SEE20207 16800100003439 del 04/05/2020 emitido por
la Direccion Territoral de Santander, el funcionario de conocimiento recibe via cormeo institucional,
oficia presentado por el Dr. YONE TRASLAVINA GAONA, apoderado de la EMPRESA CONDISLEC
S.A S, contentivo de desistmiento a la solicitud de terminacion de contrato de trabajo para trabajador
con debilidad manifiesta, instaurada el dia 31/01/2020 y aperturada mediante Auto calendado Mo.
000427 del 19022020. (Folio 97 a 100).

Que el funcionario comisionado imprime cerificado de entrega de corespondencia a través del
operador externo de comespondencia 472, a los extremos procesales gque integran el tramite
administrativo. (Folio 101 a 103)

Que, ante la Emergencia Sanitaria Decrefada por el Goblemo Macional, el ministro del Trabajo,
mediante Resolucibn 784 del 17/03/2020, modificada por la Resolucion &76 del 1/04/2020, adopta
umia sarie de medidas administrativas fransitorias, dentro de las cuales se desiacan:

Se suspenden los terminos procesales en los tramites, actuaciones y procedimientos de competencia
del Ministerio del Trabajo.

Se suspenden las medidas de Inspeccion, audiencias de concifiackin y la ejecucion de ofras
funciones que impliquen confacto con usuancs.

La atencidn al ciudadano sara virtual, no presancial.

Visto lo anterior, el despacho procede al siguiente andlisis.
CONSIDERACIONES ¥ FUNDAMENTOS

Emitido &l Auto No. 000427 de fecha 190220, mediante el cual se ordena la apertura del tramite
administrafivo faboral para autorizacion de terminacién de contrato de frabajo del sefior ALEXANDER
GUALDRON GARCIA, quien se encuenira en estado de discapacidad yio debiidad manifiasta, se
comisiona Inspector de Trabao, para adelantar el procadimients administrative y s& ordena la practica
de pruebas, asi mismo, el operador adminisirativo procede a comunicar a ks juridicamente
interesadaos kA iniciacidn del tramite administrativo, evidenciando el despacho que las comunicaciones
se surtieron en debida forma, tal como lo reportan los Folios 48 y 49 del prontuario, sin embargo, &l
oficio remitido &l colaborador ALEXANDER GUALDROM GARCIA, a la direccidn aportada por el
solicitante, fue devuelto por el operador externo de comespondencia 472 como milita & Folios 50 a 96
del plenario, sin lograr que el safior GUALDRON GARCIA, conociera del Auto por medio del cual se
avoca conociméento del presanie (ramite adminisirativo y se comisiona inspector de trabajo; emparo,
el Dr, YONE TRASLAVINA GAONA, apoderado de la EMPRESA CONDISLEC S.AS., coadyuvado
por &l representante legal de la misma, sefior CIRO ALFONSO DELGADO MEJIA, radica via comea
institucional, bajo No. intemo 0SEE20207 16800100003439 del 0M/05/2020, desistimiento al tramite
*autorizacion de terminacidn relacion contractual, trabajador ALEXANDER GUALDRON GARCIA™; por
lo que una wez verficado & requerméento elevado por la pelicionaria se procede conforme fo
astablecido en el articulo 18 de ta Lay 1755 de 2015, que en su ordan reza:

“(...) Articulo 18, Desistimianto expreso de la peticidn, Los ineresados podran desisti
&n cualquier empo de sus peticiones, sin peruicio da que ka respectiva solicitud puada ser
nuevamenie presentada con el lleno de los requisitos legales, pero las autoridades podrén
continuar de oficio la aciuacibn & [a consideran necesaria por razones de interés publico; en
fal caso expadiran resolucion motivada®,

En ese orden de ideas, se procedera a atender lo solicitado.
En mérito de lo expuesto, LA COORDINACION DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y

TRAMITES, DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE SANTANDER, DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO,
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“Por la cual se declde una actuacion administrativa”
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la solicitud de autorizacién de terminacion del contrato de trabajo,
elevada a través de apoderado, por el sefior CIRO ALFONSO DELGADO MEJIA, en su condicion de
representante legal de la EMPRESA CONDISLEC S.A.S., y/o guien haga sus veces, identificada con
Wit. B04004317-4, contra el sefior ALEXANDER GUALDRON GARCIA, identificado con C.C. No.
81355525, en calidad de trabajador, por kas razones expuestas en la parte motiva del presente
proveido

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a las partes juridicaments interesadas sefiores ALEXANDER
GUALDRON GARCIA, en calidad de trabsjador con domicilio en la Vereda Las AmariBias del
Municipio de Piedecuests; sefior CIRO ALFONSO DELGADO MEJIA, representante legal de la
EMPRESA CONDISLEC 5.A.S., en |2 Calle 100 No. 36 - 42 Torre 5 Aparlamento 104 Bucaramanga
-oantander, y'o en la Calle 21 No. 29 - 21 Edificio Estudio XX, Barrio San Alonso Bucaramanga -
Santander, comeo electrdnico traslavinabogados(@gmail.com; y Dr. YONE TRASLAVINA GAONA,
apoderado da fa EMPRESA CONDISLEC 5.A.5., en la Calle 21 No. 29 - 21 Edificio Estudio XXI,
Bamo San Alonso Bucaramanga — Santander, comreo electronico traslavinabogados@gmail com,
advitiendo que conra el presente aclo administrative, proceden los recursos de reposicion, ante
quien expidic ta decision y el de apelacion, anle e nmediato superior, interpuestos en |a diigencia de
notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias sigusentes a efla, o a la nolificacion por aviso, o al
vencimsznto del término de publicacion, segin ef caso.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Uada en Bucaramanga a, TE 0CT 707N
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