REFPLBLICA OE COLCiiBlA

Lierted y Drrkos

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCIONNUOMERO 2 0 53 DE
( 29 DIC 2020 n
Par la cual se resuelve una acluacion administrativa.
LA DIRECTORA DE RIESGOS LABORALES

En gjercicio de la facultad conferida por el articulo 115 del Decredo Mro. 2150 de 1995 y el numeral 15
articule 23 del Decrain Nro. 4108 de 2011 v la Ley 1437 de 2011, el Decreto Mo, 491 def 28 de marzo
de 2020, el Decreto No. 564 del 15 de abnil de 2020; la Resolucion No. 0784 del 17 de marzo del 2020
v la Resolucion Mo, 0876 del 01 de abril de 2020; asi como el Acuerdo PCSJAZ0-11556 del 22 de mayo
de 2020 del Consejo Superior de la Judicatura por medio de los cuales se suspenden los términos en
kas actuaciones administrativas por el Covid-19, tenienda en cuenta los siguisntes:

HECHOS

Mediante la Resolucion Mo, 00927 del 29 de wunie de 2016, la Directora Territorial de Santander del
Ministerio del Trabaio resueive;

*ARTICULO PRIMERO. SANCIONAR a la empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS
SAS idanlifcada con Mit 830.042 5764, represenfada por el sefor VICTOR EDGAR CRISTIANG
MOLINA, o guien haga sus veces, con fa cadula de clvdadania Mo, 15,431,852 con domicilio en fa
cafle 78 No. 80 A — 47 de Is cludad de Bogofd — Cundinarmarca, con mufla de DOSCIENTOS
OCHENTA ¥ DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA
PESOS MCTE ($282.676.550), equivalentes a CUATROCIENTOS DIEZ (410} salarios minimas
legales mensuaies wgenles, con destino a ta EF.P MINFROTECCION FONDO DE RIESGOS
PROFESIOMALES 2011 a s Cuents Corfenfe exanfa J09-01396-9 del Banco BEVA, NIT.
B60.525.148-5, o realizar pago en fnea accediendo a pagina: www. fandoriesqoslaborales gov.co;
por viclaeion a foe arficulos 3° eral &), §5° fiferal o) numerad 4° Pardgrafo def arficuwe 37, articuio 1l
fiteral ); mumeral 3° y articale 2 de la resolucion 138 de 2009 en concordancia con 13 violacdn
prevista en el arficule 21 Neral o) del Decreto 1295 de 1994 y avficudo 54 fey 3 de 1575 liters! d); de
conformidad con lo sefialado en la parfe modiva del presente proveido. (.07

Mediantz la Resolucion No, 01798 de fecha 30 de noviembre del 20186, la Directora Teritorial de
Santander al desatar el recurso de reposicidn resuslve Confirmar el articulo Primero de |a Resolucion
Mo. 0927 dal 25 de junio del 2016 y conceder el recurse de apelaciin ante fa Direccion de Riesgos
Laborales.

Mediante la Resolucion No. 2727 de fecha 1° de agosto de 2017, la Direccion de Riesgos Laborales al
desalar el recurso de apelacion resolvio confirmar |a Resolucion No. 01798 del 30 de noviembre de

2016

El dia 25 de agosto del 2017, la Direccion Teritorial de Santander, declara |a ejecutoria de |a Resalucion
No. 01927 del 29 de junio de 2016, la Resclucion Mo. 01798 del 30 de noviembre de 2016 y fa Resolucion
2727 del 1° de agosto de 2017,

/
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Continuacion de la reselucién *Por la cual se resuelve una actuacidn administrativa”

Que el dia 25 de enero de 2018, la empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS, solicitd
ante la Procuraduria Judicial en Asuntos Administrafivos de Bucaramanga, se citara a Audiencia de
Concifiacion Prejudicial a la NACION- MINISTERIC DEL TRABAJO-, Direccion Temitorial de Santander,
en procura gue se revogquen por parte de la Entidad convocada los actos administrativas profendos por
el Ministerio del Trabajo a través de la Direccion Temitorial Santander y |a Direccion General de Riesgos
Laborales.

Que &l Comité da Conciliacion del Ministerio de! Trabajo, en sesion extraordinaria lavada a cabo el dia
09 de febrero da 2018, estudio la ficha técnica de conclliacion y decidid CONCILIAR, presentado |a
sigusente formula:

“Declarar probada la pendida de compefencia dal Mimisfenio ael Trabajo, eslablecida en &f
ariiculo 52 de la Ley 1437 de 2011, por haberse nofifcada & Resalucidn 2727 dal 1° de
agosto da 2017 que resolhid el recurso de apelacian contra la Resolucion No, 327 del 23 de
junio de 2016, & dia 24 de agosfo de 2017, por fusra del término de un afio sefalada en la
citads norma,

Como consecuencia de io anferior, ordenar @ archivo de 8 investigacion que onging la
expedicion de s aclos admiistrativos y abstenerse de realizar a nombre de Iz empresa
MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS, por conceplo de la sancion impussta
mediante Resolucitn No, 927 del 29 de junio de 2016 de acuerdo a las prelensiones
invocadas por el convocanie.

Asi mismo mediante Certificacion No. 1082 -2018, &l Comité de Conciliacion en sesion extraordinaria
virtual llevada a cabo del 23 al 25 de febrero de 2018, decidioc APROBAR LA SIGUIENTE FORMULA
CONCILIATORIA:

“‘Daclarar probada 1a perdida de compelencia del Mimisterio del Trabajo, establecida en ef
antlcwlo 52 de ia Ley 1437 de 2011, por haberse nofificade la Resolucion 2727 del 1° de
agosto de 2017 que resolio el reciirso de apelacidn conlra la Resolucion No. 327 del 29 de
Junio de 2016, por medio de fa cual 58 impone sanciin administrative en contra de MECM
PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS, y la No. 01798 def 30 de noviembre de 2016,
por mado de la cual s resolvio ef recurso de reposicion, por fuera del término de un afo
sefalado en ef articulo 52 de la Ley 1437 de 2011,

Como consecusncia de fo anferior, ordenar f archivo de la investigacion que oniging fa
expadicion de los actos administrativos,

La declaracion de perdida de compelencia y ol archivo de la investigacion menclonada se
efectuard denim de los dos (2} meses siguientes a ia aprobacidn debidaments efscutonada
gue emifa el Despacho Judicial correspondiante y se comunicard a la dependencia
respective para abstenerse de adefanfar o confinuar el cobro coactvo a nombre de fa
empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS. por concepfo de la sancitn
impuesta mediante Resoluciones No. 927 dal 29 de junio de 2016, Mo. 01798 dal 30 de
roviembre de 2016, y No. 2727 del 1° de agosto de 2017 o suspenda el cobro de sancitn

o e fos framites de la devolucicn del valor de la sancidn al convocante en caso de
haberse efectuado ef pago..."

En consecuencia se procederd por parte de este Despacho, a REVOCAR la Resolucion No, 927
-;fal' 29 de junio de 2016 expedida por fa Direceidn Ternlorial de Sanfander, por medio de la cusl
impaone sancion, la Resolucion No. 01758 del 30 de noviembre de 2016 expedida por la Direceién
Termitorlal de Santander por medio e la cual se resalvid ef recurso de reposicidn y la Resolieid
No. 2727 del 1° de agosfo de 2017 expedida por la Direccion de Riesgos Laborales dof Mmaégﬁ/
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Continuacion de la resolucion “Por la cual se resuelve una actuacion administrativa”

dai Trahajo, por medio de la cual desata el recurso de apelacion, confirmanda [a sancidn impussta
a la empress MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS,

Que el dia 15 de febrero de 2018, fue presentada anle la Procuraduria 17 Judicial || para Asuntos
Administrativos de Bucaramanga- Santander_ la siguiente fdrmula conciliatoria;

<< F] Comité de Conciliacidn del Ministerio del Trabajo, en sesitn axfracrdiraria de 2018, ha resusllo
& presente caso conciiando con &f arqumento pncipal de haber notificado &f recirso gque resuelve
e apeiacion por fuers del afo establecids en ef aficuto 52 del CPACA y con fundamenio en dicha
fTa sugiere come fmula conciliaforia; Primero; Declarar probada Ja falla de competancia del
Ministeno del Trabajo y en consecuencia ordenar el archivo de la invesiigacion y ahsienerse
de realizar el cobro coactive por concepto de la multa impuesta mediamte fa resolucidn n
niymero 927 del 29 de junio de 2016 de acuerdo a las prelensiones presemtada por la
comocante == (),

Asi también el dia 01 de marzo de 2018, procede e Despacho de fa Procuraduria 17 Judicial [l para
Asunfos Adminisirativos de Bucaramanga- Santander, a continuar con la celebracion de fa AUDIENCIA
DE CONCILIACION EXTRAJUDICIAL iniciada el pasado 15 de febrero de 2018 y suspendida ese
mismo dia para continuarse hoy, quedando por conocerse la posicion de la parte convocada respecto
de la aclaraciin de los rminos de su propuesta concllialona, en cuanto a la fecha en que se adoptara
la decisitn que permita suspender el procaso de cobro coactivo de la mulla impuasta a la parie
convocante, esto en consideracion ala demora en que pueda incurrirse €n la aprobacidn judicial de este
acuerdo, de ser aceptadol..) La Procuradura Judicial considera que el anterior acuerdo gque
comesponde a una CONCILIACION TOTAL, confiene obligaciones claras, expresas y exigibles, en
cuanto al iempo, modo y lugar de su cumpiimiento, siendo clara en relacion con el conceplo conciliado,
cuantia y fecha para el cumplimiento (...), donde se manifiesta que:

El Ministerio del Trabajo se obliga a revocar las Resoluciones No. 927 del 20 de junio de
2016 expadida por la Direccion Temtonal de Santander, por medio de la cual impone
sancian; fa Resolucion No. 01788 del 30 de noviembre de 2016 expedida por la Direccidn
Termiforial de Sanfander por medio de fa cual se resohid el recurso de reposiciin y la
Reszolucion No. 2727 del 1° de agosio de 2017 expadida por fa Direccitn de Riesgos
Laborales del Ministerio del Trabajo, por medio de la cual desala el recurso de apelacian,
confinmando fa sancion impues!a & la empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS
SAS; ravocatona gue incluye los efectos econtmicos de cada una de ellas. Lo anfenor de
conformidad con & arflculo 93 "Causales de revocacion” de la Ley 1437 de 2011, que
sstablecs que los actos administralivos deberdn ser revocados: . Cuando sea manifiesls
su oposicion @ fa Constitucion Politica o a fa fey; y 3. Cuando con efios se cause agravio
injustificado @ una persona, °, al haberse evidenciado /a pérdida de compelencia del
Ministerio de Trabajo establecida en el arficulo 52 de la Ley 1437 def afio 2011,

La citada revocatona de los actos administrativos se efectuard dentro de los dos (2] meses
siguientes & [a aprobaciin dehidamente ejeculoniada que emita e Despacho Judicial
correspandients ¥ S8 ofenard comunicar @ 1as dependencias respeciivas para que se
termine &l cabro coactivo comespondients y, en caso de haberse efectuado el pago de la
sancitn, se inicia el tramite de la devolucion de su valor, el cual 58 realizara deniro de los
dos {2) meses siguientes & la presenfacion de los documenios requeridos par pare def
convocante.

Oue el Tribunal Adminisirative de Santander Despacha No. 04 de fecha mayo 24 de 2018, al realizar el
control de legalidad realizado prescribe que una vez aceptadas las Actas de EDHEIL!ACIDM
EXTRAJUDICIAL realizadas ante la Procuraduria 17 Judicial |l para Asuntos Administrativos de
Bucaramanga- Santander y fimadas por kas partes infervinientes, resolvio APROBAR ef ACUERDO
COMNCILATORIO realizado entre MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS v la H.ﬁmﬂljﬂ/
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Continuacian de la resolucidn “Por la cual se resualva una actuacidn adminisirativa”

MINISTERIO DEL TRABAJO, en audiencia llevada a cabo el 15 de febrero de 2018 adicionado en
audiencia del dia 1° de marzoe de 2018 ante |a Procuraduria 17 Judicial |l para Asuntos Administralivos
de Bucaramanga- Santander, advirtiendo que el acuerde en ko aqui aprobado, hace transilo a cosa
juzgada v presta mérnio ejecutivo.

El dia 30 de noviembre del 2020, mediante radicado Mo. 0BSI2020120200000015595, el doctor
JOHNNY ALBERTO JIMEMEZ PINTO, &n calidad de Coordinador Infemo de Trabajo de Defensa
Judicial de la Oficina Asesora Juridica del Ministerio del Trabajo, remite a la dociora LETTY ROSMIRA
LEAL MALDONADO, Directora de Riesgos Laborakes del Ministerio del Trabajo, solicitud en el sentida
de agotar ks tframites perfinentes para dar cumplimiento al acuerdo conciliatorio resultanie del control
de legalidad realizado por el Tribunal Administrativa de Santander Despacha Mo, 04 de fecha mayo 24
de 2018 del acuerdo conciliatoro celebrade entre la NACION - MINISTERIO DEL TRABAJO y la
empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS, llevado a cabo el dia 1° de marzo de 2018
anie |a Procuraduria 17 Judicial || para Asunios Administrafivos de Bucaramanga- Santander,
resoiviendo aprobar dicho acuerdo prejudicial, razdn por la cual y tensendo an cuenta que la Direccin
de Riesgos Labarales fue [a que emitid &f Aclo Adminisirative que desatd la apelacdn presentada por
MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS, solicita proceder a realizar la revocatonia de los aclos
administrativas agui mencionados

Por lo tanto, conforme a lo anteriormenie expuesto, ka Direccion de Riesgos Laborales del Ministerio del
Trabajo procedera a dar cumplimiento al contral de begalidad realizado por al Tribunal Administrativo da
Santander Despacho No. 04 de fecha mayo 24 de 2018 del acuerdo conciliatorio celebrado entre g
NACION — MINISTERIO DEL TRABAJO vy la empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS
SAS, llevado a cabo el dia 1° de marzo de 2018 ante |a Procuradurla 17 Judicial || para Asunios
Administrativos de Bucaramanaa- Santander,

En mérito a lo expuesio la Direccitn de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ~ REVOCAR el Articulo Primero de Ia Resolucisn No. 527 del 20 de junia de
2016 y de la Resolucion No. 01798 del 30 de noviembre de 2015 proferidas
por la Direccion Termitorial de Santander y el articulo Primero de la
Resoluckin No. 2727 dal 1° de agosto de 2017, proferida por la Direccion de
Riesgos Laborales, por las cuales, se resolvié sancionar a la emprasa MECM
PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS, idenfificada con el NIT. Mo,
830.042 8754, con multa de DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTE (§282.676.550), equivalenies a CUATROGIENTOS DIEZ (410)
salanos minimes legales mensuales vigenies; en cumplimiento al control de
legalidad realizade por & Tribunal Administrativa de Santander Despacho No.
04 de fecha maye 24 de 2018 del acuerdo conciliatorio celebrado entre ta
NACION - MINISTERIO DEL TRABAJO y la empresa MECM
PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS, llevado a cabo el dia 1° de marzo
de 2018 ante la Procuraduria 17 Judicial |l para Asuntos Administrativos de
Bucaramanga- Santander. Los demds articulos de las Resoluciones en

comento conservan su firmeza y validez juridica.
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ARTICULO SEGUNDO: ORDEMNAR, el archivo de las presentes diligencias dnicamente para la
empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS.

ARTICULO TERCERD:  NOTIFICAR el confenida de la presenie Resolucion a las partes juridicamente
interesadas, en la forma prevista en los arliculos 66 y 67 del Codigo de
Procedimienta  Administrative y de lo Contencioso  Administrativo, a la
empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS identificads con
Nit 830.042.976-4, representada por el sefior VICTOR EDGAR CRISTIANO
MOLINA, o quien haga sus veces, con |a cédula de ciudadania Mo.
15.491.952 con domicilio en 1a calle 78 No. 80 A - 47 de la ciudad de Bogota
— Cundinamarca, advirtiendo que contra |a presente resolucion no proceda
recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR a la oficina de Cobre Coactivo del Ministerio del Trabajo el
presente acta administrativo, para que se abstenga de adelantar vio
continuar cobro coacliva, a que hubiese lugar por concepho de @ sancion
impuesia a la empresa MECM PROFESIONALES CONTRATISTAS SAS.

ARTICULD QUINTO: COMUNICAR el contenido de la presente acluacion administrativa al
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE SANTANDER; asi como a la
PROCURADURIA 17 JUDICIAL Il PARA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
DE BUCARAMANGA- SANTANDER y & Comité De Conciliacion del
Ministerio del Trabajo.

ARTICULO SEXTO: REMITIR el presante Acto Administative a la Direccion Temitorial de
Santander de! Ministerio del Trabajo

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. alos,

74 DIC 2020

# i

LETTY ROSMIRA LEAL MALDONADO
Dir de Riesgos Laborales
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