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ID: 15096389

Barranquilla, 04 de abril del 2024

Sefior
Representante legal

Fecha:

................................

‘ _No Radicado: 08SE20247308001 00003740
: 2024-04-04 04:50:26 pm

iRemltente: Sede: D.T. ATLANTICO

GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION,VEGILANCiAj

Depen'y coNTROL

Destinatario CUSTOMER OPERATION

OSSE2024730
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Al responder por favor citar este nimero de radicado

CUSTOMER OPERATION SUCCESS S.A.S
Calle 77 No. 59 - 35 PISO 16

Barranquilla - Atlantico

Asunto:
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Procedimiento : Averiguacién Preliminar

Querellante * DAVID ENRIQUE BARRIOS BARRIOS
Investigado : CUSTOMER OPERATION SUCCESS S.AS
Radicado : 54943(15/12/2022)

Auto AVP 0 1331(28/2023)

Respetado sefior (a)

De conformidad con lo dispuesto en el acto administrativo contenido en Ia RESOLUCION
No. 0260(06/03/2024) “Por medio de la cual se archiva una averiguacion
praliminar” sirvase comparecer a ia Secretarfa de la Coordinacién de Grupo de
Prevencidn inspeccién y Controf de Ja Territorial del Atlantico, ubicada en la carrera 49
nimero 72 - 46 de Barranquilia, con el fin de notificarlo personalmente del acto
administrativo. De no comparecer dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al envio
de la presente comunicacién, se procederd a su notificacién por aviso, tal como lo
dispone el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, pudiéndose remitir el aviso a la direccién, nimero de fax o correo
electronico que figuren en el expedierite o que se puedan obtener del registro mercantil.

Igualmente le comunico que podra autorizar a otra para que se notifique en su nombre,
mediante escrito que no requiere presentacion personal ante notario. £l autorizado solo
estard facultado para recibir la notificacion Y, Por tanto, cualquier manifestacién gle
haga en relacién con el acto administrativo se tendrd, de pleno derecha, por no realizada.

Cordialmente,

s

it
YURANIS/ PAOLA CASTIBLANCO PEREZ
Auxiliar Administrativo

Elaboré: Revisa: Aprobé:

‘rastiblanca E. GARCIA Yeastiblanco

Auxiliar Administrativo Coordinador Auxiliar Administrativo
PIVC PIVC PIVC
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Ministerio del Trabajo

Sede administrativa
Direccion: Carrera 14 No, 99-33
Pisos: 3,4, 6,7, 10, 11, 12 v 13
Conmutador: (601) 3779399
Bogota

Atencién presencial

Con cita previz en cada Direceién
Territarial o Inspeccibn Municipal
del Trabajo.

Linea nacional gratuita,
desde teléfono fije:
018000 112518
www.mintrabajo.gov.co
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SERVICIOS POSTALES NACIONALES 5.A NIT 900.062.917-3

.. GORREQ CERTIFIGADO NACIONAL 2023

PO BARRANQUILLA
17034382

Fecha Pre-Admision: 05/04/2024 13:23:41

. Referencia:

X o_cnmn"m.»wx}zﬂc__._.)

Direccidn:CRA 49 No. 72-46 BARRIO PRADO
) Teléfono:(5) 369-4114

Depto: ATLANTICO

NIT/C.C/T.1B30115226
Codigo Postal:080020424

Cadiga Operativo:8388585

Causal Devoluciones:

RE [Rehusado Cilce Caradn
% No existe ﬂﬂ N2 Mo canlaciado
[NS]Mo reside EA Fallesida
R| Mo reclamado AC| Apartade Clausurado
Desconocido FI| Fuerza Mayor

" Normbeel Razén Sociall CUSTOMER OPERATION SUCCESS 8.A.8.

‘Direccién:CALLE 77 No 59 - 35 PISO 16
Tek . ’
‘Giuded:BARRANGUILLA

cédigo

Codigo Postak080001602 .
Operativo:8888540

Depta:ATLANTICO

521 Direccitn amada

585

Firma nambre yfa selle de guien recibe:

c.c. Hara;

Peso Fisico(grs):200
Paso Volumétrico{grs}0
Peso Facturadnlgrs):200
<a€.q Daclarado:$0
Valor Flete:$8.750

Costo de manejo;$0
Valor Total$8.750 COP
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PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR

. EN CARTELERA . ]
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Barranquilla, veintinueve (29) dias de abril de 2024, siendo las 8: 00 am.

PARA NOFICAR: RESOLUCION N.° 0260 de 06/03/2024 al sefor Representante Legal CUSTOMER
OPERATION SUCCESS S.A.S

En la Oficina de notificaciones de ta Direccidon Territorial del Atlantico v una vez se tiene como DEVUELTA por
parte de la empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida al sefior Representante
Legal CUSTOMER OPERATION SUCCESS S.A.S

No. Guia RA471352267C0; segln la causal

DESCONQCIDO
ACUSE DE RECIBO
NO RECLAMADO

NO FUE POSIBLE LA
ENTREGA AL
DESTINATARIO POR
CORREO
ELECTRONICO

NO RESIDE
CERRADQ
NO EXISTE NUMERO

RIRECCION ERRADA X
REHUSABC
FUERZA MAYOR

NO CONTACTADO NO EXISTE

AVISO
25 de abril del 2024

FECHA DEL AVISO

ACTO QUE SE RESOLUCION No. 0260 del 06/03/2024 “Por medio de la cual se archiva

NOTIFICA una averiguacién preliminar”

AUTORIDAD QUE LA Inspector de Trabajo y Seguridad Social del Grupo de Prevencidn, Inspeccion,

EXPIDIO Vigilancia y Control de la Direccidn Territorial del Atldntico

RECURSOS QUE Reposicién y Apelacion

LEGALMENTE

PROCEDEN

AUTORIDADES ANTE Ante quien expidid |la decision en reposicion, o el de apelacién ante el director

QUIENES DEBEN territorial Atlantico

INTERPONERSE

PLAZO PARA Diez (10) dias hébiles contados a partir del dia siguiente de la notificacién

PRESENTAR LOS personal o por aviso o publicacion de la decision en reposicién

RECURSOS

ADVERTENCIA La notificacién se considera surtida al finalizar el dia siguiente a la de la entrega
del aviso en el lugar de destino

ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo notificado (3) hojas (05)

paginas

La suscrita funcionaria encargada PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al pablico de esta
Direccion Territorial, el presente aviso y el referido acto administrativo, por término de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de hoy 29/04/2024

En constancia.
A

STIBLANCO PEREZ
7 Auxiliar Administrativo

Siendo las 5:00 p. m. del dia de hoy Q}—‘—Q'S‘—’—"-ZQ-L-EE—--—,__se retira la publicacion del presente Aviso;
advirtiéndose que contra el acto administrativo RESOLUCION No 0260 de 06/03/2024 Reposicion y
Apelacion

Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia hébil siguiente al retiro de la
publicacion del aviso.

La notificacidon personal al sefior Representante Legal CUSTOMER OPERATION SUCCESS S.A.S
queda surtida por medio de |a publicacién del presente aviso, en la de la fecha A~ C S ~ 2oL~}

g@.
ASTIBLANCO PEREZ

En constancia:

YURANIS PA
uxitiar Administrativo
Elaboro: Revisd: Aprobé:
YURANIS CASTIBLANCO PEREZ YURANIS CASTIBLANCO PEREZ EDGAR GARCIA ZAPATA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO COORDINADOR PIVC

PIVC BT, ATLANTICO

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa
Direccion: Carrera 14 No. $9-33
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12y 13
Conmutador: (601) 3779999
Bogotd

PIVC DT. ATLANTICO PIVC DT. ATLANTICO

Linea nacional gratuita,
desde teléfono fijo:
018000 112518
www.mintrabajo.gov.co

Atencion presencial

Con cita previa en cada Direccién
Territorial o Inspeccion Municipal
dei Trabajo.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

NS

Uborted y Oréen

MINISTERIO DEL TRABAJO
. TERRITORIAL DE ATLANTICO
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL

Radicacién: 02EE2022410600000054943

Querellante: DAVID ENRIQUE BARRIOS BARRIOS
Querellado: CUSTOMER OPERATION SUCCESS SAS
ID: 15096389

RESOLUCION No 0260
(06 DE MARZO 2024)
“Por medio de ia cual se archiva una averiguacion preliminar”

EL INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION,
VIGILANCIA'Y CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

En uso de sus facuitades legales, en especial las otorgadas por el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, Cédigo Sustantivo del Trabajo, Resoluciones Ministeriales 4283 de
diciembre 23 de 2003, 3238 de noviembre 3 de 2021, 3455 de noviembre 16 de 2021, y

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO:

Procede el Despacho a decidir en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a la empresa y/o
sociedad CUSTOMER OPERATION SUCCESS SAS, identificada con NIT. No. 900292245, domiciliada en
la Calle 77 No. 59 - 35 piso 16 en Barranquilla, Atlantico, de acuerdo con los hechos que se relacionan a
continuacion:

ANTECEDENTES

Mediante escrito de fecha 15 de diciembre de 2022, el sefior DAVID ENRIQUE BARRIOS BARRIOS,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.143.148.811, presentd querella administrativa ante el Ministerio
de Trabajo bajo el radicado No. 02EE2022410600000054943, en contra de la empresa ylo sociedad
CUSTOMER OPERATION SUCCESS SAS, identificado con NIT. No. 900292245, por Ia presunta violacion
del pago de las prestaciones sociales y demés normas laborales violadas, el cual se le dio respuesta y se
radico bajo ef No. 02EE2022410600000054943.

1. Que por Auto No.1331 Del 28 de junio de 2023, proferido por la Coordinacién del grupo de Prevencién,
Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccién Territorial Atiantico del Ministerio de Trabajo, se Avocd
conocimiento de la actuacion y se comisiono al Inspector de Trabajo y Seguridad Social HECTOR
PARRA, para la préctica de pruebas, con el propGsito de presentar un proyecto que resolviera ia
Averiguacién Preliminar.

2. Que mediante Auto No. 1334 del 28 de junio de 2023 se avoca el conocimiento de la actuacion
administrativa y se dicta tramite para adelantar la averiguacion preliminar a la empresa y/o sociedades
CUSTOMER OPERATION SUCCESS SAS, por el presunfo incumplimiento en el pago de prestaciones
sociales y demés conductas que puedan infringir las normas laborales.

3. Que mediante Auto No. 1334 del 28 de junio de 2023 se decretan las siguientes pruebas;




N

RESOLUCION No. ( 0260 de marao ) DE 2024 HOJA No.

Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

- Copia del Certificado de Existencia y Representacion Legal de la empresa CUSTOMER
OPERATION SUCCESS SAS.

- Copia contrato de trabajo DAVID ENRIQUE BARRIOS BARRIOS.

- Copia pago de salarios de los ultimos tres meses del frabajador.

Copia carta de aceptacion de renuncia del trabajador.
Copia de pago de prestaciones sociales definitivas al trabajador en los términos del art 65 del
CST.

- Declaracién escrita de representante legal de la empresa querellada frente a los hechos que
dieron origen a esta actuacion.

- Practicar las demas que considere necesarias y pertinentes dentro def desarrolio de la
averiguacion prefiminar, segtn lo dispuesto en el articuio 40 del Cédigo de Procedimiento
Contencioso Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en concordancia con el articulo
47 ibidem.

- Téngase como pruebas los documentos que se adjuntan.

4. Que por oficio No. 8133 del 30 de junio de 2023 se comunica al sefior DAVID ENRIQUE BARRIOS
BARRIOS, la apertura de averiguacion prefiminar a fa empresa y/o sociedad CUSTOMER OPERATION
SUCCESS S.A.S, en el cual se le informa que tiene 10 dias para el aporte de pruebas relacionadas con

la queja, informandole que el no suministro de la informacion requerida, se ordenara el archivo de la
diligencia.

5. Que por medio de oficio No. 8134 del 30 de junio de 2023 se comunica al representante legal de la
sociedad yfo empresa CUSTOMER OPERATION SUCCESS S.AS, la apertura de averiguacion
preliminar por la presunta violacion de tas normas dei trabajo del derecho individual, solicitandoles allegar
unas pruebas consideradas conducentes, pertinentes y necesarias.

6. Que el dia 11 de julio de 2023, por medio de correo electronico, se envid por segunda vez la
comunicacién del Auto No. 1334 del 28 de junio de 2023 scbre la apertura de la averiguacion preliminar
al querellante, al sefior DAVID ENRIQUE BARRIOS BARRIOS por el correo
David batrios.b@outlock.com, en el cual se le informa que tiene 10 dias para el aporte de pruebas
refacionadas con |a queja, informandole que el no suministro de la informacién requerida, se ordenara e!
archivo de la diligencia.

7. Eneltranscurso de fa investigacion, el querellante, no ha dado respuesta de los llamados realizados por
el funcionario comisionado para el conocimiento de 1a Averiguacion Preliminar, ni ha suministrado
cambios en su direccidn de nofificaciones y memorial alguno solicitando informacién del proceso.

CONSIDERACIONES

A través de los Decretos 4107 y 4108 de 2011, el Gobierno Nacional dispuso la escision del Ministerio de la
Proteccion Social, creando nuevamente el Ministerio del Trabajo, el cual se separa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social; en dicha escisién el Decreto 4108 de 2011, determiné la estructura organica del Ministerio
del Trabajo sefialandose en el numeral 27 del articulo 6, |a facultad del Ministro para crear, conformar y
asignar funciones a los drganos de asesoria y coordinacién, asi como a los grupos internos de trabajo
necesarios para el cumplimiento de los objetivos y funciones del Ministerio.

En virtud del articulo 486 del C.S.T., subrogado por el articulo 41 del Decreto 2351 de 1965 y modificado por
los articulos 97 de la Ley 50 de 1990 y 20 de la Ley 584 de 2000 que sefala:

“(...) los funcionarios competentes de este Ministerio tendréan ef carécter de autoridades
de policia para la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales y de
sequridad social; asi mismo, estan facultados para imponer las sanciones pertinentes a
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

aquellas personas juridicas o naturales que realicen actos que impidan o retarden ef
cumplimiento de fa actividad de policfa en mencién {(...)".

L.a Ley 1437 de 2011, dispone en su articulo 4°, lo siguiente:

“ARTICULO 40. FORMAS DE INICIAR LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS. L as
actuaciones administrativas podran iniciarse:
1. Por quienes ejerciten ef derecho de peticion, en interés general.

2. Por quienes ejerciten el derecho de peticion, en inferés particutar,
3. Por quienes obren en cumplimiento de una obligacion o deber legal.
4. Por las autoridades, oficiosamente...”

Adicionalmente en los numerales 1y 4 del articulo 5° consagra:

"ARTiCULO 5. DERECHOS DE LAS PERSONAS ANTE LAS AUTORIDADES. £n sus
refaciones con las autoridades toda persona tiene derecho a:

1. Presentar peticiones en cualquiera de sus modalidades, verbalmente, o por escrito, 0
por cualquier otro medio idéneo y sin necesidad de apoderado, asi como a obtener
informacion y orientacion acerca de los requisitos que las disposiciones vigentes exijan
para tal efecto.

4. Obfener respuesta oportuna y eficaz a sus peticiones en los plazos establecidos para
ef efecto...”

A este mismo tenor, el articulo 3 de la Ley 1610 de 2013, contempla las funciones principales det
los Inspector de Trabajo y Seguridad Social, cuando dispone:

“Articulo  3°. Funciones principales. Las Inspecciones del Trabajo vy
Seguridad Social tendran las siguientes funciones principales:

1. Funcién Preventiva: Que propende porque todas las normas de caracter
sociolaboral se cumplan a cabalidad, adoptando medidas que garanticen los
derechos del trabajo y eviten posibles conflictos entre empleadores y
trabajadores.

2. Funcion Coactiva o de Policia Administrativa: Como autoridades de policia del
trabajo, la facultad coercitiva se refiere a la posibilidad de requerir o sancionar a
los responsables de la inobservancia o viclacion de una norma def trabajo,
aplicando siempre el principio de proporcionalidad.

3. Funcion Conciliadora: Corresponde a estos funcionarios intervenir en la
solucion de los conflictos laborales de caracter individual y colectivo sometidos
a su consideracion, para agotamiento de la via gubemativa y en aplicacion del
principio de economia y celeridad procesal.

4. Funcion de mejoramiento de la normatividad laboral- Mediante la
implementacion de iniciativas que permitan superar los vacios y las deficiencias
procedimentales que se presentan en la aplicacion de las disposiciones legales
vigentes.

9. Funcién de acompafiamiento y garante del cumplimiento de las normas
laborales del sistema general de riesgos laborales y de pensiones...”
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion prefiminar’

Lo anteriormente expresado, nos enfoca sobre las facuitades que tienen los ciudadanos de presentar ante
las autoridades peticiones y de solicitar el inicio de actuaciones administrativas, a fin de salvaguardar sus
derechos y de sancionar violaciones al ordenamiento constitucional y legal.

En el caso objeto de estudio, este despacho decidio adelantar ef inicio a la Averiguacion Preliminar, a fin de
atender ef requerimiento presentado por el quereliante, por la presunta violacidn de las normas laborales en
materia de prestaciones sociales y demas normas vulneradas, realizada por el sefior DAVID ENRIQUE
BARRIOS BARRIOS, identificado con cédula de ciudadania No. 1.143.148.811, comisionandose Ia préctica
de pruebas pertinentes para resolver de fondo la misma.

No obstante, el despacho observa, que, aunque en principio 1a parte quereliante, solicitd que se desplegara
una afin de que se investigara a la empresa y/o sociedad CUSTOMER OPERATION SUCCESS S.A.S, dentro
del transcurso del tramite de la misma - practica de pruebas-, no allegd respuesta al despacho del oficio No.
8133 del 30 de junio de 2023, el cual fue enviado al correo electronico suministrado
David barrios.b@outlook.com , para que aportara informacién que acreditara la relacion laboral como la copia
del contrato de trabajo, copia de la carta de renuncia, copia de carta de aceptacion de renuncia por parte de
la empresa, copia del pago de prestaciones sociales y demas que fundamentaran la presente peticién.

El escenario antes citado, impide a este despacho, avanzar en el tramite de la Averiguacion Preliminar,
debido a que imposibilita al acceso de informacién y la falta de pruebas, que le permitiera hacer un analisis
exhaustivo para resolver de fondo el expediente de la referencia. Lo anterior, aunado a que la parte
querellada la empresa CUSTOMER OPERATION SUCCESS S.A.S tampoco atendi6 el lamado realizado por
el despacho mediante el oficio No. 8134 del 30 de junic de 2023.

Al respecto, sobre las peticiones incompletas, el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, dispuso:

“ARTICULO 17 PETICONES INCOMPLETAS Y DESISTIMIENTO
TACITO. <Articulo modificado por ef articulo 1 de fa Ley 1755 de 2015, El nuevo
fexto es el siguiente:> En virtud def principio de eficacia, cuando fa autoridad
constate que una peticidn ya radicada esta incompleta o que el peticionario deba
realizar una gestion de tramite a su cargo, necesaria para adoptar una decision
de fondo, y que la actuacién pueda continuar sin oponerse a la ley, requerira al
peticionario dentro de los diez (10} dias siguientes a la fecha de radicacion para
que la complete en el término méximo de un (1} mes...

Cuando en ef curso de una actuacion administrativa la autoridad advierta que ef
peticionario debe realizar una gestion de tramite a su cargo, necesaria para
adoptar una decision de fondo, lo requeriré por una sola vez para que la efectie

en el término de un (1) mes, lapso durante el cual se suspendera el término para
decidir.

Se entenderé que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo
concedido solicite prorroga hasta por un término igual.

Vencidos los términos establecidos en este articulo, la autoridad decretara
el desistimiento y el archivo del expediente, mediante acto administrativo
motivado, que se notificara personalmente, contra el cual tnicamente
procede recurso de reposicién, sin perjuicio de que la respectiva solicifud
pueda ser nugvamente presentada con el lieno de los requisifos legales.”
(Negrillas y subrayas fuera del texto}

De fundamento legal antes expuesto, evidencia el despacho, que desde el 28 de junio de 2023, dia en que
se le asigno a la Direccion Territorial de Atlantico esta queja siendo el area encargada de seguir con el
tramite, y teniendo en cuenta que enviadas las respectivas nofificaciones el dia 30 de junio de 2023, ya
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar’

acontecio mas de un mes donde el querellante ha tenido desidia con el suministro de Ia informacion,
existiendo falta de interés juridico, que es relevante para adelantar la actuacion administrativa, pese a
habérseie requerido por parte de Inspector Comisionado.

En este sentido, y por haberse vencido los términos que confiere el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, el
despacho, decretara el desistimiento técito de la querella radicada bajo el No. 02EE202241 0600000054943,
interpuesta por el sefior DAVID ENRIQUE BARRIOS BARRIOS confra de la empresa y/o sociedad
CUSTOMER OPERATION SUCCESS SAS y consecuencialmente ordenara el archivo de la actuacion
administrativa, sin perjuicio de que esta solicitud puede ser nuevamente presentada por ef querellante con
el lleno de los requisitos legales.

En mérito de lo anterior, este despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECRETAR el Desistimiento Tacito de la querella administrativa laboral con niimero
de radicado No. 02EE2022410800000054943, adelantada por el sefior DAVID ENRIQUE BARRIOS
BARRIOS contra de la empresa y/o sociedad CUSTOMER OPERATION SUCCESS SAS, identificada con
NIT. No. 900292245, de conformidad con la parte motiva de la presente providencia.

ARTICULO SEGUNDO: ARCHIVAR fa actuacion administrativa  radicada con  No.
02EE2022410600000054943, adelantada por el sefior DAVID ENRIQUE BARRIOS BARRIOS, contra de I
empresa y/o sociedad CUSTOMER OPERATION SUCCESS SAS, identificada con NIT. No. 900292245.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR personalmente o en su defecto por aviso, el contenido del presente
acto administrativo a los interesados, a través de sus representantes legales, o a quien éstos autoricen, en
los terminos previstos en los articulos 66 y subsiguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo ydelo
Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.

- Ala empresa ylo sociedad CUSTOMER OPERATION SUCCESS SAS, identificada con NIT. No.
900292245, domiciliada en la Calle 77 No. 59 - 35 piso 16 en Barranquilla, Atiantico.

- Alinteresado, el sefior DAVID ENRIQUE BARRIOS BARRIOS, identificado con cédula de ciudadania No.
1.143.148.811, domiciliado en la calle 69 No. 21215 de Barranquilla, Atlantico y con comeo electronico
David.barrios.b@outiook.com

ARTICULO CUARTO Contra el presente acto administrativo procede el recurso legal de reposicion, el que,
de ser formulado, deberé interponerse por escrito en Ia diligencia de nofificacion personal, o dentro de los
diez (10) dias siguientes a ella, o a la noificacion por aviso, segin el caso; ante el funcionario que dictd la
decision.

ARTICULO CUARTO Ejecutoriado la presente resolucion, archivese el expediente de la presente
averiguacion preliminar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
HECTOR JULIO PARRA OROZCO

Inspector de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control.

Proyecto: H Parra.
Reviso/Aprobo: E Garcia.
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