COLOMBIA
(@O POTENCIA DE LA 'Fi:“
VBDA \l) Trabgjo

Radicado 11EE2022737601000012329 del 30 de agosto de 2022
Santiago de Cali, 15 de agosto del 2023

Sefior

Representante Legal

ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA

CORREGIMIENTO LOBOGUERRERQ KILOMETRO 60 S N
DAGUA VALLE

scibura@gmail.com

ASUNTO: NOTIFICACION PERSONAL POR ViA ELECTRONICA
RESOLUCION NO. 4369 DEL 31 DE JULIO DE 2023

Cordial saludo,

En virtud de lo establecido en los Articulos 56 y 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y conforme lo autorizado, nos permitimos notificarle personalmente de la
RESOLUCION No. 4369 del 31 de julio de 2023 por medio de la cual se resuelve una averiguacion
preliminar, proferida por el Inspector de Trabajo y Seguridad Social BRAHYAN SNEYDER AREVALO
VILLEGAS adscrito al Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y control de esta Direccion Territorial,
adjuntando copia integra del acto administrativo.

Es importante tener en cuenta que, segun lo dispuesto en el referido Articulo 56, esta nofificacién quedara
surtida & partir de I2 fecha y hora en que usted acceda a la misma, hecho que sera certificado por la entidad.

Se informa que contra el acto administrativo en mencién, proceden los recursos de Reposicion ante el
Inspector de Trabajo y Seguridad Social BRAHYAN SNEYDER AREVALO VILLEGAS y en subsidio de
Apelacion ante la Directora Territorial del Valle del Cauca, interpuestos por escrito dentro de los diez (10)
dias siguientes & la presente notificacion; recursos que podran ser presentados a través de los correos
electronicos: barevalo@mintrabajo.gov.co, en el horario de atencién al ciudadano de 7:00 am a 4:00
pm de Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo de manera presencial, en la Avenida 3 Norte No. 23AN
- 02, Piso 4, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes a Viernes, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en dias no habiles, seran
radicados el dia habil siguiente a su recepcidn.

Cordiaimente,

(Z77777”

CAROLINA DIAZ SOTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ministerio del Trabajo . ; ¢ 2 :
Sede administrativa Atencién presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa la Direccion desde teléfono fijo:
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Territorial del Valle del Cauca - Av. 018000 112513
Conmutador: (601) 3779999 3 norte 23 AN - 02 www.mintrabajo.gov.co
Bogota
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Radicado 11EE2022737601000012329 del 30 de agosto de 2022
Santiago de Cali, 15 de agosto del 2023

Sefiora

CAROLINA MONTIEL VILLAMIL

CORREGIMIENTO LOBOGUERRERO EL ACERRIO CASA 26
DAGUA VALLE

vilasmilnailin97 @amail.com

ASUNTO: NOTIFICACION PERSONAL POR ViA ELECTRONICA
RESOLUCION No. 4369 DEL 31 DE JULIO DE 2023

Cordial saludo,

En virtud de lo establecido en los Articulos 56 y 67 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de-lo
Contencioso Administrativo y conforme lo autorizado, nos permitimos notificarle personalmente de la
RESOLUCION No. 4369 del 31 de julio de 2023 por medio de la cual se resuelve una averiguacion
preliminar, proferida por el Inspector de Trabajo y Seguridad Social BRAHYAN SNEYDER AREVALO
VILLEGAS adscrito al Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y control de esta Direccion Territorial,
adjuntando copia integra del acto administrativo.

Es importante tener en cuenta que, segin lo dispuesto en el referido Articulo 56, esta notificacion quedara
surtida a partir de la ‘echa y hora en que usted acceda a la misma, hecho que sera certificado por la entidad.

Se informa que contra el acto administrativo en mencién, proceden los recursos de Reposicion ante el
Inspector de Trabajo y Seguridad Social BRAHYAN SNEYDER AREVALO VILLEGAS y en subsidio de
Apelacion ante la Directora Territorial del Valle del Cauca, interpuestos por escrito dentro de los diez (10)
dias siguientes a la presente notificacion; recursos que podréan ser presentados a través de los correos
electronicos: barevalo@mintrabajo.gov.co, en el horario de atencién al ciudadano de 7:00 am a 4:00
pm de Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo de manera presencial, en la Avenida 3 Norte No. 23AN
- 02, Piso 4, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes a Viernes, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en dias no habiles, seran
radicados el dia habil siguiente a su recepcion.

Cordialmente,

Ve il

.

CAROLINA DIAZ SOTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ministerio del Trabajo i i i .
Sede administrativa Atencién presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa la Direccién desde teléfeno fijo:
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Territorial del Vaile del Cauca - Av. 018000 112518
Conmutador: (501) 3779999 3 norte 23 AN - 02 www.mintrabajo.gov.co
Bogotd



Santiago de Cali, 24 de agosto del 2023

1665
Sefior(a) Al responder por favor citar este nlimero de radicado
Representante Legal
ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA
CORREGIMIENTO LOBOGUERRERO KILOMETRO 60 S N
DAGUA VALLE

scibtura@amail.com

ASUNTO: CITACION PARA NOTIFICACION PERSONAL
Acto Administrativo No. 4369 del 7/21/2023

Cordial saludo,

Sirvase comparecer a éste Despacho ubicado en la Avenida 2 Norte No. 23AN - 02, Piso 2, Czli (V), en el Horario
de 7:00 am a 4:00 pm de Lunes a Viernes; dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al envio de la presentz
citacion, con el fin de notificarle la RESOLUCION NUMERO 4369 del 7/31/2023 , "Por medio de Ia cual se
resuelve una averiguacion preliminar " proferida por el Doctor (a) BRAHYAN SNEYDER AREVALO VILLEGAS,
Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito al Grupo de Inspeccion, vigilancia y control de esta Direccién
Territorial,

Favor acreditar documento de identidad, certificado de Existencia y Representacion Legai, Poder conferido si
es Apoderado (a) y Tarjefa Profesional, o en su defecto la suforizacion respactiva de conformidad con io
dispuesto en el articule 71 de la Ley 1437 de 2011.

De no comparecer, se procedera con la notificacién por aviso conforme lo dispore el Articule 69 del Cddigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,

Cordialmente,

&7/}?/

CARCLINA DIAZ SOTO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Ministerio dei Trabajo e i . " ”
Sede administrativa Atencién presencial Linea nzcional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. §9-33 Con cita previa la2 Direccion desde teléfeno fijo:
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Territorial del Valle def Cauca - Av. 018000 112518
Conmutador: (601) 3779999 3 norte 23 AN - 02 www.mintrabaje.gov.co

Bogotd
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Al responder por favor citar este niimero de radicado

Sefior(a)

CAROLINA MONTIEL VILLAMIL

CORREGIMIENTO LOBOGUERRERO EL ACERRIO CASA 26
DAGUA VALLE

villasmilnailin87 @gmail.com

ASUNTO: CITACION PARA NOTIFICACION PERSONAL
Acto Administrativo No. 4369 del 7/31/2023

Cordial saludo,

Sirvase comparecer a éste Despacho ubicado en la Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 2, Cali (V}, en el Horario
de 7:00 am 2 4:00 pm de Lunes a Viernes; dentro de los cinco (§) dias habiles siguientes al envio de la presente
citacion, con el fin de notificarle la RESOLUCION NUMERQ 4369 del 7/31/2023 , "Por medio de la cual se
resuelve una averiguacion preliminar " proferida por el Doctor (a) BRAHYAN SNEYDER AREVALO VILLEGAS,
Inspector de Trabajo y Seguridad Social adscrito al Grupo de Inspeccicén, vigilancia y control de esta Direccién
Territorial.

Favor acreditar documento de identicad, certificado de Existencia y Representacion Legai, Poder conferido si
es Apoderado (a) y Tarjeta Profesional, o en su defecto {a autorizacion respaciiva de conformidad con o
dispuesto en el articulo 71 de la Ley 1437 de 2011,

De no comparecer, se procedera con la notificacion por aviso conforme lo dispone el Articulo 69 del Cadligo
de Procedimiento Administrativo y de io Contencioso Administrativo.

Cordialmente,

CAROLINA DIAZ SOTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa Atencién presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 Ne. 99-33 Con cita previa la Direccién desde teléfono fijo:
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12y 13 Territorial del Valle del Cauca - Av. 018000 112518
Conmutador: (601) 3779999 3 norte 23 AN - 02 www.mintrabajo.gov.co

Bogota
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1911
Sefiora; Al responder por favor citar este nimero de radicado
ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA
CORREGIMIENTO LOBOGUERRERQ KILOMETRO 60 S N
DAGUA VALLE

ASUNTO: NOTIF[CACION POR AVISO
RESOLUCION NUMERQ 4369 DEL 31 DE JULIO DE 2023

Cordial saludo,

En virtud de lo establecido en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, nos permitimos notificarle y adjuntarle copia integra de la RESOLUCION NUMERO 4369 dei 31 de julio
de 2023, "Por medio de la cual se resueive una averiguacion preliminar * proferida por BRAHYAN SNEYDER
AREVALO VILLEGAS Inspector(a) de Trabajo y Seguridad Social adscrito al Grupo de PREVENCION, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL de esta Direccion Territorial.

Es importante tener en cuenta que, seglin lo dispuesto en el referido Articulo, esta notificacion se considerara suriida
al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso.

Se informa que contra el acto administrativo en mencién, proceden los recursos de Reposicion ante el inspector de
Trabajo y Seguridad Social BRAHYAN SNEYDER AREVALO VILLEGAS y de Apslacion ante la Directora Territorial
del Valle del Cauca, interpuestos por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimienio dei término de esta
notificacion; recursos que podrén ser presentados a través del correo electronico: barevalo@mintrabaio.gov.co. en e
horario de atencion al ciudadano de 7:00 am a 4:00 pm de Lunes a Viernes; y en caso de hacerlo de manera presencial,
en la Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 2, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes a Viemes, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en dias no habiles, seran radicados &l
dia habil siguiente a su recepcion.

Cordialmente,

CAROLINA DIAZ SOTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa Atencidn presencial Linea nacionai gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa |a Direccidn desde teléfono fijo:
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Territorial del Valle del Cauca - Av. 018000 112518
Conmutador: (601) 3779999 3 norte 23 AN - 02 www.mintrabajo.gov.co

Bogota
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Al responder por favor citar este nimero de radicado
Sefiora
CAROLINA MONTIEL VILLAMIL
CORREGIMIENTO LOBOGUERREROQ EL ACERRIQ CASA 26
DAGUA VALLE

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
RESOLUCION NUMERQ 4369 DEL 31 DE JULIO DE 2023

Cordial saludo,

En virtud de lo establecido en el Articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, nos permitimos notificarle y adjuntarle copia integra de la RESOLUCION NUMERO 4369 del 31 de julio
de 2023, "Por medio de la cual se resuelve una averiguacion preliminar " proferida por BRAHYAN SNEYDER
AREVALO VILLEGAS Inspector(a) de Trabajo y Seguridad Social adscrito al Grupo de PREVENCION, INSPECCION,
VIGILANCIA Y CONTROL de esta Direccion Territorial.

Es importante tener en cuenta que, segln lo dispuesto en el referido Articulo, esta notificacion se considerara suriida
al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso.

Se informa que contra el acto administrativo en mencion, proceden los recursos de Reposicion ante el Inspector de
Trabajo y Seguridad Social BRAHYAN SNEYDER AREVALO VILLEGAS y de Apelacion ante la Directora Territorial
del Valle del Cauca, interpuestos por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento del término de esta
notificacion; recursos que podrén ser presentados a través del correo electronico: barevalo@mintrabaio.gov.co. en el
horario de atencion al ciudadano de 7:.00 am a 4:00 pm de Lunes a Viemes; y en caso de hacerlo de manera presencial,
en la Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 2, Cali (V), en el horario de 7 am a 3:30 pm de Lunes a Viernes, de
conformidad con lo dispuesto en el Articuio 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Los recursos presentados con posterioridad a los horarios ya determinados o en dias no habiles, seran radicados el
dia habil siguiente a su recepcion.

Cordialmente,

(27777
CAROLINA DIAZ SOTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa Atencién presencial i Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. $9-33 Con cita previa la Direccion desde teléfono fijo:
Pisos: 3, 4, 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Territorial del Valle del Cauca - Av. 018000 112518
Conmutador: (601) 3779999 3 norte 23 AN - 02 www.mintrabajo.gev.co

Bogota



ID 15049268
MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA
GRUPQ DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL

Radicacion:  11EE2022737600100012329
Querellante: CAROLINA MONTIEL VILLAMIL
Querellado:  ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA

RESOLUCION No. 4369
(Santiago de Cali, 31 de julio de 2023)
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ARCHIVA UNA AVERIGUACION PRELIMINAR”

El suscrito Inspector de Trabajo y Seguridad Social, adscrito al Grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y
Control de la Direccion Territorial del Valle del Cauca. En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial
de las establecidas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y
teniendo en cuenta los siguientes.

[ INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA con
cedula de ciudadania No. 66'909.550, con domicilio para nofificacion judicial en el Corregimiento

Loboguerrero Kilometro 60 S N en el Municipio de Dagua (Valle del Cauca), con correo electrénico para
notificaciones judiciales; scibtura@gmail.com.

1.  HECHOS3333

PRIMERQO: Mediante solicitud de investigacion CAROLINA MONTIEL VILLAMIL, pone en conocimiento de
este ente Ministerial la supuesta vulneracion a sus derechos laborales por parte de ZULEIMA FERNANDEZ
GARCIA, sefialando entre ofras cosas lo siguiente: ‘

(...) “Inicié a laborar desde el 01 de junio de 2022 hasta el dia 22 de agosto de 2022,
desempenando el cargo de ELABORACION DE AREPAS. mediante celebracion de contrato
VERBAL INDEFINIDO, durante todo este tiempo servido nunca me afilio a la sequridad social
integral, hasta la fecha no me ha cancelado las prestaciones sociales” (...). Obrante a folio 01
del expediente.

SEGUNDO: En virtud de lo anterior y mediante Auto No. 5160 de fecha 27 de octubre de 2022, obrante a
folios 05 del expediente, se realiza la respectiva asignacion con el fin de practicar las pruebas que permitan
establecer si existe merito 0 no para iniciar Procedimiento Administrativo Sancionatorio a la querellada, segiin
los hechos denunciados por la querellante.

TERCERO: A folio 06 del expediente se encuentra la misiva mediante la cual se comunica la presente
averiguacion preliminar a la inquirida, al domicilio y al correo electronico reportado en RUES, es decir en el
Corregimiento Loboguerrero Kilometro 60 S N en el Municipio de Dagua (Valle del Cauca) coincidiendo con
la aportada en la queja y correo electronico; scibtura@amail.com, la fisica fue devuelta por la empresa de
servicios postales nacionales “472", por la causal "NO RECLAMADOQ", tal como se observa a folio 10 y la
comunicacion electronica tuvo apertura como se observa a folios 12, se observa que se agotaron todos los
medios previstos para la comunicacién sin que lograra esta de manera efectiva.

CUARTO: A folio 03 del expediente se encuentra misiva mediante la cual se comunica la presente
averiguacion preliminar a CAROLINA MONTIEL VILLAMIL, al domicilio reportado en su queja, es decir en
el Corregimiento Loboguerrero El Acerrio Casa 26 en el Municipio de Dagua (Valle del Cauca), y correo
electronico; villasmilnailin97 @gmail.com, la fisica fue devuelta por la empresa de servicios postales
nacionales “472", por la causal “NO RECLAMADQ", tal como se observa a folio 11 y la comunicacion
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electronica tuvo apertura como se observa a folios 13, se observa que se agotaron todos los medios previstos
para la comunicacion sin que lograra esta de manera efectiva.

PRUEBAS Y DOCUMENTOS ALLEGADOS A LA ACTUACION

1. Oficios enviados a las partes de forma fisica y virtual el 07 de marzo de 2023 con su soporte
de trazabilidad fisica y electronica. (F. 06 a 13).

lIl.  CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Es competente este Despacho para conocer del presente asunto, en razén a lo dispuesto en los articulos 17
y 485 del Cddigo Sustantivo del Trabajo que confiere al Ministerio del Trabajo la vigilancia y control de las
normas que lo integran, y demés disposiciones sociales; en concordancia con lo dispuesto en los articulos
1,2,3y 7 de laley 1610 de 2013, en atencion especial a o sefialado en los articulos 47 y s.s. de la ley 1437
de 2011.

En aras del debido proceso y los principios orientadores de la funcién publica y la accion administrativa,
establecidos en el articulo 209 de nuestra Constitucion Politica Colombiana, a saber: “(...) La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
iqualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado (...)" De acuerdo a lo citado, tenemos en
primera instancia que el principio de celeridad se constituye como una garantia de nivel constitucional,
encaminada a servir de orientacion y fundamento en el pleno desarrollo de la funcién administrativa, la cual
a su vez, tiene como objetivo la consecucion del interés general y demés fines del Estado, el principio de
celeridad se presenta como un parametro de accion de la administracion plblica para la debida consecucion
de los fines estatales, en la medida en que las autoridades administrativas deben evitar costosos, lentos, o
complicados pasos administrativos que obstaculicen el desarrollo del tramite del expediente.

Asi las cosas, y en concordancia con lo arriba expuesto este Despacho se abstendra de proferir una decisién
diferente a la de archivar la presente averiguacion preliminar adelantada hasta la fecha, con estricta sujecion
al debido proceso constitucional establecido en el articulo 29 de la Carta Politca Colombiana, en
consecuencia, se decidira de fondo el presente asunto teniendo en cuenta las comunicaciones devueltas por
la empresa Servicios Postales Nacionales S.A (472).

Es importante precisar, que respecto al Debido Proceso en las Actuaciones administrativas ha sefialado la
Corte Constitucional:

9.2.4. Sin embargo, esa amplia libertad de configuracion del Legislador en materia procesal,
tiene ciertos limites que se evidencian en el respeto por los principios y fines del Estado, la
vigencia de los derechos y garantias fundamentales, y la plena observancia de las demas
disposiciones constitucionales ...”

(...) el legislador al disefiar los procedimientos judiciales no puede desconocer las garantias
fundamentales, y debe proceder de acuerdo con criterios de proporcionalidad y razonabilidad,
a fin de asequrer el ejercicio pleno del derecho de acceso a la administracion de una justicia
recta. Por ello las leyes que establecen procedimientos deben propender por el hacer efectivos
los derechos de defensa, de contradiccion, de imparcialidad del juez, de primacia de lo
substancial sobre lo adjetivo o procedimental, de juez natural, de publicidad de las actuaciones
y los otros que conforman fa nocién de debido proceso”. En atencion a referentes Superiores
como los sefialados, la Corte tiene establecido que la legitimidad de las normas procesales y el
desarrollo del derecho al debido proceso estan dados por su proporcionalidad y razonabilidad
frente al fin para el cual fueron concebidas. Por ende, “la violacion del debido proceso ocurriria
1o solo bajo el presupuesto de la omisidn de la respectiva regla procesal o de la ineficacia de
la misma para alcanzar el propdsito para el cual fue disefiada, sino especialmente en el evento
de que ésta aparezca excesiva y desproporcionada frente al resultado que se pretende obtener
con su_utilizacion ...". Subrayo fuera del texto original. Sentencia C- 341 de 2014- Corte
Constitucional.
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Visto lo anterior, y de acuerdo con el material recaudado durante la presente actuacion es importante
remitimos a las siguientes disposiciones legales para tomar una decision de fondo, téngase en cuenta el
mandato constitucional establecido en el Articulo 29 de la Constitucion Politica de 1991 que determina:

“El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas... Es
nula, de pleno derecho, la prueba obtenida con violacién del debido proceso”. Asi mismo el
Articulo 3° de la Ley 1437 de 2011. Sefala: “Principios. Todas las autoridades deberéan
interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos
administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucion Politica, en la Parte
Primera de este Cédigo y en las leyes especiales... En las actuaciones administrativas debera
respetarse el debido proceso, “con plena garantia de los derechos de representacion, defensa
y contradiccion”. Y se agrega: ‘En materia administrativa sancionatoria, se observaran
adicionalmente los principios de legalidad de las faltas y de las sanciones, de presuncién de
inocencia, de no reformatio in pejus y non bis in idem’”.

En este orden de ideas cabe anotar que el derecho de contradiccion y defensa, se da en estricta aplicacion
de lo establecido en el Articulo 29 de la C.N. que dispone: “El debido proceso se aplicara a toda clase de
actuaciones judiciales y administrativas” ..., en concordancia con lo descrito en el art. 1° de la Ley 1437 del
afio 2011 que dice: “En virtud del principio del debido proceso, las actuaciones administrativas se
adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucion
y la ley, con plena garantia de los derechos de representacion, defensa y contradiccion”.

Teniendo en cuenta lo anterior, la efectiva comunicacion del citado auto tiene como finalidad garantizar el
conocimiento de una actuacion administrativa y sus determinaciones, de manera que se garanticen los

principios de publicidad, de contradiccion y, en especial, que se prevenga que alguien pueda ser sancionado
sin ser escuchado.

Frente a la comunicacion de los actos administrativos, en consonancia con el principio de publicidad de los
actos administrativos, se ha pronunciado la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-341/14, del 4 de
junio de 2014, NA.P. Mauricio Gonzalez Cuervo, as:

*0.4.1. Una de las garantias del derecho fundamental al debido proceso es el principio de
publicidad, en virtud del cual. se impone a las autoridades judiciales y administrativas, el deber
de hacer conocer a los administrados y a la comunidad en general, los actos que aquellas
profieran en ejercicio de sus funciones y que conduzcan a la creacion, modificacion o extincion
de un derecho o a la imposicion de una obligacion, sancion o multa”

Aunado a lo anterior y teniendo en cuenta el escrito presentado por CAROLINA MONTIEL VILLAMIL, en el
cual manifiesta que la querellada no la afilio a seguridad social integral durante el término que duro la relacion
laboral, entre otras cosas, es preciso manifestar que con su escrito no allegd prueba alguna que lograra
demostrar su relacion laboral con la examinada, circunstancia determinante para que este ente ministerial
pueda actuar de acuerdo a sus competencias, colofon a lo anterior la comunicacion enviada al querellante
en la cual se le solicitaba la ampliacion de la queja presentada allegando pruebas que demostrara su calidad
de empleada de la Sefiora ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA, pero estas fueron devueltas por la empresa
de Servicios de Postales Nacionales 472", en consecuencia, se puede inferir que este Ministerio no es
competente para definir si existe una infraccion a la norma laboral, toda vez que no se aportaron prugbas
que lograran demostrar que existiera relacion laboral entre la partes, teniendo en cuenta lo anterior y lanorma
arriba citada la Sefiora CAROLINA MONTIEL VILLAMIL debera acudir ante un Juez vy dirimir el conflicto
que suscita con la inquirida, como quiera que este ministerio no es el competente para declarar derechos o
definir controversias como la que hoy se plantea

Este Despacho dando estricta aplicacion a lo dispuesto en el art. 47 de la Ley 1437 de 2011 y de conformidad
con los lineamientos legales aludidos en precedencia, determina que no existe mérito para continuar con |a
presente averiguacion.

En virtud de lo previamente expuesto, este Despacho




RESOLUCION No. (4369) JULIO DE 2023 HOJA No. 4

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente averiguacion preliminar a ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA
con cedula de ciudadania No. 66'909.550, con domicilio para notificacion judicial en el Corregimiento
Loboguerrero Kilometro 60 S N en el Municipio de Dagua (Valle del Cauca), con correo electronico para
notificaciones judiciales; scibtura@amail.com, de conformidad con lo anotado en la parte motiva de este
Auto.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR del presente Auto a la Sefiora ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA con
cedula de ciudadania No. 66'909.550, con domicilio para notificacion judicial en el Corregimiento
Loboguerrero Kilometro 60 S N en el Municipio de Dagua (Valle del Cauca), con correo electrénico para
notificaciones judiciales; scibtura@gmail.com, y a la Sefiora CAROLINA MONTIEL VILLAMIL, en el
Corregimiento Loboguerrero El Acerrio Casa 26 en el Municipio de Dagua (Valle del Cauca), y al correo
electronico; villasmilnailing7 @gmail.com, de conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2011 articulo
66 ss.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente providencia proceden los recursos de Reposicion ante este
Despacho y en subsidio el de Apelacion ante el Despacho de la Directora Territorial del Valle del Cauca,
interpuestos por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a
ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segun el caso, recursos que
podran ser interpuestos a través delos correos electronicos:  divalle@mintrabaio.qov.co,
barevalo@mintrabajo.gov co. y lacortes@mintrabajo.gov.co, en el horario de 7:00 am a 4:00 pm de lunes a
viernes; y en caso de hacerlo de manera presencial, en la Avenida 3 Norte No. 23AN - 02, Piso 2, en el Distrito
Especial de Santiago de Cali (Valle del Cauca), en el horario de 7 am a 3:30 pm de lunes a viernes, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Cdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

CUARTO: Librense las comunicaciones de rigor.

NOTIFIQ SE Y CUMPLASE

7 {*HW
AN SNEYDER AREVALO VILLEGAS

spector de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Prevencion Inspeccion Vigilancia Control

Funcionario Nombres y Apellidos Vo. Bo.
BRAHYAN SNEYDER RAVEALO VILLEGAS &/
POYeER oY Inspector de Trabajo y Seguridad Social
Reviso contenido con los documentos | LUZ ADRIANA CORTES TORRES /o
legales de soporte Coordinadora Grupo PIVC [ il
De acuerdo con la resolucién 3455 del 16 de noviembre de 2021, se revisa el presente acto administrativo
encontréndose ajustado a la norma y disposiciones legales vigentes.




Acta de Envio y Entrega de Correo
Electrénico

Correo Flectrénico.
Cortificado

intarmacin P

registros de SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.S el mensaje de datos presenta la sicuiente informacion;

Resumen del mensaje

[d mensaje: 24716

Emisor: cdigzs@mintrabuajo.gov.co

Destinatario: scibturai@gmail.com - ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA

Kearia: NOTIFI(I‘A(IIO.\' PERSONAL POR VIA ELECTRONICA RESOLUCION NO. 2369 DEL
: 31 DE JULIO DE 2023

Fecha cnvio: 2073-08-15 16:11

Estado actual: Notilicacion de entrega al servidor exitosa

Trazabilidad de notificacién electrénica

Evento Fecha Evento Detalie
[ ] E_t,’{un]pa de [jcﬂ]p() al envio de la Fecha: 2023/08/13 Tiempo de fivmado: Aup 15 21;
ificaci 1 16:12:83 Politica: 136,04 1 31304
notificacion Hora: 16:12:53 Politica: 13.6,1.4.1.31304.1.

de datos se tendrd por expedido enando
ma do informacion que no esté
controb del iniciador o de e persona que envio
el men de datos en nombre Je éste - Articulo
23 Lev 527 de 1999,

@ Notificacion de entrega al servidor Fecha: 2023/05/13 2 15 10:12:35 el1205-,
o Hora: 16:12:35 EOOTEN248364: 10
exttosa e ;
nail-smitp-in, |
. - 2 26]:25. del 0.09/0:0.14/0.80,
Fi acuse de recibo significa una aceptacion del =200, stanis=ses

WA230 2.0.0 OK 1692133975 wi-
20020408 7¢830000000004053

486541,

mensaje de datas ¢n ¢l servidor de correo del
iario - Articulo 21 Ley 527 de 1999,

14035 a61e620s1759

fe da Ley 527 de 1999 se presumicd que of destn
de

) b

ceibo que
mento constituye acuse do o ¢
ACINEnLE,

5 e sque aparecs fa frase "Ouens

e cleetrinteo Microsaft
Jo diche sernvidor coviara un :

Lmersaje. stno fiay un;
anr acuse dere

Contenido del ¥ensaje

Asunto: NOTIFICACION PERSONAL POR VIA ELEC

DE JULIO DE 2023

Cuerpo del mensaje:

Radicado 11EE2022737¢01000012329 del 30 de agosto de 2022



Acta de Envio y Entrega de Correo
Electrénico

Carea Flecirinico
Certificadey

intarmacidn €Y

SERVICIOS POSTALES NACIONALES 8.A.8 Certifica que ha realivado of servicio de envio de Ta notificacion electroniea. o truvés de su
sistema de regisiro de eiclo de comunicaeion Emisor-Receptor.

Segin fo consignado los registros de SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.AS ¢l mensaje de datos presenta l2 siguiente informacion:

Resumen del mensaje

Id mensaje: 24718

Emisor: cdiuzs@mintrabajo,gov.co

Destinatario: villasmilnailin97i@gmail com - CAROLINA MONTIEL VILLAMIL

Asunto: NGTIF](.‘ACTO.\i PERSONAL POR VIA ELECTRONICA RESOLUCION No. 4369 DEL
) 31 DE JULIO DI 2023

Fecha envio: 2023-08-15 16:13

Estado actual: Notilicacion de enteepa al servidor exitosa

Trazabilidad de notificacion electrénica
Evento Fecha Evento Detalle

Fecha: 2023/08/15 Tiempo de firmado: Aug

Estampa de ticmpo al envio de la
Hora: 16:19:54 Politica: 1.3.0.1.4.1

notificacion

El mensuje de datos se wendrd per expedido enando

: istema de informacidn que no esié
“o de la persuna gue envié
‘nnombre de éste - Articula

23 L.ey 527 de 1999,

mail.com:,

@ Notificacion de entrega al servidor Fecha: 2023/08/15 Aug 13 16:19:35 ¢11205-242¢l positicsnip| 25069
AT Hora: 16:19:55 SDHCE1248861: to-<villasmilnailing’
exitosa gmuil-smitp-in

. i o el L 1223, delay=1, delays=0.14-0,01/0.1
B é“c‘l“‘ SIgniiica na:acepiaciol dgl dsn=2.0.0, sttus=sent (230 2.0.0 OK 1692134

e de .Im'sx en ¢l servidor de correo de 202¢850 14000000500 ]
o - Articulo 21 Ley 527 de 1999. 27708atw . 600
STT08Uw. 698

de 1999 se presumird quy or del sme r
resente document consli

cadas antenemicnte.

wrticulos 2004

de wntre

N RURES
wiuntos ¢n

e, en fos casos en gue aparece Ta frse “Quensd mal (o
< no pude ser eatregade diche servidor caviara una scz
anica, quiere decir que u mensaje fue entregade satis

n et aparte Acuse de B
o

carm

Contenido del Mensaje

 Asunto: NOTIFICACION PERSONAL POR VIA ELEGTRONICA

JULIO DE 2023

Cuerpo del mensaje:

Radicado 11EE2022737601000012329 de! 30 de agosto de 2022

3

bef7e68s: 7

ceibo gue
Freo electrdnico asi

o Microsaft
v una segunda



Trazabilidad Web

Numero de guia

YG298798579C0

1L0S el envio;

Fecha de envio:

Nimero de Guia YG298798579C0

Tipo de servicio:

24/08/2023 16:33:03 POSTEXPRESS
Peso: Valor:
200,00 4400,00

Datas del remi -
Nombre: Ciudad:
MINISTERIO DEL_TRABAJO - CALI
MINISTERIO DE TRABAJO - CAL!
Departamento  Direccidn: Teléfono:
: avenida 3 Norte 5248811
VALLE DEL #23 AN 02 Cali
CAUCA

Carta asociada:

Fecha

24/08/2023 4:33:03 p. m.

Cédigo Envio Paquete:

Centro Operativo

PO.CALI

Copyright ©® 2021 4-72 . All rights reserved.

Versién 1.0.0

Prueba de entrega

Cantidad:
i

—

Orden de Servicio:

16387981

Nombre:

ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA

Departamenio

VALLE DEL
CAUCA

Quien recibe:

Evento

& Admitido

Direccién:

Ciudad:
DAGUA

Teléfono:

CORREGIMIENTO
LOBOGUERRERO
KILOMETRO 60 S

Envic ida/regreso
Asociado:

Observaciones

flv]o)

.
—J

L

"



Trazabilidad Web

Nimero de guia
G ]
L

YG298798582C0

rruea de f~:[']f\"ifi‘¢‘!

NGmero de Guia YG298798582C0

Fecha de envio: Tipo de servicio:

24/08/2023 16:33:03 POSTEXPRESS
Peso: Valor:

200,00 4400,00
Nombre: Ciudad:
MINISTERIO DEL_TRABAJO - CALI
MINISTERIO DE TRABAJO - CALI

Departamento  Direccidn: Teléfono:

: avenida 3 Norte 5248811

VALLE DEL #23 AN 02 Cali

CAUCA

Carta asociada: Cadigo Envio Paquete:

Fecha Centro Operativo

24/08/2023 4:33:03 p. m. PO.CALI

Copyright © 2021 4-72 . All rights reserved.

Version 1.0.0

Nombre:

Cantidad:

1

Orden de Servicio:

16387931

CAROLINA MONTIEL VILLAMIL

Departamento

VALLE DEL
CAUCA

Quien recibe:

Evento

@ Admitid

Direccidn:

Ciudad:

DAGUA

CORREGIMIENTO
LOBOGUERRERQ
EL ACERRIO

CASA 26

o

Envio ida/regreso
Asociado:

Cbservaciones

Teléfono:

RO0

"



Correo Electrénico
Certificadn

Acta de Envio y Entrega de Correo
Electrénico

informacion ¢G>

SERVICIOS POSTALES NACIONALES $.A.S Certifica que ha realizado ¢l servicio de envio de Ia notificacion electronica, a través de su
sistema de registro de ciclo de comunicacion Emisor-Receptor.

Segun lo consignado los registros de SERVICIOS POSTALES NACTONALES S.AS ol mensaje de datos presenta la siguiente informacion:

Resumen del mensaje

Id mensaje: 44718

Emisor: cdiazsemintrabajo.gov.co

Destinatario: villasmilnailin9 7@ email.com - CAROLINA MONTIGEL VILLAMIL

Asiiitss N()’l‘l}"l('f\(ﬁlON PERSONAL POR VIA ELECTRONICA RESOLUCION No. 4369 DEL
31 DE JULIO DE 2023

Fecha envio: 2023-08-15 16:13

Estado actual: Notificacion de entrega al servidor exitosa

Trazabilidad de notificacion electrénica

Evento Fecha Evento Detalle
® Estampa de tiempo al envio de Ia Fecha: 2023/08/15 Tiempo de firmado: Aug 15 21:19:54 2025 GMT
" E a: 16:19:54 itica: 1.3.6.1.4,1.3130 1.2:3.
notificacion Hora: 16:19:54 Politica: 1.3.6.1.4,1.31304.1.1.2.3.0,

Fl mensaje de datos se tendra por expedido cuando
ingrese en un sisicma de informacién que no esté
bajo control del iniciudor o de la persona que envio
¢l mensaje de datos en nombre de éste - Articulo
23 Lev 527 de 1999.

® Notificacion de entrega al servidor Fecha: 2023/08/13 Aug 15 16:19:55 ¢l4205-282¢l postfix‘smip| 25669

B Hora: 16:19:55 4ADICF124886D: to=<villasmilnailin9 7w gmail .com:-,
exitosa B N ; s caml 17 737
relay=gmail-smtp-in.l.google.com{172.233

122.26]:25, delav=1. delays=0.14/0.01/0.1 3/0.73,

dsn=2.0.0, status=sent (250 2.0.0 OK 1692134395

m20-20020ac83b 14000000b0040353bcY7¢68s179
37708q1w.699 - gsmip)

Con la recepeion del presente mensaje de datos en
lu bundeja de entrada del receptor, se entiende que
¢l destinatario ha side netilicado para todos los
cfectos legales de acucrdo con las normas
aplicables vigentes, especialmente ¢l Articulo 24
de Ia Ley 527 de 1999 v sus normas
reglamentarias.

De acucrdo con los articulos 20 v 21
puede ser automatizade
como sus archivos adjuntos en b

le fa Ley 327 de 1999 se presumini que el destinatario ha reeibido ol mensuje, cuando ¢l emisor del mismo recepeione ¢l acuse de recibo que
¢ 1de Lpresenie documento constituy e acuse de recibo automatizado v constitaye prueba de entrega del mensaje de correo electronico asi
ha v hora indicadas anteriormente,

Importante: Fn ¢l aparte Acuse de Reeibo. en los casos en que aparece la frase “Quened mail for delivery™ se debe a las caracteristicas del servidor de correo clectronico Microsott
Exehange. en estos casos, si el mensaje no pudo s : o servidor enviard un  respuesta mdicando que no fue exitosa Ia enirega del mensaje. si no hay una scgunda
respuesta del servidor de correa clectronico, guiere decir que t mensaje fue entregado s famente por lo que este documento pasa a constituir acuse de recibo

Contenido del Mensaje

Asunto: NOTIFICACION P
JULIO DE 2023 :

ERSONAL POR VA ELECTRONICA RESOLUCION No. 4369 DEL 31 DE

Cuerpo del mensaje:



Correo Electrénico
Certificatlo

Acta de Envio y Entrega de Correo
Electrénico

Informacion Y@

SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A.S Certifica que ha realizado el servicio de envio de la notificucion electrénica, a través de su
sistema de registro de ciclo de comunicacién Emisor-Receptor.

Segin lo consignado los registros de SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.AS ¢l mensaje de datos presenta la siguiente informacién:

Resumen del mensaje

Id mensaje: 44716

Emisor: cdiazstemintrabajo.gov.co

Destinatario: scibtura@ gmail.com - ZULEIMA FERNANDEZ GARCIA

Asiiiitas NOTIFICACION PI‘,RSONAL POR VIA ELECTRONICA RESOLUCION NO. 4369 DEL
31 DE JULIO DE 2023

Fecha envio: 2023-08-15 16:11

Estado actual: Notilicacion de entrega al servidor exitosa

Trazabilidad de notificacidon electrénica

Evento Fecha Evento Detalle
® Estampa de tiempo al envio de la Fecha: 2023/08/15 Tiempo de firmado: Aug 15 21:
ey e 17-8 > 3
itifiEacinn Hora: 16:12:53 Politica: 1.3.6.1.4.] 1»04

El mensaje de datos se tendra por expedido cuando
ingrese en un sistema de informacion gue no esteé
bajo control del iniciador o de lu persona que envio
¢l mensaje de datos en nombre de éste - Articulo
23 Ley 527 de 1999,

® Notificacion de entrega al servidor Fecha: 2023/08/15 Aug 15 16:12:55 ¢l-205-282¢l postlin/smip|239-44]:
exitosa Hora: 16:12:55 LE907E1248864: to=<scibtura@.gmail.com>,

relay=gmail-smtp-in.L.google.com{172.253
JA22.267:25, delay=1.1, delays=0,09/0/0.14/0.86,
dsn=2.0.0. status=sent (250 2.0.0 OK 1692132975 w2-
20020acR7e83000000b004055a61662451759
4865q1tj.267 - gsmip)

Con la reeepeidn del presente mensaje de datos en
la bandeja de entrada del receptor, se entiende que
el destinatario ha side notificado para todos les
clectos legales de acuerdo con las normas
aplicables vigentes, especialmente ¢l Articulo 24
de la Ley 527 de 1999 v sus normas
rezlamentarias.

De acucrdo con fos aniculos 20 v 21 de
puede ser automatizado, en ¢se orden d el
como sus archivos adjuntos en la fecha v hora mdicac

327 de 1999 s presumi
e docuniento ¢

jue ol destinatario ha recibido ef mensaje. cuando el emisor del mismo recepeione ¢l acuse de recibo quc
tuye aeuse de rectbo automatizado v constituye prueba de entresa del mensaje de correo electronico ast

nlerivrmenic

Emportante: Fn ol aparte Acuse de Recibo, en los cas
Exchange. en estos casos, si el mensaie no pudo ser ent
respuesta del senidor de correo electronico. quicre dee

Ao trase "Quened mail for delivery™ se debe a los caracteristicas del servidor de correo clectranico Microsoft
i vidor enviard un wda respuesta indicanda gue ne Tue exitosa Ta enirega del mensaje, si no hay una segunda
que tu mensaje fue entregado s Loriamente por o gue este documento pasa a cunstituir acuse de recibo

Contenido del Mensaje

Asunto: NOTIFICACION PERSONAL POR ViA ELECTRONIC A RESOLUCION NO. 4369 DEL 3 1

DE JULIO DE 2023

Cuerpo del mensaje:



