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Atenci

Barranquilla, 31 de mayo de 2021

Sefior

_ Fecha:
Remitente: Sede: D.T. ATLANTICO

Depenty conTROL

Destinotario APARTA HOTEL BOSTON SUBERIOR

g 08SE2021730800100005628

NO. adicado: UodELuL ) 1 JUOUU IUUUUDDLO

2021-06-01 02:12:28 pm

.GRUPO DE PREVENCION,INSPECCION,VIGILANCH

Gerente y/o Representante Legal
APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR

Carrera 58 No 43-32
Barranquilla - Atlantico

ASUNTO:

Notificacion

Querellante: VISITA
Investigado: APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR
Radicacion: OFICIOSO

Auto No:

Respetado sefior.

No pudiendo hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (5) dfas del envio de la citacién para tal efecto, de conformidad
con o establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 (Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

2594 del 11-12-2019

Administrativo), lo notifico mediante el siguiente:

A . P .
Al responder por favor citar esté nimero de radicado

AVISO
FECHA DEL AVISO Junio 01 del 2021
ACTO QUE SE NOTIFICA Resolucién No 00000356 del 12-03-2020
AUTORIDAD QUE LA Coordinacion Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion
EXPIDIO Territorial del Atlantico
RECURSOS QUE Reposicion y Apelacion
LEGALMENTE PROCEDEN
AUTORIDADES ANTE Ante el funcionario que_dicto la decision. El curso de apelacion podra interponerse
QUIENES DEBEN directamente, o como subsidiario del de reposicion. El recurso sera resuelto por la
INTERPONERSE coordinacion del Grupo de Prevencién Inspeccion, Vigilancia y Control, y el de apelacién
por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion Territorial del Atlantico.
PLAZO PARA PRESENTAR | Por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes a presente notificacion por aviso
LOS RECURSOS
ADVERTENCIA La notificacion se consideraré surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso
en el lugar de destino. ’
ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo riotificado (01 hojas 02 paginas)

CARRERA 49 N° 72-46 BARRANQUILLA - ATLANTICO

Cordialmente

(it

OSCAR JAVIER TIBAQUIRA A

Auxiliar Administrativo
Elabord: Oscar Tibaquira

l Con Trabajo Decente el fituro es de todos

@mintrabajocol

Sede Administrativa

Direccion: Carrera 14 No. 99-33

Pisos 6,7, 10, 11, 12 y 13
Teléfonos PBX
(57-1) 5186868

f @MinTrabajoCol § @WMintrabajoCol

Atencion Presencial
Sede de Atencién al Ciudadano 018000 112518

Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular

Puntos de atencién 120

Bogotd (57-1) 5186868 Opcién 2 www.mintrabajo.gov.co

Linea nacional gratuita
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\ REPUBLICA DE COLOMBIA

Libenu& y Orden

MINISTERIO DEL TRABAJO

REsoLugioN NoMEro 43 0 00 3 56
12 MAR. 2020

“Por la cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE I?REVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA DIRECCION TERRITORIAL DE ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, en especial las otorgadas por el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrafivo, Resoluciones Ministeriales 404 de 2012 y 2143 de 2014, y teniendo por

ANTECEDENTES

1) Mediante auto comisorio 002594 del 11/12/2019, Ia coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia
: y Control del Ministerio, comisiona a la inspectora de trabajo y seguridad social Doctora INGRID BOLIVAR
MOSQUERA, para que en ejercicio de sus funciones y en cumplimiento del plan de accién de la Direccion
Territorial del Ministerio del Trabajo, adelante visita al establecimiento de comercio APARTA HOTEL BOSTON
SUPERIOR, y verifique el cumplimiento de las normas laborales, parafiscales, seguridad social y demas normas

cuyo cumplimiento este a cargo de los empleadores.

2) Mediante oficio calendado 11 de Diciembre del 2019, el funcionario comisionado comunica al establecimiento de
comercio APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR, ubicado en la ciudad de Barranquilla en la calle 58 No 43-32,
de propiedad de la persona JUAN CARLOS LINERO ESTEBAN Nit 3.716.443-4, domiciliado en la calle 58 No
46-117, de la ciudad de Bamanquilla, para la practica de una visita administrativa en las instalaciones del
establecimiento de comercio, en fecha 17 de Diciembre del 2019.

3) Llegada la fecha de Ia visita administrativa, <l funcionario comisionado es atendido por la sefiora EVELYN
RESTREPO, identificada con la cedula de ciudadania 32.795.152, en su calidad de Jefe de Personal, en dicha
diligencia se dejo constancia que: “al momento de la visita el establecimiento de comercio viene funcionando y
cumpliendo su objeto social, que es alojamiento en hoteles. Cuenta con 6 trabajadores directos, cuenta con tres
turnos para cubrir las 24 horas. Los domingos y festivos laborados son compensados y se cancelados los

. correspondiente recargos dominicales y recargos nocturnos; se cancela oportunamente los salarios y
prestaciones sociales, cuenta con Regiamento interno de trabajo, reglamento de Higiene, COPASO, comité de
convivencia laboral, entrega calzado y vestido de labor. )

PARA DECIDIR SE CONSIDERA

Agotada la etapa de averiguacion preliminar y recepcionados los elementos probatorios pertinentes, procede el Despacho
a la calificacion de la misma a efectos de determinar la procedencia 0 no de procedimiento administrativo sancionatorio, o
en su defecto adoptar decision de archivo, conforme al articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

Teniendo en cuenta que los hechos sobre la conducta presuntamente transgresora acaecieron con posterioridad al 2 de
julio de- 2012 en que se encontraba vigente la Ley 1437 de 2011, el articulo 47 de la citada ley prescribe-que las
actuaciones administrativas de nafuraleza sancionatoria podrén iniciarse de oficio o por solicitud de cualquier persona, y
cuando como resultado de averiguaciones preliminares, la autoridad establezca que existen méritos para adelantar un
procedimiento sancionatorio, asi lo comunicara al interesado; de igual modo establece que una vez concluidas fales
averiguaciones preliminares, si fuere del caso, se formulara cargos mediante acto administrativo en el que sefialara, con
precision y claridad, los hechos que lo originan, las personas naturales o juridicas objeto de la investigacion, las
disposiciones presuntamente vulneradas y las sanciones o medidas que serian procedentes.

En el presente caso, tratandose de una averiguacion preliminar por la presunta violacién de normas legales en materia de
derecho laboral, resulta indiscutible que deberia adelantarse el procedimiento administrativo sancionatorio de que trata el
citado articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

La conducta objeto de averiguacion preliminar se circunscribe a las obligaciones propias del empleador, previstas en el
Codigo Sustantivo del Trabajo, especificamente en relacion al cumplimiento de las normas laborales, parafiscales,
seguridad social y deméas normas cuyo cumplimiento este a cargc de los empleadores.
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“Por [a cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”
Sin embargo en el caso bajo estudio no se evidencia elemento de juicio alguno que nos permita inferir que el sefior JUAN
CARLOS 'LINERO ESTEBAN cc No 3.716. 443, domiciliado en la ciudad de Barranquilla en la calle 58 No 46-117,
propletano del establecimiento de comercio APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR haya incumplido o violado norma
algunare acnonada con sus obligaciones como empleador, teniendo en cuenta que segiin consta en el acta de visita del 17
de ch1er1bre del 2019, el funcionario comisionadotasi lo defo estipulado, al constatar que dicha sociedad cumple de
manera general con sus obligaciones laborales, adicionalmente la mencionada empresa aport6 en la visita la relacién del
pago de nomina de sus trabajadores, plamllas de pago al sistema de seguridad social y Ia entrega de dotacion a sus
trabajadores, elementos que sustentan atin méas el cumplimiento de sus obligaciones.

En razén _a las consideraciones sefialadas en el presente auto y fundamentados en la competencia a ésta Coordinacion de '
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control conferida por las Resoluciones 404 de 2012 y 2143 de 2014, éste Despacho,
i '
!{
ARTICULO 1° Declarar terminada la Averiguacion Preliminar adelantada al sefior JUAN CARLOS LINERO ESTEBAN cc

No 3716 443, domiciliado en la ciudad de Barranquilla en la calle 58 No 46-117, propietario del establecimiento de
comercio APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR, ubicado en la calle 58 No 43-32 de la ciudad de Barranquilla.

RESUELVE

APTiPLLO 2° Notificar personalmente o en su defecto por aviso el conterido del presente acto administrativo a los
|nteresados através de sus representantes legales, o a quien éstos autoricen, en los términos previstos en los articulos 66
y subsrgmentes del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.

- * JUAN CARLOS LINERO ESTEBAN cc No 3.716.443, domicifiado en la ciudad de Barranquilla en la calle 58 No
{ 46-117, propietario del establecimiento de comercio APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR, ubicado en la calle
‘,' 58 No 43-32 de la ciudad de Barranquilla, email: juancaes01@hotmail.com. Teléfono 3689965

!

ARTiClJ"LO 3° Contra el presente acto administrativo proceden los recursos legales de reposicion y apelacion, los que de
ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacién personal, o dentro de los diez (10) dias
siguientes a ella, o a la nofificacion por aviso, segiin el caso; ante el funcionario que dictd la decision. El recurso de
apelac:on podré interponerse directamente, o como subsidiario del de reposicion; éste sera resuelto por el Despacho de la
Coordmamon del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control, y aquel por el inmediato superior administrativo o
func;oqal Direccion Territorial del Atlantico.

- : >
ARTICULO 4° Ejecutoriado el presente auto, archivese el expediente de la presente averiguacion preliminar.

h

%
Dado er'1 Barranquilla, a los
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PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR
ENCARTELERA ’
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Barranquilla, 06 de agosto de 2021, siendo las 8:00 a.m.
PARA NOFICAR: RESOLUCION N° 00000356 del 12 de marzo del 2020 a: APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR
En la Oficina de notificaciones de la Direccion Territorial del Atlantico y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de |a

empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR
formato de guia nimero RA318077017CO, segin la causal:

DIRECCION ERRADA NO RESIDE DESCONOCIDO

REHUSADO CERRADO FALLECIDO

FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO X NO RECLAMADO

NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO NO APORTO DIREC

AVISO

FECHA DEL AVISO Junio 01 del 2021

ACTO QUE SE NOTIFICA Resolucion No 00000356 del 12-03-2020

AUTORIDAD QUE LA Coordinacién Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Territorial

EXPIDIO del Atlantico

RECURSOS QUE Reposicion y Apelacion

LEGALMENTE PROCEDEN

AUTORIDADES ANTE Ante el funcionario que dictd la decision. El recurso de apelacion podra interponerse

QUIENES DEBEN directamente, o como subsidiario del de reposicién. El recurso de reposician sera resuelto por la

INTERPONERSE Coordinacién del Grupo de Prevencian, Inspeccion, Vigilancia y Control, y el de apelacién por el
inmediato superior administrativo o funcional, Direccién Territorial del Atlantico.

PLAZO PARA PRESENTAR Por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes a presente notificacion por aviso

LOS RECURSOS

ADVERTENCIA La notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en el
lugar de destino. .

ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo nofificado 01 hojas = 02 paginas

La suscrita funcionaria encargada PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al piiblico de esta Direccion
Territorial, el presente aviso y el referido acto administrativo, por término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de hoy

06 de agosto del 2021.

En constancia.
Auxiliar Administrativo

Siendo las 5:00 p. m. del dia de hoy , se refira la publicacion del presente Aviso: advirtiéndose
que contra el acto administrativo Resolucién No 00000356 del 12-03-2020, proceden los recursos legales de reposicion
y apelacion, los que, de ser formulados, deberan interponerse por escrito dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a
la notificacion por aviso; ante el funcionario que dictd la decision. El recurso de apelacion podra interponerse directamente,
0 como subsidiario del de reposicion; éste sera resuelto por la Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion,
Vigilancia y Control, y de apelacion por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion Territorial del Atlantico.

Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro de la publicacion del

aviso.

La notificacion personal APARTA HOTEL BOSTON SUPERIOR SAS queda surtida por medio de la publicacion del
presente aviso, en la de la fecha

Auxiliar administrativo

En constancia;

l Con Trabajo Decente el futuro es de todos
@mintrabajocol 'f @MinTrabajoCol @MintrabajoCol
Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencién al Ciudadano 018000 112518
Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Bogotd Carrera 7 No. 32-63 Celular
Teléfonos PBX Puntos de atencién 120 1S0 9001

(57-1) 5186868 Bogotd (57-1) 5186868 Opcién 2 www.mintrabajo.gov.co
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