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PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR

ENCARTELERA ,
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO

Articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
Barranquilla, dieciséis {27) dia de julio de 2021, siendo tas 8:00 am
PARA NOFICAR: RESOLUCION N° 0000661 de 18/06/2021 a el Representante Legal de ATLANTA QUTSOURCING
EN SALUD S.A.S.
En la Oficina de nofificaciones de la Direccion Territorial del Atlantico y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de
la empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida a el Representante Legal de ATLANTA OUTSOURCING
EN SALUD S.A.S.

mediante formato de guia nimero RA325298606C0, segdn la causal:

DIRECCION ERRADA NO RESIDE X DESCONOCIDO
REHUSADO CERRADO X FALLECIDO
FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO NO RECLAMADO X
NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO

AVISO
FECHA DEL AVISO 21 DE JULIO 2021 :

ACTO QUE SE NOTIFICA RESOLUCION No 0000661 del 18 de junio del 2021 “por la cual se ordena el cierre de
' una avetiguacién preliminar”

AUTORIDAD QUE LA Coordinacion del grupo de Prevencion, Inspeccidn, Vigilancia y Control

EXPIDIO

RECURSOS QUE Reposicion y Apelacion

LEGALMENTE PROCEDEN

AUTORIDADES ANTE Contra el presente acto proceden los recursos legales de reposicion y apelacion, los de

QUIENES DEBEN ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal.

INTERFONERSE

PLAZO PARA PRESENTAR | Dentro de los diez {10) dias siguientes a ella, o a la nofificacion por aviso, segln ¢l caso

LOS RECURSOS ante el funcionaric que dicto la decisidn,

ADVERTENCIA La notificacién se considerara surfida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del
aviso en el lugar de desltino

ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo notificado (02) hojas (4) paginas

La suscrita funcionaria encargada PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al piblico de esta Direccidn
Territorial, el presente aviso y el referido acto administrativo, por términe de cinco (5) dias habiles, contados a partir de hoy

2710712021
Sibvia %é&
SILVIA PATRICIA ARAGON MOLINA

Contratista

En constancia.

Siendo las 5:00 p. m. del dia de hoy QZ)ID??]-ZQ?;!-LSEJ retira la publicacion del presente Aviso; advirtiéndose que contra
el acto administrative RESOLUCION No 00000661 de 18/06/2021 proceden recursos de reposicion y apelacion. -
Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro de la publicacion del
aviso,

La nofificacion a el Representante Legal de ATLANTA OUTSOURCING EN SALUD S.A.8.
queda surtida por medio de la publicacion del presente aviso, en la fecha

‘l\n -%Q% A
SILVIA P‘ﬁ'mcﬂm AGON MOLINA

En constancia:

Contratista
Sede Administrativa Atencidn Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. Sede de Atencldn al 018000 112518
99-33 Ciudadano Celular
Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 120
Teléfonos PBX Puntos de atencién www.mintrabajo.gov.co

I Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajocol f @WlinTFrabajoCol y @MintrabajoCol
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NO. RadiCaan: VoDmLAUL | FHUBUM Tuu iU
Fecha: 2021-07-21 08:36:36 am -
Remitente: Sede: . T. ATLANTICO RN

Depen: DESPACHO DIRECCION TERRITORIAL

El ém fQO : Destinatario ATLANTA OUTSCURCING EN SALUD 5.A:S.

| IH||||IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII iy

Barra qinlla, 21 de julio 2021
Al respander por favor citar esté numero de radlcado

Representante Legal

ATLANTA OUTSORCING EN SALUD S.A.S.
Calle 57 No. 23 -15.PI2IN 2,

Barranquilla — Atlantico.

ASUNTOC: Netificacion por aviso
Radicado: 0611 (22/01/2020)
Querellante: DINA LUZ CANON VILORIA y CARLOS VARGAS GALINDO
Investigado: ATLANTA OUTSOURCING
Auto: 214 (30/01/2020)

Respetado sefior {a) -

No pudiendo hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la citacion para tal efecto, de conformidad
con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 (Cédigo de Procedimiento Administrative y de fo Contenciose
Administrativo), fo notifico mediante el sigulente;
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: AVISO,
FECHA DEL AVISO 21 de julio del 2021
ACTO QUE SE NOTIFICA Resolucién No 000661 del 18/06/2021 “Por el cual se ordena el cierre de una
averiguacion preliminar”
AUTORIDAD QUE LA Coordinacidn Grupo de Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control’
EXPIDIO
RECURSOS QUE Reposicién y Apelacion
LEGALMENTE PROGEDEN
AUTORIDADES ANTE Contra el presente acto proceden los recursos legales de reposicion y apelacion, lo de ser
QUIENES DEBEN formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion personal
INTERPONERSE ‘
PLAZO PARA PRESENTAR | Dentro de los diez (10) dias sfguientes 2 ella, o a la notificacién por avise, segln el caso
LOS RECURSOS ante sl funcionario que dicto fa decision
ADVERTENCIA La notificacién se considera surtida al finalizar el dia siguiente a la de la entrega del aviso
_en el lugar de destino
ANEXO Copia, integra y grafuita del acto administrativo notificado (3} hojas (5) paginas
Este Despacho se encuentra ubicado en la carrera 49 No. 72 - 46, de la ciudad de Barranqullla
Cardialmente,

8\\\)16{ Lrecesn .

SILVIA PATRICIA ARAGON MOLINA '

Contratista
Sede Administrativa Atencion Presencial tinea nacienal gratuita
Direcdén: Carrera 14 No. Sede de Atencién al 018000 112518
99-33 Ciudadano Celular
Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogotd Carrera 7 No. 32-63 120
Teiéfonos PBX Puntos de atencién www.mintrabajo.gov.co
I Con Trahajo Decente el futuro es de todos
@mintrabajocol £ @Mintrabajocol w @mintrabajoCol
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REPUIBLICA DE COLOMBIA

Ibekody Onden

 MINISTERIO DEL TRABAJO

. DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO
14765546 o |

RESOLUCION NUMERO 0661

(Junio 18 de 2021)

“Por la cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar”

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA
DIRECCION TERRITORIAL DE ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, en especial las otorgadas por el Codigo de Procedimiento Administrativo ydelo
Contencioso Administrativo, Resoluciones Ministeriales 404 de 2012 y 2143 de 2014, y teniendo por

ANTECEDENTES

1. Que la sefiora DINA LUZ CANON VILORIA CC 1043932826 presentd querella radicada bajo el No
11EE202073080010000061% del 22 de enero de 2020, en confra de la empresa ATLANTA
OUTSORCING EN SALUD SAS identificada con NIT 900.283.377-1

2. Que por auto No. 000214 de! 30 de enero de 2020 emanado de la Coordinacion del Grupo de
Prevencién, Inspeccion, Vigitancia y Control de la Direccion Termitorial Atlantico - Ministerio del
Trabajo, se comisiont a la Inspectora de T rabajo y Seguridad Social INGRID MARIA BOLIVAR
MOSQUERA, a fin de adelantar la correspondiente averiguacion preliminar, con plenas facultades
para decidir o de su competencia.

3. Que se procedié a COMUNICAR auto No. 000214 del 30 de enero de 2020, a la empresa ATLANTA
OUTSORCING EN SALUD SAS identificada con NIT 900.283.377-1, por medio.de oficio de fecha
30 de enero de 2020, colocando en conocimiento a Jas partes del inicio de averiguacion preliminar y
de citacion para audiencia de tramite en el Despacho de la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
INGRID MARIA BOLIVAR MOSQUERA. Agendada para el dia 10 y 18 de febrero de 2020, en ia
cual no comparecit la querellada, -

4. Aunado a lo anterior, la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social INGRID MARIA BOLIVAR
MOSQUERA procedié a programar visita administrativa en las instalaciones de I empresa
querellada, para el dia 05 de marzo de 2020, efectuando la diligencia comunicada.

5. En la diligencia con fecha 05 de marzo de 2020, la asistente administrativa LUZ ELYS HAZBUN
CORRO, identificada con cedula de ciudadania 11.486.781 atiende la visita, entregando copia de
los documentos requeridos, tales como: certificado de existencia y representacion legal, y copia de
historia laboral de la querellante; manifiesta ademas la asistente administrativa, que la querellante
tenia suscrito un contrato de prestacion-de servicios, cuyo objeto social fue: “prestar servicios como
auxiliar de enfermeria al CARI" y que efectivamente se le adeuda por concepto de honorarios los
meses contenidos en la querella., : '

6. Mediante Auto No. 0712 del 12 de junio de 2020, fue reasignada el procedimiento administrativo sancionatorio
adelantado a ATLANTA OUTSORCING EN SALUD SAS identificada con NiT 900.283.377-1, al
Inspector de Trabajo y Seguridad Social, Dr. EDUARDO IGNACIO MOGOLLON ROSALES, a
efectos de continuarla conforme a lo establecido en el articulo 47 y siguientes de la Ley 1437 de
2011, Codigo sustantivo del trabajo, Ley 1610 de 2013, Decreto 1072 de 2015 y Procedimiento del

Ministerio del Trabajo |VC- PD- 02. ;

-
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“Por la cual se ordena el cierre de una averiguacién preliminar”
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7. Que a través de la Resolucion 385 del 12 de marzo de 2020 se declard la Emergencia por causa del
coronavirus COVID-19 en todo el Territorio Nacional hasta el 30 de mayo de 2020 y con ello se
adoptaron unas medidas sanitarias con el objeto de prevenir y controlar la propagacion de COVID-
19 en el Temitorio Nacional y mitigar sus efectos. Posteriormente, el Presidente de la Repiiblica c!e
Colombia expide el Decreto 417 de 17 de marzo de 2020 declarando el Estado de Emergencia
Econdmica, Social y Ecoldgica en todo el Territorio Nacional.

8. Araiz de la expedicion de las disposiciones indicadas y en atencion a una medida de contencion de
la pandemia del COVID-19, el Ministerio de! Trabajo emite la Resolucion 0784 de 17 de marzo de
2020 por medio de la cual se adoptan medidas transitorias por motivos de emergencia sanitaria.
Dando cumplimiento de las medidas que han adoptado las entidades competentes en materia de

. salud piibfica, y con el animo de garantizar la salud de servidores y usuarios de los servicios que
presta esta cartera ministerial, encontro necesario adoptar medidas de caracter preventivo debido al
alto namero de ciudadanos que concurren en las diferentes dependencias de la entidad tanto en el
nivel central como en las direcciones teritoriales.

9. La Resolucion 0784 de 17 de marzo de 2020 expedida por el Ministerio del Trabajo suspendid los

términos procesales en todos los tramites, actuaciones y procedimientos de competencia del

Viceministerio de Relaciones Laborales e Inspeccion, las Direcciones de Inspeccion, Vigilancia,
Control y Gestion Territorial, de Riesgos Laborales, de la Oficina de Control Interno Disciplinario, de

las Direcciones Territoriales, Oficinas Especiales e Inspecciones del Trabajo y Seguridad Social de
este Ministerio.

10. Que por medio de la resolucién 1590 de 08 de septiembre de 2020 expedida por el Ministerio del
Trabajo, se levanta la suspension de térmings sefialada en la resolucion 0784 del 17 de marzo de
2020, modificada por la resolucion 0876 del 01 de abril de 2020, respecto de los tramites
administrativos, investigaciones y procesos disciplinarios en el Ministerio del Trabajo.

11. Que obran en el expediente documentos probatorios correspondientes a resumen de honorarios
causados, certificado de comparecencia de la querellante a citacion de conciliacion expedido por el
Ministerio de Trabajo D.T. Atlantico, certificado de existencia y representacion legal, y contratos de
prestacion de servicios suscritos entre la querellante y la querellada.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA. .
Conforme a las pruebas aportadas procede el Despacho a Ia calificacion de la misma a efectos de determinar
la procedencia o no de procedimiento administrativo sancionatorio, 0 en su defecto adoptar decision de
archivo, conforme al articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

Teniendo en cuenta que el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, reza que las actuaciones administrativas de
naturaleza sancionatoria podran iniciarse de oficio o por solicitud de cualquier persona, y cuando como
resultado de averiguaciones preliminares, la autoridad establezca que existen méritos para adelantar un
procedimiento sancionatorio, asi lo comunicara al interesado; de igual modo establece que una vez
concluidas tales averiguaciones preliminares, si“fuere del caso, se formulara cargos mediante acto
administrativo en el que sefialara, con precision y claridad, los hechos que lo originan, las personas naturales

0 juridicas objeto de la investigacion, las disposiciones presuntamente vulneradas y las sanciones o medidas
que serian procedentes.

Asi mismo, el articulo 3° de los citados decretos dispone que el Codigo Sustantivo del Trabajo regula las
relaciones de derecho individual del trabajo de caracter particular, y las de derecho colectivo del trabajo,

oficiales y particulares.
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“Por la cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar”

El D'epretol 4108 de 2011 determina los objetivos del Ministerio del 'Trabajo Y se integra el Sector
Admrmgtrativo del Trabajo. Ahgra bien, la competencia general de inspeccion, vigilancia y control en materia

Que mediante Resolucién No 784 del 17 de marzo de 2020, se suspendieron los términos de las diferentes
actuaciones administrativas que adelanta el Ministerio del Trabajo y, mediante Resolucion No 876 de 01 de
abril de 2020, se reactivaron dichos terminos solo para todas aquellas Reclamaciones Laborales y
actuaciones relacionadas con presuntas violaciones de los derechos de los trabajadares, con ocasién de las

medidas sanitarias adoptadas por el gobierno nacional, con ocasién de Ia pandemia de la COVID - 19,

Que por medio de [a resolucién 1590 de 08 de septiembre de 2020 expedida por el Ministerio del Trabajo,
se levanta la suspension de términos sefialada en la resolucién 0784 del 17 de marzo de 2020, modificada
por la resolucion 0876 del 01 de abril de 2020, respecto de los tramites administrativos, investigaciones y
procesos disciplinarios en el Ministerio del Trabajo.

Que por los motivos que dieron lugar a la declaratoria de emergencia en la cual actualmente se encuentra el
pais, ef Ministerio de Trabajo, adopto la figura de FISCALIZACION LABORAL RIGUROSA disponiendo al
respecto en la Circular Extemna No. 0022 del 19 de marzo de 2020 que, en virtud de Ia misma, se deben
tomar estrictas medidas de Inspeccién, Vigitancia y Control sobre las decisiones que adopten empleadores
en refacion con los contratos de frabajo durante la citada emergencia (Emergencia Sanitaria declarada por
el Ministerio de Salud mediante Resolucién No. 385 del 12 de marzo de 2020 y Emergencia Social,

Econémica y Ecoldgica declarada por el Presidente de la Republica mediante Decreto 417 del 17 de marzo
de 2020). Co o

En el presente caso, tratandose de una averiguacion preliminar por la presunta violacion de normas legales
en materia de derecho laboral individual y de seguridad social en pensiones, procederia el adelantamiento
de un procedimiento administrativo sancionatorio.

La conducta objeto de averiguacion preliminar se circunscribe a Ia posible trasgresion de normas legales en
lo referente a las obligaciones propias del empleador previstas en el Cédigo Sustantivo de Trabajo,
especificamente en relacion con el cumplimiento de [as normas laborales, parafiscales. Sequridad social, y
demas normas cuyo cumplimiento este a cargo de los empleadores.

Que el articulo 3° def Cadigo Sustantivo de Trabajo establece: “ARTICULO 30. RELACIONES QUEREGULA.
El presente Codigo regula las relaciones de derecho individual del Trabajo de carécter particular, y las de.
derecho colectivo del Trabajo, oficiales y particulares.” Lo cual se complementa con el contenido del articulo
17° del mismo codigo: “ARTICULO 17, ORGANOS DE CONTROL. La vigilancia del cumplimiento de las
disposiciones sociales esta encomendada a las autoridades administrativas def Trabajo.”

Que referente al caso concreto de los hechos .constitutivos de la querella radicada contra ATLANTA
OUTSORCING EN SALUD SAS identificada con NIT 900.283.377-1, al observarse el acervo probatorio, se
evidencia la existencia de una refacion de trabajo consistente en prestacion de servicios profesionales en el | -

- sector, de tal manera se refleja en los contratos de prestacion de servicios suscritos entre la querellada y el

querellante y existentes en el expediente; generandosé un incumplimiento de las obligaciones del
contratante, relacionada con el pago de honorarios, siendo para ello competente las instancias judiciales y
no el ministerio de trabajo a través de su grupo de Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control, como bien
lo estipula el codigo civil en sus articulos 1495, 1592, 1613, 1793 y s.5., entre otros. Por lo tanto, el Ministerio |
de Trabajo carece de competencia funcional para continuar con la presente investigacion administrativa e

igualmente para adelantar un procedimiento administrativo sancionatorio. é %




RESOLUCION No. 0681 DE JUNIO 18 DE 2021 HOJA No. 4

“Por la cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar”

En razon a las consideraciones sefialadas en el presente auto y fundamentados en la competencia a esta
Coordinacién de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control conferida por las Resoluciones 404 de 2012y
2143 de 2014, este Despacho.

RESUELVE

ARTICULO 1° Declarar terminada la Averiguacion Preliminar adelantada a la empresa ATLANTA
OUTSORCING EN SALUD SAS identificada con NIT 900.283.377-1, con Direccion Comercial en la ciudad
de Baranquila en la Calle 57 # 23 - 15 P 2 IN 2, Comeo Electronico:
cordinacionadministrativa@atlanta.com.co ; en atencion a la actuacion iniciada en atencion a la querelia
presentada por la  sefiora DINA LUZ CANON VILORIA  CC 1043932826 bajo el No
141EE2020730800100000611 del 22 de enero de 2020, porla presunta violacion correspondiente al no pago
de salarios y prestaciones sociales. S '
ARTICULO 2° Ordenar el archivo de la presentes diligencia, por no encontrarse mérito para continuar las
mismas ni para adelantar procedimiento administrativo sancionatorio a la empresa ATLANTA OUTSORCING
EN SALUD SAS identificada con NIT 900.283.377-1

ARTICULO 3° Notificar personalmente o en su defecto por aviso el contenido del presente acto
administrativo a los interesados, a través de sus representantes legales, o a quien éstos autoricen, en los

términos previstos en los articulos 66 y subsiguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.

- Al representante legal de la sociedad empresa ATLANTA OUTSORCING EN SALUD SAS, en la
calle 57 No. 23 ~ 15 P1 2 IN 2, Correo Electronico: cordinacionadministrativa@atlanta,com.co

- A los terceros interesados DINA LUZ CANON VILORIA y CARLOS VARGAS GALINDO, en la
calle 04 No. 03 — 114, Barrio Santo Domingo de Tubara - Aflanfico, en el correo electronico:
carvale21@hotmail.com

ARTICULO 4° Contra €! presente acto administrativo proceden los recursos legales de reposicion y
apelacion, los que, de ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la nofificacién por aviso, segiin el caso; ante-el
funcionario que dictd la decision. El recurso de apelacion podra interponerse directamente, o como

subsidiario del de reposicion; éste “sera resuelto - por ‘el Despacho-de-la-Coordinacién del Grupo de -

P(ever]gién, Iqspz_accién, Vigilancia y Control, y aquel por el inmediato superior administrativo o funcional,
Direccion Territorial del Aflantico. '

ARTICULO 5° Ejecutoriada la presente resolucion, archivese el expediente de ia presente averiguacion
preliminar,

_ EDGAR DE JESUS, GARCIA, ZAPATA
Coordinador del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigi!ancia y Control

Proyectd: E. Mogolidn
Reviso/Aprobd: E Garcla

CO
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