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Favor hacer referencia a este namero al dar respuesta

Villavicencio, 2 5 NDY 2[”4,

Senor (a)

Representante Legal

CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA SAN FERNANDO SOCIEDAD LTDA
Calle 15 No. 14 — 27 Barrio Centro

Acacias - Meta "

ASUNTO: Notificacion por Aviso - Auto No. 0860 Del 10/11/2014
Radicado 02546 del 03/06/2014

or medio de este AVISO, y de conformidad con lo establecido en el articulo 69 del Codigo de
Plocedimiento Administrativg y de lo  Contencioso  Administrativo ( Ley 1437 de 2011 ), se le
Nofi{ica el contenido del Abfo del asunto, expedida por este Despacho, relacionada con la queja

del asunto.

Lo antgrior teniendo en cuenta due no fue posible efectuar la notificacion personal del acto, conforme a lo
establedjdo en los articulos 67 y sigdientes del mismo codigo.

ontra g acto notificado proceden los feeursos de Reposicion ante el Despacho y Apelacion ante el
Ditector general de Riesgos Laborafes del Ministerio de Trabajo, interpuesto por escrito ante este despacho
dentro dellos diez(10) dias habileg siguientes a la fecha de la notificacion por AVISO.

Se adviele que esta notificacioff se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la fecha de entrega de
ste avisgen la direccion de géstino.

CONSUELO LOPEZ C}.lsli?

Directora Territorial Meta
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO

L - 0884y
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POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA AVERIGUACION PRELIMINAR

LA DIRECTORA TERRITORIAL META DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

En uso de sus facultades legales y en especial las consagradas en la Ley 1562 de 2012, Decreto 1295 de
1994, Decreto 1530 de 1996, en la Resolucién No. 2605 del 27 de julio del 2009 articulo 11 numeral 1,
Resolucion No.2143 de 2014 y,

CONSIDERANDO

Que Mediante oficio de fecha 3 de junio de 2014, radicado en la Direccién Territorial del Meta bajo el No.
2546, la administradora de Riesgos Laborales COLPATRIA a través de su Representante Legal, reporta la
mora en el pago de cotizaciones al sistema general de riesgos laborales correspondiente a los periodos de
febrero, marzo y abril de 2014, por parte-de la empresa CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA SAN
FERNANDO, NIT.900599788 teniendo como direccion de notificacion la CLL 15 # 14-27 CENTRO en la
ciudad de Acacias/Meta.

Mediante Auto Comisorio No.00441 del 6 de junio de 2014, se comisiond al Inspector de Trabajo, Dr.
Carlos Hernan Becerra Cuesta, para adelantar la respectiva averiguacion preliminar y realizar las
gestiones pertinentes, tendientes a demostrar si existe merito o no para iniciar un proceso administrativo y
una vez cumplido el procedimiento para la actuacion administrativa consagrado en el Codigo Contencioso
Administrativo, sea devuelto el expediente para ser resuelto por la Direccion.

ACTUACION ADMINISTRATIVA

Dentro de la investigacion se practicaron las siguientes diligencias:

Con auto de fecha 3 de junio de 2014, se avocd el conocimiento por parte del Inspector de Trabajo, quien
ordeno correr traslado al Representante legal de la ARL COLPATRIA y al representante legal del de la
empresa CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA SAN FERNANDO, informando el inicio de la Averiguacion
Preliminar de acuerdo a la Ley (FL.7).

Con oficio No 01506 del 12 de junio de 2014, se intento la notificacion del Auto de inicio de averiguacion
preliminar, al representante legal de la empresa querellada, segun planilla 122 de la empresa de correo
472. Comunicacion que es devuelta por la empresa de correos el dia 18 de junio de 2014 con la anotacion
‘NO EXISTE NUMERQ” (FLS.10, 11).

Mediante oficio No 01794 del 11 de julio de 2014, se requirio a la ARL COLPATRIA para que allegara
nuevamente la direccion de notificacion que reportaba el querellado, toda vez que en la direccion sefialada
en el oficio allegado al ministerio es Inexistente.

Con oficio #4140 del 1 de septiembre de 2014, la gerencia nacional de cartera de la Arl Colpatria reitera
que la direccion de notificacion del querellado es la CLL 15 # 14-27 CENTRO en la ciudad de
Acacias/Meta.
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Con oficio # 3564 del 18 de septiembre de 2014 se solicitd apoyo a la Camara de Comercio Villavicencio
para que informara a este despacho si la empresa Constructora E Inmobiliaria San Fernando, poseia
informacion en la base de datos de la entidad.

Mediante oficio radicado #4602 del 30 de septiembre de 2014, el coordinador de registro publico de la
Camara de Comercio de Villavicencio, allega certificado de matricula mercantil en el que indica como
direccion de notificacion CLL 15 # 14-27 CENTRO en la ciudad de Acacias/Meta.

Con oficio No 03759 del 6 de octubre de 2014, se intenté nuevamente la notificacion del Auto de inicio de
averiguacion preliminar, al representante legal del de la empresa querellada;Comunicacion que es

devuelta por la empresa de correos 472 el dia 23 de octubre de 2014 con la anotacién “NO EXISTE
NUMERQ” (FL.27).

COMPETENCIA DEL MINISTERIO

Es competencia del Ministerio del Trabajo, la inspeccion vigilancia y control de las normas sobre Salud
Ocupacional y Riesgos Profesionales, en aplicacion de lo dispuesto en el Decreto 1295 de 1994 que
determina la organizaeion y funcionamiento del Sistema General de Riesgos profesionales creado en la
Ley 100 de 1993, el cual consagra obligaciones para cada uno de los actores del sistema, empleadores,
trabajadores, administradoras de riesgos profesionales. Asi mismo las disposiciones previstas en la Ley
1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de salud ocupacional.

Es competencia del Ministerio del Trabajo, en-apficacion del articulo 7 de la ley 1562 de 2012 el adelantar
la investigacion administrativa correspondiente, en contra de las empresas reportadas por las ARL luego
de transcurridos dos (2) meses desde la fecha del respectivo requerimiento. Con el fin de establecer el
cumplimiento de las obligaciones en materia de riesgos profesionales por parte del empleador ante la
administradora de riesgos profesionales a la cual este afiliado.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO.

En principio los riesgos creados al trabajador por el empleador son su responsabilidad, y se trasladan al
asegurador bajo condiciones, como la del pago oportuno de las primas puesto que lo que se procura es
Justamente que se cumpla con esta condicion, para que opere a plenitud el servicio publico de la seguridad
social en riesgos profesionales. Por ello, el ordenamiento juridico colombiano consagra varias
consecuencias para el empleador que se encuentra en mora en el pago de sus aportes al Sistema de
Riesgos Profesionales, las cuales consisten en la responsabilidad de asumir los riesgos profesionales de
sus trabajadores, es decir, el reconocimiento y pago de las prestaciones que eventualmente hayan sido
asumidas por la Administradora de Riesgos Profesionales y la carga de asumir el pago y los intereses de
mora de los aportes frente al recobro realizado por ésta.

Asi mismo, la ley faculta al ministerio de trabajo a través de las direcciones territoriales para adelantar la

correspondiente investigacion administrativa, en contra de las empresas reportadas por las ARL luego de

transcurridos dos (2) meses desde la fecha del respectivo requerimiento. QX
de

Cobra gran importancia, el tramite procesal de La notificacion en el cual se materializa el principio

publicidad, en virtud del cual, las decisiones proferidas por el Juez o una Autoridad administrativa, en este
caso el Ministerio de Trabajo Territorial Meta, deben ser comunicadas a las partes o a sus apoderados
para que sean conocidas por éstos y puedan hacer uso de los derechos que la Ley consagra para
impugnarlas, aclararlas o, simplemente, para que, enteradas de su contenido, se dispongan a cumplir lo
que en ellas se ordena, cuya finalidad principal es garantizar los derechos de defensa y contradiccion
como nociones integrantes del concepto de debido proceso a que se refiere el articulo 29 de la
constitucion Politica. En efecto la notificacion permite que la persona a quien concierne el contenido de
una determinacion administrativa la conozca, y con base en ese conocimiento pueda utilizar los medios
juridicos a su alcance para la defensa de sus intereses; garantizado también los principios Superiores de
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celeridad y eficacia de la funcion publica, los cuales se pueden ver comprometidos ante la falta de
notificacion de actos administrativos.

En el subexamine tenemos, que Mediante oficio de fecha 3 de junio de 2014, radicado en la Direccion
Territorial del Meta bajo el No. 2546, la administradora de Riesgos Laborales COLPATRIA a través de su
Representante Legal, reporta la mora en el pago de cotizaciones al sistema general de riesgos laborales
correspondiente a los periodos de febrero, marzo y abril de 2014, por parte de la empresa
CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA SAN FERNANDO, NIT.900599788 teniendo como direccion de
notificacion la CLL 15 # 14-27 CENTRO en la ciudad de Acacias/Meta. Por lo que la Directora territorial
Mediante Auto Comisorio No.00441 del 6 de junio de 2014, designé al Inspector de Trabajo, Dr. Carlos
Hernan Becerra Cuesta, para adelantar la respectiva averiguacion preliminar.

mediante oficio No 01506 del 12 de junio de 2014, el Despacho intenté la notificacién del Auto de inicio de
averiguacion preliminar, al representante legal de la empresa querellada; Comunicacién que es devuelta
por la empresa de correos 472 el dia 18 de junio de 2014 con la anotacion “NO EXISTE NUMERQ” | razén
por la cual procedié a requerirse a la ARL COLPATRIA para que allegara nuevamente la direccion de
notificacion que reportaba el querellado, obteniendo respuesta el 25 de julio de 2014 por parte la gerencia
nacional de cartera de fa Arl Colpatria en la que reitera que la direccién de notificacién del querellado es la
CLL 15# 14-27 CENTRO en la ciudad de Acacias/Meta.

Asi mismo, el Despacho solicité apoyo a la Camara de Comercio Villavicencio para que informara si la
empresa Constructora E Inmobiliaria San Fernando, poseia informacién en la base de datos de dicha
entidad. Obteniendo respuesta de parte del coordinador de registro publico de la Camara de Comercio de
Villavicencio, allegando certificado de matrictia-mercantil en el que indica como direccion de notificacion
CLL 15 # 14-27 CENTRO en la ciudad de Acacias/Meta. Razén por la cual, Con oficio No 03759 del 6 de
octubre de 2014, se intenté nuevamente la notificacion del Auto de inicio de averiguacion preliminar, al
representante legal del de la empresa querellada siendo devuelta la Comunicacion por parte de la
empresa de correos 472 el dia 23 de octubre de 2014 con la anotacion “NO EXISTE NUMERQO” .

Visto lo anterior, es claro que pese a los esfuerzos realizados el despacho para localizar al querellado, no
ha sido posible realizar la respectiva notificacion, toda vez, que en la direccién de notificacion aportada por
la ARL Sura y la que reposa en la Camara de comercio de Villavicencio es inexistente, siendo imposible la
ubicacion y notificacion de las actuaciones surtidas. Razén por la cual, considera el despacho que el
continuar una investigacion con la falta de un acto tan importante como la ubicacién del querellado, impide
que se garanticen los principios superiores de celeridad, eficacia de la funcion publica y debido proceso,
los cuales se ven comprometidos ante dicha falta de notificacion.

En mérito de lo expuesto anteriormente, la Directora
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la Presente averiguacion preliminar por imposibilidad de notificacion al
querellado CONSTRUCTORA E INMOBILIARIA SAN FERNANDO, NIT.900599788 teniendo como
direccion de notificacion la CLL 15 # 14-27 CENTRO en la ciudad de Acacias/Meta, teniendo como
fundamento los razonamientos expuestos en la parte motiva de esta providencia.

ARTICULO SEGUNDO: contra la presente providencia proceden los recursos de Reposicion ante esta
oficina y el de Apelacion ante el Director General de Riesgos Laborales del Ministerio del Trabajo,
debidamente interpuestos dentro de los Diez (10) dias siguientes a su notificacion.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese a los juridicamente interesados de conformidad a los articulos 67 a
69 Ley 1437 de 2011: C.C.A.
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Dada en Villavicencio, a los |

Elaboro. C .Becerra
Revisé y aprobé: Consuelo L
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FIQUESE Y CUMPLASE

CONSUELO.LOPEZ C;l\SlT’l)\igD
' ra Territorial Meta




