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No. Radicado; D8SE2020730800100009532
: Fecha: 2020-12-17 03:11:55 pm
‘Remitente: Sede: D.T. ATLANTICO

. [ % e

Denen: GRUPO DE PREVENCION INSPECCION VIGILANCIA
PEMy CONTROL :

El empleo

bestinaiano ENGINEERING & COMERCIAL WORK 5A S

a5 de todos’ N

0

S_A Nit900.062.917-9 DG 25 G 55 A 55

Mintic Concesién de CTorreoc

Atencion al usuario: {57-1) 4722000 - 01 8300 111 210 - servicioaleliented@t -72.com.co

Folios: 3
Baranail, 17 DICEMERE 2020 1 ORI T
.. smsEanatrysiareotossse T T T
z Al responder por favor citar esté nimero de radicado E. E E
Sefior - "L
Representante legal
5 ENGINEERING & COMERCIAL WORK S.A.S N : s
Calle 45 No. 50 ~ 27 - Lk
Barranquilla — Atlantico . Eh' %'
_______ ASUNTO: Notificacion por aviso

R
: Investigado: JAIDER MOSCOTE MEJIA O ENGINEERING & COMERCIAL WORK S.A.S
Radicacion: 3563 (27/09/2017)

Auto: 733 (27/10/2017)

Respetads sefior (o)
No pudiendo hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco (5) dias del envio de la citacién para tal efecto, de conformidad

con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo), lo notifico mediante el siguiente:
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AVISO

FECHA DEL AVISO 17 DICIEMBRE 2020

ACTO QUE SE NOTIFICA RESOLUCION No 0001137 dei 30 agosto del 2019 “Por la cual se ordena el cierre de
una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”

. AUTORIDAD QUE LA Direccién Territorial Atlantico

EXPIDIO

RECURSOS QUE Reposicion y apelacion

LEGALMENTE PROCEDEN

AUTORIDADES ANTE Contra el presente acto proceden los recursos legales de reposicion y apelacién, los

QUIENES DEBEN de ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion

INTERPONERSE personal

PLAZO PARA PRESENTAR | Dentro de los cinco (5) dias siguientes a ella, 0 a la notificacion por aviso, segun el

LOS RECURSOS caso ante el funcionario gue dicto La decision

ADVERTENCIA ' | La notificacion se considefara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del
aviso en el lugar de destino

ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo notificado (02) hojas (03) paginas

Este Despacho se encuentra ubicado en la carrera 49 No. 72 - 46, de la ciudad de Barranquilla.

~

OSCAR JAVIER TIBAQUIRA A

, Auxiliar Administrativo
‘ Anexo: 2(hojas)
Transcriptor: José tapia
Elabord: José tapia
Revist/Aprobd: Oscar tibaquira

Cordialmente,

l Con Trabajo Decente el futuro es de todos

L4 @Nintrabaj

Linea nacional gratuita

@mintrabajocol

Sede Administrativa
Direccion: Carrera 14 No. 99-33

'F @Mintrabajelo

"ol

Atencién Presencial

Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13
Teléfonos PBX
(57-1)3779999

Sede de Atencién al Ciudadano
Bogota Carrera 7 No. 32-63
Puntos de atencién

Bogota (57-1) 3779999 Opcién 2

018000 112518

Celular

120
www.mintrabajo.gov.co
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MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION NUMERO {; {} 1} 17 37

i, 2014

“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”

an g
S AR

LA COORDINADORA DEL GRUPO DErPREVENCIC')N, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, en especial las otorgadas por el Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, Resoluciones Ministeriales 404 de 2012 y 2143 de 2014, y teniendo por

. ANTECEDENTES

1) Mediante PQR An6nimo virtual luego radicado con nimero 3563 del 27 de septiembre de

- 2017, se solicito a esta Entidad la apertura de investigacion administrativa laboral en contra de

ENGINEERING & COMMERCIAL WORK S.A.S. identificada con NIT 900819629 — 3 por las
presuntas violaciones{a la normatividad laboral.

2) Por Auto nimero 00000733 del 27 de octubre de 2017 emanado de este Despacho, se profirio
auto de apertura de averiguacion preliminar y decreto de pruebas, comisionandose al doctor
CARLOS CESAR MEJIA CASTILLO Inspector de Trabajo y Seguridad Social para la
respectiva instruccion.

3) Con oficio numero 00001576 de fecha 02 de marzo de 2018, se comunicé a la empresa
querellada sobre la aludida apertura ce averiguaciéon preliminar, y se cita a diligencia
administrativa para el dia 13 de marzo de 2018, a las 9:00 a.m.

4) Fue devuelta por la compania 472 Red Postal de Colombia por causal de que el domicilio de
‘ la empresa querellada no existe.

PARA DECIDIR SE CONSIDERA

Agotada la etapa de averiguacién preliminar y recepcionados los elementos probatorios pertinentes,
brocede el Despacho a la calificacion de la misma a efectos de determinar la procedencia o no de
rocedimiento administrativo sancionatorio, 0 en su defecto adoptar decisién de archivo, conforme al
rticulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

eniendo en cuenta que los hechos que versan en la querella sobre la presunta desmejora salarial,
escuentos sin autorizacion, dotaciones incompletas, prestaciones sociales, despido sin justa causa, y
0 pago de horas extras., sobre estas conductas presuntamente transgresoras acaecieron con
osterioridad al 02 de julio de 2012, e que se encontraba vigente la Ley 1437 de 2011, el articulo 47
e la citada ley prescribe que las actuaciones administrativas de naturaleza sancionatoria podran
iniciarse de oficio 0 a peticion de parte, y si como resultado de averiguaciones preliminares, la
utoridad establezca que existen méritos para adelantar un procedimiento sancionatorio, asi lo
pmunicara al interesado;
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“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”

En el caso bajo estudio se observa que:

1) Con oficio nimero 00001576 de fecha 02 de marzo de 2018, se comunicé a la empresa
querellada sobre la aludida apertura de averiguacion preliminar, y se cita a diligencia
administrativa para el dia 13 de marzo de 2018, a las 9:00 a.m.

La parte querellada fue citada para los dias 02 de marzo de 2018, a las 9:00 a.m., Ia anterior cita no
pudo concretarse debido a que la direccién de domicilio aportado por la parte querellante ANONIMO
era incorrecta, y no siendo posible comunicarse con la parte querellante en su momento para que
corrigiera la direccion, en consecuencia, la parte querellada no asistio a la antes descritas.

La parte querellante suministro de manera errénea el domicilio de la empresa ENGINEERING &
COMMERCIAL WORK S.A.S., por lo que las citaciones que se le hicieron eran devueltas por la
compaiia de envios nacionales 472. Por otro lado, el querellante no anexo pruebas que comprobaran
los hechos descritos en la querella ANONIMO y de otra forma no pudimos comprobar las presuntas
violaciones en materia laboral.

Al respecto la ley ha consagrado en relacion de como puede constituirse un Desistimiento Tacito por
falta de interés, mencionamos al articulo 17 del CPCA, conde indica lo siguiente:

“En virtud del principio de eficacia, cuando la autoridad constate que una peticion ya
radicada esta incompleta, pero la actuacién puede continuar sin oponerse a la ley, requerira al
peticionario dentro de los diez (10) dias siguientes ‘a la fecha de radicacion para que la
complete en el término méximo de un (1) mes. A partir del dia siguiente en que el interesado
aporte documentos o informes requeridos comenzara a correr el término para resolver la
peticion.

Cuando el curso de una actuacion administrativa la autoridad advierta que el
peticionario debe realizar una gestién de tramite a su cargo, necesaria para adoptar una
decision de fondo, lo requerir por una sola vez para que efectga en el término de un (1) mes,
lapso durante el cual se suspendera el termino para decidir.

Se entendera que el peticionario ha desistido de su solicitud o de la actuacion cuando
no satisfaga el requerimiento, salvo que antes de vencer el plazo concedido solicite prorroga
hasta por un término igual. '

Vencidos los términos establecido en este articulo, la autoridad decretara el
desistimiento y el archivo del expediente, mediante acto administrativo motivado, que se
notificaré personalmente, contra el cual (nicamente procede recurso de reposicion, sin
perjuicio de que la respectiva solicitud pueda ser nuevamente presentada con el lleno de los
requisitos legales.”

Por lo anterior se da oportunidad para que se archive el expediente por no poder contactar a la parte
querellante, dando como consecuencia que posteriormente se constituya un Desistimiento Técito
debido que el domicilio corrector de la empresa se hace necesario para adoptar una decision de
fondo, y por las situaciones antes descritas.

En razon a las consideraciones sefialadas en el presente auto y fundamentados en la competencia a
esta Coordinacion de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control conferida por las Resoluciones 404
de 2012 y 2143 de 2014, este Despacho,

H
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“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”

DECIDE

ARTICULO 1° Declarar terminada la Averiguacion Preliminar adelantada a ENGINEERING &
COMMERCIAL WORK S.A.S. identificada con el NIT 900819629 - 3, domiciliado (a) en la Calle 45
No 50 - 27 Barranquilla (Atlantico)

ARTICULO 2° Ordenar el archivo de las presentes diligencias, por no encontrarse mérito para

continuar las mismas ni para adelantar procedimiento administrativo sancionatorio a ENGINEERING &
COMMERCIAL WORK S.A.S.

ARTICULO 3° Notificar personalmente o en su defecto por aviso el contenido del presente acto
administrativo a los interesados, a través de sus representantes legales, 0 a quien éstos autoricen, en
los términos previstos en los articulos 66 y subsiguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.

- ENGINEERING & COMMERCIAL WORK S.A.S. identificada con NIT 900819629 - 3,
‘domiciliada en la Calle 45 No 50 - 27 Barranquilla (Atlantico). E-mail:
encoworksas@gmail.com

ARTICULO 4° Contra el presente acto administrativo proceden los recursos legales de reposicion y
apelacion, los que de ser formulados, deberan interponerse por escrito en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por aviso, segtn el caso;
ante el funcionario que dicto la decision. El recurso de apelacion podra interponerse directamente, o
como subsidiario del de reposicion; éste sera resuelto por el Despacho de la Coordinacion del Grupo
de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control, y aquel por el inmediato superior administrativo o
funcional, Direccion Territorial del Atlantico.

ARTICULO 5° Ejecutoriado el presente auto, archivese el expediente de la presente averiguacion
preliminar. : v

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla,

Coordinadora Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control







es de todos

PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR
EN CARTELERA
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO
Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Barranquilla, veintisiete 27 de enero 2021, siendo las 8:00 a.m.

PARA NOFICAR: RESOLUCION N.° 00001137 del 30 de agosto de 2019 a: ENGINEERING & COMMERCIAL WORK
SAS

En la Oficina de notificaciones de la Direccion Territorial del Atlantico y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de la
empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida a: ENGINEERING & COMMERCIAL WORK

SAS, mediante formato de guia nimero, RA294923625C0, sequn la causal:
DIRECCION ERRADA NO RESIDE X DESCONOCIDO
REHUSADO CERRADOQ FALLECIDO
FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO NO RECLAMADO
NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO PLANILLA EN BLANC
AVISO
FECHA DEL AVISO Diciembre 17del 2020
ACTO QUE SE NOTIFICA Resolucion No 00001137 de 30 de agosto del 2019
AUTORIDAD QUE LA Coordinacion Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion
EXPIDIO Territorial del Atlantico
RECURSOS QUE Reposicion y Apelacion
LEGALMENTE PROCEDEN
AUTORIDADES ANTE Ante el funcionario que dicto la decision. El curso de apelacion podra interponerse
QUIENES DEBEN directamente, o como subsidiario del de reposicion. El recurso sera resuelto por la
INTERPONERSE coordinacion del Grupo de Prevencion Inspeccion, Vigilancia y Control, y el de apelacion
por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion Territorial del Atlantico.
PLAZO PARA PRESENTAR | Por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes a presente notificacion por aviso
LOS RECURSOS
ADVERTENCIA La notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso
en el lugar de destino.
ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo notificado (02 hojas 03 paginas)

El suscrito funcionario encargado PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al plblico de esta Direccion
Territorial, el presente aviso y el referido acto administrativo, por término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de hoy

27 de enero de 2021.
(Poth—

En constancia.

OSCAR JAVIER TIBAQUIRA A
Auxiliar Administrativo
Siendo las 5:00 p. m. del dia de hoy (22 - FEROES s 02, se refira la publicacion del presente Aviso;
pavirtiéndose que contra el acto administrativo RESOLUCION No 00001137 del 30 de agosto del 2019, proceden los recursos
egales de reposicion y apelacion, los que de ser formulados, deberan interponerse por escrito dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la notificacién por aviso; ante el funcionario que dicté la decision. El recurso de apelacion podra
nterponerse directamente, o como subsidiario del de reposicion; éste sera resuelto por la (Coordinacion del Grupo de
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control), y de apelacion por el inmediato superior administrativo o funcional, (Direccion
Territorial del Atlantico).

Mdvirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro de la publicacion del

VISO
ta notificacidn personal a ENGINEERING & COMMERCIAL WORK SASqueda surtida por medio de la
publicacién del presente aviso, en la fecha @7 FE@REO ZAV [ .

etk —

AR JAVJER UIRA A
I Con Traba|o eLen qrﬁl%ﬁwo es de todos
G@ @mintrabajoco! f @MinTrabajoCol ,@Mint{ai}a}o(loi

Fn constancia:

Sele Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita

Digeccion: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencion al Ciudadano 018000 112518

Pishs 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular

Te|éfonos PBX Puntos de atencién 120 150 8607

(54-1) 5186868 Bogota (57-1) 5186868 Opcion 2 www.mintrabajo.gov.co
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