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Barrénquilla, 28 de mayo de 2019

Seior-

MINTRABAIG No- Radicado 0BSE2019730800100006505 1
= Fecha 2019-08-30 10:43:36 am

Sede D.T. ATLANTICO

Depen GRUPO DE !
PREVENCION, INSPECCION VIGILANCIA Y

RESTAU?Q%N]IZE% CUEWA - FUNDACION
NUEVA CUEVA

T C I TR

CORO0SSE20197308001000065

Remitente

Destinatario

Al responder por favor citar esté nimero de radicado

Gerente y/o Representante Legal
RESTAURANTE LA CUEVA Y/O FUNDACION NUEVA CUEVA
HERIBERTO FIORILLO TAPIAS

Carrera 43 # 59-03
Barranquilla — Atlantico

ASUNTO:

Notificacion

Querellante: OFICIOSA
Investigado: FUNDACION LA CUEVA
Radicacién: OFICIOSO

Auto No:

Respetado sefior.

No pudiendo hacerse la notificacion personal al cabo de los cinco

2127 del 06/11/2018

(5) dias del envio de la citacion para tal efecto, de conformidad

con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo), lo notifico mediante el siguiente:

AVISO
FECHA DEL AVISO Agosto 30 del 2019
ACTO QUE SE NOTIFICA Auto No 00000061 de 14 de enero del 2019
AUTORIDAD QUE LA Coordinacion Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccién
EXPIDIO Territorial del Atlantico
RECURSOS QUE Reposicion y Apelacion
LEGALMENTE PROCEDEN
AUTORIDADES ANTE Ante el funcionario que dicto la decision. El curso de apelacion podré interponerse
QUIENES DEBEN directamente, o como subsidiario del de reposicion. El recurso sera resuelto por la
INTERPONERSE coordinacion del Grupo de Prevencion Inspeccion, Vigilancia y Control, y el de apelacion
por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion Territorial del Atlantico.
PLAZO PARA PRESENTAR | Por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes a presente notificacion por aviso
LOS RECURSOS
ADVERTENCIA La notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso
en el lugar de destino.
ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo notificado (03 hojas 03 paginas)

CARRERA 49 N° 72-46 BARRANQUILLA — ATLANTICO

Cordialmente

(Pt

OSCAR JAVIER TIBAQUIRA A

Auxiliar Administrativo
Transcriptor: Oscar Tibaquira,
Elabord: Oscar Tibaguja
Reviso/Aprobo: Emi|y'

Con Trabajo Decente el futuro es de todos

C:\Documentos\Escrité#i0\2018\ CARTA.docx

@mimrabajocol

Sede Administrativa
Direccién: Carrera 14 No. 99-33
Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13
Teléfonos PBX

(57-1) 5186868

'F @MinTrabajoCol  @MintrabajoCol

Atencién Presencial
Sede de Atencién al Ciudadano
Bogotd Carrera 7 No. 32-63

Puntos de atencién
Bogoté (57-1) 5186868 Opcién 2

Linea nacional gratuita
018000 112518

Celular

120
www.mintrabajo.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertad y Orden

MINISTERIO DEL TRABAJO

AUTO NUMERO

14 ENE. 2019

“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del
expediente”

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE,PREVENCIC')N, INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE ATLANTICO

En uso de sus facultades legales, en especial las otorgadas por el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Resoluciones Ministeriales 404 de 2012 y 2143 de
2014, y teniendo por

ANTECEDENTES

Mediante auto comisorio 2127 del 6 de Noviembre de 2018, la coordinacién del Grupo de
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control del Ministerio, comisiona al inspector de trabajo y
seguridad social Doctor GUILLERMO BELLO RODRIGUEZ, para que en ejercicio de sus
funciones y en cumplimiento del plan de accion de la Direccion Territorial del Ministerio del
Trabajo, adelante visita al establecimiento de comercio RESTAURANTE LA CUEVA, y
verifique el cumplimiento de las normas laborales, parafiscales, seguridad social y demas
normas cuyo cumplimiento este a cargo de los empleadores.

Mediante oficio calendado 14 de Noviembre de 2018, el funcionario comisionado comunica al
establecimiento de comercio FUNDACION LA NUEVA CUEVA, para la practica de una visita
administrativa en las instalaciones del mismo.

Llegada la fecha de la visita administrativa, el funcionario comisionado es atendido por la.

doctora KATIANA AVENDANO cc No 802.018.299-3, en su calidad de Contadora Publica de
la FUNDACION NUEVA CUEVA Nit 802.018.299-3. En dicha diligencia se dej6 constancia por

parte del inspector de trabajo que: “Al momento de la visita a la Fundacion viene funcionando y cumpliendo
su objeto social. Contando con quince trabajadores directos, con contratos escritos a término indefinido, y
contratistas en un ntimero_de dos. No laboran dominicales ni festivos. Laboran de Lunes a Sabados hasta las 10
p.m, cuenta con reglamento interno de trabajo y reglamento de Higiene, ambos publicados, existencia de Comité
de convivencia y Vigia ocupacional; se esté implementando el SSGST, entregan dotaciones completa y a tiempo,
consignan las cesantias en el fondo de cesantias en el plazo estipulado por la Ley.

PARA DECIDIR SE CONSIDERA

Agotada la etapa de averiguacion preliminar y recepcionados los elementos probatorios
pertinentes, procede el Despacho a la calificacion de la misma a efectos de determinar la
procedencia o no de procedimiento administrativo sancionatorio, o en su defecto adoptar
decision de archivo, conforme al articulo 47 de la Ley 1437 de 2011.

Teniendo en cuenta que los hechos sobre la conducta presuntamente transgresora acaecieron




~~ AUTO NUMERO

14 ENE. 2019

00000061 HOIA2de3

“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacion preliminar y el archivo del expediente”

con posterioridad al 2 de julio de 2012 en que se encontraba vigente la Ley 1437 de 2011, el
articulo 47 de la citada ley prescribe que las actuaciones administrativas de naturaleza
sancionatoria podran iniciarse de oficio o por solicitud de cualquier persona, y cuando como
resultado de averiguaciones preliminares, la autoridad establezca que existen méritos para
adelantar un procedimiento sancionatorio, asi lo comunicara al interesado; de igual modo
establece que una vez concluidas tales averiguaciones preliminares, si fuere del caso, se
formularé cargos mediante acto administrativo en el que sefialara, con precision y claridad, los
hechos que lo originan, las personas naturales o juridicas objeto de la investigacion, las
disposiciones presuntamente vuineradas y las sanciones o medidas que serian procedentes.

En el presente caso, tratandose de una averiguacion preliminar por la presunta violacién de
normas legales en materia de derecho laboral, resulta indiscutible que deberia adelantarse el
procedimiento administrativo sancionatorio de que trata el citado articulo 47 de la Ley 1437 de
2011,

La conducta objeto de averiguacion preliminar se circunscribe a las obligaciones propias del
empleador, previstas en el Cadigo Sustantivo del Trabajo, especificamente en relacion al
cumplimiento de las normas laborales, parafiscales, seguridad social y demas normas cuyo
cumplimiento este a cargo de los empleadores.

Sin embargo, en el caso bajo estudio no se evidencia elemento de juicio alguno que nos
permita inferir que La FUNDACION NUEVA CUEVA Nit. 802.018.299-3, haya incumplido o
violado norma alguna relacionada con sus obligaciones como empleador, teniendo en cuenta
que segun consta en el acta de visita del 22 de octubre del 2018, el funcionario comisionado
asi lo dejo estipulado, al constatar que dicha sociedad cumple de manera general con sus
obligaciones laborales, adicionalmente la mencionada empresa aporto en la visita: Existencia y
representacion legal de la sociedad, Reglamento de Higiene y seguridad industrial, Nomina de
Septiembre y Octubre del 2018,Resumen planilla pago de autoliquidacion de aportes,
constancia entrega de dotacion, consignacion de las cesantias de sus trabajadores.

En razén a las consideraciones sefialadas en el presente auto y fundamentados en la
competencia a ésta Coordinacion de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control conferida por
las Resoluciones 404 de 2012 y 2143 de 2014, éste Despacho,

DECIDE

ARTICULO 1° Declarar terminada la Averiguacion Preliminar adelantada al FUNDACION
NUEVA CUEVA Nit. 802.018.299-3, con domicilio en la ciudad de Barranquilla, en la K 43 No
59-03.

ARTICULO 2° Notificar personalmente o en su defecto por aviso el contenido del presente
acto administrativo a los interesados, a través de sus representantes legales, o a quien éstos
autoricen, en los términos previstos en los articulos 66 y subsiguientes del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011.
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“Por el cual se ordena el cierre de una averiguacién preliminar y el archivo del expediente”

- FUNDACION NUEVA CUEVA Nit. 802.018.299-3, siendo administrador HERIBERTO
FIORILLO TAPIAS cc No 19.157.709, con domicilio en la ciudad de Barranquilla, en la
K 43 No 59-03.

ARTICULO 3° Contra el presente acto administrativo proceden Ios recursos legales de
reposicion y apelacion, los que de ser formulados, deberan interponerse por escrito en la
diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o0 a la
notificacion por aviso, segun el caso; ante el funcionario que dict6 la decision. El recurso de
apelacion podréa interponerse directamente, o como subsidiario del de reposicion; éste sera
resuelto por el Despacho de la Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y
Control, y aquel por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccién Territorial del
Atlantico.

ARTICULO ¢° Ejecutoriado el presente auto, archivese el expediente de la presente
averiguacion preliminar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Barranquilla, a los N 4 ENE 2‘3“9

ILIANA CABARCAS GUTIERREZ
Coordinadora Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control
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N° Guia
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Para visualizar la guia de version 1 ; sigue las instruccciones de ayuda para habilitarlas
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Guia No. RA172751316CO
Fecha de Envio:
Tipo de Servicio: CORREO CERTIFICADO NACIONAL
Cantidad: 1 Peso: 200.00 Valor: 5200.00 Orden de 12439561
servicio:

S

Datos del Remitente:

Nombre: MINISTERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIO DEL TRABAJO - Ciudad:  BARRANQUILLA Departamento  ATLANTICO

BARRANQUILLA :
v,»-Direccién: Carrera 54 N° 72-80, Pisos 16 y17 Teléfono:
it
Datos del Destinatario:
e
Nombre: RESTAURANTELA CUEVA-HERIBERTOFIORILLO Ciudad: BARRANQUILLA
Direccion: CRA 43 No. 59 -03 Teléfono:
Carta asociada: Cédigo envio paquete:

innenie

svci.sipost.co/trazawebsip2/default.aspx?Buscar=RA172751316CO

Quien Recibe:

Envio lda/Regreso Asociado:

735

Departamento: ATLANTICO

1/2




PUBLICACION DEL AVISO Y DE COPIA INTEGRA DEL ACTO ADMINISTRATIVO A NOTIFICAR
EN CARTELERA
UBICADA EN LUGAR DE ACCESO AL PUBLICO DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL ATLANTICO
Articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

Barranquilla, nueve 22 de febrero 2021, siendo las 8:00 a.m.

PARA NOFICAR: AUTO N.° 00000061 del 14 de enero de 2019 a: FUNDACION NUEVA CUEVA (HERIBERTO
FIORILLO TAPIAS)

En la Oficina de notificaciones de la Direccion Territorial del Atlantico y una vez se tiene como DEVUELTA por parte de la
empresa 4-72 (entidad de correos oficial) la cual fue remitida a: FUNDACION NUEVA CUEVA
(HERIBERTO FIORILLO TAPIAS), mediante formato de guia nimero, RA172751316CO, segtn la causal:

DIRECCION ERRADA NO RESIDE DESCONOCIDO

REHUSADO CERRADO FALLECIDO

FUERZA MAYOR NO EXISTE NUMERO NO RECLAMADO

NO CONTACTADO APARTADO CLAUSURADO PLANILLAEN BLANC | X

AVISO

FECHA DEL AVISO Agosto 30 del 2019

ACTO QUE SE NOTIFICA Auto No 0000061 de 30 de enero del 2019

AUTORIDAD QUE LA Coordinacion Grupo de Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion

EXPIDIO Territorial del Atiantico

RECURSOS QUE Reposicion y Apelacion

LEGALMENTE PROCEDEN

AUTORIDADES ANTE Ante el funcionario que dicto la decisién. El curso de apelacion podra interponerse

QUIENES DEBEN directamente, o como subsidiario del de reposicién. El recurso sera resuelto por la

INTERPONERSE coordinacion del Grupo de Prevencion Inspeccion, Vigilancia y Control, y el de apelacion
por el inmediato superior administrativo o funcional, Direccion Territorial del Atlantico.

PLAZO PARA PRESENTAR | Por escrito dentro de los diez (10) dias siguientes a presente notificacion por aviso

LOS RECURSOS

ADVERTENCIA La notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso
en el lugar de destino.

ANEXO Copia, integra y gratuita del acto administrativo notificado (03 hojas 03 paginas)

El suscrito funcionario encargado PUBLICA en cartelera situada en lugar de facil acceso al publico de esta Direccion
Territorial, el presente aviso y el referido acto administrativo, por término de cinco (5) dias habiles, contados a partir de hoy
22 de febrero de 2021. " '

En constancia. v
@m&:ﬁ:ﬁ\‘“

OSCAR JAVIER TIBAQUIRA A
Auxiliar Administrativo
Siendo las 5:00 p. m. del dia de hoy C2-CMNEDOD -20) , se retira la publicacion del presente Aviso;
advirtiéndose que contra el acto administrativo AUTO No 00000061 del 14 de enero del 2019, proceden los recursos legales
de reposicion y apelacion, los que de ser formulados, deberan interponerse por escrito dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacién por aviso; ante el funcionario que dicto la decision. El recurso de apelacion podra interponerse
directamente, o como subsidiario del de reposicion; éste sera resuelto por la (Coordinacion del Grupo de Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia y Control), y de apelacion por el inmediato superior administrativo o funcional, (Direccién Territorial
del Atlantico). :

Advirtiendo que la presente notificacion se considera surtida al finalizar el dia habil siguiente al retiro de la publicacion del
aviso.

La notificacién personal a FUNDACION NUEVA CUEVA queda surtida por medio de la publicaciéon
' del presente aviso, en la fecha O/-FE&~+o - 282/

En constancia:
.OSCARJAVIER T UIRA A
l Con Trabajo Bﬁﬁﬁépﬁ@ﬁl&?ﬁwo es de todos
@mintrahajocol 'F @MinTrabajoCol W@Mimrabajo(to!

Sede Administrativa Atencidén Presencial Linea nacional gratuita

Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencién al Ciudadano 018000 112518

Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Bogotd Carrera 7 No. 32-63 Celular

Teléfonos PBX Puntos de atencién 120 1S 9001
(57-1) 5186868 Bogotd (57-1) 5186868 Opcién 2 www.mintrabajo.gov.co
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