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Sefior (a)

Representante Legal y/o Apoderado

SINDICATO DE TRABAJADORES OPERATIVOS PUBLICOS DEL ASEO EN COLOMBIA
“SINTRAOPERPACOL”

Carrera 33 A No. 55 - 33 Sur Barrio San Vicente Ferrer

Bogota, D.C.

ASUNTO: Comunicacion Auto No. 000028 de Septiembre 30 de 2020
Querella: No. 11EE2018721100000001872 de Enero 19 de 2018
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Respetado(a) sefior(a)

Para su informacion y fines pertinentes, le envio en Un (1) folio atil, el Auto referenciado en el asunto,
por medio del cual se comunica la existencia de mérito para adelantar un procedimiento administrativo
sancionatorio.
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Convocada: AGUAS DE BOGOTA S.A. E.S.P.

Atentamente,

%ﬂ,

CLARA MORENO
Secretaria
Elaboro, Reviso: Clara M

Sede Administrativa
Direccion Territorial Bogota:
Carrera 7 No. 32-63
Teléfonos PBX

(57-1) 5186868
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REPUBLICA DE COLOMBI

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA
GRUPO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION

“Por medio del cual se comunica la existencia de mérito para adelantar un procedimiento
administrativo sancionatorio”

AUTO o o oo
socora, 3 0 SEP 2020

Radicacion 11EE2018721100000001872 del 19/91/2018

Con base en las pruebas recaudadas y/o allegadas a las presentes diligencias, COMUNIQUESE a la
empresa AGUAS DE BOGOTA S.A. ESP, identificado con NIT 830.128.286 -1 en calidad de querellada,
que existe mérito para adelantar un Procedimiento Administrativo Sancionatorio dentro de la radicacién
relacionada anteriormente, por la querella instaurada por la organizacion sindical Sindicato De
Trabajadores Operativos Publicos Del Aseo En Colombia “SINTRAOPERPACOL”, de conformidad con
el articulo 47 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(EIRMAY)
CRISTIAN MARYELIN ESPINOSA LEON
COORDINADORA
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Proyecto: Yira G.




