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|2 - FORMACION ACADEMICA |

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO(LOS GRADOS DE 1° A g°
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[ 3- EXPERIENCIA LABORAL |
EMPLEO ACTUAL

|EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DE YOPAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CASANARE YOPAL spaolayopalcasanare@gmail.com
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ot | (4] ] wo (1] wo [ 8 [3]m[ T w [ 1] w T T T
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 360 GRADO 03 SECRETARIA HACIENDA DIAGONAL 15 NO. 15-21
EMPLEO ANTERIOR

IEMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

__ ARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

w ] w [T] » [T T T |l T = 1] T I
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA P_RIVEA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO
FECHA DE INGRESO

MES Aflo

CARGO O CONTRATO ACTUAL

e —
EMPRESA O ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

EMPLEQ AN TERIOR

DEPARTAMENTO

FECHA DE INGRESQ

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL =

ARo
DIRECCION
———
FEMPRESA O ENTIDA
D
EMPLEO ANTERIOR
DEPARTAMENTO -
PRIVADA
PAIS
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
FECHA DE INGRESO
CARGO O CONTRATO ACTUAL =~ B
DIA
DIRECCION
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|  4- CARGOS DIRECTIVOS |
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SINDICATO DE EMPLEADOS PUBLICOS Y OFICIALES COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIF(O CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CASANARE YOPAL SINTRAYOPAL@YAHOO.ES
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
w [T Z 0w [T w [T [T T T
CARGO DESEMPENADO
SECRETARIA GENERAL

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

FEDERACION CGT CASANARE COLOMBIA
IDEP ARTAMENTO. MUNICIRIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CASANARE YOPAL CGTCASANARE@GMAIL.COM
[TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o i P N O
CARGO DESEMPENADO
COMISION DE RECLAMOS
F_EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
TELEFONO
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO DESEMPENADO
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|5 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |
|INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION AROS VESES

SERVICIO PUBLICO 25 10

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 25 10
' 6 - CONDICION DEL POSTULADO |

ME POSTULO EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES EN MI CONDICION DE AFILIADO SINDICALIZADO Sl NOD
|PERTENEZCO AL SINDICATO SINTRAYOPAL CENTRAL O CONFEDERACION CGT CASANARE
ST

[MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE NO ME ENCUENTRO DENIRO BE LAS CAUSALES DE INHABW(DAD E INCOMPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER EL CARGO DE CON$EJERO DIRECTIVO DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
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