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FORMATO
POSTULACION COMO MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFACAUCA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO {0 CASADA) NOMBRES
LASSO LASPRILLA DAGOBERTO

IZ - FORMACION ACADEMICA l

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO(LOS GRADOS DE 1° A 6° DE BACHILLERATRO EQUIVALENTE A LOS GRADOS 6° A 11° DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIAMRIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1] 2 {s | afs]e]r]s]oln]mn MES | 6 | a0 EREREIER

{EDUCACION SUPERIOR(PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC { TECNICA) TL (TECNOLOGIA) TEC (TECNOLOGIA ESPECIALIZADA) UN DEREde

‘ESP (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC {DOCTORADD O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL ( S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN LA TARJETA PROFESIONAL 353129 C¢ #
MODALIDAD NO. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS Si NO O TITULC OBTENIDO MES Afio PROFESIONAL
PRESENCIAL 10 X ABOGADO 1212101119 353129
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| 3- EXPERIENCIA LABORAL |
EMPLEQ ACTUAL

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRVADA FAIS

COLOMBINA DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

oy CAUCA SANTANDER DE QUILICHAO X

TELEFONO FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

8295305 on[ 2] | ws [o[3 a0 [2f 0] o J2]om[ [ ] ws [ | | a0 f | | |
(CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
DIRECTIVO SINDICAL GESTION HUMANA COLOMBINA DEL CAUCA
EMPLEO ANTERIOR

me PUBLICA PRIVADA A

CARVAJAL IMPRELIBROS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIFIO TORREG ELECTRONICG ENTIDAD

CAUCA SANTANDER DE QUILICHAQ X
JTELEFONG FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA‘1|5]MES‘0|3| Afo l1|9]9|4 DIAI [ ' MESlOlQlAﬂO|1lglgl9

CARGG O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
NINGUNO
EMPLEQ ANTERIOR
JEWPRESA 0 ENTIDAD TPUBLICA rﬁum\ ]ﬁﬁ
DEPARTAMENTO MUNIGIPiO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
JTELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ow [ [ Jows [T ] s [T T T Jou[ T ] wes [ ] | aof | | |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO ANTERIOR
|EVPRESA O ENTIDAD TPUBLICA —rﬁwm —'Ws
#DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
JTELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
om [ [ | ows [T 1 wo [T T T Jow[ T | wes [ [ o] [ | |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ ANTERIOR
JEVPRESA O ENTIDAD “=TPUBLICA rR-NADA Im«s
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
[TELEFONG FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
om [ [ owes [T ] wo [T T T Jow[ T ] wes [ | | mof| | | |

ICARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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| 4- CARGOS DIRECTIVOS |
[EVPRESA 0 ENTIDAD TPUBLICA PRIVADA I
COLOMBINA DEL CAUCA X COLOM
PEPARTANENTO Musicibeo CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA SAN dagolass72@gmail.com
ELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8E#05 oa{ 2 [ 5] wms [Of[7] wo [ o] 1 [z]lom[ [ | wes ||} a0 [T T ]
ICARGO DESEMPENADO
DIRECTIVO SINDICAL( PRESIDENTE)

FWE_NTTDAD TPUBLICA erADA ]P_ATS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oaf f Jowes [ ] ae [T T T Jom[_T ] ws [ ] a0 [ T 11
JCARGO DESEMPENADO
JEMPRESA O ENTIDAD TPUBLICA ]mVADA [Pms
DEPARTAMENTO WUNICIPIO T G
ELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD

ow | | Jows [ ] e [T T T Jow[ T 1 ws [T ] w [T ]
CARGO DESEMPENADO
[EVPRESA O ENTIDAD TPUBLICA TWVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFOND FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

om| ] bowes [ ] ] awo [T T T Jow[ T 1 ws [T ] [T ]
[cARGo DesEvRENADO
[ENPRESA O ENTIDAD "~ |PUBLICA TRIVADA lﬁs
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONG FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

om| ] L owes [ T ] wo [T T T Jom[ T 1 ws[ [ ][ [ 11
e

ICARGO DESEMPENADO
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15 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |
JINDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ANOS MESES
SERVICIO PUBLICO X X
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 24 X
TRABAJADOR INDEPENDIENTE X X
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 24

l 6 - CONDICION DEL POSTULADO l

IPERTENEZCO AL SINDICATO

ME POSTULO EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES EN Mi CONDICION DE AFILIADO SINDICALIZADO

si NOD

SINTRACOLOMBINA CENTRAL O CONFEDERAGION

CTC

IMANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER EL CARGO DE CONSEJERO DIRECTIVO DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

FIRMA

7 - OBSERVACIONES DEL COMITE DE ANALISIS Y EVALUAGION |




