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11 - pAtos pErsonales 1
PRIMER APELUDO 8EQUNDO APELUDO (9 CA8ADA) NOUBRES

SOLIS ESCOBAR FERNANDO
DOCUMENTO DE IDENTIRCACIOH

fx] C.E. | | PAS No.

SEXO NACIONAUDAD PAIS

078.709.254c.c COL EXTRANJERO

PECHA Y LUOAR DE NACIMIENTO D1RECCION DE RESIDENCIA

TRANV 9 NO. 56BN119 URB CUROS DEL BOSQUE BQ10 CASA11l 13 | MES | 2 |aRo 

CO LO MB I A

FECHA 19 7 2OIA

PAIS CA UC A popayAndepartamento CIUDAD

C A UC ADEPTO 3206920783TELEFONO CEL

P O PA YA NMUNICIPIO email vicerrectoria.administrativa@fup.edu.co

\i - FORMACION ACADEMICA 1
EDUCACICNBASICAY MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRAOO APR0BA00(L08 GRAD08 DE 1* A 6‘ DE BACHILLERATRO EQUIVALENTE A LOS GRADOS *• A11* DE 
EDUCACiGN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCAClGN bAsica TITVLO OBTENIDO: BACHILLER
PRIAMRIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DEGRADO

I 4 I 5 8 I ' I» »1 2 o3 [1989| | | J10 11 ME8 AflO

EDUCAClGN SUPERIORfPREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO OROEN CRONOLOGICO, EN MODAUDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL(TECNOLOGIA)

MG (MAE8TRIA 0 MAGISTER)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (81E8TA HA 8IDO PREVISTA EN LA LEY).

TC (TECNICA)

ESP (ESPECIAUZACION)
TEC {TECNOLOGIA ESPECIAUZADA) 
DOC(DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODAUDAD N0.8EME3TRES QRADUADO NOMBREDE LOS ESTUDIOS TERMINACION NoOE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS SI NO OmULO OBTENIDO AffOMES PROFESIONAL

UN 10 X CONTAOOR PUBLICO 4 1 9 9 5 56313
MG 3 MBA(PdtTrabajo de Grado)X 7 2 0 1 9

mailto:vicerrectoria.administrativa@fup.edu.co
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13 - EXPERIENCE LABORAL

EMPLEO ACTUAL
EMPRESAOENTiDAD PUBUCA PRJVADA pm
FUNDAC16N UNIVERSITARIA DE POPAYAN COLOMBIAx
DEPARTAUENTO UUNICIPIO

CORREO ELECTROHICO entidad

CAUCA POPAYAN www.fuD.edu.co
TELEFONO FECHA DEINQRESO 

UES [jO AflO
FECHA DE RE TIRO

8 320225 0 1 I I I Ado2 0 10DIA DIA UES

CARQO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA URECCION

VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIER© RECTOR1A CALLESNo. 8-58

EMPLEO ANTERIOR
EMPRE8A0 ENTIDAD

cAmara de COMECIO DEL CAUCA PUBUCA PRIVADA pm
COLOMBIAx

DEPARTAUENTO UUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN www.cccauca.ora.co

TELEFONO
FECHA DEINQRESO FECHA DE RETIRO

| 1| 1) Ado8243625 0 1DIA 2 0 0 8 PO **>UES DM 3 0 2 0 10UES

CARQO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA URECCION
JEFE FINANCIER© PRESIDENCY EJECUTIVA CALLE 4 CRA 7 ESQUINA

EMPRESAO ENTIDAD PUBUCA PRIVADA PMS
AGRICOLA MERCANTIL DE CAUCA COLOMBIAx
DEPARTAUENTO UUNICIPIO

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN aqriccasa@amail.comTELEFONO FECHA DEINQRESO FECHA DE RETIRO
0 I 28238344 LODIA 2 0 0 7UES AdO | 0| 4| AdODM 0 1 2 0 0 8UES

CARQO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

GERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIER© GERENCIA GENERAL CRA 10 No. 4-14 of 203
EMPLEO ANTERIOR

EMPRESAO ENTIDAD
PUBUCA PRIVADA pm

FUNDAClON UNIVERSITARIA DE POPAYAN COLOMBIAxDEPARTAUENTO UUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CAUCA POPAYAN WWW.FUP.EDU.noTELEFONO FECHA DEINQRESO FECHA DE RETIRO
8320225 HU0 2 | 11 1| AdoDIA 2 0 0 2UES AdO DM 0 9 2 0 0 8UES

CARQO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTADOR GENERAL VICERRECTORIA ADMTVA YF. KMT 8 VIA AL SUR LOS ROBLES
EMPLEO ANTERIOR

EMPRESAO ENTIDAD PUBUCA PRIVADA PAIS
CAJA DE COMPENSACI6N FAMILIAR DEL CAUCA COMFACAUCA COLOMBIAx
DEPARTAUENTO \UUNIClPlO

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA POPAYAN WWW.COMFACAUCA.OOMTELEFONO FECHA DEINQRESO FECHA DE RE TIRO

8231868 l 1| 1| AdoDIA 1 0 1| 9 9 1 | 1| 1| AdoUES DIA 0 1 19 9 4UES
CARQO O CONTRATO ACTUAL WEPENDENCIA URECCION

UXILIAR DE CONTABILIDAD- AUXILIAR DE TESORERIA- AUX. DE AUDITORI Admlnistrativa y Fra. calle 2 Norte No. 6 A • 54

http://www.fuD.edu.co
http://www.cccauca.ora.co
mailto:aqriccasa@amail.com
http://WWW.FUP.EDU.no
http://WWW.COMFACAUCA.OOM
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I 4 ■ PARTICIPACldN EN CUERPOS C0LE6IAD0S |

EMPRESA 0 ENTIDAD PUBUCA \PRIVADA PAIS

DEPARTAUENTO UUNICIPIO
CORRSO ELECTRONICO ENWAD

7ELEFONO FECHA DEINORESO FECHA DE RE TIROmD/4 AflO MlUES DIA UES
CARGO DESEMPENADO

EUPRESAO ENTIDAD PUBUCA PRJVADA PAIS

DEPARTAUENTO UUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENWAD

TELEFONO FECHA DEINORESO FECHA DE RETIRO
DIA UES AflO rnDM UES

CARGO DESEUPENADO

EMPRESA 0 ENTIDAD
PUBUCA \PRIVAOA PAIS

DEPARTAUENTO \UUNICIHO
CORREO ELECTRONICO ENWAD

TELEFONO
FECHA DEINORESO FECHA DE RETIRO□DM UES ANO nDIA UES ANO

CARGO DESEUPENADO

EUPRESAO ENTIDAD [PUBUCA PRIVADA PAIS

DEPARTAUENTO UUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONO
FECHA DEINORESO FECHA DE RETIROIDM mUES AflO DIA UES ANO

CARGO DESEUPENADO

EUPRESAO ENTIDAD [PUBUCA PRIVADA PAIS

DEPARTAUENTO UUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENWAD

TELEFONO FECHA DEINORESO FECHA DE RE TIROmDM UES Ado I II AdoDIA UES

CARGO DESEUPENADO
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Is - tempo total de experiencia

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AfiOS Y MESES

TIEMPODE EXPERIENCIAOCUPACION
ANOS MESES

SERVICiO PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 26
TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 26

6 • CONDICION DEL POSTULADO ]

ME POSTULO EN REPRESENTACiGN DE LOS TRABAJADORES EN Ml CONDICldN DE AFIUADO SINDICAUZADO si □ no[T]
PERTENEZCO AL SINDICATO

CENTRAL 0 CONFEDERACION

MANIFIESTO BAJO U GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LASt/luSALES DE INHABILIDAD EINCOMPATIBIUDAD 
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL 0 LEGAL, PARA EJERCER EL CARGO DE CONSEJERO DIRECTIVO I E LACAJA DE COMPENSAC DEL CAUCA

FIRMA'

7 - OBSERVACIONES DEL COMItfe DE AnAlISIS Y EVALUAC|6n


