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F O R M A T O 

FORMATO 

HOJA DE VIDA 
CAJA DE COMPENSACIÓN FAIMUAR——--^^^^ 

rpR/MERAPELLIL/u 
BARROS 

DOCUMENTO Dfc IDfcN IIHOACION 
\J\. O '» • 

: F Ó R M Á C Í Ó Ñ ACADEMICA 1 

SEGUNDO APELLIDO (U CASADA) 

SANCHEZ 

NOMBRES 
DARW1N WILL1AM 

7,141,499 

NACIONALIDAD 
COL ¡~X] EXTRANJERO 

DIRECCION DE RESIDENCIA CALLE 22 #14-97 _ 

EOUCACIÓN BASICA SECUNDARIAN MEDIA) 

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: 
PRIAMRIA SECUNDARIA I • • , MEDIA FECHA DE GRADO | 

1 1 l a | , | 4 | 5 • | . | . | . 10 X MES 11 l ANO | 2 | 0 0 l 3 I ' 

EDUCACIÓN SUPERIOR(PREGRADO Y POSTGRAOO) 
DILIGENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA: 
T C ( T E C N I C A ) TL (TECNOLOGIA) TEC (TECNOLOGIA ESPECIALIZADA) 
ESP(ESPECIAUZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN LA LEY). 

UN (UNIVERSITARIA) 

MODALIDAD 
ACADEMICA 

NO. SEMESTRES GRADUA! 0 NOMBRE OE LOS ESTUDIOS TERMINACION No DE TARJETA 
PROFESIONAL 

MODALIDAD 
ACADEMICA APROBADOS SI NO 0 TITULO OBTENIDO MES AÑO 

No DE TARJETA 
PROFESIONAL 

UN 10 X INGENIERA INDUSTRIAL 10 2 0 0 5 08228-166600ATL 
ESP 2 X ESP EN EDUCACION SUP A DISTANCIA 12 2 0 1 3 
ESP 4 X TECNICO MECANICO OPERADOR 1 2 0 0 3 

1 l 
I l 

1 
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4 • CARGOS DIRECTIVOS 

EMPRESA O ENTIDAD 
FECTRAGUAJIRA 

PRIVADA 
X COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
LA GUAJIRA RIOHACHA ICORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

feqtraquaiira@amail.com 
TELEFONO 

3 0 4 6 3 2 6 5 9 7 

FECHA DE INGRESO 
0 3 MES I 11 01 AÑO 2 0 1 

FECHA DE RETIRO 
MES AÑO 

CARGO DESEMPEÑADO 
SECRETARIO 

EMPRESA O ENTIDAD 

DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

FECHA DE INGRESO 
AÑO 

FECHA DE RETIRO 
MES AÑO 

CARGO DESEMPEÑADO 
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5 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

INDIQUE E L TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES 

OCUPACION 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

OCUPACION 
ANOS MESES 

SERVICIO PUBLICO 12 

EMPLEADO D E L S E C T O R PRIVADO 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 12 

6 • CONDICION DEL POSTULADO 

ME POSTULO EN REPRESENTACIÓN DE LOS TRABAJADORES EN MI CONDICIÓN DE AFILIADO SINDICALIZADO 

CORPOVIEGUA 

SI [ X j N O Q 

CENTRAL O CONFEDERACION CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD D E L JURAMENTO Q U E NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS C A U S A L ES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD 

DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O L E G A L , PARA E J E R C E R E L CARGO DE CONSEJERO DIRECTIVO DE LA CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR 

DE LA GUAJIRA 


