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FORMATO 

HOJA DE VIDA 
POSTULACIÓN COMO MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO 
CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR . DE LA GUAJIRA COMFAGUAJIRA 

\i- DAT65PER5OT!ATET 

DAZA 

SEGUNDO APELLIDO (0 CASADA) 

CUELLO LUIS MANUEL 

C-C _X_ C£ . ] PAS 5,162,489 

SEXO 

• - m 

NACIONALIDAD 

COL I X I EXTRANJERO 

12 - FORMACION ACADEMICA 

EDUCACIÓN BASICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO(LOS GRADOS DE 1° A S° DE BACHILLERATRO EQUIVALENTE A LOS GRADOS 6° A 11° DE 

EDUCACIÓN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA) 

EDUCACION 6UPERIOR(PREGRAD0 Y POSTGRADO) 

DILIGENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA. 

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGIA) 

ESP(ESPECIAUZACION) MG (MAESTRIA O MAGtSTER) 

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO 06 LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN LA LEY) 

MODALIDAD NO SEMESTRES 

TEC (TECNOLOGIA ESPECIALIZADA) 

° ° C (DOCTORADO O PHD) 
U " (UNIVERSITARIA) 
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| 3-EXPERIENCIA LABORAL 

EMPLEO ACTUAL 

EMPRESA O ENTIDAD 

CORPOGUAJIRA 
PUBLICA 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

LA GUAJIRA RIOHACHA 
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

t.fonseca@corpoguaiira.gov.co 

7282572 

FECHA DE INGRESO 

AÑO L H 3 9 8 

FECHA DE RETIRO 

DIA AÑO 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

TECNICO OPERATIVO 

DEPENDENCIA 

Subdireccion de Gestión amb. CARRERA 7 #12-15 

EMPLEO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

DEPARTAMENTO CORREO ELECTROMCO ENTIDAD 

FECHA DE INGRESO 

AÑO 

FECHA DE RETIRO 

AÑO 

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL 

EMPLEO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

DEPARTAMENTO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TELEFONO 

DIA | | MES AÑO 1 1 DIA 1 m | J | a*> 1 
CARGO 0 CONTRATO ACTUAL 1 DEPENDENCIA DIRECCION 

EMPRESA O ENTIDAD 
EMPLEO ANTERIOR 

DEPARTAMENTO 

\uuwcim 
TELEFONO 

~A/iljU O ^ONIRATO ACTUAL 

LMPHESA O ENTIDAD"" 

APARTAMENTO 

TELEFONO' 

555 O CON/RATO ACTUA? 

| FECHA Di 

J ~ D « LXI 
FECHA DE INGRESO 

AÑO 

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

I • FECHA DE RETIRO 

EMPLEO ANTERIOR 

DIRECCION 

MUNICIPIO 

, , FECHA DI FECHA DE INGRESO 

AÑO 

PRIVADA 

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

PAIS 

| •- FECHA DE RETIRO 

E=Q_jü e n ANO 
DIRECCION 
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4 - PARTICIPACIÓN EN CUERPOS COLEGIADOS 

EMPRESA 0 ENTIDAD 

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE LA GUAJIRA - COMFAGUAJIRA 

UBLXA 

X 

'AIS 

COLOMBIA 

[departamento 

LA GUAJIRA 

muNicim 

RIOHACHA 
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

info@comfaquajira.com 
TELEFONO 

7270204 

FECHAD E INGRESO FECHA DE RETIRO TELEFONO 

7270204 « A | 2 2 MES | 0| 9 AÑO 2 0 1 6 DIA MES AÑO 

CARGO desempeñado 

MIEMBR D PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO 

tEMPRESAO ENTIDAD 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

PUBLICA 

X 

PRIVADA \PAIS 

COLOMBIA 
DEPARTAMENTO 

LA GUAJIRA 

MUNICIPIO 

RIOHACHA 
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD 

ltromp@sena.edu.co 
TELEFONO 

7283882 
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TELEFONO 

7283882 DIA 0 8 MES | 0| 6J AÑO 2 0 1 2 DIA 3 0 MES | 11 11 AÑO 2 0 1 9 

TELEFONO 

7283882 

:ARGO DESEMPEÑADO 

CONSEJERO PRINCIPAL 

EMPRESA O ENTIDAD 

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE LA GUAJIRA - COMFAGUAJIRA COLOMBIA 
DEPARTAMENTO 

LA GUAJIRA RIOHACHA info@comfaquaiira.com 

7270204 

CARGO DESEMPEÑADO 

FECHA DE INGRESO 

OIA 2 3 MES I OI 5| ANO 2 0 0 8 
FECHA DE RETIRO 

2 0 1 2 

C O N S E J E R O PRINCIPAL 

EMPRESA O ENTIDAD 



El empleo 
es de todos 

PROCESO GESTIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

FORMATO POSTULACIÓN CONSEJO DIRECTIVO CAJAS DE 
COMPENSACIÓN FAMILIAR 

Código: GPP-F-17 

Versión: 1.0 

Fecha: Febrero 02 de 2020 

Pagina: 4 de 4 

2t£> 

5 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 3 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES 

OCUPACION 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

OCUPACION ANOS MESES 

SERVICIO PUBUCO 32 4 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 32 4 

| 6 " •  CONDICION DEL POSTULADO | 

ME POSTULO EN REPRESENTACIÓN DE LOS TRABAJADORES EN MI CONDICIÓN DE AFILIADO SINDICALIZADO 

PERTENEZCO AL SINDICATO 

SI [T] NQ| | 

SINTRAMBIENTE GUAJIRA CENTRAL O CONFEDERACION Confederación General del Trabajo 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD 
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER EL CARGO DE CONSEJERO DIRECTIVO DE LA CAJA DE COMPFNSArsÓN FAMII no La Cuajir», COUr.KCV.KJiTXK 


