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FORMATO
HOJA DE VIDA
POSTULACION COMO MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR HUILA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (0 CASADA) NOMBRES
SANCHEZ MURCIA MARIA CRISTINA
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|2 - FORMACION ACADEMICA I
EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO(LOS GRADOS DE 1° A 6 DE BACHILLERATRO EQUIVALENTE A LOS GRADOS 6° A 11° DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIAMRIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1|2|3|4|x a|1|s|91o|x MES |11| ARO |1|9|8|1|
%
EDUCACION SUPERIOR(PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC ( TECNICA) TL (TECNOLOGIA) TEC (TECNOLOGIA ESPECIALIZADA) UN  (UNIVERSITARIA)
ESP (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL ( SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN LA LEY).
MODALIDAD NO. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS sl NO 0 TITULO OBTENIDO MES ARo PROFESIONAL
TECNICO EN SISTEMAS CON ENFASIS EN
- g X ADMINISTRACION CONTABLE 2|1]19|9|8
UN 10 X PSICOLOGO 21121 0|0 8|16 19 87
ESP. 3 X ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA 12 2l of- 1 6
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- EXPERIENCIA LABORAL I
EMPLEO ACTUAL
RESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CALDIA MUNICIPAL X COLOMBIA
ARTAMENTO MUMCIFID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALITO calidad@sempitalito.gov.co
EFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3115708309 DIA ’ 1 | 6 | MES I 0[ 1| ARo r 2| 0 | 0 I 6 | o I ] | MES [ ] I Ao I I I ]
1GO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EDUCACION CARRERA 3 No.4-78
EMPLEQ ANTERIOR
SRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
STITUTO MUNICIPAL DE OBRAS CIVILES IMOC X COLOMBIA
TARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALI
EFONC FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
311508309 [ om [ 0 | 1| wes [1[ 1] a0 [ [ 9] 0 [5|ow[3[]0] mes [ 1] 2f a0 [ 2] 0] 05
G0 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALMACENISTA ALMACEN CARRERA 3 No.4-78
EMPLEQ ANTERIOR
SRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
JOTRANSLABOYANA X COLOMBIA
prEAa=nTo MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALITO
EFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8360508 oa [ 1 [ 3] wes [O[ 5] o [ [ 9] 8 [5|om[ 1] 0] wes [0 7] aio | 1] 9 85
G0 O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TESORERA AREA CONTABLE TERMINAL DE TRANSPORTE
EMPLEQ ANTERIOR
SRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
\COLOMBIA X COLOMBIA
PARTAMENTO MUNIGIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA PITALI rformacion@correobancolombia.com.c
£EFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA I 1 1 0 | MES I 1] 0| Aflo | 1| 9 I 8 I 3 am] 1 | 5 | MES | D| 5[ ARo ] 1| 9| 8| 4
3GO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CAJERA ATENCION PUBLICO PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO ANTERIOR
BRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
PABTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
EFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o [ ]~} it e e Lo ] e ] ] oae } ] -
GO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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| 4- CARGOS DIRECTIVOS |
’ams' SA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
[oZPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
w[ T e [T] w [ w [T e [T w (T
[CARGO DESEMPENADO

MPRESA O ENTIDAD

e
PUBLICA

PRIVADA PAIS

DIA |

[DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
G 'LEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
w [T w [T w [ w[ T = CL] CTTT]
-
CARGO DESEMPENADO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
|DEPARTAMENTO MUNCIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
w [T w CL] & L[ " w L] % O
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CARGO DESEMPENADO
[E4PRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
[DEPARTAMENTO MUNIGIEID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
'f ELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
w T [T] w0 [ | w [ 1] w0 [T T T
e
CARGO DESEMPENADO
e — — -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PATS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

e e
CARGO DESEMPENADO
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|5 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |
lINDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION AROS VESES

SERVICIO PUBLICO 24

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 9

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 33 9
| 6 - CONDICION DEL POSTULADO |

? ME POSTULO EN REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES EN MI CONDICION DE AFILIADO SINDICALIZADO Si NOD

|PERTENEZCO AL SINDICATO ASODEMH CENTRAL O CONFEDERACION CGT

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER EL CARGO DE CONSEJERQ DIRECTIVO DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR HUILA
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1 7 - OBSERVACIONES DEL COMITE DE ANALISIS Y EVALUACION J




