PROCESO GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

Cadigo: GPPF1T

Version: 1.0
FORMATO POSTULACION CONSEJO DIRECTIVO CAJAS DE |Fecha: Marzo 06 de 2013
COMPENSACION FAMILIAR [Pagine: 1 da ]
FORMATO
HOJA DE VIDA
POSTULACION COMO MIEMBRO DEL CONSEJO DIRECTIVO
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR e
[FRIMER APELLIDD EEGUAMDT APELLIND (5 CAEADW) WOMBRES
2 | [ n i ;
F:—-Pr’"ff_} el o Pl ¥ 4 - et ol

I? - FORMACION ACADEMICA |

EDUTATION BASICA Y MEDIA

WMARCUE CON UNA K EL ULTING GRADO APROBADOILOS GRADGE DE 1° & 6 DE BACHILLERATRD BJUNWALENTE & L3S GRADSDS £* A 11° DE

EDUCACION BABICA SECUNDARLL ¥ MEDWA)

EDULACIOR BABEA TIFULD DETENDC
PR EECUNDARIA MED EECHA BE GHADO
N BN N ER R E DD es 74| = |7 917171

EDUCACION SLPERIORPAEGRADS ¥ POSTGRADD]

TILIGENCIA ESTE PUNTO Ei ESTRICTO CREEN CRONOLDGICD EN MODALIDAD ACADEWICA ESCRIBA

TC { TECHICA| TLITECNDLOGIAY TEC iTECHOLOMEA ESPECALITADAI UM (UNVERSITARIA|

EEP (ESPECIALITACTN| MG (WASSTHIA O MAGISTER| [OC (MOCTORADD D PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL MUMERGD OB L& TARETA PROFESEONAL | BI E5TA KA 5IDC PREVISTA EN LA LEY)

WODALIDAD MO SEMESTRES GRADUADD NOWERE DE 0% EXUINDS TERMWINACON K DF TARJETA
ACADEMICA AFROSAD0E 5 Lo O NTULG OBTERGD MES AR PROFESKAAL




PROCESO GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

FORMATO POSTULACION CONSEJO DIRECTIVO CAJAS DE

COMPENSACION FAMILI

Cadiga: GPP-FAT

Wersion: 1.0

Fecha: Marzo 06 de 2019

AR

Pagina: 2 de £
I_3 - EXPERIENCIA LABORAL I
EMPLED ACTUAL
MRESA O ENTIGAD PUBLICA FRIVADA P
(oexfeo S AS X Celopbia
T - (i - i CORREOD FLFCTRONICO ENTIDAD
br':._q-‘- .'r.l'f."'. .-_;"‘lr'/r IE PR w) ':: & _..-""'{;r e 1 K?‘J-Cﬂq@ & ey I’)r_" ,J'rnlﬂhl -f-";r"_':‘ Eor7T)

TELEFONG FECHA DE INGRESD FECHA OF RETIRD
o [7 TE ] wes wo [ZJclo[Zlm[ T ] w [T ] [ T 11
FEARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENTIA DIRECCION
- -~ - - J o~ e o
Vr-’ri'ﬁ—’f-"{"?ﬁ'-f - Aleree A5 A g Ao gar | Laee re ra s c/ €Y K58 _"?‘;:ff' 76 G/
EMPLEG ANTERIDR
b O EATIOAD = PLUBLICA HrwAL T
lnst telc _tToshino rslo J{”ﬁ:fff',-r,-’.'-':‘” X Cotlornblo
EFARTARENTD (I CORRED ELEC TROMCD ENTIDAD
A [ 7 i [, i A
S te e Seqa eadey Los parier [l F.’;'lﬂ-‘k"f—’r'jf Tt S O]
TELEFQNG FECHA DE INGRESD T FECHA OE RETIRG
L] = - CEET|«EE « 02 « ZEZE
TARGD O CONTRATD ACTUAL DEREROENLIA mn?ccm ;
Tiee en Do ea 2= ol 39 4 E8-32 s Lhhror
EMPLED ANTERIOR
[FSFRE 2 C InTiDAD FLBLICA FRIVALA FALE
CEPARTAMENTD MUNTCPD CORRED ELECTROMCD ENTIADL
TELEFOHD FECHA DE INGRESD FECHA DF AETIRO
ow [ | ] ows [ 1] w [T T T Joaf [ ] w [ ] ]we | | [ |
CARGO & CONTRATD ACTLAL CEPENDENTIA DRECCRON
EMPLED ANTERIOR
| E e G o
TN ML CORRED ELECTROWICD ENTIDAD
TELEFONT FECHA DE WGRESD FECHA OF RETRD
[ 1 ] owes [ ] we [T T T Jaw[ T ] mes [ [ Jawwo [ ] ]|
CARGC O CONTHRATO SCTUAL DEFENDENCTA | VRECTION
EMPLED ANTERIOR
Fﬁmﬁr BUBLICA FRVADA EITS;
[DERARTAMENTO WRINCIPNC CORRED ELECTROMCD ENTIDAD
TELEEGWD FECHA OE NGRESD FECMA [ RETIRG
on [ 1 ] owes [T ] s [T T T Jfoa[ [ ] s [ ] ]awe [ | [ |
{cime0 o conTRaTo AnTual CEFENDENTIA DIRECCON




PROCESO GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

Cédiga: GPP-F-17

Version: 1.0
FORMATO POSTULACION CONSEJO DIRECTIVO CAJAS DE Fecha: Marzo 06 de 2019
COMPENSACION FAMILIAR F—
| 4- PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS |
PUBLICA PRIVADA PALS

T
TAMENTS

L] CORRED ELECTRONICS ENTIAD
TELEFOND FECHA 0F INGRESO FECHA DE RETIRG
« [T = [I] w [T @ [T ]
[EARGE DESEMPEREDD
[FREaEss o enniaan FOALIZE ECTT) EXTE
[OERARTAMENTD MHCIPG CORRED ELECTROMCD ENTIDAD
TELEFDNO FECHA DE WERESD FECMA DE BETIRD
« [T = [I] = w T = L]
| BT
— — -
P PUELICA PRIVALA PUlE
JEEPARTAMENTS LRI CORRED ELECTRONICS ENTIBAD
TELEFGNG FECHA OE INGRESO FECHA D RETADG
w T w (1] w o A e o
FT%MMM
—
EMPRESA O ENTIDAD [FuBLica BTVAL, T
[DEPARTAMENTD i CORBRED ELECTROMCD ENTIDAD
TELEFDWO FECHA DE WRRESD FECHA OF BETIRE
o [T ] s [T] ww w [ ] wes [T ] ae
AG0 DESE [
o TN T FUBLICE EENVALA T
|oEPARTAMENTD Nancre CORRED ELECTROMOD ENTIDAD
TELEFGND FECHA DE INGRES FECHA DE RETIRG
w [T ] wes [T] s s [ ] ws [ ] we

CARGD




PROCESO GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

El armplaa Mhﬁrﬂ

Codigo: GPPF1T

Versidn: 1.0

Ay FORMATO POSTULACION CONSEJO DIRECTIVO CAJAS DE [Fecha: Warzo 06 ca 2019
COMPENSACION FAMILIAR e A a4
[5-TiEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA |
hmﬂ'i.'E EL TIEMPO TOTAL DE SU EXFERIENCIA LASCRAL EN NUMERD DE ANOS ¥ MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
QCUPACION AT0S HESES
SERWVICH] PUBLICD
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7Y &
TRABAJADDOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPD EXPERIENCIA

| § - CONDICION DEL POSTULADO I

ME POSTULO EN REPRESENTACHIN DE LOS TRABAJADORES EN MI CONDICION DE AFILIADD SINDICALIZADO

ss[] w~o[x]

JPERTENEZCO AL SINDICATO CENTRAL O CONFEDERACION

MANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO GUE NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIZILIOAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, FARA EJERCER EL CARGO DE CONSEJERD DIRECTIVO UE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

I 7 - OBSERVACIONES DEL COMITE DE ANALISIS Y EVALUACION 1




