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Sefores:

JOSE ALBERTO CEBALLOS GARCIA
PROPIETARIO ESTABLECIMIENTO

MUEBLES Y REPUESTOS LA 70

CARRERA 9 No. 34-10

Correo: asesoresprofesionalesconfiables@yahoo.es
istmina- Choco

ASUNTO: Comunicacion para notificacion personal de la Resolucion No. 026 del 15 de
febrero de 2021.
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Por medio de la presente, se le cita para que se notifique personalmente del acto administrativo
referenciado en el asunto, por medio del cual se archiva una averiguacion preliminar a JOSE
ALBERTO CEBALLOS GARCIA PROPIETARIO ESTABLECIMIENTO MUEBLES Y REPUESTOS
LA 70.

Debido a la Pandemia (COVID 19), se requiere autorizacion del Representante Legal, para realizar
notificacion personal via correo electronico, segun lo contemplado el articulo 56 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, consentimiento que debera ser
manifestado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al envio de la presente comunicacion; de
lo contrario, se procedera a su notificacion por aviso, tal como lo dispone el articulo 69 del mismo
codigo.
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Atentamente,

TIRSO EMIRO QUESADA ARCE
Auxiliar Administrativo

Correo: tquesada@mintrabajo.gov.co
Con Trabajo Decente el futuro es de todos

@mintrabajocol f @MinTrabajoCol y@MintrabajoCoI
Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita
Direccion: Carrera 14 No. 99-33 Sede de Atencion al Ciudadano 018000 112518
Pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13 Bogota Carrera 7 No. 32-63 Celular
Teléfonos PBX Puntos de atencién 120 150 9001
(57-1) 5186868 Bogota (57-1) 5186868 Opcion 2 www.mintrabajo.gov.co
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