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BoletinMensuallnformativo
GrupoAsistencial écnicarlerritorial

MINTRABAJO APOYANDO LA POLITICA DE TRABAJO DECENTEENEL RAIS[ L %! / Lj b &a5h/ | a
RECOMENDACIONEARA LA PROMOCION DEL EMPLEO EN EL MARCO DEL TRABAJO DECENTE A ENTES TERRI
2020¢H n HENELOS DEPARTAMENTOS.

GATT socializa Documento Recomendaciones en Choco

Quibdd (Choco) EI Grupo de Asistencia Técnica
Territorial (GATT de la Direccién de Generaciony

Protecciondel Empleoy SubsidioFamiliar socializéel

documentod wS 02 Y Sy RardlLa Prghé&Eondel

Empleo en El Marco del Trabajo Decente a Entes
Territoriales 2020 ¢ 202% Zcon el objetivo de

priorizar las recomendacionespara el departamento,
estasellevé a caboconlos funcionariosde la Secretaria
de DesarrolloEconémicode la Gobernaciénde Quibda

Se resalt6 la importancia de revisar cada una de las
probleméticas aqui relacionadas ademas de las
estrategiaggue se puedenimplementarparasuperarlas
dificultades presentadasen el territorio en cuanto a

trabajodecentey empleodigno.

GATT socializa Documento de Recomendacicareémazonas

Leticia(Amazonas) EIGATTsocializéel dDocumentode
GwS 02 Y Sy RdralprdnoSiéndel empleoen el
marco del trabajo decente a entes territoriales 2020
202Z% atravésde la DireccionTerritorial de Amazonas,
dicha socializacionse realizd a la Alcaldiamunicipal,
Planeacion,ICBFy Camarade Comercio En este
espacioseexplicéla elaboraciéndel documentoy como
se priorizaran las estrategias y recomendaciones
especificamenteara el departamento,para que sean
incluidasen las teméticasde trabajo decente en los
nuevosplanesde desarrollode losentesterritoriales.
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GATTsocializa Documento Recomendaciones en Vichada

Puerto  Carrefio (Vichada) ElI Grupo de

Asistencia Técnica Territorial realiza taller de

presentacién y priorizacion de recomendacionesen

materia de empleo y trabajo decente a entes
territoriales 20202023 Seconté con la participaronde

los siguientes invitados El Instituto Colombiano de

BienestarFamiliar,ProsperidadSocial,Anthoc, Comcaja
EMPCAljderde la AgenciaPublicade Empleodel SENA
el Liderde Emprendimientodel SENAfuncionariosde:

Secretariade Asuntos indigenasy desarrollo social,
Secretariade Gobierno, Planeaciony Comisariade la
Alcaldia de Puerto Carrefio, funcionarios de

Emprendimiento, turismo, secretaria de salud de la
Gobernacion Vichada Y Policia de Infancia y
AdolescenciaObjetivo, priorizar las recomendaciones &
con los participantes,conforme alas necesidadeslel
territorio y serincluidasenlos Planesde Desarrollo. Cali (Valle). El Grupo de AsistenciaTécnicaTerritorial g

GATTde la Direccionde Generaciory Protecciordel Empleo
y SubsidioFamiliardel Ministerio de Trabajo,socializaante

Subcomisiérde PoliticasSalariales Laboralesy Subcomité
del SectorTrabajoValle,el documentode recomendaciones
de Trabajo Decente 20202023 La sesién contdé con la

participacion de representantes sindicales regionales,
empresarialesy entidades del sector trabajo, se explicd

como el Ministerio de Trabajo,travésdel GATT glaboré el

documento y, compilé una serie de recomendacionesa

partir de la articulacioncon cadauna de las areasinternas
del Ministerio de Trabajo y sus aliados estratégicos,
entidadesy demasactoresdel SectorTrabajo

comendacionesen

e =

GATT socializa Documento de Re

GATT socializa Documento de Recomendacicares
Caldas

Manizales (Caldas) El Grupo de Asistencia Técnica
Territorial (GAT Tparticip6 en la reunién de la Subcomision
Departamental de Concertacion Politicas Salariales y
Laborales, con el fin de realizar la socializacion del
documento ¢ wS 02 Y Sy Rolar® A& Rfd@nacion del
Empleo en ElI Marco del Trabajo Decente a Entes
Territoriales2020 ¢ 202 Eon el objetivo de priorizar las
recomendacionesjue por particularidadesapliquenparael
departamento de Caldasy sean consideradaspor los
gobiernoselectosparainclusionen planesde desarrollo
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En las ciudadesde Barranquillay Cartagena,el Grupo de AsistenciaTécnicaTerritorial (GATTde la Direccionde
Generaciony Protecciondel Empleoy Subsidio Familiar participé en diferentes espacioscomo la Subcomision
Departamentalde PoliticasSalarialesy Laboralesen Cartagenay en la ultima reunion del afio del grupo GEDAen el
Atlantico, donde se realizo la socializaciordel documentod w S O 2 Y S y Rarad & RPromB8cdndel Empleoen El
Marco del TrabajoDecentea EntesTerritoriales2020 ¢ 202F Eon el objetivo de priorizar las recomendacionesle
acuerdoa lasnecesidadesle cadaterritorio.

GATT socializa Documento de recomendacioae<esar

Valledupar (Cesar) ElI Grupo de
AsistenciaTécnicaTerritorial GATT en
el marco de la reunion del Subcomité
Departamental de  Gestion vy
Desempeiiadel SectorTrabajo,realizo
socializacion del d&Documento de
GwS 02 Y Sy Raraad @oyh&cibn
del empleo en el marco del trabajo
decente a entes territoriales 2020 -
202% Zdonde se llevd a cabo la
priorizacion de recomendacionesen
materia de empleo y trabajo decente
para entes territoriales 20202023
especificamentegara el departamento
del Cesarconel fin de que seincluyan
esas recomendacionesen los nuevos
planesde desarrollolocales
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El Grupo de Asistencia Técnica
Territorial ¢GATT de la Direccién de Generaciony
Protecciébndel Empleoy SubsidioFamiliar, particip6 de
manera conjunta en el Subcomité de Gestion y
Desempefiodel Sector Trabajo, y en la Subcomisién
Departamental de Politicas Salarialesy Laboralesdel
departamentode La Guajira,participandoen este SENA,
Comfaguajirala nueva administracionde la alcaldiade
Riohacha, CUT, Uniguajira, Ormet, Colpensionesy
gobernacién de La Guajira, en donde se socializo el
documento de recomendacionegara la promocion del
empleo en el marco del trabajo decente a entes
territoriales 2020 ¢ 2023 con el objetivo de priorizarlas
recomendacionesde acuerdo a las necesidadesdel
territorio.

Socializacion documento de Recomendaciones en Meta

Villavicencio(Meta). Elasesordel Grupode Asistencidl écnicaTerritorial (GATTde la Direcciénde Generaciérny
Proteccion del Empleoy Subsidio Familiar para el departamento del Meta, adelanto la transferenciade las
recomendacioneparala promociéndel empleoen el marcodel trabajo decentea entesterritoriales2020¢ 2023 a
la DireccionTerritorial del Meta. Laoficina de la directoraterritorial fue el escenariodonde los funcionariosde la
direccibnque manejantematicasde generaciénde empleo a nivel departamental,se dieron cita para recibir las
recomendacionesglaboradagpor el Grupode Asistencial écnicarl erritorial parala promociondel empleoen el marco
deltrabajodecentea entesterritoriales2020¢ 2023
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GATT Apoya el avance de la Politica Publiegthpleo en Atlantico

Barranquilla (Atlantico). El Ministerio de Trabajo a través del Grupo de Asistencia Técnica Territorial - GATT realizé
acompafiamientcen diferentesactividadesdesarrolladasen el departamentodel Atlantico, participandoen la ultima reunion de
los Gestoresparala Empleabilidacde la poblaciéncon discapacidaden el Atlantico ¢ GEDAtambién se realiz6el Gltimo Comité
Inter empresarialde Asuntoslaboralesd / L !padtréecthadopor la empresaSuperGirg evento que permitié la socializaciorde la
Oferta de las entidadesdel Sector Trabajoy brindar AsistenciaTécnicasobre & . | &£&héeptualeRelacionadacon el Trabajo
Decente,Rolde las DireccionesTerritorialesy buenaspracticasempresarialesgontd con la participacionde 40 representantede
empresasdel departamenta Igualmente,en conjunto con los miembrosdel Comité Metropolitano de Empleode Barraquilla,
realizémesade trabajo en el municipioSoledadcon el Alcaldeelecto Dr. RodolfoUcrosy suequipode empalme,dondeselogrola
socializaciorel Plan Metropolitano de Empleoy las Recomendacionepara la Promocidondel Empleoen le Marco del trabajo
decentea EntesTerritoriales2020¢ 2023

Monteria (Cordoba) El Ministerio de Trabajo a
través del Grupo de
AsistenciaTécnicaTerritorial GATTrealiz6 Comité
Técnico de Seguimientoy Monitoreo al para la
Promocién del Empleo, Emprendimiento y la
Generacionde Ingresos en el departamento de
Cérdoba, cumplimiento con el avance del 76%
Participaron las entidades del acuerdo como
Gobernaciérde Cérdoba,UARIV Comfacor SENAy
prosperidadSocial Todoesto con el fin de realizar
seguimiento final y dar cierre a las actividades
propuestagparael afio2019
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GATT particip&n el quinto modulo del Diplomado de Politica Publica de Trabajo Decente en compafiia de la ESAP y
OIT en Casanare y Cundinamarca

ElMinisterio del Trabajoa travésdel Grupode Asistencial écnicaTl erritorial GATT participé dictandoel quinto y Gltimo modulodel
Diplomadode PoliticaPublicade TrabajoDecente,en compafiiade la ESAR OIT,acompafianda lasGobernacioneslel Casanare
Cundinamarcaarticulando oferta sectorial que impacte el cumplimiento de metas relacionadascon Trabajo Decente en los
respectivosplanesde desarrollode cadauno de estosdepartamentos Dentro de esta estrategiase ofert6 la realizaciénde un
Diplomadod t 2  Nkiidad® Frabajo5 S O S yedh S8naiktensidadhorariade 80 horas,parafuncionariosde lasadministraciones
departamental,y municipalde los 19 municipiosde los departamentosde Casanarey 7 de Arauca,parael fortalecimientode los
entesterritorialesy replicar por parte de los participantesdel Diplomadola teméticadel TrabajoDecenteen susentidades,conla
participacibnde mas 25 personasaproximadamente Para Cundinamarcase realizé el marco de la PoliticaPublicade Trabajo
Decente(Ordenanz&74 de 2015, parafuncionariosde lasadministracioneslepartamental,y municipalde los 116 municipiosdel
departamentode Cundinamarcapara el fortalecimiento de los entes territoriales y replicar por parte de los participantesdel
Diplomadolatematica
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Politicas Activas de Empleo.
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Pasto (Narifno). El Grupo de Asistencia Técnica
Territorial ¢ GATTde la Direccion de Generaciény
Protecciondel Empleoy SubsidioFamiliardel Ministerio
de Trabajo,a travésde la direccionterritorial, socializeel
documento de recomendacionesde Trabajo Decente
20202023 en la sesién de trabajo se establecen
responsabley lideresde lasaccionegjue seharianen el
departamento Es importante que la administracion
salientey entrante conozcanasrecomendacioney sean
priorizadasde acuerdoa las necesidadede la region,
con el fin de ser incluidasen los Planesde Desarrollo
20202023 actividades que seran apoyadas y
monitoreadasa travésde los seguimientosn lasmesas
técnicasde trabajo decente que realizael Ministerio de
Trabajo,
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A travésdel ProgramaNacionalde AsistenciaTécnicaTerritorial se realizaacompafiamient@n
Foros, Talleresy Feriasde Serviciosorientadasa la Promociéndel EmpleoFormaly el Trabajo
Decenteenlos territorios.

El Ministerio de Trabajo, a través del
Grupode Asistenciar écnicarlerritorial (GATT)articulacon
la Secretariade Salud de la Alcaldia de Cali y la
Organizaciéninternacional del Trabajo (OIT), la oferta
institucionaldel sectorde trabajo, en el marcodel trabajo
decente Durante el espacio se socializaronlos logros
alcanzado®n el procesode implementacionde la politica
publicade inclusiénde recicladoresde Oficio de Santiago
de Cali Asimismo,el GATTsocializoante 5 representantes
de las asociacionegjue agrupaa masde 200 recicladores,
el portafolio institucionaldel SENAUAEOSServicioPublico
de Empleoy Colpensiones

ElMinisterio del Trabajoa travésdel
Grupo de AsistenciaTécnicaTerritorial ¢ GATT realiz6é
acompafiamientoen la mesade trabajo realizadaen el
departamento de la Guajira En los 4 municipios
priorizados del departamento de la guajira, Uribia,
Manaure, Riohachay Maicao se realizdé proceso de
consultaprevia parala construcciénconjuntadel plan de
accion en el marco de mecanismo especial de
seguimientodondesesocializoy se concertéla oferta del
Ministerio del Trabajoen el marcode la sentenciarl ¢ 302
de 2017 para la comunidad wayuu, liderada por
Presidenciale la Republicay el Ministeriodel Interior.

Jornada de Actualizacion en Normatividad Laboral para
Trabajadores del Servicio Doméstico en Amazonas

Leticia (Amazonas) El Ministerio del Trabajo a través de la
Direccion Territorial y el Grupo de
AsistenciaTécnicaTerritorial de la Direcciénde Generaciony
Protecciondel Empleoy SubsidioFamiliar,realizécapacitaciora
empleadores, empleados y comunidad en general sobre la
normatividad de lastrabajadoras(espel serviciodoméstico,de
los beneficios de la formalizaciénlaboral y de los deberesy
derechostanto del trabajadorcomodel empleador Laactividad
se realizaen cumplimiento del plan de accion previsto para la
vigencia2019 y evitar futurassanciones



