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Negociacion Colectiva con Enfasis en el Sector Publico,
Lineamientos y Calendario 2023.

El Ministerio del Trabajo desde la Direccién de Generacidn
y Proteccion del Empleo y Subsidio Familiar, Grupo de

Asistencia Técnica Territorial, las Direcciones Territoriales : i coTE?ﬁ$r§é2$0R
y la Direccion de IVC, Mediante actividad virtual el dia 28 : PUBLICO Y PERMISOS

SINDICALES

de febrero, realizé la capacitacion sobre la temdtica de
Negociacién Colectiva con Enfasis en el Sector Publico y
Calendario 2023, actividad que se desarrolld con el
objetivo de socializar los lineamientos que se establecen

= Articulo 38 de la Constitucion Politica.

desde el Ministerio del Trabajo en los pliegos de « Convenios Inenacoles OIT (7, 58y 151)
. . . . = Codigo Sustantivo del Trabajo.
negociacién entre sindicatos y empleadores del sector g

publico. Esta actividad se realiza en el marco de la agenda Dot 4 da 2021

nacional de transferencia de conocimiento de la vigencia
2023 del Programa Nacional de Asistencia Técnica
Territorial, fortaleciendo asi, capacidades para el
desarrollo del trabajo digno y decente.

Participacion en el Taller de la “OIT" Primer Gira del Ave Migrante
de la Proteccion Social.

Desde la Direccién de Generacion y Proteccion del
Empleo y Subsidio Familiar - Asesores del Grupo de
Asistencia Técnica Territorial, Gestores de La Red de
Formalizacién Laboral y varias Direcciones Territoriales,
se participd en los talleres de “Primera Gira del Ave
Migrante de la Proteccién Social”; con el objetivo de
socializar y construir recomendaciones de politica con
enfoque territorial para extender la proteccién social a
migrantes y retornados en Colombia y mejorar su
transito de la informalidad a la informalidad. Estos
talleres se realizaron en las ciudades de: Cucuta, Bogots,
Villavicencio, Barranquilla, Medellin, Cali y Neiva y
fueron liderados por la Organizacion Internacional del
Trabajo — OIT, La Delegaciéon de la Unién Europea en
Colombia, ElI Programa Mundial de Alimentos y la
Federacidn Nacional de Departamentos.
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(Armenia - Quindio.): Desde La Direccion de Generacidn
y Proteccién del Empleo y Subsidio Familiar , El Grupo
de Asistencia Técnica Territorial GATT en articulacidon
con la Direccidn Territorial de Quindio del Ministerio de
Trabajo, se realizd socializacién liderada por la Directora
Territorial del Quindio, Claudia Monica Grajales Rios con
el objetivo de facilitar la tarea de consolidacién de las
propuestas de los actores del tripartismo para la
Reforma Laboral. Se logra resaltar la confianza para
manifestar las opiniones como quindianos, con la
seguridad del respeto hacia sus propuestas, esas que
esperan sean recogidas, puede que no en su totalidad,
pero si en su esencia, esencia que solo pretende un
mejor Futuro del Trabajo y bienestar y calidad de vida
para los habitantes del departamento.

(Manizales — Caldas): La Direccion de Generacién vy
Proteccion del Empleo y Subsidio Familiar a través del
Grupo de Asistencia Técnica Territorial GATT participo,
en las sesiones de trabajo lideradas por el Director
Territorial del Ministerio del Trabajo en Caldas, Ricardo
Andres Montoya con los actores del tripartismo y las
entidades del sector, para elaborar propuestas para la
reforma laboral, con el enfoque territorial de las
necesidades y expectativas de los caldenses; se
pudieron abordar conceptos, visiones y perspectivas de
los participantes.
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Cundinamarca y Bogota Avanzaron en los Dialogos para aportar a la Reforma

Laboral

(Facatativa - Cundinamarca): La Direccion de
Generacion y Proteccién del Empleo y Subsidio Familiar,
a través del Grupo de Asistencia Técnica Territorial-
GATT, participd en las sesiones de trabajo en el marco
de la consolidacién de propuestas para la reforma
laboral , estas sesiones fueron lideradas por el Director
Territorial de Cundinamarca, Jorge Amaury GOmez
Ramirez y participaron delegados de la Gobernacion de
Cundinamarca y cerca de 50 organizaciones, los
empleadores con la participacion de los gremios La
Asociacién Nacional de Empresarios de

Colombia (ANDI), Asociacién Colombiana de Pequefios
Industriales  (ACOPI), Federacion  Nacional de
Comerciantes  (FENALCO) entre otros, quienes
avanzaron en la consolidacion de una propuesta
conjunta.

erivero@mintrabajo.gov.co

(Bogota): En Bogotd, las sesiones estuvieron
lideradas por Pablo Edgar Pinto Pinto y el apoyo
de su equipo técnico, se definieron lideres
desde el gobierno, empresas y sindicatos, para
plasmar en un documento unificado, las
propuestas de los actores que integran la
Subcomisién de Concertacion de Politicas
Salariales y laborales, en la primera jornada se
socializé y concerté el plan de dialogo para la
vigencia 2023 y la identificacion de necesidades
en materia de asistencia técnica.
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Reunién Subcomision Departamental de Concertacion de Politicas Salariales
y Laborales

(Norte de Santander y Arauca): La Direccion de
Generacion y Proteccién del Empleo y Subsidio Familiar,
a través del Grupo de Asistencia Técnica Territorial GATT,
socializé la propuesta de plan de intervencidn Territorial
— PAT 2023 para los departamentos de Norte de
Santander y Arauca, en reuniones ordinarias de las
Subcomisiones Departamentales de Concertacién de
Politicas Salariales y Laborales. Con el fin de concertar y
articular acciones con los Gobiernos Territoriales y otras
entidades el trabajo, que permitan la implementacién
de politicas de empleo y trabajo Decente. Participaron
en Norte de Santander: representantes de Alcaldia de
Clcuta, Gobernacion de Norte de Santander,
Comfanorte, CUT, Colpensiones, Comfaoriente y en
Arauca: la Alcaldia de Arauca, Gobernacién de Arauca,
Colpensiones, Cdmara de Comercio, USO y Sindess,

MinTrabajo se Vinculé al Evento “Canastas de Paz”.

(Sucre - Sincelejo): Con la participacién del
Superintendente de Subsidio Familiar Luis Pérez Casas,
se desarrollé el evento de lanzamiento de la estrategia
“Canastas de Paz”, dirigido a emprendedores, artesanos
y productores victimas del conflicto armado en el
departamento de Sucre. El evento fue liderado por la
Caja de Compensaciéon de Sucre, en el cual los
emprendedores pudieron mostrar y comercializar sus
productos. Participaron: Gobernacién de Sucre, Alcaldia
de Sincelejo, Camara de Comercio de Sincelejo,
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, Agencia de
Desarrollo Rural (ADR), entre otras. El Ministerio de
Trabajo hizo presencia a través de la socializacién de su
oferta institucional y espacios de asesoria, desde el
Grupo de Asistencia Técnica Territorial — GATT y La
Direccidn Territorial Sucre.
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Articulacion para la Construccion de la Ruta de Empleabilidad.

(Cauca): El Ministerio del Trabajo a través de La
Direccion de Generacidon y Proteccién del Empleo vy
Subsidio Familiar - Grupo de Asistencia Técnica
Territorial, realizd mesa de trabajo con la Gobernacion
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econédmico, con el
fin de conocer el panorama que se tiene en territorio
sobre la ruta de empleabilidad. El departamento
manifesté su interés en seguir construyendo este
camino, por lo que se propone tener una segunda mesa
con todas las entidades del sector trabajo para conocer ‘
como se han venido realizando y consolidando acciones & - i

en materia de empleo y trabajo decente, generar Gobernacién del Cauca %7}70.1‘
sinergias y avanzar en una sola ruta de empleabilidad e para avanzar

amplia y robusta.

Foro “Nuevas Formas de realizar el Trabajo fuera de Compaiiias, Empresas e
Instituciones”.

(Pereira - Risaralda): El Ministerio del Trabajo, a través
de La Direccion de Generacion y Proteccion del Empleo
y Subsidio Familiar- Grupo de Asistencia Técnica
Territorial- GATT, en articulacion con la Direccidn
Territorial de Risaralda, Alcaldia de Pereira y la
Subcomisién de Concertacién de Politicas Salariales y
Laborales, realizaron foro virtual para socializar las
nuevas formas de trabajo, Teletrabajo, Trabajo en Casa y
Trabajo Remoto, en el cual se abordaron: conceptos,
similitudes, diferencias y ambitos de aplicacién. A esta
jornada también se vincularon Las Direcciones
Territoriales y Subcomisiones de Concertacion de
Politicas Salariales y Laborales de: Caldas, Quindio,
Cundinamarca y Bogota.
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En Santander se Promueve la Inclusion Laboral de Personas con
Discapacidad

(Bucaramanga - Santander): El Ministerio del Trabajo, a
través del Grupo de Asistencia Técnica Territorial GATT de
la Direccién de Generacién y Proteccion del Empleo vy
Subsidio Familiar, La Direccién de Derechos
Fundamentales y la Direccion Territorial Santander,
realizaron sensibilizacion sobre la inclusion laboral de
personas con discapacidad, beneficios legales y tributarios
por su contratacion, en cumplimiento del compromiso de
realizacién de transferencias de contenido a los
funcionarios de la Direccidon Territorial de Santander y _
oficina especial de Barrancabermeja. El objetivo de esta INCLUSION LABORAL DE LS %

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

actividad es fortalecer los conocimientos sobre esta ENCOLOMEA
temadtica para que puedan contribuir en la difusion a nivel
territorial. Adicional se socializé el plan de asistencia
técnica territorial para la vigencia 2023.

Asesoria y acompafamiento en los Planes de Dialogo Social.

lﬁ
ﬁ-..q

(Huila y Tolima): Desde el Grupo de Asistencia Técnica
Territorial - GATT, se realizé acompanamiento y asesoria a
los secretarios técnicos de las Subcomisiones de Politicas
Laborales y Salariales de los departamentos del Tolima y
Huila. Proceso que permitid llevar a cabo la formulacién
de dos planes de Dialogo Social con enfoque territorial.
Asi mismo, se apoyod la presentacion de este instrumento
de planeacidn, para su posterior aprobacion por parte los
miembros de la SPLS de cada departamento. Cabe
destacar el compromiso del sector gobierno representado
por las administraciones locales, los empresarios y los
trabajadores, para incluir en estos planes lineas
estratégicas que apuntan a promover el trabajo digno y
decente en sus territorios.
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(Barranquilla — Atlantico): El Ministerio del Trabajo, La
Direccion de Generacidn y Protecciéon del Empleo y
Subsidio Familiar — Grupo de Asistencia Técnica Territorial

y la direccién territorial del Atlantico participé en el
encuentro con empresarios de FUPAD “Migracion
Productiva: retos y desafios” para fortalecer una red que
permita la vinculacién laboral de poblacién migrante
venezolana, colombianos retornados y comunidad de
acogida para que puedan mejorar sus condiciones de vida,
actividad que dirigido a organizaciones de Barranquilla y
su area Metropolitana; donde se invitd a los empresarios a
ver la migracién como una oportunidad para sus
organizaciones. Desde el Ministerio se socializaron los
incentivos econdmicos y tributarios para la generacién de
empleo.

Articulacion con Mercy Corps en los Departamentos de Antioquia
Cesar y Bolivar

El Ministerio del Trabajo, a través de La Direccion de
Generacion y Proteccién del Empleo y Subsidio Familiar —
Grupo de Asistencia Técnica Territorial y la Direccion
Territorial Cesar, participd en sesidén de articulacién con la
organizacion global no gubernamental y sin animo de
lucro Mercy Corps, en la cual se pudo intercambiar
informacidon de la apuesta estratégica del Programa de
Asistencia Técnica Territorial y los programas que
actualmente estd desarrollando Mercy Corps en los
departamentos de Antioquia, Cesar y Bolivar y concertar
acciones en las cuales podemos trabajar conjuntamente
para promover la empleabilidad, el emprendimiento y el
Trabajo Decente de Jdovenes, mujeres, victimas del
conflicto armado, migrantes y retornados Colombianos.
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