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Socializacion Incentivos Economicos y Tributarios
a Empresas Zona Franca

Desde la Direccion de Generacién y Proteccién del
Empleo y Subsidio Familiar, a través de los Grupos de
Asistencia Técnica Territorial, Grupo de Gestién para la
Politicas Activas de Empleo y la Red de Formalizacién
Laboral en articulacién con el Departamento
Administrativo de Prosperidad Social y fundacién Zona
Franca, se socializaron los incentivos econdmicos y
tributarios para la generacion de empleo formal y la
inclusién de poblacidon vulnerable como jévenes,
adultos mayores, personas con discapacidad y mujeres
victimas de violencia comprobada.

Esta socializacidn estuvo dirigida a las empresas de zona
franca a nivel nacional y se espera realizar varias
capacitaciones enfocadas a socializar oferta de
programas y rutas de atencion.
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Sensibilizaciéon “Equidad Laboral es Trabajo Decente”

Con el objetivo de fortalecer las capacidades locales
sobre las acciones y estrategias para promover la
equidad laboral, La Direccion de Generacion vy
Proteccion del Empleo y Subsidio Familiar a través
del Grupo de Asistencia Técnica Territorial con el
apoyo del Grupo de Trabajo para las Victimas y la
Equidad Laboral, realizaron sensibilizacién en la cual
participaron funcionarios de Alcaldias, Distritos,
Gobernaciones y Direcciones Territoriales del
Ministerio del Trabajo, Entidades del Sector Trabajo y
Sindicatos.

Esta sensibilizacion se realizé6 en cumplimiento de las
actividades propuestas en el plan de asistencia
técnica territorial vigencia 2022.

erivero@mintrabajo.gov.co
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Igualdad entre hombres
y mujeres en todos los
émbitos de la vida

plblica y privada

+ lgualdad de condiciones que los hombres.

« Autonomiay capacidad para decidir.

+ Trabajo sin discriminacicn laboral.

« Ejercer una profesién.

» Derecho a conformar una familia.

* Proteccin a la mujer y la maternidad.

* Derecho asalud.

» politicas que garanticen equidad e igualdad.
* Participacion ciudadana.

* Participacion en cargos piblicos.

+ Proteccion contra la violencia y la discriminacién de cualquier tipo.
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Prevenir, erradicar y
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Asistencia Técnica a Gobernacion de Bolivar

(Cartagena- Bolivar): El Grupo de Asistencia
Técnica Territorial realizd socializacion de la
oferta institucional del Ministerio del Trabajo a
funcionarios de la Gobernacion de Bolivar, area de
procesos ISP&C y Enlace de Comunicaciones
Territoriales.

El espacio facilité la designacion de enlace
administrativo para la articulacién y promocién de
oferta, actividades que estaran dirigidas a en los
grupos poblacionales que maneja la Gobernacién.
Tambien se espera cronograma de actividades para
poder hacer acompafiamiento a la implementacion
de la Politica Publica de Trabajo Decente.

Vigencia 2020 - 2023. Articulacion Nacion - territorio para PND - PTD
(Implementacion y seguimiento territorial)

P = P Asistencia técnica a instrumentos de politica piblica:
v Planes de Desarrollo Territoriales.
¢ Polisca Publica de Trabajo Decente Nacional Territorial

B - B> Gestion de Fortalecimiento a la Gob Terrif
Trabajo Decente:

Artcuacion de b cherta Nacion - Temteno

¥ Partiipacin e espacios de discusién

v Eventos de olerta institucional

v Diplomados en Politica Publica de Trabajo Decente

P - P Fortalecimiento Direcciones Territoriales:

¥ Capacitacion a Funcionarios de Estrategia de Comunicaciones
12 0T en oferta relacionada con v NotiGATT
Empleo

Se Avanza en la Identificacion de Brechas de Capital Humano
en Cartagena

(Cartagena- Bolivar): El Grupo de Asistencia Técnica
Territorial participd en el primer ejercicio de
prospectiva laboral y de identificaciéon de brechas de
capital humano, liderado por la alcaldia del distrito de
Cartagena en conjunto con la Subdireccion de Analisis,
Monitoreo y Prospectiva laboral del Ministerio del
Trabajo.

En este espacio se pudieron conocer los puestos de
trabajo que estd demandando el sector productivo de
la ciudad de Cartagena y el pais; asi como también el
futuro del trabajo en términos de los nuevos empleos
y habilidades que demandara el mercado laboral en el
los sectores: Turismo, BPO, Moda Economia Circular,
Crecimiento Verde, entre otros.

erivero@mintrabajo.gov.co

Cierre de brechas de

......

Te invitamos a participar del
primer ejercicio de
PROSPECTIVA LABORAL Y

DE IDENTIFICACION DE
BRECHAS DE
CAPITAL HUMANO

%
25 de agosto / 2022
3:00 pm
Plataforma teams

Sectores:
BPO Agroquimicos Turismmo Economia circular
Crecimiento verde Cuarta revolucion Industrial
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Promocion y Difusion de los Derechos de Poblaciones Vulnerables

(Cicuta- Norte de Santander): La Direccion de
Generacion y Proteccion del Empleo y Subsidio
Familiar y la direccién de Derechos fundamentales en
articulacion con Direccién Territorial y Gobernacién de
Norte de Santander, realizaron socializacion sobre los
derechos de poblaciones NARP e indigenas, en el
marco de reuniéon ordinaria de la Subcomisidn
Departamental de Concertacion de Politicas Salariales
y Laborales y en cumplimiento de compromisos del
plan de dialogo 2022.
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DERECHOS FUNDAMENTALES
PARA

POBLACIONES

DIRECCION DE DERECHOS FUNDAMENTALES
DEL TRABAJO
Subdireccién de Proteccién Laboral
2022

»0oec0000000

Asistencia Técnica en Fortalecimiento de la Gobernanza

por el Trabajo Decente en Santander
Politicas Plblicas

(Bucaramanga- Santander): El Grupo de Asistencia
Técnica Territorial de la Direccion de Generacion y
Proteccién del Empleo vy Subsidio familiar, en
articulacion con la Direccidon Territorial, brindaron
asistencia técnica a las secretarias de planeacion y
competitividad de la gobernacién de Santander,
alcaldia de Bucaramanga, agencia de empleo IMEBU,
para la implementacién de metas relacionadas con
Trabajo Decente incluidas en los planes de desarrollo
2020-2023, asi como también la formulacién y
adopcién de Politicas Publicas de Trabajo Decente y
articulacion con actores del ecosistema de empleo.
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Ministerio del Trabajo Participé en Encuentro
“Tunja te Incluye”

(Tunja- Boyacd): En el marco de “Tunja te Incluye” La
Direccion de Generacién y Proteccion del Empleo y
Subsidio Familiar, Grupo de Asistencia Técnica Territorial
y La Red Nacional de Formalizacién Laboral, socializaron
los beneficios para la generacion de empleo
contemplados en la ley 2155 de 2021, incentivos
tributarios para la vinculacion laboral de Jovenes,
mayores adultos, personas con discapacidad y mujeres
victimas de violencia comprobada, entre otros, asi como
también los beneficios de la Formalizacién Laboral.
Participaron empresarios, emprendedores y
funcionarios; el evento fue liderado por la Alcaldia de
Tunja, Gobernacién de Boyaca, SENA, Ministerio de
Trabajo y COMFABOY.

Cierre de Brechas de,CapitaI Humano, una Apuesta de Productividad
para el Area Metropolitana De Barranquilla.

(Atlantico) La Direccién de Generacién y Protecciéon
del Empleo y Subsidio Familiar — Grupo de Asistencia
Técnica Territorial, en articulaciéon con la Cdmara de
Comercio de Barranquilla realizaron mesas de
trabajo con el Area Metropolitana de Barranquilla,
para abordar la tematica Cierre de Brechas de
Capital Humano en los clusteres de Salud, Turismo
y Habitat, en la cual se dieron a conocer las
competencias necesarias para aumentar la
productividad y competitividad empresarial e
identificar los perfiles estratégicos en relacién con la
calidad y pertinencia de los programas ofrecidos por
las entidades de formacién para el trabajo en la
region.
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Ministerio del Trabajo Socializa Ley 2040/2020 y Sello Amigable
Adulto Mayor

(Huila): Atendiendo compromiso del plan de intervencién
territorial para el departamento del Huila en la presente
vigencia, el Ministerio de Trabajo desde La Direccién de
Generaciéon y Proteccién del Empleo y Subsidio Familiar,
el Grupo de Asistencia Técnica Territorial y la Direccién de
Derechos fundamentales, socializaron a empresarios,
emprendedores, funcionarios e integrantes de comités de
adultos mayores, los beneficios para la vinculacién
laboral de mayores adultos contemplados en la Ley 2040
de 2020, asi como el procedimiento para certificarse con
el sello amigable que otorga el Ministerio de Trabajo. La
actividad que fue liderada desde la Gobernacién de Huila,
sirvio de espacio para resolver dudas de los participantes
y motivar los procesos de inclusidn laboral de este grupo
poblacional en el Departamento.

Foro de Inclusion Laboral en Articulacion con Universidad de
Sucre

(Sincelejo- Sucre) El Grupo de Asistencia Técnica
Territorial del Ministerio de Trabajo en coordinacion
con la Universidad de Sucre realizaron un Foro de
Inclusidn Laboral, contd con expertos en la materia.
Los profesionales socializaron los programas mas
relevantes que ejecuta en la actualidad el Ministerio, tal
como los incentivos econémicos a la creaciéon de
nuevos empleos y la oferta con respecto a la
vinculacién laboral de personas con discapacidad, asi
como también los beneficios tributarios para la
vinculacion del adulto mayor, jovenes y mujeres
victimas.
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Socializacion Teletrabajo, Trabajo en Casa, Trabajo Remoto, Decreto

1227 de 2022

(Cesar) La Direcciéon Territorial del Cesar con

acompafnamiento de la Direccion de Generacién y Proteccion
del Empleo y Subsidio Familiar - Grupo de Asistencia Técnica
Territorial GATT en articulacién con la Gobernacion del Cesar,
realizaron la socializacion sobre, teletrabajo, trabajo en casa y
trabajo remoto, tres nuevas modalidades de trabajo en
nuestro pais, con el objeto de brindar a empresarios,

emprendedores y trabajadores informacién sobre

normativa que reglamenta cada una de estas modalidades,
similitudes, diferencias y estrategias para implementar cada
una de estas modalidades y lograr un trabajo eficiente y

productivo en el Departamento.

El empleo

esdetodos it

o ®

El Ministerio del Trabajo, la Alcaldia municipal de Granada en
articulacion con las entidades del sector trabajo

INVITAN
A los habitantes del Municipio Granada a participar en la

L]
FERIA DE SERVICIOS SECTOR TRABAJO. C' u ')
\J
El dia: 26 DE AGOSTO DE 2022 P aonac
Lugar: COLISEO ALAN JARA CRA. 13 Cl 14 ESQUINA
GRANADA META
Se brindaran asesorias, capacitaciones, socializacion de 18 ¢ erciro nacionar
oferta institucional del sector Trabajo y atencion al i
ciudadano en temas laborales y riesgos laborales.

Con el apoyo de:

DIAN

e ) Servicio
A de Empleo

1cac ks

erivero@mintrabajo.gov.co

el

la jAtencion, empresarios y emprendedores!

Socializacion virtual
Teletrabajo, trabajo en casa, trabajo remoto
Decreto 1227 de 2022

Miércoles @ Hora: (G+Conéctate aqui
17 de agosto 9:30 a.m. T3 https://bit.ly/3dleGJp

Invita: Direccion de

Grupo de Asistenc
Gobernacion del Cesa

(Granada-Meta) La Direccion de Generacién vy
Proteccién del Empleo y Subsidio Familiar y el Grupo
de Asistencia Técnica Territorial, socializaron la oferta
de programas y estrategias que se implementan para
la generacion y proteccion del empleo en la Feria de
Servicios del Sector Trabajo realizada en el municipio
de Granada Meta; actividad en el que participaron
todas las entidades que hacen parte del Subcomité de
Gestion y Desempefio del Sector Trabajo en el
departamento, con el objetivo de acercar la oferta
institucional a esta poblacion y sus municipios
aledafios.
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Brigada De Inspeccion Movil En El Municipio De

Hato Corozal Casanare

(Hato Corozal — Casanare) La Direccién de Generacién
y Proteccién del Empleo y Subsidio Familiar en cabeza
del Grupo de Asistencia Técnica Territorial, socializé la
oferta de programas y estrategias que se
implementan para la generacidn y proteccion del
empleo en la Feria de Servicios del Sector Trabajo
realizada en el municipio de Hato Corozal; actividad
en el que participaron todas las entidades que hacen
parte del Subcomité de Gestion y Desempefio del
Sector Trabajo en el departamento de Casanare, con
el objetivo de acercar la oferta institucional a la
poblacion del municipio.

Asistencia Técnica para Promover el Trabajo Decente en
Guaviare

erivero@mintrabajo.gov.co

(Guaviare) La Direccidon de Generacion y Proteccién
del Empleo y Subsidio Familiar en cabeza del Grupo
de Asistencia Técnica Territorial, Grupo de Gestién
para las Politicas Activas de Empleo y la Red
Nacional de Formalizacién Laboral en conjunto con
la Direccion Territorial de Guaviare, brindaron
asistencia técnica y socializaciones sobre el
programa de Asistencia Técnica Territorial,
Informacién del Mercado Laboral, herramientas de
OCUPACOL y TUBIO, formalizacién laboral,
incentivos para la generacion de empleo vy
tributarios para la inclusion de Personas con
Discapacidad. Participaron gremios, generadores de
empleo, emprendedores, funcionarios y
comunidad en general.
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Socializaciéon de Mecanismos de Proteccion a La Vejez en Caqueta.

(Caquetd) El Asesor del Grupo de Asistencia Técnica
Territorial, en articulacion con la Coordinacion de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Ia
Amazonia en Florencia, brindaron asistencia técnica
sobre Trabajo Decente y Mecanismos de Proteccion a
la Vejez dirigida a los estudiantes de derecho de la
Uniamazonia en el curso de Seguridad Social.

Se resaltaron los principales aspectos del Trabajo
Decente, definicidon, importancia, asi como el
programa de ahorro para la vejez BEPS y la oferta
institucional de Colpensiones. Contamos con el
apoyo de la Direccién Territorial Caqueta de y la
Oficina de Colpensiones Florencia.

Lol i, [ PERO Q

RABAJO D

Seglin la ‘ .
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su vida laboral Signfica la

\] F del Trabajo oportunead de acceder & un empleo

0IT" productivo que genere un ingreso
N(] usio, 12 sequided en e hgar de
frabajo y la protecciin social las

-
—

persal
social, libertad para que los individuos
EXpresen sus opiniones, se organicen
y participen en las decisiones que
afectan sus wdas, y la igualdad de
oportunidades y trafo para todos,
mugeres y hombres.

Asistencia Técnica a Municipios del Uraba Antioqueio

erivero@mintrabajo.gov.co

(Uraba-Antioquia) En cumplimiento a los ejes estratégicos
del Plan de Asistencia Técnica Territorial PAT para la
vigencia 2022 y fortalecer las capacidades de los actores
que hacen parte del ecosistema de empleo en la Regidn,
desde La Direccion de Generacidon y Proteccion del Empleo
y Subsidio Familiar - Grupo de Asistencia Técnica Territorial
GATT, Grupo de Gestién para las Politicas Activas y la
Oficina especial de Uraba, se realizaron asistencias técnicas
sobre el manejo de herramientas tecnoldgicas,
normatividad y procesos de contratacion para personas con
discapacidad, politica publica de vendedores informales e

incentivos para la generacion de nuevos empleos.
Participaron enlaces de las Alcaldias de Apartadd,
Chigorodd, Turbo, Necocli y San Juan de Urab3,

adicionalmente nos reunimos con el equipo de la APE del
SENA y con los Vendedores Informales de la ciudad de
Apartadé.

6013 77 99 99
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Socializacion en Formalizacion
Laboral

(Arauca) La Direccion de Generacidon y Proteccion del
Empleo y Subsidio Familiar en cabeza del Grupo de

Asistencia Técnica Territorial y Direccién Territorial Socializacién virtual
Departamento de Arauca

Arauca, lideraron la realizacién de la socializacion sobre Formali al,
formalizacién laboral e incentivos para la generacion de §
empleo, en el marco de la reunién ordinaria del

D N ) Miércoles @Horu: ui
Subcomité de Gestion y Desempefio del Sector Trabajo il de agosto 9:00 a.m. [eutt.ly/MXzTniQ
y Subcomisidon de Politicas Salariales y laborales del invita: TR

y Laborales,
departamento de Arauca. ZeR R obecepitaigitorial de

‘ CONSTRUYENDO [BIFS 5" -!
o FUTURS | &%

Ministerio del Trabajo Particip6 en Caldas
Joven Fest

(Manizales - Caldas) El Asesor de la Direccidon de Generacién y Proteccidn
del Empleo y Subsidio Familiar, Mario Alberto Rodriguez, y el Director
Territorial del Ministerio en Caldas, lideraron la participacién de la entidad
en el evento departamental CALDAS JOVEN FEST, desarrollado como parte
de las estrategias de fortalecimiento, acompafiamiento a procesos
formacion, emprendimiento y empleabilidad para los jévenes del
departamento, y el fortalecimiento de alianzas publicas y privadas en el
marco de la Politica Publica de Juventud. El evento tuvo lugar en el
Ecoparque Los Yarumos el pasado 10 de agosto.

La participacién en CALDAS JOVEN FEST, hace parte de la articulacion con
las autoridades departamentales, locales y representantes sectoriales,
dentro del fortalecimiento de la Gobernanza Local por el Empleo que lidera
técnicamente el Programa Nacional de Asistencia Técnica Territorial del
Ministerio del Trabajo.

erivero@mintrabajo.gov.co 6013 77 99 99
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(Sincelejo- Sucre) La Direccidn de Generacién vy
Proteccién del Empleo y Subsidio Familiar, socializé
algunos programas que actualmente lidera esta
cartera a través de los micréfonos de la emisora de
la Universidad de Sucre, programa charlas
unisucrefias, llegando ddndole alcance a todos los
municipios del departamento.

Se hizo énfasis en el programa de incentivos
econdmicos para la generacién de nuevos empleos
formales, aprovechando que se encontraba abierta
la convocatoria para la postulacidn correspondiente
a nomina del mes de Julio, asi como también los
beneficios tributarios para la vinculacion de
personas con discapacidad y el Programa de
Asistencia Técnica Territorial.

Ministerio del Trabajo Realiz6 Asistencia Técnica a Municipios PDET
Departamento de Sucre

(Ovejas, los Palmitos, Morroa): Atendiendo compromiso del
acuerdo de Paz, el Ministerio de Trabajo desde La Direccién de
Generacion y Protecciéon del Empleo y Subsidio Familiar, Grupo
de Asistencia Técnica Territorial y Grupo de Gestidn para las
Politicas Activas de Empleo en conjunto con la Direccién
Territorial Sucre, socializaron los beneficios para la generacién
de empleo contemplados en la ley 2155 de 2021, incentivos
tributarios y herramientas tecnoldgicas para la vinculacién
laboral de personas con discapacidad, asi como también los
beneficios de la formalizacién laboral y programa estado joven.
Participaron: emprendedores, funcionarios de alcaldias y
empresas publicas, cuidadores y poblacion con discapacidad; en
los municipios de Ovejas, Morroa y los palmitos, tres municipios
PDET del departamento.
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