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En cumplimiento del Decreto 1081 de 2015 articulo 2.1.2.1.20. Agenda Regulatoria

Nombre de la entidad

Ministerio del Trabajo

Responsable del proceso

Ana Maria Araujo

Fecha de publicacién inicial (salida a consulta plblica) 9/12/2021
Fecha de publicacion final (después de consulta ciudadana)
Fecha de ultima actualizacion
Informacion del proyecto a reglamental Calendario
¢Estainiciativa
. Cargo del Entidades . . - - Norma concreta que Tipo de - ¢Es un ;Tiene costo| ¢Adopta o | buscaderogar una | En caso de que aplique | Fecha de inicio del
Nombre del proyecto | Dependencia Nombre del 9 P Entidades firmantes del | Competencia legal de los | Tema u objeto de la g 8 p Origen de la ¢ < i~ .p 9 A q A p1a
X R . responsable participantes en el . } f . se reglamenta o instrumento LS reglamento | sobrelas |modificaun norma por su ¢Cudl es larazén para |proceso de consulta
normativo técnica responsable técnico - L proyecto normativo firmantes para expedirlo reglamentacién e R iniciativa - " P X - o
técnico disefio modifica juridico técnico? Mipymes? tramite? obsolescencia o su derogacién? publica
desuso?
Por el cual se adiciona el capitulo 11
al titulo 6 de la parte 2 del libro 2 del DIRECCION DE Reglamentacion del Subsistema de:
Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico " i " Evaluacion y Certificacion de
MOVILIDAD Y Directora de Movilidad y Articulo 189 de la Constitucién Politicay Competencias (SECC) como un Ley 1955 de 2019 Decreto Ley No No No No /1212021

Reglamentario del Sector Trabajo, en
lo relacionado con la reglamentacion
del Subsistema de Evaluacion y
Certificacion de Competencias —
SECC - como un componente del
Sistema Nacional de Cualificaciones
(SNC)

FORMACION PARA EL

TRABAJO

ANA MARIA ARAUJO CASTRO

Formacion para el Trabajo

Ministerio del Trabajo

Ministerio del Trabajo

articulo 194 de la Ley 1955 de 2019.

componente del Sistema Nacional
de Cualificaciones (SNC)




