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SECTOR TRABAJO EJECUCION PRESUPUESTAL
CORTE 30 DE NOVIEMBRE DE 2021

i) Composicion del Presupuesto del Sector
s g Apropiacion .
Apropiacion Vig. ~Peso% Blogueada Comp % Comp % Oblig
Funcionamiento 23.745.693 | 85% 14513 20.733.711 20.713.366 87% 87% 3.011.982
Inversion 4129556 | 15% - 3.671.338 2.993.975 89% 73% 458.217
Total general 27.875.249 | [}/ ‘ 14513 24.405.050 23.707.342 88% 85% 3.470.199

* Millones de pesos.

e Apropiacion:
La apropiacion total del sector es de $27.8 billones, los cuales estan representados principalmente en
un 85% en rubros de funcionamiento ($23.7 billones) y en un 15% en rubros de inversion ($4.1
billones).

En este mes se presentaron adiciones presupuestales por valor de $90.661 millones en los rubros
relacionados a continuacion:

Und. Ejecutora Descripcion Adicion
Mintrabajo APOYO PARA EL FOMENTO AL EMPLEO 90.000.000.000
e REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 302.000.000
Servicio Publico de :
Empleo CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 85.000.000
SALARIO 274.000.000

90.661.000.000

Cabe aclarar que al corte del presente informe se encuentran bloqueados en el SIIF Nacion $14.513
millones en los rubros de funcionamiento del sector, de acuerdo con el siguiente detalle:

Entidad/Rubro Valor Bloqueado
MINTRABAJO 7.482
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 7.482
SUPERSUBSIDIO 4.521
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 3.783
OTROS GASTOS DE PERSONAL - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 738
SENA 2.000
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN -
OTROS GASTOS DE PERSONAL - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 2.000
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 58
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 58
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 452
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 452

Total general 14.513
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ii) Evolucion de la ejecucion Sector Trabajo
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=== TOTAL 27.232.009 27.232.009 27.232.009 27.285.772 27.285.772 27.285.772 27.285.772 27.284.58827.284.588 27.784.588 27.875.249
== Funcionamiento 23.102.454 23.102.454 23.102.454 23.102.454 23.156.216 23.156.216 23.156.216 23.155.032 23.155.032/23.655.023 23.745.693
== Inversion 4.129.556 4.129.556 4.129.556 4.129.556 4.129.556 4.129.556 4.129.556 4.129.556 4.129.556 4.129.556 4.129.556
==@==Ejec Total (Compromiso) 6,0% 11% 15% 22% 27% 37% 44% 50% 57% 62% 88%
=== Ejec Total (Obligacion) 2,0% 6% 10% 16% 22% 32% 39% 46% 53% 59% 85%
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La ejecucidn presupuestal es medida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en funcion del valor
de las obligaciones, asi las cosas, la ejecucion al corte de este informe, se ubica en el 85% y a nivel
de compromisos es del 88% como resultado, en su mayoria, por efecto de la dindmica de los rubros
mas representativos como son las transferencias a Colpensiones, Fondos de Pensiones Publicas
(FOPEP) y el pago de subsidios del Programa Aporte para Pensién del Fondo de Solidaridad, los
programas de inversion del SENA como Mejoramiento de la Formacion Profesional y de las
Condiciones Técnicas de los Servicios del SENA, entre otros.

iii) Ejecucion Sector Trabajo por Entidad

El sector con corte a noviembre de 2021 comprometié $24.4 billones cifra que corresponde al 88%
de los recursos apropiados. El mayor porcentaje de compromisos lo presentan Organizaciones
Solidarias (96%), Servicio Publico de Empleo (92%), Sena (89%), Mintrabajo (87%) y finalmente
Supersubsidio (77%).

Desde otra perspectiva se encuentran que el sector ha obligado $23.7 billones que representa el 85%
de la apropiacidn, se observa que los porcentajes méas altos corresponden a Organizaciones Solidarias
(93%), Mintrabajo (87%), Servicio Publico de Empleo (77%), Sena (72%) y Supersubsidio (65%) tal
como se detalla en la siguiente tabla:

Entidad/Rubro Apr. Vigente Bloqueada m % Oblig Aé);.n?n

MINTRABAJO 23.897.233 86% 7482  20.864.770 20.828.120 87% 87% 3.032.463
Funcionamiento 23.601.299 85% 7482  20.621.853 20.607.077 87% 87% 2.979.446
Inversion 295934 1% - 242917 221.043  82% 75% 53.017

SUPERSUBSIDIO 53.021 0,19% 4.521 40.678 34435 T7% 65% 12.343
Funcionamiento 31.737 0,11% 4.521 24.269 22577 76% 71% 7.469
Inversion 21.283 0,08% - 16.409 11.858  77% 56% 4.875

SENA 3.869.790 14% 2.000 3.447.542 2.,797.408 89% 2% 422.248
Funcionamiento 93.626 0,34% 2.000 71.004 67.780  76% 72% 22.622
Inversion 3.776.165 14% - 3.376.538 2.729.628  89% 72% 399.627

ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 29.253 0,10% 58 28.216 27.270  96% 93% 1.036
Funcionamiento 7.753 0,03% 58 6.745 6468 87% 83% 1.008
Inversion 21.500 0,08% - 21.472 20.802 100% 97% 28

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 25.952 0,09% 452 23.843 20.108 92% 7% 2.108
Funcionamiento 11.278 0,04% 452 9.841 9465 87% 84% 1.437
Inversion 14.674 0,05% - 14.0033 10.644  95% 73% 671
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* Millones de pesos

iv) Detalle ejecucion del Ministerio del Trabajo

En relacién con la ejecucion del Ministerio se destaca que, dentro de su presupuesto, el 97%
corresponde a rubros de transferencias de pensiones, el 1% a recursos de inversion en donde se
incluye también los proyectos del Fondo de Solidaridad Pensional que representan el 0,81% del total de
los recursos de inversion.

Tan solo el 2% corresponden a los Gastos Generales, de Personal y Transferencias propias del
Ministerio como sentencias y conciliaciones, OCDE, OIT, OISS, CNTS, Fomento al Empleo entre otros.



Sector: Trabajo

. Autor: Oficina Asesora de Planeacion
es de todos {NRIET b Corte: 30 de noviembre de 2021
Fuente: SIIF

Cifras: Millones

El empleo

El Ministerio comprometié hasta el mes de noviembre de 2021 $20.864.770 millones cifra que
corresponde al 87%de los recursos apropiados; a nivel de obligaciones laentidad presenté una ejecucion
de $20.828.120 millones que representan el 87% de los recursos apropiados.

Se observa que las obligaciones estan representadas principalmente en recursos de funcionamiento en
el pago de pensiones a cargo del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional — FOPEP,
Colpensiones y en inversidn en recursos del Fondo de Solidaridad Pensional asociados a la ejecucion
del Programa de Subsidio al Aporte para Pension.

Acerca del presupuesto de inversion es importante resaltar que, de los $295.934 millones, tan solo
$32.640 millones (0,14%) corresponden a proyectos misionales sin inflexibilidades que al mes de
noviembre de 2021 tuvieron una ejecucién a nivel de compromisos del 91% y en obligaciones del 72%.

Apr Peso Apr % % Apr. Sin

e Vigente. % | Bloqueada I el Comp | Oblig/ Comp

Funcionamiento 23.601.299 99% 7.482 20.621.853  20.607.077 87% 87%  2.979.446
Funcionamiento Propio del Ministerio 418.665 2% 7.482 266.851 258.830 64% 62% 151.814
Adquisicion de Bienes y Servicios 37.224 0,16% - 36.666 30.371 9%  82% 558
Gastos de Personal 143.668 1% - 126.176 126171 88% 88% 17.493
Gastos por Tributos 53.687 0,22% - 53.683 53.679 100% 100% 4
Otras Transferencias 184.087 0,77% 7.482 50.327 48609 27% 26% 133.760
Pensiones y Fome 23.182.635 97% - 20.355.002  20.348.248 88% 88%  2.827.632
Colpensiones 11.881.255 50% - 11.067.770  11.067.047 93% 93% 813.485
Fopep 11.038.568  46% - 9.287.232 9281201 84% 84%  1.751.336
Otros Rec. Seg. Soc. 262812 1% - - - 0% 0% 262.812
Inversion 295934 1% - 242.917 221.043 82% 75% 53.017
Fivicot 2.950 0,01% - 1.646 1453 56% 49% 1.304
Proyecto BID 27.052 0,11% - 13.601 9.535 50% 35% 13.451
Proyectos Fondo de Solidaridad Pensional 192.093 0,80% - 157.058 153.967 82% 80% 35.034
Proyectos Misionales sin Inflexibilidades 32.640 0,14% - 29.853 23586 91% 72% 2.786
Proyectos Victimas 41200 0,17% - 40.759 32502 99% 79% 441

Total general 23.897.233 7482 20.864.770  20.828.120 3.032.463

* Millones de pesos

v) Ejecucién presupuestal por Proyecto — Mintrabajo.

Teniendo en cuenta la ejecucion de compromisos y obligaciones de las diferentes dependencias de la
entidad que gerencian los proyectos de inversidn, el area que presentdé mayor avance en la ejecucion
de sus proyectos al cierre del mes de noviembre de 2021 corresponde al Viceministerio de Relaciones
Laborales, logrando un 96% en compromisos y 76% en obligaciones del total de su apropiacion, seguido
por la Gestion General que llegd a un 89% en compromisos y 58% en obligaciones.

La informacién detallada por cada uno de los Proyectos de Inversion de la entidad se desagrega en el
siguiente cuadro:
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Proyectos

Apr. Vigente

Comp Oblig

Comp

Oblig

%

%

Rec. sin Comp.

Oficina de Cooperacion y Relaciones

FORTALECIMIENTO DE COOPERACION Y LAS RELACIONES

0, 0,
Internacionales INTERNACIONALES DEL MINISTERIO DEL TRABAJO NACIONAL 618 570 479 | 92% 78% 48
Total Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales 618 570 479 | 92% 78% 48
- ) FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO 0 0
Oficina de las Tics ANIVEL NACIONAL 2.060 1.774 790 | 86% 38% 286
Total Oficina de las Tics 2.060 1.774 790 | 86% 38% 286
Gestion general MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE GESTION
Oficina de Planeacion PARA EL FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD Y SU 515 476 438 | 93% 85% 39
DESEMPENO INSTITUCIONAL. NACIONAL
Total Oficina de Planeacion 515 476 438 | 93% 85% 39
- - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION JURIDICA DEL MINISTERIO DEL o o
Oficina Juridica TRABAJO A NIVEL NACIONAL 515 498 454 | 97% 88% 17
Total Oficina Juridica 515 498 454 | 97% 88% 17
Total Gestion General 3.708 3.318 2161 | 89% 58% 390
L R ' . FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL, ADMINISTRATIVA E o o
Secretaria General Subdireccion Administrativa y Financiera INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A NIVEL NACIONAL 5.150 4.494 3.071| 87% 60% 656
Total Subdireccién Administrativa y Financiera 5.150 4.494 3.071| 87% 60% 656
Total Secretaria General 5.150 4.494 3.071| 87% 60% 656
DISENO IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS
POLITICAS, PLAN’ES Y PROGRAMAS DEL SISTEMA DE SUBSIDIO 400 383 224 | 96% 56% 17
FAMILIAR EN EL AMBITO NACIONAL
FORTALECI’MIENTO A LA POLITICA DE FQRMALIZACION LABORAL,
GENERACION DE INGRESOS Y ECONOMIA SOLIDARIA EN EL 2.500 1.731 1.407 | 69% 56% 769
TERRITORIO NACIONAL
Direccién de Empleo -
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE ANALISIS E ;
L IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS PARA APOYAR EL DISENO Y o o
Viceministerio de Empleo MONITOREO DE LA POLITICA DE MERCADO DE TRABAJO A NIVEL 800 708 530| 88% | 66% 92
NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL NACIONAL
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS POLITICAS DE
EMPLEO EN EL MARCO DEL TRABAJO DECENTE EN EL 1.600 1.501 1220 | 94% 76% 99

Direccién de Empleo

TERRITORIO NACIONAL

FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO Y DE
FORMACION PARA EL TRABAJO NACIONAL

27.052

13.601

9.535

50%

35%

13.451

Total Direccion de Empleo

32.352

17.924

12.915

55%

40%

14.427
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Despacho Superior ‘ Dependencia Proyectos Apr. Vigente Comp Oblig Com Obli Rec. sin Comp.
FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE FORMACION PARA EL
Direccion de Movilidad TRABAJO, ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y MOVILIDAD 8.126 7.792 7414 96% 91% 334
LABORAL DE LOS TRABAJADORES NACIONAL
Total Direccion de Movilidad 8.126 7.792 7414 | 96% 91% 334
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS QUE PROMUEVEN EL o o
ACCESO A LOS SISTEMAS DE PROTECCION A LA VEJEZ NACIONAL 791 173 516| 98% 65% 18
IMPLANTAQION DE UN SUBSIDIO ECONOMICO EN DINERO PARA LA
N . PROTECCION EN LA VEJEZ DE EXMADRES COMUNITARIAS Y o o
Direccion de Pensiones EXMADRES QUE NO PUDIERON ACCEDER A UNA PENSION O BEP, 11535 11.236 9.816| 97% 85% 299
NACIONAL
IMPLEMENTACION FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL o o
SUBCUENTA DE SOLIDARIDAD NACIONAL 180.558 | 145.822 | 144.151 81% 80% 34.736
Total Direccién de Pensiones 192.883 | 157.831 | 154.483 | 82% 80% 35.053
Total Viceministerio de Empleo 233.361 | 183.547 | 174.813 | 79% 75% 49.814
APQYO A LAS INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESARISMO FORMAL DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO 15.995 15.963 10.638 | 100% 67% 32
ARMADO NACIONAL
DESARROLLO DE LA RUTA DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO A o o
SUJETOS DE REPARACION COLECTIVA A NIVEL NACIONAL 9.143 8.784 7.851 96% 86% 359
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL 2.600 2437 1.631 94% 63% 163
TERRITORIO A NIVEL NACIONAL
Direccion de Derechos Fundamentales FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO SOCIAL Y LA CONCERTACION A
0, 0,
NIVEL NAGIONAL 650 646 488 | 99% 75% 4
L . IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD 0 o
Viceministerio de Relaciones LABORAL DE LAS MUJERES A NIVEL NACIONAL 780 709 506 | 91% 65% 71
Laborales
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL CONFLICTO 16.062 16.011 14.012 | 100% 87% 50
ARMADO, NACIONAL
Total Direccion de Derechos Fundamentales 45230 | 44.550 | 35128 | 98% 78% 680
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE PREVENCION, INSPECCION,
VIGILANCIA'Y CONTROL DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 2.950 1.646 1.453 | 56% 49% 1.304
NACIONAL
Direccién de IVC -
INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL 5.535 5.362 4417 | 97% 80% 173
NACIONAL
Total Direccion de IVC 8.485 7.008 5.870 | 83% 69% 1.477
Total Viceministerio de Relaciones Laborales 53.715| 51.558 | 40.998 | 96% 76% 2.157

05 034
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Conforme lo observado en el cuadro anterior la mas baja ejecucidn corresponde al proyecto de inversién “Fortalecimiento de las
politicas de empleo y de formacién para el trabajo nacional” - Crédito BID, que con corte a este informe tiene compromisos del
50% de los recursos apropiados que comparado con el mes anterior solo presenta variacion de 9 puntos porcentuales.

Se encuentra pendiente la respuesta del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico frente a la solicitud de reduccién de la apropiacion
por valor de $12.722 millones, lo que de cumplirse ubicaria al proyecto en un desempefio presupuestal superior al 90%.

Sobre el proyecto de “Fortalecimiento del sistema de prevencion, inspeccion, vigilancia y control del trabajo y la seguridad
social nacional” conocido como FIVICOT, presenta un porcentaje de compromisos del 56%. Que comparado con el mes anterior
no presenta variacion. En relacidn con este proyecto, se debe precisar que la fuente de financiacién corresponde a los recaudos que
se realicen por las sanciones que se imponen por violacion a las normas laborales que no alcanzaron la proyeccion de la presente
vigencia para el Fondo.

Acerca de este Fondo debe tenerse en consideracién que se presentd la solicitud de reduccion de la apropiacion por valor de
($1.303.500.000) que en caso de ser aprobada, el proyecto quedaria con una apropiacion definitiva de $1.646 millones y toda vez que
a la fecha se han comprometido $1.644 millones la ejecucion al cierre de vigencia seria del 99%

Respecto Fortalecimiento a la politica de formalizacién laboral, generacion de ingresos y economia solidaria en el territorio nacional
tiene actualmente recursos sin comprometer por $769 millones, un 31% de su apropiacion vigente. En la proyeccion enviada por el area
técnica se mantiene el saldo de recursos sin comprometer y se precisa que: “el mayor porcentaje corresponde a recursos
presupuestados para atender la financiacion del convenio que se tiene proyectado realizar en el Distrito de Buenaventura y cuyo origen
esta enmarcado en los pactos suscritos con el Comité Civico del Paro de Buenaventura, y cuyos problemas de ejecucion obedecen al
proceso de concertacion bipartito...”. Dada la incertidumbre frente al resultado de este proceso se convierte en un proyecto con Alto
Riesgo de presentar una baja ejecucion.

v) Politicas Transversales por Proyecto

A continuacion, se presentan los avances en la ejecucidn de los recursos presupuestales destinados a politicas transversales en los
proyectos de inversion del Ministerio, de acuerdo con lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2018-2022 “Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad” consignado en la Ley 1955 de 2019 del 2019, articulos 219, 220y 221.

Relacionamos a continuacion los resultados con corte a 30 de noviembre de 2021 por proyecto de inversion focalizado
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Vig. Comp. Oblig Pagos
Politica Politica Politicas Politica om bI| Pa [

Proyectos/Politicas

APOYO A LAS INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESARISMO FORMAL DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 18.404 18.358 11.066 11.066 100% 60%  60%
NACIONAL
Desplazados 2409 2403 1.448 1448 100% 60%  60%
Victimas 15.995 15.955 9.618 9618 100% 60%  60%
DESARROLLO DE LA RUTA DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO A
SUJETOS DE REPARACION COLECTIVA A NIVEL NACIONAL 10.515 10.095 6131 6130 96%  58%  58%
Desplazados 1.372 1.317 800 800 96% 58%  58%
Victimas 9.143 8.779 5.331 5330  96% 58%  58%
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO EN LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL 821 674 442 442 82% 54%  54%
TERRITORIO A NIVEL NACIONAL
Construccion de Paz 429 298 139 139 69% 2%  32%
Grupos étnicos-NARP 89 89 66 66 100%  75% 75%
Indigenas - Amazonas 10 10 - - 100% 0% 0%
Indigenas - Magdalena 10 10 - - 100% 0% 0%
Indigenas x regionalizar 80 80 75 75 100%  93% 93%
Tecnologias de informacién y comunicaciones 203 188 163 163 92% 80% 80%
FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE FORMALIZACION LABORAL,
GENERACION DE INGRESOS Y ECONOMIA SOLIDARIA EN EL 60 27 27 27 45% 45%  45%
TERRITORIO NACIONAL
Construccién de Paz 40 16 16 16 41% 41% 41%
Equidad de la Mujer 20 11 11 11 55% 55%  55%
FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE FORMACION PARA EL
TRABAJO, ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y MOVILIDAD LABORAL 3.483 3477 3.462 3462 100%  99%  99%
DE LOS TRABAJADORES NACIONAL
Equidad de la Mujer 3.362 3.362 3.362 3362 100% 100%  100%
Tecnologias de informacién y comunicaciones 122 115 101 101 95% 83% 83%
FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO Y DE
FORMACION PARA EL TRABAJO NACIONAL 16.937 5.321 3.365 3365 31%  20%  20%
Tecnologias de informacion y comunicaciones 16.937 5.321 3.365 3365 31%  20%  20%
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE ANALISIS E )
IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS PARA APOYAR EL DISENO
Y MONITOREO DE LA POLITICA DE MERCADO DE TRABAJO A NIVEL 453 399 243 243 88%  S4% - 54%
NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL NACIONAL
Construccién de Paz 75 75 - - 100% 0% 0%
Tecnologias de informacién y comunicaciones 378 324 243 243 86% 64% 64%
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Comp.
Politica

Oblig
Politicas

Pagos %

Politica Comp

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS POLITICAS DE
EMPLEO EN EL MARCO DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO 150 150 50 50 100% 33%  33%
NACIONAL
Construccion de Paz 100 100 - - 100% 0% 0%
Equidad de la Mujer 50 50 50 50 100% 100%  100%
NIVELFﬁi(T:ﬁI)_EKII-MIENTO DEL DIALOGO SOCIAL Y LA CONCERTACION A 35 35 35 35 100%  100%  100%
Construccion de Paz 35 35 35 35 100% 100% 100%
FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO A NIVEL NACIONAL 2.060 1.774 790 790  86% 38%  38%
Tecnologias de informacién y comunicaciones 2.060 1.774 790 790  86% 38% 38%
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA GARANTIZAR LA
IGUALDAD DE LAS MUJERES A NIVEL NACIONAL 780 691 388 388 8% 50% 0%
Equidad de la Mujer 780 691 388 388 89% 50%  50%
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, 18.471 18.410 15.616 15616 100% 85%  85%
NACIONAL
Desplazados 2.409 2.401 2.037 2037 100% 85%  85%
Victimas 16.062 16.008 13.580 13580 100% 85%  85%
INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION,
VIGILANCIA'Y CONTROL EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A 2.046 1.077 366 366  53% 18% 18%
NIVEL NACIONAL
Construccion de Paz 867 398 62 62 46% % %
Tecnologias de informacion y comunicaciones 1179 680 303 303  58% 26% 26%
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE GESTION
PARA EL FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD Y SU 17 i - 0% 0% 0%
DESEMPENO
INSTITUCIONAL. NACIONAL
Tecnologias de informacién y comunicaciones 17 - - 0% 0% 0%

74.232

60.488

41.981 | 81% 57% | 57%

41.983

Total general

Informacion Registrada por las dependencias en el Sistema de Seguimiento a Proyectos de Inversion -SPI

Las Direcciones de: Derechos Fundamentales, Generacion y Proteccion del Empleo y Subsidio Familiar, Direccion de IVC y el Grupo
Interno de Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral con Enfoque de Género deben adelantar las acciones que garanticen el
cumplimiento de los compromisos definidos en politicas transversales, Estas dependencia tienen a su cargo proyectos que se
encuentran en riesgo de incumplir los compromisos de politicas transversales adquiridos con diferentes grupos de poblacion.
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vi) Constitucion reservas presupuestales 2020 SectorTrabajo

Para la vigencia 2020 se constituyeron reservas presupuestales a ejecutar en 2021 por valor de 4.02 billones, de las cuales el 88%
corresponden al Ministerio del Trabajo, concentradas principalmente en Colpensiones (77%) y Fopep (9%). A la fecha de cierre del
presente informe la ejecucidn a nivel de compromisos y obligaciones del Ministerio del Trabajo es del 99% y para el sector asciende al
98% en compromisos y en obligaciones se sitlla en el 97% sobre los valores constituidos como reservas presupuestales.

Entidad/Rubro Vr Constituido Peso % % Oblig = % Pagos

MINTRABAJO 3.535.819.074.259,35 88% 3.516.274.689.070,00 3.515.838.266.447,65 99% 99%
Funcionamiento 3.472.590.312.280,00 86% 3.467.419.954.988,69 3.466.983.532.366,34 100% 100%
Adquisicién de Bienes y Servicios 4.380.372.681,80 0% 3.825.966.445,10 3.389.543.822,75 87% 7%
Colpensiones 3.095.867.656.934,00 7% 3.095.852.826.545,00 3.095.852.826.545,00 100% 100%
Fome 16.979.163.556,00 0% 16.883.562.055,52 16.883.562.055,52 99% 99%
Fopep 354.664.592.995,44 9% 350.159.387.554,31 350.159.387.554,31 99% 99%
Gastos de Personal 59.368.926,00 0% 59.368.926,00 59.368.926,00 100% 100%
Otras Transferencias 639.157.186,76 0% 638.843.462,76 638.843.462,76 100% 100%
Inversion 63.228.761.979,35 2% 48.854.734.081,31 48.854.734.081,31 7% 7%
Proyecto BID 9.199.731,00 0% 9.199.731,00 9.199.731,00 100% 100%
Proyectos Fondo de Solidaridad Pensional 55.588.049.335,71 1% 42.329.684.061,20 42.329.684.061,20 76% 76%
Proyectos Misionales 6.376.152.013,02 0% 5.388.401.543,42 5.388.401.543,42 85% 85%
Proyectos Victimas 1.255.360.899,62 0% 1.127.448.745,69 1.127.448.745,69 90% 90%
SUPERSUBSIDIO 3.365.056.324,35 0% 3.364.420.258,35 3.364.420.258,35 100% 100%
Funcionamiento 1.657.379.586,20 0% 1.656.743.520,20 1.656.743.520,20 100% 100%
Inversion 1.707.676.738,15 0% 1.707.676.738,15 1.707.676.738,15 100% 100%
SENA 483.571.300.378,27 12% 408.105.306.095,57 401.194.546.183,04 84% 83%
Funcionamiento 2.055.441.700,03 0% 1.994.566.185,03 1.994.406.185,03 97% 97%
Inversion 481.515.858.678,24 12% 406.110.739.910,54 399.200.139.998,01 84% 83%
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 4.044.344,00 0% 4.044.344,00 4.044.344,00 100% 100%
Inversién 4.044.344,00 0% 4.044.344,00 4.044.344,00 100% 100%
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 2.403.941.761,50 0% 2.236.061.154,00 2.236.061.154,00 93% 93%
Funcionamiento 396.929.159,07 0% 396.642.779,00 396.642.779,00 100% 100%
Inversion 2.007.012.602,43 0% 1.839.418.375,00 1.839.418.375,00 92% 92%

Total general

4.025.163.417.067,47

3.929.984.520.921,92

3.922.637.338.387,04
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