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ACTAS

Actas de Subcomité Integrado de Gestión

Comunicación oficial de citación 

Listado asistencia a reuniones (gttvf-05)

Acta de Subcomité integrado de gestión (asig-f-05)
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Informes a Entes de Control
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Estos documentos releían las actuaciones del comité encargado de orientar y  fortalecer la  gestión dreccionar. arúcdar y alinear
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coniuntamente los requisitos del sistema integrado de gestión, con la dirección estratégica de la  entidad, con el fm de garantizar su

eficacia, transparencia, efectividad y  la  optimización de recursos y procesos. Para conservar el original se realizara el proceso de

digitatzacion con fines archivisticos. se conservan permanentemente en su soporte original. Una vez concluido el tiempo de retención,

al ser una sene de valores secundarios, se realizará su transferencia al archivo histonco de la entidad._________________________
Los Informes a Entes de Contrd hacen referencia a los informes excepcionales que son requeridos por entidades como la  Contrdona 

o la Procuraduría en ejercicio de sus funciones, definición tomada del Banco Terminológico del AGN. La subserie tiene valor 

administrativo porque son evidencia dd  cumplimiento de las funciones de la Oficina Asesora Jurídica en marcadas en el Decreto N" 

4108 d d  2 de noviembre de 2011. Articulo 8. Numeral 11, 'Preparar y conceptuar sobre los informes y demas documentos de interés 

sometidos a su consideración'. Estos informes tienen v d o r legal toda vez que toda entidad pública tiene d  deber de entregar los 

informes que los órganos de control le  requieran, rdacionados con los asuntos de su competencia, de lo cual se derivan obfgaciones y 

responsablidades para las entidades publicas de acuerdo a lo  dispuesto en la Constitución Política Colombiana Artículos 119, 278 y 

267. Los documentos que contiene la subsene pueden constituir elementos matenales probatorios dentro de posibles procesos 

disciplínanos, puesto que evidencian las acciones u omisiones desandadas por los servidores encargados de cumplir la función de 

acuerdo a lo  dispuesto en d  articulo 30 de la Ley 734 de 2002 ‘por la cual se expide d  Código Disciplinar» Uraco de la mencionada 

norma, se propone que d  tiempo de retención de la  subsehe sea de diez (10) años tal como se menciona en d  Banco Terminológico 

d d  AGN. B  tiempo de retención en d  archivo de gestión iniciaré después de la  presentación d d  informe y cierre administrado según 

lo estable d  Acuerdo N*002 d d  14 de marzo de 2014 articulo 10. La serie no tiene valor contable, ya que la  información que contiene 

los documentos que la componen no re le ía  movimientos económicos y  Jo financieros de la entidad tampoco tiene valor fiscal, ya que la 

información que contiene los documentos que la componen no tienen valor alguno para dirim ir conflictos de carácter. Como estos 

documentos describen la gestión administrativa de la entidad en cada una de sus áreas y  dependencias, estos documentos se 

conservarán siguiendo lo dispuesto en la Circular extema 03 de 2015 d d  Archivo Generd de la Nación. Esta subserie adquiere valores 

secundarios de upo histórico y cultural en tanto los documentos asociados son fuentes potenciales para d  desarrdlo de investigaciones 

relacionados con la administración pública: d  manejo de entidades públicas; la rdaaon  entre la  transmisión, ejecución y resultado de

decisiones la evaluación de políticas en d  mediano y largo plazo y  la histona y sociología administrativa D d  mismo modo, suministran 

información importante sobre d  cumplimiento de la misión institucional en rdacún  con las políticas publicas nacionales y  son la 

evidencia documental sobre la gestión nstitucional en diferentes épocas y  contextos sociales, económicos y  políticos. Para fines de

consulta interna, esta subserie se digitaliza en formato PDF para ser cargadas en drrve, carpetas de trabajo o  correo dectromco. Una 

vez se cumpla d  tiempo de retención en Archivo Central estos documentos se conservarán en su soporte ongmal, transfinenddos d  

Archivo Histórico siguiendo los procedimientos o  protocolos definidos para tal fin por parte d d  Grupo de Administración Documental 

d d  Ministerio.
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La subsene Informes de Gestión es una agrupación documental que consigna la gestor reaízada por la Oficina Asesora Jurídica 
donde se deja registro de la inlormaoon administrativa concerniente á control de la actividad de la  Oficina, la subsene transmite desde 
el nrvd operaovo^ecutivo. hasta los mas altos niveles de dirección la información sobre el desempeño de unidades y funcionarios, su 
alce administrativo se enriquece en la medida que son una herramienta de rendición de cuentas a nivel interno y haca  la comunidad 

externa.
La subsene tiene valor administrativo toda vez que evidencia el cumpímienlo de las funciones de la Oficna Asesora Junca de acuerdo 
con lo enunciado en d  Decreto N* 4103 del 2 de noviembre de 2011, Articulo 8 .
Posee valor legd  ya que sirven de testimonio o prueba de ley frente a  denuncias de la gestión realizada por la Oficina Asesora, en 
cumplimiento de la Ley 610 de 2000 que eiecucion evidencia la gestión anual de las actividades desandadas por la dependencia, por 
d ta  la documentación hace parle del posóle acervo probatorio en casa de investigaciones disciplinarias por malos manejos públicos. 
Esta subsene se reglamenta según lo dispuesto Ley 951 de 2005 por la  cual se crea el acta de informo de gestión normado por el 
Congreso de la República y  por la Contrataría General de la República en la Resolución Orgánica 5674 de 2005. por la cual se 
redámenla la metodología oara el Acta de Informes de Gestión y  se modifica parcamente la  Resolución Orgánica 5544 de 2003. No 
posee valor contable, ni fiscal ya que no 3o evidencian registros de movimientos contables, ni conflictos de interés.
Con respecto a los tiempos do retención se deberá conservar diez ¡10) años, de los cuales dos (2) años se conservarán en el Archivo 
de Gestión y ocho (8) años en el Archivo Central, el cierre de dicha subsene sera administrativo según se contempla en el Acuerdo 02 
de 2014. articulo 10: "una vez finalizadas las actuaciones y resuelto el trámite o procedimiento que le  dio origen".
Su disposición (¡nal sera de conservación total de acuerdo con mencionado en la Circular externa 03 de 2015; puesto que los informes 
de gestión evidencian anualmente la  asignación, la gestión, control y  cierre de actividades descolas por la  Oficina Asesora, osla 
información pene valor secundano como fuente potencial de co ns jta  para las investigaciones relacionadas con adminstraaon publica, 
el mejoramiento institucional y los sistemas de gestión integrado. Modelo Integrado de Flaneación y Gestión y Calidad en áreas de la 
histona institucional, ingeniería industrial y sociología empresarial. La producción documental de dicha subsene se registra en fermato 

.atago (papel), para fines de coniulta interna, esta subsenc se digitaliza en formato PDF paro aor oorgadan on lim o, oorpotac do 
trabajo o  correa electrónico. Cumptdo d  tiempo do retención en Archivo Cendal, estos documentos so conservarán en su soporte 
original y  deberán ser transferidos al Archivo Histórico de acuerdo con los procedimientos dispuestos para tai fin.

■ Sene Documental Conservación T o ta l' D Dlgilalizacion
□ Subserie Documental /  E Eliminación S Sdeccion
• Tipo Documental '  M Mcrofimacion
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