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PROCEDIMIENTO

La subserie tiene valor administrativo porque son evidencia del cumplimi de la funcién relacionada con

sobre las normas proyectos o materias legales que afecten o eslln relacionadas con la malén. objetivos y funcwones
segln lo determina la La subserie tiene valor administrativo (oda vez que evidencia el cumplimiento de las funciones
del Grupo de Trabajo en la Resolucion 00003662 del 7 de octubre de 2013, Articulo 2. La subsene no tiene valor
contable, ya que la informacién que contiene los documentos que la componen no refleja movimientos econémicos y/o
financieros de la entidad, tampoco tiene valor fiscal, ya que la informacién no tiene valor alguno para dirimir conflictos
de caracter riscal. Los conceptos emitidos por la por Grupo de Atencion de Consultas en Materia de Seguttdads Social
Integral son opinit , apr interpr i normallvas 0 Juicios a]ustados a derecho, con eI fin de informar
u orientar sobre cuestiones en materia Juridica, licitadas por un dadano, entidad o fi lo. Sm
embargo, los conceptosjuridicos son fuente de informacion pnmana para la investigacion juridica y permiten mantener
una misma posicién en asuntas juridicos estratégicos para la entidad. El tiempo de retencién se define de acuerdo a lo
indicado en el Banco Terminolégico del Archivo General de la Nacién quien determina que ésta agrupacion
documental, se debe conservar por un periodo de cinco (5) arlos, a partir de la fecha del cierre del tramite respectivo.
Se conserva dos (2) altos en el archivo de gestion y tres (3) artos en el archivo central. Una vez cumplido el tiempo de
retencién de los cinco <S> artos se realiza seleccién cuantitativa del 5% ya que no supera las 80 unidades
documentales anuales y cualitativa teniendo en cuenta aquellos que contienen elementos constantes o uniformes en
el desarrollo de problemas Juridicos, ésta informacién seréa conservada en su soporte original. El restante de la
produccion documental se eliminara conforme lo indica el Acuerdo N* 004 del 30 de abri de 2019 Articulo 22. emitido
por el Archivo General de la Nacion, el responsable de adelantar esta actividad sera el Grupo de Administracion
Documental.
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La Sene Derechos de Peticion es una agrupacion documental en la que se conservan los documentos mediante los cuales se
piesentdii & Giupu Interno de Iranaio de Atencion de Consultas en Matera Social Integral solicitudes verbales o escritas, ante
las autoridades o ante los particulares que prestan servidos piblicos o ejercen fundones publicas, para obtener respuestas
piuntas yuputunas tie acuerdo con al AniCulO ¢3 de la Constitucion.
La subsene liene valor administrativo toda vez que evidencia el cumplimiento de las funciones del Grupo de Trabajo en la
Resolucion 00003662 del 7 de octubre de 2013. Articelo 2.
La sene tiene valor legal, ya que la informacion que contiene los documentos que la conforman dan cuenla del cumplimiento de
normas superiores siguiendo el Articulo 23 de la Constitucién Politica Colombiana, la Ley 1755 de 2015 que regula todos los
aspectos del derecho de peticion y se sustituye un titulo del Codigo de P Administrativo y de lo Ct
Administrativo Ley 1437 de 2011, Titulo Il los documentos que contiene la serie podrian constituir elementos materiales
probatorios dentro de posibles procesos de carécter disaptnano’,
B tempo de retencion sera por diez (10) afios, (tempo por H Banco T Archivo General de la Nacion, a
partir de la fecha de cierre del tramite respectivo de los cuales dos (2) afios corresponderan al Archivo de Gestién y ocho (B) en
Archivo Central el cierre de dicha subsene sera administrativo segin se contempla en el Acuerdo 02 de 2014 artiaJo 10: ‘una
vez finaijada» lao ootuooonooy resuelto d tramite u jiiuuedni.ei.lu que le Jiu ungen'.
Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central, se realizara una seleccion del 5 % de la produccion anual esto en relacion
con el vdumen documental ya que supera 60 unidades documentales en el afio, con respecto ala parte cuaataDva de la muestra
correspondera aquelos Derechos de Peticion que soliciten informacion sobre asuntos de seguridad social integral de
ia del i y soli de revocatoria dirocta y en general las actuaciones juridicas relacionadas con el
uinteiann i) informacion rmtanto oo olimmain oumplido d tiempo Je loleuuun ugucndu d Auuiadu 04 del 30 de aorl oe Ana
Articulo 22, actividad que realizaré el Grupo de Administracion Documental
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