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SECTOR TRABAJO
EJECUCION
PRESUPUESTAL
CORTE 31 DE DICIEMBRE
DE 2020

i) Composicién del Presupuesto del Sector

Rubro Apropiacion Vig B /\Propiacion % Comp ; Apr. Sin Comp
’ Bloqueada i ’

Funcionamiento 26.637.722 82% 15.318 | 26.449.442 | 22.972.608 99% 86% 188.279
Inversion 5.810.325 18% - 5.635.395 5.078.677 97% 87% 174.930
Total general 32.448.047 | 100% 15.318 | 32.084.837 | 28.051.285 99% 86% 363.210

e Apropiacion:

La apropiaciéon total del sector es de 32.4 billones de pesos, los cuales estan
representados principalmente en un 82% en rubros de funcionamiento (26,6
billones) y en un 18% en rubros de inversidon (5.8 billones).

Cabe aclarar que al corte del presente informe se encuentran bloqueados en el SIIF
Nacion 15.318 millones en los rubros de funcionamiento del sector, de acuerdo con
el siguiente detalle:

Entidad/Rubro Apr Bloqueada

MINISTERIO DEL TRABAJO 11.711
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 11.711
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA) 3.226
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 3.226
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 381
OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO DGPPN 381

Total general 15.318

Igualmente, mediante Decreto 1807 del 31 de diciembre de 2020 expedido por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se redujeron unas apropiaciones en el
presupuesto general de la entidad, el cual se resume a continuacion:

Proyecto Rec Sit Reduccién
IMPLEMENTACION FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL SUBCUENTA DE
SOLIDARIDAD NACIONAL 16 | SSF $9.726.319.292,00
IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE COMPENSACION EN FAVOR DE LOS
HOGARES DE MENORES INGRESOS. NACIONAL 11| CSF $7.201.558.790,00
FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE FORMALIZACION LABORAL, GENERACION
DE INGRESOS Y ECONOMIA SOLIDARIA EN EL TERRITORIO NACIONAL 11 | CSF 3 40.000.000,00
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Proyecto Rec Sit Reduccion

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO EN EL
MARCO DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO NACIONAL 11 ] GF 3 12.924.779,00
FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE FORMACION PARA EL TRABAJO,
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y MOVILIDAD LABORAL DE LOS TRABAJADORES | 11 | CSF $ 36.588.006,00
NACIONAL
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA
APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL NACIONAL 11 ] GF 3 91.655.942,00
INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL NACIONAL 11} CSF 3 107.591.066,00
INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL NACIONAL 16 | CSF 3 2:800.000.000,00
IMPLEMENTACION DEL ENFOQUE DE GENERO EN EL ABIMBITO LABORAL, ANIVEL | | ¢ $32.738.320,00
NACIONAL
FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO SOCIAL Y LA CONCERTACION A NIVEL 11 | sk ¢ 62.805.497,00
NACIONAL
FORTALECIMIENTO DE COOPERACION Y LAS RELACIONES INTERNACIONALES DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO NACIONAL 11 ] GF 3 10.000.000,00
FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO Y DE FORMACION PARA EL
TRABAJO NACIONAL 14 | CSF $1.205.291.307,00
FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO Y DE FORMACION PARA EL
TRABAJO NACIONAL 15 | CSF $475.674.547,00
;OAI(?:‘II'QII:IE\(EMIENTO TECNOLOGICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A NIVEL 11 | sk ¢ 3.400.000,00

Total Reduccién $ 21.806.547.546,00

i) Evolucion de la Ejecucién del Sector
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[ TOTAL 31.570.25|31.557.23 |31.677.23 | 31.677.23 | 31.954.22 | 32.088.20 | 32.292.85 | 32.635.29 | 32.635.29 | 33.169.69 | 32.533.08 | 32.448.04
[ Funcionamiento 25.800.61 | 25.787.59 | 25.787.59 | 25.787.59 | 26.064.58 | 26.198.08 | 26.402.73 | 26.745.18 | 26.745.18 | 27.279.58 | 26.642.96 | 26.637.72
I Inversion 5.769.644 | 5.769.644 | 5.889.644 | 5.889.644 | 5.889.644 | 5.890.119 | 5.890.119 | 5.890.119 | 5.890.119 | 5.890.119 | 5.890.119 | 5.810.325
@sgums Ejec Total (Compromiso) 5,0% 14% 17% 21% 25% 36% 44% 51% 57% 63% 82% 99%
e Ejec Total (Obligacion) 2,0% 6% 10% 13% 17% 30% 38% 45% 53% 60% 79% 86%
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La ejecucion presupuestal es medida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
en funcion del valor de las obligaciones, asi las cosas, la ejecucion al corte de este
informe, se ubica en el 86% y a nivel de compromisos es del 99% como resultado,
en su mayoria, por efecto de la dinamica de los rubros mas representativos como
son las transferencias a Colpensiones, Fondos de Pensiones Publicas (FOPEP) y el
pago de subsidios de los Programas Colombia Mayor y Aporte para Pensién del
Fondo de Solidaridad, los programas de inversion del SENA como Mejoramiento de
la Formacion Profesional y de las Condiciones Técnicas de los Servicios del SENA,
Administracion de Recursos para el Pago de Beneficios del Fondo Nacional de
Vivienda entre otros.

iii) Ejecucién Sector Trabajo por Entidad

El sector con corte a diciembre comprometié $32.08 billones cifra que corresponde
al 99% de los recursos apropiados. ElI mayor porcentaje de compromisos lo
presentan Ministerio del Trabajo (99%), seguido por el Servicio Publico de Empleo
(97%), Sena y Organizaciones Solidarias (95%), y Supersubsidio (93%).

Vista esta informacién a nivel de obligaciones por entidad ($28.05 billones) que
representa el 86% de la apropiacidén, se observa que los porcentajes mas altos
corresponden a Organizaciones Solidarias (95%), Ministerio del Trabajo y Servicio
Publico de Empleo (87%), Supersubsidio (83) y el Sena (82%), tal como se muestra
en la siguiente tabla:

. Apr. Peso . % % Apr. Sin

MINISTERIO DEL TRABAJO 28.556.923 88% 11.711 28.374.889 24.839.013 99% 87% 182.034
Funcionamiento 26.500.376  82% 11.711 26.329.434 22.856.831 99% 86% 170.942
Inversién 2.056.548 6% - 2.045.455 1.982.182 99% 96% 11.093

SUPERSUBSIDIO 34.806 0,11% - 32.241 28.859 93% 83% 2.565
Funcionamiento 27.474 0,08% - 25.297 23.638 92% 86% 2.177
Inversién 7.332 0,02% - 6.944 5220 95% 71% 388

SENA 3.815.259 12% 3.226 3.638.094 3.146.218 95% 82% 177.165
Funcionamiento 91.463 0,28% 3.226 77.475 75.309 85% 82% 13.988
Inversién 3.723.796  11% - 3.560.619 3.070.909 96% 82% 163.177

2;332:;:?0'\"55 18.783 0,06% 381 17.910 17.906 95% 95% 873
Funcionamiento 7.807 0,02% 381 7.001 7.001 90% 90% 806
Inversién 10.976 0,03% - 10.908 10.904 99% 99% 68

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 22.276 0,07% - 21.704 19.290 97% 87% 572
Funcionamiento 10.602 0,03% - 10.235 9.828 97% 93% 367
Inversién 11.674 0,04% 11.469 9.461 98% 81%

Total general 32.448.047 | 100% 15.318 | 32.084.837 | 28.051.285 m
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iv) Detalle ejecucidn del Ministerio del Trabajo

En relacion con la ejecucion del Ministerio se destaca que, dentro de su presupuesto,
el 87% corresponde arubros de transferencias de pensiones, el 7% arecursos
de inversion en donde se incluye también los proyectos del Fondo de Solidaridad
Pensional que representan el 7% de la inversion, y tan solo el 1% corresponden a
los Gastos Generales, de Personal y Transferencias propias del Ministerio como
sentencias y conciliaciones, OCDE, OIT, OISS, CNTS, entre otros, cabe resaltar que
los recursos asignados al Fondo de Mitigacion de Emergencias - FOME, apropiacion
transitoria, representan el 5% de los gastos de Funcionamiento.

El Ministerio comprometio hasta el mes de diciembre $28.374.889 millones cifra que
corresponde al 99% de los recursos apropiados; a nivel de obligaciones la entidad
presentd una ejecucion de $24.839.013 millones que representan el 87% de los
recursos apropiados.

Se observa que las obligaciones estan representadas principalmente en recursos de
funcionamiento FOME y en el pago de pensiones a cargo del Fondo de Pensiones
Publicas del Nivel Nacional — FOPEP, Colpensiones y en inversién en recursos del
Fondo de Solidaridad Pensional asociados a la ejecucién de los programas Colombia
Mayor, Subsidio al Aporte para Pensién y Compensacion IVA.

Acerca del presupuesto de inversion es importante resaltar que de los 2.05 billones,
tan solo 19.302 millones (0,1%) corresponden a proyectos estrictamente misionales
que al mes de diciembre tuvieron una ejecucién a nivel de compromisos del 94% y en
obligaciones del 80%.

. Apr
0,
Concepto Apr Vigente. | Peso % Blogueada

Funcionamiento 26.500.376  93% 11.711  26.329.434 22.856.831 99% 86% 170.942
Fondo de Mitigacién de Emergencias 1.491.987 5% - 1.394.780 1.377.801 93% 92% 97.207
Fome 1.491.987 5% - 1.394.780 1.377.801 93% 92% 97.207
Subtotal Funcionamiento Propio de 256.453 1% 11.711 230.872 225792 90%  88% 25.581

Ministerio
Adquisicion de Bienes y Servicios 38.010 0,1% - 37.464 33.082 99% 87% 546
Gastos de Personal 137.088 0,5% - 125.742 125.683  92% 92% 11.346
Gastos por Tributos 53.729 0,2% - 53.611 53.611 100% 100% 118
Otras Transferencias 27.626 0,1% 11.711 14.055 13.416 51% 49% 13.571
Subtotal Pensiones 24.751.935 87% - 24.703.782 21.253.238 100% 86% 48.154
Colpensiones 14.408.335 50% - 14.378.230 11.282.362 100% 78% 30.105
Fopep 10.335.983  36% - 10.325.551 9.970.875 100% 96% 10.432
Otros Rec. Seg. Soc. 7.617 0% - - - 0% 0% 7.617
Inversion 2.056.548 7% - 2.045.455 1.982.182 99% 96% 11.093
Proyecto BID 1.173 0,004% - 714 704 61% 60% 460
Proyecto Compensacion IVA 112.798 0,4% - 111.820 107.984 99% 96% 979
Proyectos Fondo de Solidaridad 1.883.274 7% - 1875441  1.819.853 100%  97% 7.833

Pensional
Proyectos Misionales 19.302 0,1% - 18.088 15.503 94% 80% 1.215
Proyectos Victimas 40.000 0,1% - 39.393 38.137 98% 95% 607

Total general 28.556.923 28.374.889 24.839.013 182.034
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Ejecucién presupuestal por Proyecto —Mintrabajo.

Dada la ejecucion de compromisos y obligaciones de las diferentes direcciones en
cada uno de sus proyectos de inversion, el Despacho que presentd mayor avance
en la ejecuciéon de sus proyectos al cierre del mes de diciembre corresponde al
Viceministerio de Empleo y Pensiones, logrando un 100% en compromisos y 97% en
obligaciones del total de su apropiacion, seguido por el Viceministerio de Relaciones
Laborales que lleg6 a un 97% en compromisos y 93% en sus obligaciones. Conforme
se detalla en el siguiente cuadro:

Apr
Despacho Superior Dependencia Proyectos Apr Vigente Comp Oblig % Comp % Oblig sin
Comp
Oficina de .
Cooperacién FORTALECIMIENTO DE COOPERACION Y
Relljaciones v LAS RELACIONES INTERNACIONALES DEL 590 571 513 97% 87% 19
. MINISTERIO DEL TRABAJO NACIONAL
Internacionales
Total Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales 590 571 513 97% 87% 19
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
Oficina Juridica | JURIDICA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A 500 499 499 100% 100% 1
NIVEL NACIONAL
Total Oficina Juridica 500 499 499 | 100% 100% 1
Gestion General Oficina de las FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DEL
TIcS MINISTERIO DEL TRABAJO A NIVEL 1.997 1.993 1.077 100% 54% 4
NACIONAL
Total Oficina de las TICS 1.997 1.993 1.077 | 100% 54% 4
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DEL
Oficina de SISTEMA DE GESTION PARA EL
Planeacion FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO DE LA 500 495 488 99% 98% 5
aneacio ENTIDAD Y SU DESEMPENO
INSTITUCIONAL. NACIONAL
Total Oficina de Planeacién 500 495 488 99% 98% 5
Subtotal Gestién General 3.587 3.558 2.577 99% 72% 28
Subdireccién FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
. . INTEGRAL, ADMINISTRATIVA E o o
) AdnTlnlstr.atlva INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO DEL 5.000 4918 3.681 98% 74% 82
Secretaria General y Financiera
TRABAJO A NIVEL NACIONAL
Total Subdireccién Administrativa y Financiera 5.000 4.918 3.681 98% 74% 82
Subtotal Secretaria General 5.000 4.918 3.681 98% 74% 82
FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE
FORMALIZACION LABORAL, GENERACION o o
DE INGRESOS Y ECONOMIA SOLIDARIA EN 1.460 1.405 1.370 96% 94% 55
EL TERRITORIO NACIONAL
FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS
DE ANALISIS E IMPLEMENTACION DE
Direccion de HERRAMIENTAS PARA APOYAR EL DISENO o o
Empleo Y MONITOREO DE LA POLITICA DE 500 462 439 92% 88% 38
MERCADO DE TRABAJO A NIVEL
NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL NACIONAL
Viceministerio de Empleo
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE
LAS POLITICAS DE EMPLEO EN EL MARCO . .
DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO 987 946 946 96% 96% 4
NACIONAL
Subtotal Direccién de Empleo sin BID 2.947 2.813 2.755 95% 93% 134
Direccién de FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS DE
Empleo EMPLEO Y DE FORMACION PARA EL 1.173 714 704 61% 60% 460
P TRABAJO NACIONAL - BID
Total Direccion de Empleo 4.120 3.527 3.459 86% 84% 594
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Despacho Superior Dependencia Proyectos Apr Vigente Oblig % Comp % Oblig

FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE
FORMACION PARA EL TRABAJO,

D,'\;lic\fi'l:’d';ge ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y 1.963 1.953 1.846 | 99% 94% 10
MOVILIDAD LABORAL DE LOS
TRABAJADORES NACIONAL
Total Direccion de Movilidad 1.963 1.953 1.846 99% 94% 10
IMPLANTACION FONDO DE SOLIDARIDAD
PENSIONAL SUBCUENTA DE 1.693.748 | 1.688.466 | 1.661.996 | 100% | 98% | 5.281

SUBSISTENCIA NACIONAL
IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE
Direccién de | COMPENSACION EN FAVOR DE LOS
Pensiones HOGARES DE MENORES INGRESOS.
NACIONAL
IMPLEMENTACION FONDO DE
SOLIDARIDAD PENSIONAL SUBCUENTA DE 189.526 186.975 157.857 99% 83% 2.551
SOLIDARIDAD NACIONAL

112.798 111.820 107.984 99% 96% 979

Total Direccién de Pensiones 1.996.072 | 1.987.261 | 1.927.837 | 100% 97% 8.811

Subtotal Viceministerio de Empleo 2.002.156 | 1.992.741 | 1.933.142 | 100% 97% 9.415

APOYO A LAS INICIATIVAS DE
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMAL DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO NACIONAL
DESARROLLO DE LA RUTA DE EMPLEO Y
AUTOEMPLEO A SUJETOS DE
REPARACION COLECTIVA A NIVEL
NACIONAL
DIVULGACION DE LOS DERECHOS
Direccion de | FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN LA
Derechos APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL
Fundamentales | TERRITORIO A NIVEL NACIONAL
FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO SOCIAL
Y LA CONCERTACION A NIVEL NACIONAL
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
FORMACION PARA EL TRABAJO Y
EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO NACIONAL
IMPLEMENTACION DEL ENFOQUE DE
GENERO EN EL ABMBITO LABORAL, A 567 558 557 98% 98% 9
NIVEL NACIONAL

15.629 15.622 14.874 | 100% 95% 7

9.004 8.415 8.410 93% 93% 588

1.908 1.369 1.333 72% 70% 539

437 370 283 85% 65% 67

Viceministerio de
Relaciones Laborales
15.368 15.356 14.854 | 100% 97% 12

Total Direccién de Derechos Fundamentales 42.913 41.690 40.311 97% 94% 1.222

INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA
Direccién de | INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

o o
IVC EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE 2892 2:547 2471 88% 85% 346
TRABAJO A NIVEL NACIONAL
Total Direccién de IVC 2.892 2.547 2.471 88% 85% 346
Subtotal Viceministerio de Relaciones Laborales 45.805 44.237 42.782 97% 93% 1.568

Total general 2.056.548 2.045.455 1.982.182
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Acerca de la apropiacion sin comprometer respecto de los mayores montos que se
encuentran detallados en el cuadro anterior resulta importante indicar:

El Fondo de Solidaridad Pensional Subcuenta de Subsistencia tiene un monto sin
comprometer de $5.281 millones y el proyecto correspondiente a la Subcuenta de
Solidaridad figura con $2.551 millones.

El valor que sigue es de $979 millones que corresponde al proyecto Implementacién
de un esquema de compensacion en favor de los hogares de menores ingresos,
proyecto de caracter transitorio.

Vi) Politicas Transversales por Proyecto —Mintrabajo

A continuacién, se presentan los avances en la ejecucion de los recursos
presupuestales destinados a politicas transversales en los proyectos de inversion
del Ministerio, de acuerdo con lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo (PND)
2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad” consignado en la Ley 1955 de 2019
del 2019, articulos 219, 220y 221.

Es necesario precisar que a la fecha de corte de este informe no se ha llevado a
cabo el proceso de registro de la ejecucion de los trazadores presupuestales del mes
de diciembre en el SPI*-DNP, la cual quedara en firme después del 31 de enero de
2021.

Relacionamos a continuacién los resultados con corte a 30 de noviembre de la
presente vigencia por proyecto de inversion focalizado:

Proyecto/Politica Vig. Politica Comp. Politica  Obliga. Politica  Pagos Politica % Comp % Oblig % Pagos

APOYO A LAS INICIATIVAS DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO o o
FORMAL DE LAS VI'CTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO NACIONAL 17.973 17.652 15.845 15.845 98% 88% 88%
Desplazados 2.344 2.302 2.067 2.067  98% 88% 88%
Victimas 15.629 15.349 13.778 13.778  98% 88% 88%
DESARROL‘LO DE LA RUTA DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO A SUJETOS DE 10.354 9.680 8.660 8.660 93% 84% 84%
REPARACION COLECTIVA A NIVEL NACIONAL
Desplazados 1351 1.263 1.130 1130 93% 84% 84%
Victimas 9.004 8.418 7.530 7.530  93% 84% 84%
DIVULGACION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN
LA APLICACION DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO A NIVEL 729 603 545 545 83% 75% 75%
NACIONAL
Construccién de Paz 436 325 303 303 75% 70% 70%
Grupo Etnicos 15 - - - 0% 0% 0%
Indigenas 80 80 73 73 100%  92% 92%
p . L. I 197 197 169 169 100% 86% 86%
Tecnologias de informacién y comunicaciones
FORTALECIMIENTO A LA POLITICA DE FORMALIZACION LABORAL,
GENERACION DE INGRESOS Y ECONOMIA SOLIDARIA EN EL 100 14 14 14 14% 14% 14%
TERRITORIO NACIONAL
Construccién de Paz 80 8 8 8 10% 10% 10%
0 0 0
Equidad de la Mujer 20 5 5 5 26% 26% 26%
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Comp. Politica  Obliga. Politica  Pagos Politica % Comp % Oblig % Pagos

FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE FORMACION PARA EL
TRABAJO, ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y MOVILIDAD LABORAL 113 113 110 110 100% 97% 97%
DE LOS TRABAJADORES NACIONAL

o o 9
Tecnologias de informacion y comunicaciones 113 113 110 110 100% 97% 97%

FORTALECIMIENTO DE LOS MECANISMOS DE ANALISIS E

IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS PARA APOYAR EL DISENO Y 289 236 190 190  82%  66%  66%
MONITOREO DE LA POLITICA DE MERCADO DE TRABAJO A NIVEL

NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL NACIONAL

. . L N 289 236 190 190 82% 66% 66%
Tecnologias de informacién y comunicaciones
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO DE LAS POLITICAS DE EMPLEO 158 85 72 72 54% 46% 46%
EN EL MARCO DEL TRABAJO DECENTE EN EL TERRITORIO NACIONAL
Construccién de Paz 88 15 2 2 17% 3% 3%
70 70 70 70  100% 100% 100%

Equidad de la Mujer

FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO A 2.000 1.880 902 902 94% 45% 45%
NIVEL NACIONAL

Tecnologias de informacion y comunicaciones 2.000 1.880 202 202 94% 45% 45%
IMPLANTACION FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL SUBCUENTA DE 1.746.947 1.746.036 1.509.193 1.487.712  100% 36% 25%
SUBSISTENCIA NACIONAL

Construccion de Paz 799.106 799.106 615.754 594.273  100% 77% 74%

Equidad de la Mujer 909.540 908.840 861.955 861.955  100% 95% 95%

Indigenas 38.301 38.090 31.484 31.484  99% 82% 82%
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y EMPLEABILIDAD A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO, 17.673 17.463 14.999 14.999  99% 85% 85%
NACIONAL

Desplazados 2.305 2.278 1.956 1.956  99% 85% 85%

Victimas 15.368 15.185 13.043 13.043  99% 85% 85%
IMPLEMENTACION DEL ENFOQUE DE GENERO EN EL AMBITO 600 473 336 336 79% 56% 56%
LABORAL, A NIVEL NACIONAL

0, 0, 0,

Equidad de la Mujer 600 473 336 336 79% 56% 56%
INCREMENTO DE LA EFECTIVIDAD DE LA INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL EJERCIDA POR EL MINISTERIO DE TRABAJO A NIVEL 1.059 819 666 666  77% 63% 63%
NACIONAL

Construccion de Paz 500 260 226 226 52% 45% 45%

. ) . A 560 560 440 440  100% 79% 79%

Tecnologias de informacion y comunicaciones

‘ 1.797.995 1.795.053 1.551.533 1.530.051  100% 86% 85%

Total general
informacion Registrada por las dependencias en el Sistema de Seguimiento a Proyectos de Inversion -SPI

1Sistema de Seguimiento a Proyectos de Inversion
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El empleo

es de todos

Sector: Trabajo
Autor: Oficina Asesora de Planeacion

Corte: 31 de diciembre de 2020

Fuente: SIIF
Cifras: Millones

vii) Ejecucion reservas presupuestales 2020 Sector Trabajo

Para la vigencia 2019 se constituyeron reservas presupuestales a ejecutar en 2020
por valor de 4.8 billones, de las cuales el 93% corresponden al Ministerio del Trabajo,

concentradas principalmente en Colpensiones (86%) y Fopep (7%).

Al cierre del mes de diciembre se ha obligado el 100% y pagado el 100% de la
reserva constituida.

Entidad/Rubros

Vr Constituido

% Oblig

% Pagos

MINISTERIO DEL TRABAJO 4.513.869 4.512.666 4.512.666 100% 100%
Funcionamiento 4.484.583 4.483.539 4.483.539 100% 100%
Adquisicidn de Bienes y Servicios 2.623 2.623 2.623 100% 100%
Colpensiones 4.152.867 4.152.867 4.152.867 100% 100%
Fopep 328.835 327.802 327.802 100% 100%
Gastos de Personal 190 186 186 98% 98%
Otras Transferencias 69 62 62 89% 89%
Inversion 29.286 29.127 29.127 99% 99%
Proy. Fdo. Solidaridad 18.789 18.789 18.789 100% 100%
Proy. Misionales 8.361 8.262 8.262 99% 99%
Proy. Victimas 2.136 2.076 2.076 97% 97%
SUPERSUBSIDIO 433 433 433 100% 100%
Funcionamiento 221 221 221 100% 100%
Inversién 211 211 211 100% 100%
SENA 319.735 313.088 313.086 98% 98%
Funcionamiento 445 443 443 100% 100%
Inversién 319.290 312.645 312.642 98% 98%
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 14 14 14 100% 100%
Funcionamiento 11 11 11 100% 100%
Inversién 3 3 3 100% 100%
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 436 436 436 100% 100%
Funcionamiento 84 84 84 100% 100%
Inversién 352 352 352 100% 100%
Total general 4.834.486 4.826.636 4.826.633 100% 100%
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viii)  Constitucidn reservas presupuestales 2020 Sector Trabajo

Para la vigencia 2020 se constituyeron reservas presupuestales a ejecutar en 2021
por valor de 4.02 billones, de las cuales el 88% corresponden al Ministerio del

Trabajo, concentradas principalmente en Colpensiones (77%) y Fopep (9%).

Entidad/Rubro Vr Constituido Peso %
MINISTERIO DEL TRABAJO 3.535.875.573.278,86 88%
Funcionamiento 3.472.603.027.261,75 86%
Adquisicidn de Bienes y Servicios 4.381.448.843,25 0,1%
Colpensiones 3.095.867.656.934,00 77%
Fome 16.979.163.556,00 0,4%
Fopep 354.676.231.815,74 9%
Gastos de Personal 59.368.926,00 0,001%
Otras Transferencias 639.157.186,76 0,02%
Inversion 63.272.546.017,11 2%
Compensacion IVA 3.835.705.666,32 0,1%
Proy. Fdo. Solidaridad 55.588.049.335,71 1%
Proy. Misionales 2.584.230.384,46 0,1%
Proy. Victimas 1.255.360.899,62 0,03%
Proyecto BID 9.199.731,00 0,0002%
SUPERSUBSIDIO 3.382.140.813,36 0,1%
Funcionamiento 1.658.359.195,20 0,04%
Inversién 1.723.781.618,16 0,04%
SENA 487.787.040.556,33 12%
Funcionamiento 2.164.692.242,82 0,1%
Inversién 485.622.348.313,51 12%
ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 4.044.344,00 0,0001%
Inversién 4.044.344,00 0,0001%
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 2.413.624.466,42 0,1%
Funcionamiento 406.611.863,99 0,01%
Inversion 2.007.012.602,43 0,05%

Total general

Ministerio del Trabajo
Diciembre 31 de 2020
Oficina Asesora de Planeacion
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4.029.462.423.458,97




