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SECTOR TRABAJO 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 

CORTE 30 DE JUNIO DE 2020 

 

i) Composición del Presupuesto del Sector 

 

Rubro Apropiación Vig. Peso % 
Apropiación 

Bloqueada 
Comp Oblig 

% 

Comp 

% 

Oblig 

Apr. Sin 

Comp 

Funcionamiento 26.198.084  82% 1.829.481  7.607.518  7.571.735  29% 29% 18.590.566  

Inversión 5.890.119  18% - 4.018.380  2.049.982  68% 35% 1.871.739  

Total general 32.088.203  100% 1.829.481  11.625.898  9.621.717  36% 30% 20.462.305  

Millones de pesos. 

 

• Apropiación: 

La apropiación total del sector es de 32.08 billones de pesos, los cuales están 

representados principalmente en un 82% en rubros de funcionamiento (26.1 

billones) y en un 18% en rubros de inversión (5.8 billones). 

 

Cabe aclarar que al corte del presente informe se encuentran bloqueados en el 

SIIF Nación 1.829.481 millones en los rubros de funcionamiento, representados 

principalmente en Otras Transferencias Distribución Previo Concepto por valor de 

32.406 millones, Otros Gastos de Personal Distribución Previo Concepto por valor 

de 2.075 millones, y Financiación Pensiones Régimen de Prima Media con 

Prestación Definida Colpensiones ley 1151 de 2007 por valor de 1.795.000 millones. 

 

Para este periodo en funcionamiento y en virtud de la Resolución 1329 del 26 de 

junio de los corrientes, emanada del MHCP, se adicionó la apropiación vigente del 

rubro FONDO DE MITIGACIÓN DE EMERGENCIAS – FOME en 133.498 millones. 

 

Igualmente, en inversión se adicionó la suma de 475 millones en el proyecto de 

inversión FORTALECIMIENTO DE LAS POLÍTICAS DE EMPLEO Y DE FORMACIÓN PARA 

EL TRABAJO NACIONAL1, en razón a la incorporación de recursos de donación del 

BID y Gobierno Suizo en el marco del contrato de empréstito No. 4934/OC-CO, 

suscrito con el BID. 

 

 

 

 

 
1 Resolución 106 del 2 de junio de 2020, expedida por la agencia Presidencial de Cooperación Internacional de Colombia , 

APC Colombia, por la cual se efectúa una distribución del presupuesto de inversión contenida en el anexo del Decreto de 
Liquidación del Presupuesto General de la Nación para la vigencia fiscal 2020. 
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ii) Evolución de la Ejecución del Sector 

 

 
 

La ejecución presupuestal es medida por el Ministerio de Hacienda y Crédito 

Público en función del valor de las obligaciones, así las cosas, la ejecución al corte 

de este informe, se ubica en el orden del 30% y a  nivel de compromisos es del 

36% como resultado, en su mayoría, por efecto de la dinámica de los rubros más 

representativos como son las transferencias a Colpensiones, Fondos de Pensiones 

Públicas (FOPEP) y el pago de subsidios de los Programas Colombia Mayor y Aporte 

para Pensión del Fondo de Solidaridad, los programas de inversión del SENA como 

Mejoramiento de la Formación Profesional y de las Condiciones Técnicas de los 

Servicios del SENA, Administración de Recursos para el Pago de Beneficios del 

Fondo Nacional de Vivienda entre otros.  

 

iii) Ejecución Sector Trabajo por Entidad 

 

El sector con corte a junio ha comprometido $11.6 billones cifra que corresponde 

al 36% de los recursos apropiados. El mayor porcentaje de compromisos lo 

presentan Organizaciones Solidarias (76%), seguido por el Sena (56%), el Servicio 

Público de Empleo (53%), Supersubsidio (47%), y el Ministerio del Trabajo (33%).   

 

Vista esta información a nivel de obligaciones por entidad ($9.6 billones) se 

encuentra que los porcentajes más altos corresponden a Organizaciones Solidarias 

(42%), Servicio Público de Empleo (34%), Supersubsidio (30%), el Ministerio del 

Trabajo (30%) y el Sena (29%). 

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

TOTAL 31.570.256 31.557.236 31.677.236 31.677.236 31.954.229 32.088.203

Funcionamiento 25.800.612 25.787.592 25.787.592 25.787.592 26.064.585 26.198.084

Inversión 5.769.644 5.769.644 5.889.644 5.889.644 5.889.644 5.890.119

Ejec Total (Compromiso) 5,0% 14% 17% 21% 25% 36%

Ejec Total (Obligación) 2,0% 6% 10% 13% 17% 30%
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Entidad/Rubro 

Apr. 

Vigente 

Peso 

% Bloqueada Comp Oblig % Comp % Oblig Apr. Sin Comp 

MINISTERIO DEL TRABAJO 28.135.101  88% 1.810.534  9.401.320  8.483.890  33% 30% 18.733.781  

Funcionamiento 26.056.747  81% 1.810.534  7.552.787  7.524.940  29% 29% 18.503.959  

Inversión 2.078.354  6% - 1.848.533  958.949  89% 46% 229.821  

SUPERSUBSIDIO 38.371  0,12% 3.156  17.969  11.639  47% 30% 20.402  

Funcionamiento 30.371  0,09% 3.156  14.162  10.380  47% 34% 16.210  

Inversión 8.000  0,02% - 3.808  1.260  48% 16% 4.192  

SENA 3.873.684  12% 15.041  2.180.548  1.110.707  56% 29% 1.693.136  

Funcionamiento 92.568  0,29% 15.041  31.571  28.323  34% 31% 60.997  

Inversión 3.781.116  12% - 2.148.978  1.082.383  57% 29% 1.632.138  

ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 18.477  0,06% 381  14.059  7.725  76% 42% 4.418  

Funcionamiento 7.501  0,02% 381  3.452  2.929  46% 39% 4.049  

Inversión 10.976  0,03% - 10.607  4.796  97% 44% 369  

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 22.570  0,07% 369  12.001  7.757  53% 34% 10.569  

Funcionamiento 10.896  0,03% 369  5.546  5.164  51% 47% 5.350  

Inversión 11.674  0,04% - 6.455  2.594  55% 22% 5.219  

Total general 32.088.203  100% 1.829.481  11.625.898  9.621.717  36% 30% 20.462.305  

Millones de pesos 

 

iv) Detalle ejecución del Ministerio del Trabajo 

 

En relación con la ejecución del Ministerio se destaca que, dentro de su 

presupuesto, el 90% corresponde a rubros de transferencias de pensiones, el 7% 

a recursos de inversión en donde se incluye también los proyectos del fondo de 

solidaridad pensional que representan el 6.73% de la inversión, y tan solo el 2% 

corresponden a los Gastos Generales, de Personal y Transferencias propias del 

Ministerio como sentencias y conciliaciones, OCDE, OIT, OISS, CNTS, FOME entre 

otros.  

 

El Ministerio ha comprometido hasta el mes de junio $9.401.320 millones cifra que 

corresponde al 33% de los recursos apropiados; a nivel de obligaciones la entidad 

presenta una ejecución de $8.483.890 millones que representan el 30% de los 

recursos apropiados. 

 

Se observa que las obligaciones están representadas principalmente en recursos de 

funcionamiento en el pago de pensiones a cargo del Fondo de Pensiones Públicas 

del Nivel Nacional - FOPEP y en inversión en recursos del Fondo de Solidaridad 
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Pensional asociados a la ejecución de los programas Colombia Mayor y Subsidio al 

Aporte para Pensión. 

 

Acerca del presupuesto de inversión es importante resaltar que de los 2.07 billones, 

tan solo 22.500 millones (0,08%) corresponden a proyectos estrictamente 

misionales que al mes de junio tienen una ejecución a nivel de compromisos del 

54% y en obligaciones del 24%.  

 

Concepto Apr Vigente. Peso % 

Apr 

Bloqueada. Comp Oblig % Comp % Oblig. 

Apr. Sin 

Comp 

Funcionamiento 26.056.747  93% 1.810.534  7.552.787  7.524.940  29% 29% 18.503.959  

Ministerio 648.078  2% 15.534  495.507  476.026  76% 73% 152.571  

Adquisición de Bienes y Serv. 35.896  0,13% - 34.352  15.487  96% 43% 1.543  

Gastos de Personal 137.088  0,49% - 56.368  56.364  41% 41% 80.720  

Gastos por Tributos 35.704  0,13% - 186  182  1% 1% 35.518  

Otras transferencias 439.390  1,56% 15.534  404.600  403.993  92% 92% 34.790  

Pensiones 25.408.669  90% 1.795.000  7.057.281  7.048.915  28% 28% 18.351.388  

Colpensiones 14.496.760  51,53% 1.795.000  2.215.452  2.215.452  15% 15% 12.281.308  

Fopep 10.650.983  37,86% - 4.841.829  4.833.462  45% 45% 5.809.155  

Otros Rec. Seg. Soc. 260.925  0,93% - - - 0% 0% 260.925  

Inversión 2.078.354  7% - 1.848.533  958.949  89% 46% 229.821  

Proy. BID* 2.854  0,01% - - - 0% 0% 2.854  

Proy. Compensación IVA 120.000  0,43% - 50.889  44.913  42% 37% 69.111  

Proy. Fdo. Solidaridad  1.893.000  6,73% - 1.770.878  902.744  94% 48% 122.122  

Proy. Misionales 22.500  0,08% - 12.174  5.457  54% 24% 10.326  

Proy. Víctimas 40.000  0,14% - 14.592  5.836  36% 15% 25.408  

Total general 28.135.101  100% 1.810.534  9.401.320  8.483.890  33% 30% 18.733.781  

* Proyecto que figura en ceros en compromisos y obligaciones por cuanto se estaban adelantando los trámites requeridos para el 

cumplimiento de la condición previa al primer desembolso conforme los lineamientos del BID. 

 

v) Ejecución presupuestal por Proyecto – Mintrabajo 

 

Dada la ejecución de compromisos y obligaciones de las diferentes direcciones en 

cada uno de sus proyectos de inversión, el despacho que presenta mayor avance en 

la ejecución de sus proyectos al cierre del mes de junio corresponde al 

Viceministerio de Empleo y Pensiones, logrando un 90% en compromisos y 47% en 

obligaciones del total de recursos apropiados, seguido por la Secretaría General 

que llegó a un 74% en compromisos y 29% en sus obligaciones. 
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DESPACHO 

SUPERIOR 
DEPENDENCIA PROYECTOS APR. VIG. CDP 

APR. 

DISPON. 
COMP OBLIG 

% 

COMP 

% 

OBLIG 

REC SIN 

COMP 

GESTIÓN 

GENERAL 

OFICINA DE 

COOPERACIÓN Y 

RELACIONES 

INTERNACIONAL

ES 

FORTALECIMIENTO DE 

COOPERACIÓN Y LAS 

RELACIONES 

INTERNACIONALES DEL 

MINISTERIO DEL TRABAJO 

NACIONAL 

600  354  246  295  121  49% 20% 305  

Total OFICINA DE COOPERACIÓN Y RELACIONES 

INTERNACIONALES 
600  354  246  295  121  49% 20% 305  

OFICINA DE LAS 

TICS 

FORTALECIMIENTO 

TECNOLÓGICO DEL 

MINISTERIO DEL TRABAJO A 

NIVEL NACIONAL 

2.000  1.305  695  456  180  23% 9% 1.544  

Total OFICINA DE LAS TICS 2.000  1.305  695  456  180  23% 9% 1.544  

OFICINA DE 

PLANEACIÓN 

MEJORAMIENTO Y 

SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA 

DE GESTIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO 

ESTRATÉGICO DE LA ENTIDAD 

Y SU DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL.  NACIONAL 

500  500  0  464  214  93% 43% 36  

Total OFICINA DE PLANEACIÓN 500  500  0  464  214  93% 43% 36  

OFICINA 

JURÍDICA 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN JURÍDICA DEL 

MINISTERIO DEL TRABAJO A 

NIVEL NACIONAL. 

500  476  24  476  280  95% 56% 24  

Total OFICINA JURÍDICA 500  476  24  476  280  95% 56% 24  

SUBTOTAL GESTIÓN GENERAL 3.600  2.635  965  1.690  794  47% 22% 1.910  

SECRETARI

A GENERAL 

SUBDIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

FORTALECIMIENTO DE LA 

GESTIÓN INTEGRAL, 

ADMINISTRATIVA E 

INSTITUCIONAL DEL 

MINISTERIO DEL TRABAJO A 

NIVEL NACIONAL 

5.000  4.297  703  3.692  1.455  74% 29% 1.308  

Total SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 
5.000  4.297  703  3.692  1.455  74% 29% 1.308  

SUBTOTAL SECRETARIA GENERAL 5.000  4.297  703  3.692  1.455  74% 29% 1.308  

VICEMINIST

ERIO DE 

EMPLEO 

DIRECCIÓN DE 

EMPLEO 

FORTALECIMIENTO A LA 

POLÍTICA DE FORMALIZACIÓN 

LABORAL, GENERACIÓN DE 

INGRESOS Y ECONOMÍA 

SOLIDARIA EN EL TERRITORIO 

NACIONAL. 

1.500  1.379  121  1.224  540  82% 36% 276  

FORTALECIMIENTO DE LOS 

MECANISMOS DE ANÁLISIS E 

IMPLEMENTACIÓN DE 

HERRAMIENTAS PARA APOYAR 

EL DISEÑO Y MONITOREO DE 

LA POLÍTICA DE MERCADO DE 

TRABAJO A NIVEL NACIONAL, 

REGIONAL Y LOCAL. 

500  354  146  279  94  56% 19% 221  

FORTALECIMIENTO DEL 

DESARROLLO DE LAS 

POLÍTICAS DE EMPLEO EN EL 

MARCO DEL TRABAJO 

DECENTE EN EL TERRITORIO   

NACIONAL 

1.000  810  190  768  384  77% 38% 232  

Total DIRECCIÓN DE EMPLEO 3.000  2.543  457  2.271  1.018  76% 34% 729  

DIRECCIÓN DE 

EMPLEO - BID 

FORTALECIMIENTO DE LAS 

POLÍTICAS DE EMPLEO Y DE 

FORMACIÓN PARA EL 

TRABAJO NACIONAL – Crédito 

BID 

2.854  0 2.854  0 0 0% 0% 2.854  

Total DIRECCIÓN DE EMPLEO – Crédito  BID 2.854 0 2.854 0 0 0% 0% 2.854 

DIRECCIÓN DE 

MOVILIDAD 

FORTALECIMIENTO DE LA 

POLÍTICA DE FORMACIÓN 

PARA EL TRABAJO, 

ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD Y MOVILIDAD 

LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES NACIONAL 

2.000  1.715  285  1.036  495  52% 25% 964  

Total DIRECCION DE MOVILIDAD 2.000  1.715  285  1.036  495  52% 25% 964  
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DESPACHO 

SUPERIOR 
DEPENDENCIA PROYECTOS APR. VIG. CDP 

APR. 

DISPON. 
COMP OBLIG 

% 

COMP 

% 

OBLIG 

REC SIN 

COMP 

DIRECCIÓN DE 

PENSIONES 

IMPLANTACIÓN FONDO DE 

SOLIDARIDAD PENSIONAL 

SUBCUENTA DE SUBSISTENCIA 

NACIONAL 

1.693.748  1.693.607  141  1.692.586  830.261  100% 49% 1.162  

IMPLEMENTACIÓN DE UN 

ESQUEMA DE COMPENSACIÓN 

EN FAVOR DE LOS HOGARES 

DE MENORES INGRESOS. 

NACIONAL 

120.000  50.889  69.111  50.889  44.913  42% 37% 69.111  

IMPLEMENTACIÓN FONDO DE 

SOLIDARIDAD PENSIONAL 

SUBCUENTA DE SOLIDARIDAD 

NACIONAL 

199.252  78.292  120.960  78.292  72.483  39% 36% 120.960  

Total DIRECCIÓN DE PENSIONES 2.013.000  1.822.788  190.212  1.821.767  947.657  91% 47% 191.233  

SUBTOTAL VICEMINISTERIO DE EMPLEO 2.020.854  1.827.046  193.808  1.825.074  949.170  90% 47% 195.780  

VICEMINIST

ERIO DE 

RELACIONE

S 

LABORALES 

DIRECCIÓN DE 

DERECHOS 

FUNDAMENTALE

S 

APOYO A LAS INICIATIVAS DE 

EMPRENDIMIENTO Y 

EMPRESARISMO FORMAL DE 

LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO 

ARMADO NACIONAL 

15.629  15.486  143  282  134  2% 1% 15.347  

DESARROLLO DE LA RUTA DE 

EMPLEO Y AUTOEMPLEO A 

SUJETOS DE REPARACIÓN 

COLECTIVA A NIVEL NACIONAL   

9.004  8.587  416  390  188  4% 2% 8.614  

DIVULGACIÓN DE LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

DEL TRABAJO EN LA 

APLICACIÓN DEL TRABAJO 

DECENTE EN EL TERRITORIO A 

NIVEL NACIONAL 

2.000  2.000  - 1.371  580  69% 29% 629  

FORTALECIMIENTO DEL 

DIÁLOGO SOCIAL Y LA 

CONCERTACIÓN A NIVEL 

NACIONAL 

500  500  - 251  132  50% 26% 249  

IMPLEMENTACIÓN DE 

ESTRATEGIAS DE FORMACIÓN 

PARA EL TRABAJO Y 

EMPLEABILIDAD A VÍCTIMAS 

DEL CONFLICTO ARMADO, 

NACIONAL 

15.368  14.120  1.248  13.921  5.514  91% 36% 1.447  

IMPLEMENTACIÓN DEL 

ENFOQUE DE GÉNERO EN EL 

ÁMBITO LABORAL, A NIVEL 

NACIONAL 

600  250  350  194  93  32% 16% 406  

Total DIRECCIÓN DE DERECHOS FUNDAMENTALES 43.100  40.944  2.156  16.407  6.642  38% 15% 26.693  

DIRECCIÓN DE 

IVC 

INCREMENTO DE LA 

EFECTIVIDAD DE LA 

INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y 

CONTROL EJERCIDA POR EL 

MINISTERIO DE TRABAJO A 

NIVEL NACIONAL    

5.800  2.573  3.227  1.669  888  29% 15% 4.131  

Total DIRECCIÓN DE IVC 5.800  2.573  3.227  1.669  888  29% 15% 4.131  

SUBTOTAL VICEMINISTERIO DE RELACIONES LABORALES 48.900  43.516  5.384  18.076  7.529  37% 15% 30.824  

TOTAL GENERAL 2.078.354  1.877.493  200.861  1.848.533  958.949  89% 46% 229.821  

 

Acerca de la apropiación sin comprometer respecto de los mayores montos que se 

encuentran detallados en el cuadro anterior resulta importante indicar: 

 

El Fondo de Solidaridad Pensional Subcuenta de Solidaridad cuyo monto es de 

$122.122 millones, debe tenerse en consideración que los recursos se van 

comprometiendo gradualmente con las cuentas de cobro que genera Colpensiones 

por los beneficiarios del Programa de Subsidio al Aporte para Pensión que efectúan 

el pago que les corresponde, requisito para poder girar por parte del Fondo el valor 
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de la cotización al Sistema General de Pensiones que se subsidia. El valor que le 

sigue corresponde al esquema de compensación del IVA que asciende a $69.111 

millones que se gira de acuerdo con la normatividad de manera bimestral. 

 

En el grupo de víctimas se observan recursos asociados a programas de 

emprendimientos rurales y urbanos para víctimas del conflicto por valor de $15.347 

millones, emprendimientos rurales de sujetos de reparación colectiva cuya cifra 

asciende a $8.614 millones, se encuentran en procesos de contratación.   

 

Frente a los recursos de IVC que ascienden $ 4.131 millones debe indicarse que 

$2.800 millones corresponden a FIVICOT razón por la cual tienen como tipo de 

recurso Fondos Especiales (Rec16), de esta manera se tendrían por comprometer 

por la Dirección de IVC $1.331 millones que apuntan a inspección móvil, archivo 

sindical, asistencia técnica y seguimiento a la implementación de lineamientos de 

IVC, recursos respecto de los cuales se ha desacelerado la ejecución producto de 

las restricción generadas por el aislamiento preventivo y distanciamiento social.   

 

vi) Políticas Transversales por Proyecto – Mintrabajo 

 

A continuación, se presentan los avances en la ejecución de los recursos 

presupuestales destinados a políticas transversales en los proyectos de inversión 

del Ministerio, de acuerdo con lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 

(PND) 2018-2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad” consignado en la Ley 

1955 de 2019 del 2019, artículos 219, 220 y 221. 

 

Es necesario precisar que a la fecha de corte de este informe no se ha llevado a 

cabo el proceso de registro de la ejecución de los trazadores presupuestales del 

mes de junio en el SPI2-DNP, la cual quedará en firme después del 7 de julio.  

 

Relacionamos a continuación los resultados con corte a 31 de mayo de la presente 

vigencia por proyecto de inversión focalizado: 

 

 

Proyecto/Política Transversal Vigente Politica Comp Politica Oblig Politica Pagos Politica % Comp % Oblig % Pagos 

APOYO A LAS INICIATIVAS DE 

EMPRENDIMIENTO Y 

EMPRESARISMO FORMAL DE 

LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO 

ARMADO NACIONAL 

17.973  324  124  124  2% 1% 1% 

Desplazados 2.344  42  16  16  2% 1% 1% 

Víctimas 15.629  282  108  108  2% 1% 1% 

 
2 Sistema de Seguimiento a Proyectos de Inversión 
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Proyecto/Política Transversal Vigente Politica Comp Politica Oblig Politica Pagos Politica % Comp % Oblig % Pagos 

DESARROLLO DE LA RUTA DE 

EMPLEO Y AUTOEMPLEO A 

SUJETOS DE REPARACIÓN 

COLECTIVA A NIVEL NACIONAL 

10.354  448  175  175  4% 2% 2% 

Desplazados 1.351  58  23  23  4% 2% 2% 

Víctimas 9.004  390  152  152  4% 2% 2% 

DIVULGACIÓN DE LOS 

DERECHOS FUNDAMENTALES 

DEL TRABAJO EN LA 

APLICACIÓN DEL TRABAJO 

DECENTE EN EL TERRITORIO A 

NIVEL NACIONAL 

729  603  211  211  83% 29% 29% 

Construcción de Paz 436  406  138  138  93% 32% 32% 

Grupo Étnicos 15  - - - 0% 0% 0% 

Tecnologías de 

información y comunicaciones 
197  197  73  73  100% 37% 37% 

Indígenas 80  - - - 0% 0% 0% 

FORTALECIMIENTO A LA 

POLÍTICA DE FORMALIZACIÓN 

LABORAL, GENERACIÓN DE 

INGRESOS Y ECONOMÍA 

SOLIDARIA EN EL TERRITORIO 

NACIONAL 

100  0  0  0  0% 0% 0% 

Construcción de Paz 80  - - - 0% 0% 0% 

Equidad de la Mujer 20  0  0  0  2% 2% 2% 

FORTALECIMIENTO DE LA 

POLÍTICA DE FORMACIÓN PARA 

EL TRABAJO, ASEGURAMIENTO 

DE LA CALIDAD Y MOVILIDAD 

LABORAL DE LOS 

TRABAJADORES NACIONAL 

113  104  44  - 92% 39% 0% 

Tecnologías de 

información y comunicaciones 
113  104  44  - 92% 39% 0% 

FORTALECIMIENTO DE LOS 

MECANISMOS DE ANÁLISIS E 

IMPLEMENTACIÓN DE 

HERRAMIENTAS PARA APOYAR 

EL DISEÑO Y MONITOREO DE 

LA POLÍTICA DE MERCADO DE 

TRABAJO A NIVEL NACIONAL, 

REGIONAL Y LOCAL NACIONAL 

289  68  23  23  23% 8% 8% 

Tecnologías de 

información y comunicaciones 
289  68  23  23  23% 8% 8% 

FORTALECIMIENTO DEL 

DESARROLLO DE LAS 

POLÍTICAS DE EMPLEO EN EL 

MARCO DEL TRABAJO 

DECENTE EN EL TERRITORIO 

NACIONAL 

114  - - - 0% 0% 0% 

Construcción de Paz 44  - - - 0% 0% 0% 

Equidad de la Mujer 70  - - - 0% 0% 0% 

FORTALECIMIENTO 

TECNOLÓGICO DEL 

MINISTERIO DEL TRABAJO A 

NIVEL NACIONAL 

2.000  418  121  121  21% 6% 6% 

Tecnologías de 

información y comunicaciones 
2.000  418  121  121  21% 6% 6% 
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Proyecto/Política Transversal Vigente Politica Comp Politica Oblig Politica Pagos Politica % Comp % Oblig % Pagos 

IMPLANTACIÓN FONDO DE 

SOLIDARIDAD PENSIONAL 

SUBCUENTA DE SUBSISTENCIA 

NACIONAL 

2.027.014  1.226.960  490.375  490.375  61% 24% 24% 

Construcción de Paz 1.079.173  280.067  113.852  113.852  26% 11% 11% 

Equidad de la Mujer 909.540  908.840  361.095  361.095  100% 40% 40% 

Indígenas 38.301  38.054  15.427  15.427  99% 40% 40% 

IMPLEMENTACIÓN DE 

ESTRATEGIAS DE FORMACIÓN 

PARA EL TRABAJO Y 

EMPLEABILIDAD A VÍCTIMAS 

DEL CONFLICTO ARMADO, 

NACIONAL 

17.673  16.009  6.300  6.300  91% 36% 36% 

Desplazados 2.305  2.088  822  822  91% 36% 36% 

Víctimas 15.368  13.921  5.478  5.478  91% 36% 36% 

IMPLEMENTACIÓN DEL 

ENFOQUE DE GÉNERO EN EL 

ÁMBITO LABORAL, A NIVEL 

NACIONAL 

600  194  77  77  32% 13% 13% 

Equidad de la Mujer 600  194  77  77  32% 13% 13% 

INCREMENTO DE LA 

EFECTIVIDAD DE LA 

INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y 

CONTROL EJERCIDA POR EL 

MINISTERIO DE TRABAJO A 

NIVEL NACIONAL 

1.623  693  9  9  43% 1% 1% 

Construcción de Paz 1.227  693  9  9  56% 1% 1% 

Tecnologías de 

información y comunicaciones 
396  - - - 0% 0% 0% 

Total general 2.078.582  1.245.821  497.460  497.415  60% 24% 24% 

 

 

 

vii) Ejecución reservas presupuestales 2020 Sector Trabajo 

 

Para la vigencia 2019 se constituyeron reservas presupuestales a ejecutar en 2020 

por valor de 4.8 billones, de las cuales el 93% corresponden al Ministerio del 

Trabajo, concentradas principalmente en Colpensiones (86%) y Fopep (7%). 

 

Al cierre del mes de junio se ha obligado el 97% y pagado el 96% de la reserva 

constituida. Es de señalar que el ministerio y organizaciones solidarias ya 

ejecutaron la totalidad de los recursos constituidos como reserva. 

 

Entidad/Rubro 

Vr. 

Constituido 

Peso 

% Obligación Pagos 

% 

Oblig 

% 

Pagos 

MINISTERIO DEL TRABAJO 4.521.565  93% 4.503.270  4.503.261  100% 100% 

Funcionamiento 4.484.583  92% 4.475.345  4.475.345  100% 100% 

Adquisición de Bienes y 

Servicios 
2.623  0,05% 2.623  2.623  100% 100% 
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Entidad/Rubro 

Vr. 

Constituido 

Peso 

% Obligación Pagos 

% 

Oblig 

% 

Pagos 

Colpensiones 4.152.867  86% 4.152.867  4.152.867  100% 100% 

Fopep 328.835  7% 319.607  319.607  97% 97% 

Gastos de Personal 190  0,00% 186  186  98% 98% 

Otras Transferencias 69  0,00% 62  62  89% 89% 

Inversión 36.981  1% 27.925  27.916  76% 75% 

Proy. Fdo. Solidaridad 26.484  0,55% 18.234  18.234  69% 69% 

Proy. Misionales 8.361  0,17% 7.614  7.606  91% 91% 

Proy. Víctimas 2.136  0,04% 2.076  2.076  97% 97% 

SUPERSUBSIDIO FAMILIAR 439  0,01% 387  387  88% 88% 

Funcionamiento 228  0,00% 221  221  97% 97% 

Inversión 211  0,00% 166  166  79% 79% 

SENA 330.385  7% 184.912  178.461  56% 54% 

Funcionamiento 492  0,01% 355  355  72% 72% 

Inversión 329.893  7% 184.558  178.106  56% 54% 

ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 14  0,00% 14  14  100% 100% 

Funcionamiento 11  0,00% 11  11  100% 100% 

Inversión 3  0,00% 3  3  100% 100% 

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO 684  0,01% 516  516  75% 75% 

Funcionamiento 84  0,00% 84  84  100% 100% 

Inversión 600  0,01% 432  432  72% 72% 

Total general 4.853.086  100% 4.689.099  4.682.639  97% 96% 

 

 


